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Приложение №1 к
Приказу комитета культуры и

молодежной политики 

Администрации Великого Новгорода
от 01.02.2012 №12 

ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном этапе областного конкурса лидеров ученического, студенческого самоуправления, общественных организаций 

«Лидеры Новгородчины» 

1. Общие положения

1.1. Муниципальный этап областного конкурса лидеров ученического, студенческого самоуправления, общественных организаций «Лидеры Новгородчины» (далее – конкурс) проводится в целях создания условий для развития молодежного самоуправления и общественных организаций, повышения их роли в формирования общественного самосознания молодого поколения.
2. Организатор конкурса

2.1. Организатором конкурса является отдел по делам молодежи комитета культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода.
2.2. Организатор конкурса выполняет следующие функции:

подготовка и проведение конкурса;

прием конкурсных материалов;

утверждение списка участников конкурса;

информирование победителей заочного тура об участии в очном туре;

утверждение списка членов экспертной комиссии;

информационная поддержка конкурса;

организация награждения победителей конкурса;

оформление протокола по итогам конкурса;

размещение итогов конкурса в СМИ.
3. Цель и задачи конкурса

3.1. Цель конкурса – активизация деятельности, выявление, поддержка и поощрение талантливой молодежи, осуществляющей общественную и социально-значимую деятельность, лидеров ученического, студенческого самоуправления, общественных организаций, руководителей детских и молодежных общественных организаций (далее – лидеры самоуправления, руководители общественных организаций).

3.2. Задачи конкурса:

выявление результативного опыта работы лидеров самоуправления, руководителей общественных организаций;

повышение профессионального мастерства и престижа труда лидеров ученического, студенческого самоуправления, руководителей общественных организаций;

обмен профессиональным опытом между лидерами самоуправления, руководителями общественных организаций;

повышение  культуры делового взаимодействия  лидеров самоуправления, руководителей общественных организаций с различными партнерами при проведении социально значимых мероприятий;

стимулирование деятельности лидеров самоуправления, руководителей общественных организаций.

4. Участники конкурса

4.1. Участниками конкурса являются:

лидеры органов студенческого самоуправления учреждений среднего и высшего профессионального образования Великого Новгорода;

лидеры молодежных общественных организаций, расположенных на территории Великого Новгорода;

руководители детских и молодежных общественных организаций, расположенных на территории Великого Новгорода.

4.2. Участники конкурса должны иметь стаж работы в общественной  деятельности соответствующего уровня не менее 1 года.

4.3. Лидеры и руководители общественных организаций не должны являться государственными, муниципальными  служащими.

4.4. Деятельность общественных организаций, выдвигающих лидеров и руководителей для участия в конкурсе, должна соответствовать приоритетным направлениям государственной молодежной политики Российской Федерации.

4.5. Конкурс проводится по трем номинациям:

«Лидеры студенческого самоуправления». Возрастная категория: от 16 до 30 лет. Участвуют обучающиеся государственных учреждений начального профессионального образования и студенты  учреждений среднего и высшего профессионального образования;

«Лидеры молодежных общественных организаций». Возрастные категории: от 15 до 18 лет, от 19 до 25 лет, от 26 лет до 30 лет;

«Руководители молодежных общественных организаций».  Возрастная категория: от 18 до 30 лет.

4.6. Победители (1, 2, 3 места) аналогичного конкурса, проводимого в 2011 году,  к участию не допускаются.

5. Порядок и сроки проведения конкурса

5.1. Конкурс проводится с 15 февраля по 20 марта 2012 года.

5.2. Конкурс проводится в 2 тура – заочный и очный.
I тур – заочный проводится с 15 февраля по 12 марта 2011 года;

II тур – очный, проводится с 13 по 20 марта 2011 года. 

5.3. В заочном туре осуществляется экспертная оценка поступивших документов:
портфолио участника конкурса, в состав которого входят следующие материалы в указанной последовательности:
Раздел 1. «Личные документы и материалы»:
резюме участника конкурса с указанием опыта общественной деятельности по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению;
автобиография (с указанием общественной и социально-значимой деятельности);
сочинение по одной из тем в электронном виде и на бумажном носителе объемом не более 5 страниц формата А4: «Почему я стал лидером студенческого самоуправления, общественной организации», «Почему я стал руководителем молодежной общественной организации», «Каким я вижу студенческое самоуправление, общественную организацию завтрашнего дня». Тема может быть определена самостоятельно, но обязательно должна раскрывать личное отношение участника конкурса к проблемам студенческого самоуправления, общественной организации;
копии дипломов, грамот, удостоверений, свидетельствующих о достижениях участника конкурса в социально значимой и общественно полезной деятельности; 
Раздел 2. «Материалы о деятельности органа ученического, студенческого самоуправления, общественной организации»:
план работы органа студенческого самоуправления, общественной организации на 2010/2011 учебный год или на 2011 календарный год (на бумажных и электронных носителях объемом не более 5 страниц формата А4);
проблемно-ориентированный анализ результатов работы органа студенческого самоуправления, общественной организации за 2010/2011 учебный год или за 2011 календарный год (на бумажных и электронных носителях объемом не более 5 страниц формата А4);
копии дипломов, грамот, свидетельствующих о достижениях органа студенческого самоуправления, общественной организации;
статьи (или их копии) о деятельности органа студенческого самоуправления, общественной организации, опубликованные в различных изданиях;
рекомендательные письма лидеру студенческого самоуправления, молодежной общественной организации, руководителю молодежной общественной организации, составленные различными социальными партнерами, с которыми орган студенческого самоуправления, общественной организации проводил конкретные мероприятия, акции и т.п.;
Раздел 3. "Нормативные документы":
выписка из устава учреждения, где зафиксирована деятельность органа студенческого самоуправления, общественной организации (в бумажном и электронном видах);
заверенная копия утвержденного положения об органе студенческого самоуправления, общественной организации (полный текст - на бумажных и электронных носителях);
заверенная копия утвержденного положения о выборах в органы студенческого самоуправления, общественной организации, в том числе руководителя органа студенческого самоуправления, общественной организации (полный текст - на бумажных и электронных носителях);
заверенная копия протокола об избрании (назначении) руководителя органа студенческого самоуправления, общественной организации в соответствии с нормативными документами;
копии текстов соглашений, договоров о совместной деятельности органа студенческого самоуправления, общественной организации с различными социальными партнерами за 2010/2011 учебный год или за 2011 календарный год;
социальный проект общественной организации или студенческого самоуправления, в котором участник конкурса принимает непосредственное участие (далее – проект). Проект должен реализовываться не менее одного года и содержать аналитическую справку о результатах его реализации, рецензию-оценку органа управления образованием, молодежной политикой муниципального района, городского округа.
5.4. Тексты материалов, представляемых на конкурс, должны отвечать следующим требованиям: 
текст должен быть расположен на одной стороне листа, напечатан через полуторный межстрочный интервал, шрифт обычный (не жирный, не курсив), Times New Roman размером 14 кегль; поля: слева – 3,5 см, справа - 1 см, сверху и снизу - 2 см; нумерация страниц – верхний колонтитул (по центру);
иллюстрационные материалы (фотографии) должны быть помещены на отдельных листах, а в электронном виде - отдельными файлами, при этом все представленные иллюстрационные материалы должны содержать пояснения. 

5.5. Победители (1, 2, 3 места) I заочного тура конкурса в каждой номинации приглашаются для участия во II очном туре конкурса. 

5.6. Конкурсная программа II очного тура конкурса предполагает экспертную оценку в следующих испытаниях:

самопрезентация участников конкурса «Я и моя команда...» (длительность не более 5 минут);

защита проекта общественной организации или органа студенческого самоуправления (длительность не более 10 минут).
5.7. Конкурсные материалы предоставляются до 9 марта 2012 года в отдел по делам молодежи комитета культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода по адресу: Великий Новгород, ул. Большая Московская, д.37, каб. 204, тел. 665-186, e-mail: buli@adm.nov.ru.
5.8. Конкурсные материалы, поступившие позднее 9 марта 2012 года, не рассматриваются. 

5.9. Материалы, присланные на конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

5.10. Представление на конкурс документов рассматривается как согласие их авторов на открытую публикацию с обязательным указанием авторства.

6. Экспертная комиссия конкурса

6.1. Членами экспертной комиссии конкурса являются представители органов власти, образовательных, научных, методических учреждений, центров культуры и науки, представители общественных организаций.

6.2. Экспертная комиссия конкурса:


проводит экспертизу материалов, представленных на заочный тур конкурса;


вносит предложения организатору конкурса по порядку проведения очного тура конкурса, составу участников очного тура конкурса;

оценивает участников конкурса в очном туре конкурса;

определяет победителей конкурса по сумме баллов в системе экспертной оценки. 
7. Критерии оценки

Экспертная комиссия оценивает:

качество представляемого материала на конкурс;

результативность деятельности участника конкурса в работе органа студенческого самоуправления, общественной организации;

содержательные подходы, технологии и методики, инновационные методы и приемы деятельности органа студенческого самоуправления, общественной организации;

организаторские, креативные и коммуникативные способности участника конкурса;

уровень знаний участника конкурса (правовые знания, научные основы и подходы в самоуправлении, основы политики государства и т.д.).

8. Подведение итогов и награждение победителей конкурса

8.1. Победители конкурса в каждой номинации, возрастной категории  определяются экспертной комиссией по наибольшей сумме набранных баллов.
8.2. Победители конкурса награждаются дипломами I, II, III степеней в каждой номинации, возрастной категории.
8.3. Экспертная комиссия вправе наградить специальными дипломами участников, не вошедших в число победителей. 

8.4. Победители (1 место) конкурса направляются для участия в областном конкурсе лидеров студенческого самоуправления, общественных организаций «Лидеры Новгородчины».
9. Финансирование конкурса

9.1. Финансирование конкурса осуществляется за счет средств муниципальной целевой программы «Молодежная политика Великого Новгорода» на 2011-2014 годы, утвержденной Решением Думы Великого Новгорода 07.12.2010 №856.



Приложение 1 к Положению 

Анкета 

участника конкурса лидеров ученического, студенческого самоуправления, общественных организаций «Лидеры Новгородчины»

(указать номинацию и возрастную категорию) 

	Сведения об участнике конкурса

	Фамилия, имя, отчество
	

	*Число, месяц, год рождения
	

	*Домашний адрес (с указанием индекса)
	

	*Контактные номера телефонов
	

	*E-mail
	

	Место работы (учёбы, службы), должность
	

	Образование
	

	Сведения об органе ученического, студенческого самоуправления и общественной организации, которые представляют участников 

	Полное название органа самоуправления и общественной организации 
	

	Статус участника конкурса в самоуправлении и общественной организации
	

	Полное название учреждения, при котором действует орган ученического, студенческого самоуправления, общественной организации
	

	Адрес местонахождения общественной организации или органа ученического, студенческого самоуправления 
	

	Телефон/Факс (указать код района)
	

	E-mail, Сайт
	

	Руководитель (Фамилия, Имя, Отчество)
	

	Контактные номера телефонов руководителя учреждения, в котором действует орган ученического, студенческого самоуправления, общественной организации
	

	Стаж пребывания участника в общественной организации или органе ученического, студенческого самоуправления (не менее 1 года)
	

	Дата заполнения
	

	Личная подпись участника конкурса
	


Руководитель органа самоуправления,  

общественной организации

                   


/

/

* Заполняются по желанию участника конкурса

                                       Приложение 2 к Положению
Резюме участника конкурса  

(с указанием организаций, движений, учреждений и выполняемой работы в хронологическом порядке, начиная с последней работы)

Ф.И.О. участника конкурса       _____________________________________

Номинация, возрастная категория __________________________________ __________________________________________________________________

	Годы работы
	Наименование образовательного учреждения, общественной организации 
	Выполняемая работа

	
	
	


