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ВВЕДЕНИЕ 

Основной целью прохождения учебной практики является закрепление полученных в 

процессе обучения теоретических знаний, приобретение навыков применения этих знаний на 

практике.  

В результате прохождения учебной практики необходимо: 

иметь практический опыт: 

-анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

-приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

-определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий (с 01.01.2015 – 

страховых и накопительных пенсий), пенсий по государственному пенсионному обеспечению, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ) и материнского (семейного) 

капитала и  других социальных выплат; 

-формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий и пособий, 

других социальных выплат и их хранения; 

-пользования компьютерными программами назначения пенсий и пособий, социальных 

выплат; 

пользования компьютерными программами для назначения пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 

-определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку трудовых (с 01.01.2015 - страховых и накопительных) пенсий, 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению, индексацию пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных 

выплат; 

-определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан; 

- общения с различными категориями граждан, нуждающихся в социальной помощи; 

-установления психологического контакта с клиентами; 

-адаптации в трудовом коллективе; 

-использования приёмов эффективного общения в профессиональной деятельности и 

саморегуляции поведения в процессе межличностного общения; 

-общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

-публичного выступления и речевой аргументации позиции; 

уметь: 

-анализировать и применять действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан, нуждающихся в социальной защите с 

использованием информационных справочно-правовых систем; 
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-принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), материнского (семейного) капитала и 

других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 

-определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

-разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления; 

-определять право, размер и сроки назначения трудовых (с 01.01.2015 – страховых и 

накопительных) пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с 

использованием информационных справочно-правовых систем; 

-формировать пенсионные (выплатные) дела, дела получателей пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

-составлять проекты ответов на письменные обращения граждан, используя 

информационные справочно-правовые системы; 

-пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и 

других социальных выплат; 

-консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные справочно-

правовые системы; 

-запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной плате 

и страховых взносах; 

-составлять проекты решений об отказе в установлении пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат и других социальных выплат, в предоставлении услуг, выдаче 

сертификата на материнский (семейный) капитал, используя информационные справочно-

правовые системы; 

-осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 

специального трудового (С 01.01.2002 – страхового) стажа; 

-использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности; 

-информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения; 

-оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-социальной 

экспертизы; 

-объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц 

пожилого возраста; 

-правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями 

услуг); 
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-давать психологическую характеристику личности, применять приемы делового 

общения и правила культуры поведения; 

-следовать этическим правилам, нормам и принципам в своей профессиональной 

деятельности; 

-характеризовать различные виды и формы девиаций, выделять их социальные и 

социально-психологические причины; 

знать: 

-содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других 

социальных выплат, предоставления услуг; 

-понятие и виды трудовых (с 01.01.2015 - страховых и накопительных) пенсий, пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат 

(ЕДВ), дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат; условия их 

назначения, размеры и сроки; 

-структуру трудовых (с 01.01.2015 – страховых и накопительных) пенсий; 

-понятие и виды социального обслуживания (с 01.01.2015 – формы социального 

обслуживания и виды социальных услуг) и помощи нуждающимся гражданам; 

- государственные стандарты социального обслуживания; 

-порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

-порядок формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий, 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

-компьютерные программы по назначению пенсий, пособий и других социальных 

выплат; 

-способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

-основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

-основы психологии личности; 

-особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

-современные  представления  о  личности, ее  структуре  и возрастных изменениях; 

-основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе; 

-понятие девиантного поведения, различные виды и формы девиаций, их социальные и 

социально-психологические причины. 

Практика направлена на приобретение практического опыта по виду 

профессиональной деятельности«Организационное обеспечение деятельности учреждений 

социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации» и 

формирование общих и профессиональных компетенций: 
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Код Наименованиерезультатаобучения 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 

ПК 1.2 Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

ПК 1.3 Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям 

граждан, нуждающимся в социальной защите 

ПК 1.4 Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии 

ПК 1.5 Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат 

ПК 1.6 Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты 

ОК 1 Понимать сущность и профессиональную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 3 Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях 

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки 

и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5 Использовать информационно-компьютерные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7 Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат 

выполнения заданий 

ОК 9 Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы 

ОК 10 Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда 
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ВЫПОЛНЕНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ И АНАЛИЗ ПОЛУЧЕННЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 

 Учебная практика по освоению профессионального модуля ПМ.01 Обеспечение 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 

защитыпродолжалась с 24 по 29 июня 2021 года. 

 24.05.2021 была осуществлена постановка целей, задач, определено время и место 

прохождения производственной практики (по профилю специальности); проведен 

инструктаж по ведению дневника практики, оформлению и защите отчета по практике; 

обсуждены организационные вопросы прохождения практики; проведен инструктаж по 

технике безопасности и охране труда. Ознакомление с законами и иными нормативными 

правовыми актами, регламентирующими деятельность органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации, показало, что данные органы руководствуются, в первую очередь, 

Федеральными законами «О страховых пенсиях» от 28.12.2013 № 400-ФЗ, «О 

накопительной пенсии» от 28.12.2013 № 424-ФЗ, «О государственном пенсионном 

обеспечении в Российской Федерации от 15.12.2001 № 166-ФЗ, «Об обязательном 

пенсионном страховании в Российской Федерации» от 15.12.2001 № 167-ФЗ. Частично 

продолжает действовать Федеральный закон № 173-ФЗ от 17.12.2001 «О трудовых пенсиях 

в Российской Федерации».   

Что касается страховых взносов, являющихся основой финансирования бюджета 

ПФР и его органов, то порядок их уплаты и размеры до 01.01.2017 устанавливались  

Федеральным законом от  24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, 

Федеральный фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации и 

территориальные фонды обязательного медицинского страхования». С 01.01.2017 функция 

сбора обязательных страховых взносов, уплачиваемых работодателями за работников, а 

также самозанятыми гражданами, от государственных внебюджетных фондов, в том числе 

ПФР, перешла к Федеральной налоговой службе и ее органами в субъектах Российской 

Федерации. Это произошло в соответствии с Федеральным законом от 03.06.2016 № 250-

ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и 

признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений 

законодательных актов)  Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона 

«О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской 

Федерации в связи с  передачей налоговым органам полномочий по администрированию  

страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование». 

В результате Закон № 212-ФЗ прекратил свое действие на всей территории Российской 

Федерации. Нормативно-правовое регулирование уплаты страховые взносов на все виды 

обязательного социального страхования, в том числе пенсионного, теперь осуществляется 

в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации. 

Социальное обеспечение осуществляется на основе специфических отраслевых 

принципов, объединяющих отдельные нормы в систему отрасли, выражающих сущность 

норм данной отрасли, определяющих положение субъектов права, их права и обязанности. 

Для права социального обеспечения характерны общеправовые принципы, свойственные 

всем отраслям права, межотраслевые, отражающие общие черты нескольких отраслей 

права, и внутриотраслевые, касающиеся отдельных институтов отрасли. К числу основных 

принципов права социального обеспечения следует отнести: 
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-всеобщность и доступность социального обеспечения; 

-всесторонность и многообразие видов социального обеспечения; 

-предоставление социального обеспечения в размерах, соответствующих 

сложившемуся уровню экономики страны; 

-осуществление социального обеспечения за счет средств, специально 

предназначенных на эти цели; 

-дифференциация обеспечения на основании социально значимых обстоятельств. 

 

25.05.2021 выполнялись предложенные преподавателем практические задания по 

установлению видов страхового стажа, вырабатывались умения исчислять страховой стаж 

и определять достаточность доказательств страхового стажа. В целях приобретения 

навыков расчета размеров страховых пенсий выполнялись предложенные преподавателем 

задания с повторением теоретических положений и формул расчета. Вырабатывались 

умения применять источники права социального обеспечения при решении практических 

ситуаций. Детально изучены утвержденные Правительством Российской Федерации 

Правила исчисления и доказательств страхового стажа, а также основные положения 

Федеральных законов «О страховых пенсиях» № 400-ФЗ от 28.12.2013 и «О трудовых 

пенсиях в Российской Федерации»                         № 173-ФЗ от 17.12.2001. Решение 

предложенных преподавателем задач еще раз показало, что страховой стаж практически не 

влияет на размер страховых пенсий. 

 

26.05.2021 в целях приобретения навыков расчета размеров страховых пенсий и 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению выполнялись предложенные 

преподавателем задания с повторением теоретических положений и формул расчета. 

Формулы расчета страховых пенсий по старости очень сложны для понимания. 

Осуществляемая с 2015 года оценка пенсионных прав застрахованных в системе 

обязательного пенсионного страхования граждан в пенсионных баллах не оказала влияния 

на размер страховых  пенсий. Путем решения предложенных преподавателем практических 

ситуаций вырабатывались умения определять и соблюдать порядок назначения и выплаты 

пенсий. Кроме того, вырабатывались умения осуществлять индексацию, перерасчет и 

корректировку пенсий. Что касается индексации страховых пенсий, то с 2018 она 

осуществляется уже не с 1 февраля, как было ранее, а 1 января текущего года, с учетом 

уровня инфляционных процессов. Вырабатывались умения применять источники права 

социального обеспечения при решении практических ситуаций. Повторялись основные 

положения Федеральных законов «О страховых пенсиях» № 400-ФЗ от 28.12.2013, «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» № 166-ФЗ от 

15.12.2001 «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» № 173-ФЗ от 17.12.2001. 

 

 27.05.2021 в целях уяснения порядка выдачи листков нетрудоспособности 

осуществлено ознакомление не только с Федеральным законом от 29.12.2006          № 255-

ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством, но и с ведомственными приказами и инструкциями Министерства 

здравоохранения и социального развития России, а затем Министерства здравоохранения 
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России. Кроме того, повторялись основные положения Федерального закона от 24.07.1998 

№ 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний» и Закона Российской Федерации  от 

19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации». В целях 

приобретения навыков исчисления размеров пособий по временной нетрудоспособности, 

уяснения видов других государственных пособий, оснований их назначения и исчисления 

размера  решались предложенные преподавателем практические ситуации. 

 

 28.05.2021 в целях уяснения видов и особенностей оказания медицинской помощи 

повторялись положения Федеральных законов «Об обязательном медицинском 

страховании в Российской Федерации» от 29.11.2010 № 326-ФЗ и «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации» от 21.11.2011 № 323-ФЗ. Выполнялись предложенные 

преподавателем практические ситуации. Определялись оснований для оказания бесплатной 

лекарственной помощи и категории граждан, которым ока предоставляется. С этой целью 

изучались положения Федерального закона от 12.04.2010 № 61-ФЗ «Об обращении 

лекарственных средств». В целях приобретения навыков предоставления гражданам 

социального обслуживания повторялись положения Федерального закона от 29.12.2013 «О 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» Кроме того, 

уяснялись виды и размеры доплат к пенсиях, в частности,  социальная доплата к пенсии, 

устанавливаемая гражданам, размер пенсии которых не достигает прожиточного 

минимума. Данная доплата установлена Федеральным законом от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О 

государственной социальной помощи». 

 

 29.05.2021 в целях уяснения основания и порядка предоставления льгот и 

компенсаций были изучены положения Федерального закона от 21.12.1996                  № 159-

ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей», Указа Президента Российской Федерации от 05.05.1992 № 431 

«О мерах по социальной поддержке многодетных семей», иных нормативных правовых 

актов, устанавливающих различные льготы и компенсации, которых в Российской 

Федерации существует достаточно много. Однако размеры компенсационных выплат 

обычно очень малы и не способствуют улучшению материального благосостояния граждан. 

 Кроме того, оформлялся отчет об учебной практике и осуществлена защита отчета. 
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ТЕМА: ПРЕДМЕТ, МЕТОД, СИСТЕМА И ИСТОЧНИКИ ПРАВА СОЦИАЛЬНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ. 

Задача 1 

Новгородская областная Дума 29.01.2019 приняла закон № 369-ОЗ о региональном 

капитале «Первый ребенок» в размере 100 000 рублей одному из родителей на совместно 

проживающего с ним рожденного первого ребенка женщиной в возрасте до 29 лет 

включительно. Уроженка В. Новгорода Фирсова, ожидающая первого ребенка и 

выехавшая временно на несколько месяцев на жительство к родственникам в г. Санкт-

Петербург, обратилась в юридическую консультацию с просьбой разъяснить, будет ли 

распространяться названный закон на нее или нет. 

Решение: 

Очень важным моментом для получения данного сертификата является: 

Право на региональный капитал "Первый ребенок" возникает у семей, в которых оба или 

один из родителей, одинокий родитель постоянно и непрерывно проживали на территории 

Новгородской области не менее одного года до дня рождения первого ребенка, с которым 

связано приобретение этого права, и на момент выдачи сертификата на региональный 

капитал "Первый ребенок" (далее - сертификат) продолжают проживать на территории 

Новгородской области. 

Право на региональный капитал "Первый ребенок" не распространяется на ребенка: 

1) в отношении которого родители (оба либо один из них), одинокий родитель ограничены 

в родительских правах; 

2) в отношении которого родители (оба либо один из них), одинокий родитель лишены 

родительских прав. 

3) находящегося под опекой; 

4) находящегося на полном государственном обеспечении; 

Таким образом, исходя из положения гражданки Фирсовой, уехавшей из г.Великий 

Новгород в г.Санкт-Петербург, объяснят, что большую роль сыграет ее отсутствие в своём 

городе, в котором она должна была получать сертификат,так как для его получения нужно 

как минимум год до рождения ребёнка непрерывно проживать на территории 

Новгородской области. 

Задача 2. 

23 декабря 2013 года Государственная Дума приняла Федеральный закон «Об основах 

социального обслуживания граждан в Российской Федерации». Закон был одобрен 

Советом Федерации 25 декабря, а 28 декабря 2013 года подписан Президентом РФ. 

1.Определите время вступления Федерального закона «Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации» в силу. 

2.Все ли положения названного закона вступили в силу одновременно? 

3.Распространяется ли Закон «Об основах социального обслуживания граждан в 

Российской Федерации» на иностранных граждан и лиц без гражданства? 

Решение: 
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1.Закон N 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан Российской 

Федерации» 

вступил в силу с 1 января 2015 года. 

2. Все положения вступают в силу одновременно на всей территории РФ по истечении 10 

дней после дня их официального опубликования (ст.6 Закона № 5-ФЗ). 

3. .В соответствии с п.2 статьёй 1 Действие настоящего федерального закона 

распространяется на граждан РФ, на иностранных граждан и лиц без гражданства, 

постоянно проживающих на территории РФ, беженцев (далее-граждане, гражданин), а 

также на юридических лиц независимо от их организационно-правовой формы и 

индивидуальных предпринимателей, осуществляющих социальное обслуживание 

граждан. 

Задача 3. 

Житель г. Москвы Артюхин, получающий социальную пенсию по старости ниже 

прожиточного минимума пенсионера и социальную доплату к пенсии, переехал на 

постоянное жительство в г. Старая Русса Новгородской области. Получив первую пенсию 

и социальную доплату по новому месту жительства, Артюхин обнаружил, что ее размер 

значительно ниже прежнего, обратился в территориальный орган ПФР за разъяснением, 

почему так произошло. 

1. Какое разъяснение получит Артюхин? 

Решение: 

Размеры социальных доплат к пенсии, установленных в соответствии с настоящей 

статьей, пересматриваются при изменении величины прожиточного минимума 

пенсионера в целом по Российской Федерации или в соответствующем субъекте 

Российской Федерации, устанавливаемой в соответствии с пунктами 3 и 4 статьи 4 

Федерального закона "О прожиточном минимуме в Российской Федерации» 

Уменьшение размера федеральной социальной доплаты к пенсии, производится с 1-го 

числа месяца, в котором территориальным органом Пенсионного фонда Российской 

Федерации получено извещение в соответствии с частью 13 настоящей статьи. 

ТЕМА: ПРИНЦИПЫ ПРАВА СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Задача 1. 

Нигде не работающая Борисова обратилась в ГОКУ «Центр по организации социального 

обслуживания и обеспечения социальных выплат» Новгородской области за назначением 

пособия по беременности и родам, но получила отказ в связи с тем, что она нигде не 

работает и не застрахована в системе обязательного социального страхования. 

1.Нарушен ли в данном случае принцип всеобщности социального обеспечения. 

Решение: 

Гражданка Борисова не застрахована в системе обязательного социального страхования, 

значит она не имеет право на получение пособия по беременности и родам. Согласно ст.6 

Федерального закона от 19.05.1995 N 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, 



16 
 

имеющим детей», на получение пособия по беременности и родам имеют право: 

женщины, подлежащие обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством. 

Задача 2. 

Территориальный орган ПФР потребовал от индивидуального предпринимателя Козина 

уплаты страховых взносов на пенсионное обеспечение. Козин заявил, что не обязан 

платить взносы, т.к. уровень материального благосостояния позволяет ему самому 

обеспечивать себя в старости. Сотрудники территориального органа ПФР разъяснили 

Козину, что он нарушает принцип обязательности социального страхования 

1.Разъясните, в чем заключается сущность принципа обязательности социального 

страхования. 

2.Допускается ли возможность отказа субъекта обязательного социального страхования от 

исполнения обязанностей по уплате страховых взносов и от получения страхового 

возмещения при наступлении страхового случая? 

Решение: 

1.Согласно Федеральному закону от 16.07.1999 №165-ФЗ (ред. от 24.02.2021) "Об основах 

обязательного социального страхования" ст.4 основными принципами осуществления 

обязательного социального страхования являются: 

1.Устойчивость финансовой системы обязательного социального страхования, 

обеспечиваемая на основе эквивалентности страхового обеспечения средствам 

обязательного социального страхования;   

2.Обязательный характер социального страхования, доступность для застрахованных лиц 

реализации своих социальных гарантий;  

3.Государственная гарантия соблюдения прав застрахованных лиц на защиту от 

социальных страховых рисков и исполнение обязательств по обязательному социальному 

страхованию независимо от финансового положения страховщика; 

4.Государственное регулирование системы обязательного социального страхования; 

5.Паритетность участия представителей субъектов обязательного социального 

страхования в органах управления системы обязательного социального страхования; 

6.Обязательность уплаты страхователями страховых взносов; 

7.Ответственность за целевое использование средств обязательного социального 

страхования; 

8.Обеспечение надзора и общественного контроля; 

9.Автономность финансовой системы обязательного социального страхования. 

2. Согласно Информационному письму Президиума ВАС РФ от 11.08.2004 №79 "Обзор 

практики разрешения споров, связанных с применением законодательства об 
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обязательном пенсионном страховании" закон не освобождает индивидуальных 

предпринимателей, являющихся пенсионерами, от уплаты страховых взносов в виде 

фиксированного платежа. 

ТЕМА: СТРАХОВОЙ СТАЖ И ЕГО ИСЧИСЛЕНИЕ 

Задача 1. 

17-летний студент Смирнов был необоснованно привлечен к уголовной ответственности 

за убийство и осужден. В местах лишения свободы он провел 6 лет, после чего был 

реабилитирован. Не найдя самостоятельно работы, Смирнов обратился за содействием в 

орган службы занятости, и в течение полугода состоял на учете в качестве безработного, 

после чего ему была установлена 3 группа инвалидности. 

1.Засчитываются ли в страховой стаж период отбывания наказания в местах лишения 

свободы лицами, необоснованно привлеченными к уголовной ответственности и период 

получения пособия по безработице 

Решение: 

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 номер 400-ФЗ (ред. от 30.04.2021) 

В страховой стаж наравне с периодами работы и (или) иной деятельности, которые 

предусмотрены статьей 10 настоящего Федерального закона, засчитываются: 

период получения пособия по безработице, период участия в оплачиваемых 

общественных работах и период переезда или переселения по направлению 

государственной службы занятости в другую местность для трудоустройства; 

период содержания под стражей лиц, необоснованно привлеченных к уголовной 

ответственности, необоснованно репрессированных и впоследствии реабилитированных, 

и период отбывания наказания этими лицами в местах лишения свободы и ссылке и тд. 

То есть, Смирнову будет засчитан в страховой стаж период отбывания под стражей и 

получение пособия по безработице. 

Задача 2. 

В период своей трудовой деятельности Чумаков в течение 20 работал на судах 

Тихоокеанского морского флота рыбной промышленности на работах по добыче рыбы и 

морепродуктов, и пять лет работал в Японии на судах морского флота рыбной 

промышленности Японии на работах по добыче рыбы. При решении вопроса о 

назначении Чумакову страховой пенсии по старости период работы за границей не был 

засчитан в страховой стаж. 

1.Правомерно ли это? 

2.Определите виды имеющегося у Чумакова страхового стажа. 

Решение: 

В соответствии с частью первой статьи 89 Закона Российской Федерации от 20.11.90 "О 

государственных пенсиях в Российской Федерации" в общий трудовой стаж 

засчитывается любая работа в качестве рабочего и служащего за границей. За работу на 

судах морского флота рыбной промышленности пенсия за выслугу лет назначается 

независимо от характера выполняемой работы, т.е. независимо от вида судов и 

наименования профессии и должности работника, занятого добычей, переработкой рыбы 

и морепродуктов. Нет, не правомерно, Чумакову должны были засчитать этот период. 
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2. Виды страхового стажа, имеющиеся у Чумакова: общий, включающий в себя все время 

трудовой деятельности, в период которой производились отчисления, специальный вид 

страхового стажа включает в себя тот период времени, когда трудовая деятельность 

проходила в суровых условиях. 

Задача 3. 

Сухарев, отслужив в армии один год по призыву, с 10.08.2005 продолжил службу в армии 

по контракту. 12.12.2012 он был уволен за систематические нарушения воинской 

дисциплины. В период с 1 февраля 2013 года по 1 февраля 2014 года мужчина состоял на 

учете в органе службы занятости. В последующие годы он работал в различных 

организациях без официального оформления. В январе 2021 года Сухареву был 

установлена 2 группа инвалидности, и он обратился в территориальный орган ПФР за 

страховой пенсией по инвалидности, причем трудовую книжку предъявить не смог, т.к. 

утратил ее при неустановленных обстоятельствах. В территориальном органе ПФР 

Сухареву разъяснили, что он должен подтвердить имеющийся у него страховой стаж 

свидетельскими показаниями. Кроме того, ему необходимо предоставить справку из 

органа службы занятости о том, что он состоял на учете в качестве безработного. 

1.Правильные ли разъяснения получил Сухарев? 

2.Определите размер страхового стажа Сухарева. 

Решение: 

1.В соответствии с Постановлением Правительства от 02.10.2014 №-1045 Сухарев 

получил верное разъяснение. 

2. В соответствии с ФЗ-400 ст. «О страховых пенсиях» ст.12, период службы в армии 

засчитывается. 

1. В соответствии с пунктом 2 статьи 11 постановления Правительства Российской 

Федерации от 2 октября 2014 года №1014 «Об утверждении Правил подсчёта и 

подтверждения страхового стажа для установления страховых пенсий» при отсутствии 

трудовой книжки для подтверждения страхового стажа лица принимаются: письменные 

трудовые договоры, оформленные соответственно; справки, выдаваемые работодателем 

или соответствующими государственными и муниципальными органами, а также выписки 

из приказов, лицевые счета и ведомости на выдачу заработной платы. В остальном, 

органами пенсионного фонда были даны верные разъяснения. 

2. В соответствии с пунктом 2 статьи 28 федерального закона от 9 апреля 1991 года 

№1031-1 периоды учёта лица в органах службах занятости не прерывают страховой стаж. 

Также периоды прохождения военной службы учитываются в страховом стаже. В 

совокупности из всех вышеперечисленных периодов, страховой стаж Сухарева равняется 

9 годам 4 месяцам и 2 дням 

Задача 4. 

Лисянская, 1964 года рождения, 1 января текущего года обратилась в территориальный 

орган ПФР за установлением страховой пенсии по старости. После окончания в 1979 году 

школы Лисянская до 1984 года обучалась в вузе. С 01.09.1985г. по 14.07.2004 она 

работала учителем в школе. С 15.07.2004 и до дня достижения пенсионного возраста 

женщина трудилась в частной фирме. 

1.Определите виды имеющегося у Лисянской страхового стажа. 
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2.Определите размер имеющегося у Лисянской страхового стажа. 

Решение: 
1. Специальный страховой стаж (за работу учителем в школе)-18 лет 10 месяцев 13 дней; 

Страховой стаж-16 лет 5 месяцев 19 дней. 

2. Общий размер имеющегося страхового стажа-35 лет 4 месяца 1 день. 

ТЕМА: СТРАХОВЫЕ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ 

Задача 1. 

01.01.2017г. Семенов достиг 60-летнего возраста. Однако от назначения страховой пенсии 

по старости мужчина официально отказался для того, чтобы заработать коэффициент 

повышения индивидуального пенсионного коэффициента. С 01.01.2021 Семенов был 

уволен с работы по сокращению штатов и немедленно обратился в территориальный 

орган ПФР за установлением страховой пенсии по старости. Страховой стаж мужчины на 

момент обращения за пенсией составил 47 лет, из которых 17 лет приходится на период до 

01.01.1991г. Среднемесячная зарплата Семенова в 200-2001г.г. в три раза превышала 

среднероссийскую. За период с 01.01.2002 по 01.01.2015г. в территориальный орган ПФР 

за Семенова поступило взносов на страховую пенсию 1230000,00 руб. Заработная плата 

Семенова в 2015-2017г.г. составляла 78000,0 руб., в 2018-2020 гг. – 90000,0 руб. в месяц. 

1.Определите размер установленной Семенову страховой пенсии по старости 

2.Определите размер установленной Семенову фиксированной выплаты 

3.Изменится ли размер установленной Семенову фиксированной выплаты, если на его 

иждивении находится несовершеннолетний ребенок? 

Решение: 

1. ИПК с 2015 по 2017 года= 6,389; ИПК с 2018 по 2020=7,372; ИПК до 2015 

года=1230000:228:64,10 руб.=84,161 балл; Общее кол-во баллов=97,922; Размер 

пенсии=97,922*98,86+6044,48=15725 рублей. 

2. В текущем году после проведенной индексации фиксированная выплата к пенсии 

составляет 6044,48 рублей. 

3. Согласно ч. 3 ст. 17 закона № 400-ФЗ, доплата за детей положена не всем пенсионерам 

— повышение касается только граждан, получающих страховые пенсии по старости и 

инвалидности. И т.к. Семенов является пенсионером, получающим страховую пенсию по 

старости, то его фиксированная выплата будет увеличена, если на его иждивении 

находится несовершеннолетний ребенок. 

Задача 2. 

01.07.2019 Максимовой исполнилось 55 лет. Женщина имеет троих детей. До 2002 года 

она занималась детьми и домашним хозяйством. С 01.03.2002 по 01.03.2003 состояла на 

учете в органе службы занятости в качестве безработной, с 01.03.2003 по 14.10.2012 

работала уборщицей. Сумма взносов, поступивших за Максимову на страховую пенсию в 

территориальный орган ПФР, составила 420000,00 руб. С 15.10.2012 по день обращения за 

пенсией женщина осуществляла уход за матерью-инвалидом 1 группы. С какого времени 

Максимовой установлена страховая пенсия по старости и каков ее размер? 

Решение: 
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Страховая пенсия по старости назначается со дня обращения за ней, но не ранее дня 

возникновения права на нее. (Информация с официального сайта ПФР). Размер страховой 

пенсии по старости – 2 669,22 руб 

ТЕМА: СТРАХОВЫЕ ПЕНСИИ ПО ИНВАЛИДНОСТИ И ПО СЛУЧАЮ ПОТЕРИ 

КОРМИЛЬЦА 

Задача 1. 

Якунина (23 года) в первый же день своей трудовой деятельности в результате 

несчастного случая на производстве, происшедшего по ее собственной вине, получила 

серьезную травму. По окончании лечения Якуниной была установлена 3 группа 

инвалидности. 

1.Имеет ли Якунина право на страховую пенсию по инвалидности, если ранее страхового 

стажа она не имела? 

2.Если страховая пенсия по инвалидности будет установлена, то определите ее размер и 

размер фиксированной выплаты. 

Решение: 

1.Имеет, она проработала один день. (ФЗ-400 «Страховые пенсии по старости») 

2.Фиксированная выплата к страховой пенсии по инвалидности инвалидам III группы 

устанавливается в сумме, равной 50% размера, предусмотренного частью 1 настоящей 

статьи. (ст. 16 ФЗ-400 от 28.12.2013 г. «О страховых пенсиях»). С 01.01.2021 г. Размер 

фиксированной выплаты составляет 6044,48 руб. 

Пенсия по инвалидности 3 группы: 

Размер его государственной пенсии по инвалидности – 300% от размера соответствующей 

социальной пенсии. (с 1 апреля 2018 года – 5 180,24 рубля в месяц). 5 180,24 рубля × 300% 

= 15 540,73 рубля. (Информация с официального сайта ПФР). 

Задача 2. 

Индивидуальный предприниматель Крутиков постоянно помогал своим дедушке и 

бабушке, проживавшим отдельно от него. Получаемая от внука помощь являлась для 

дедушки и бабушки постоянным и основным источником средств к существованию, т.к. 

они оба были уволены с работы в связи с сокращением штатов, пенсионного возраста еще 

не достигли, а взрослые дети им не помогали. В связи с гибелью Крутикова в дорожной 

аварии его дедушка и бабушка обратились в территориальный орган ПФР с заявлениями о 

назначении им страховых пенсий по случаю потери кормильца. 

1.Решите дело. 

Решение:  

Дедушка и бабушка индивидуального предпринимателя Крутикова имеет право на 

назначение страховой пенсии по случаю потери кормильца согласно ФЗ от 28.12.2013 N 

400-ФЗ (ред. от 30.04.2021) "О страховых пенсиях" 
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Статья 10. Условия назначения страховой пенсии по случаю потери кормильца 

1. Право на страховую пенсию по случаю потери кормильца имеют нетрудоспособные 

члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении 

2. Нетрудоспособными членами семьи умершего кормильца признаются: 

2) один из родителей или супруг либо дедушка, бабушка умершего кормильца независимо 

от возраста и трудоспособности... 

3. Члены семьи умершего кормильца признаются состоявшими на его иждивении, если 

они находились на его полном содержании или получали от него помощь, которая была 

для них постоянным и основным источником средств к существованию. 

ТЕМА: МЕТОДЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ СТРАХОВЫХ И НАКОПИТЕЛЬНЫХ ПЕНСИЙ 

ТЕМА: УСТАНОВЛЕНИЕ, ВЫПЛАТА И ДОСТАВКА СТРАХОВЫХ И 

НАКОПИТЕЛЬНЫХ ПЕНСИЙ 

Задача 1. 

При расчете размера страховой пенсии по старости Ивановой были учтены сведения о ее 

заработной плате в 2000-2001г.г., полученные по данным индивидуального 

(персонифицированного) учете в системе обязательного пенсионного страхования. 

Согласно этим сведениям, заработная плата женщины превышала среднероссийскую на 

5%. Предоставить документы о своей заработной плате за какой-либо другой период 

женщина не смогла ввиду ликвидации в 2014 году филиала фирмы, в котором она 

работала долгие годы до 2000 года, и отправки документов в головной офис, где они 

затерялись. В дальнейшем документы были обнаружены, и 25 апреля текущего года 

Иванова предоставила в территориальный орган ПФР сведения о своей заработной плате 

за период с 1994 по 1999гг., согласно которым ее зарплата превышала среднероссийскую 

в полтора раза. 

1.Будет ли произведен перерасчет размера страховой пенсии по старости Ивановой и если 

да, то с какого времени? 

Решение: 

Да, будет. Перерасчет размера страховой пенсии производится с 1-го числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором принято заявление пенсионера о перерасчете размера 

страховой пенсии с приложением к нему всех необходимых для такого перерасчета 

документов, обязанность по представлению которых возложена на заявителя. (Согласно 

сайту ПФР о страховых пенсиях), после обнаружения документов. 

Задача 2. 

Гусев, инвалид 2 группы, получал страховую пенсию по инвалидности. В связи с 

достижением общеустановленного пенсионного возраста ему вместе страховой пенсии по 

инвалидности территориальным органом ПФР была установлена страховая пенсия по 

старости. 

1.Является ли законным решение органа ПФР о переводе с одного вида пенсии на другой? 
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Решение: 

Согласно Приказу Минтруда России от 17.11.2014 N 884н "Об утверждении Правил 

обращения за страховой пенсией, фиксированной выплатой к страховой пенсии с учетом 

повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии, накопительной пенсией, в том 

числе работодателей, и пенсией по государственному пенсионному обеспечению, их 

назначения, установления, перерасчета, корректировки их размера, в том числе лицам, не 

имеющим постоянного места жительства на территории Российской Федерации, 

проведения проверок документов, необходимых для их установления, перевода с одного 

вида пенсии на другой в соответствии с федеральными законами "О страховых пенсиях", 

"О накопительной пенсии" и "О государственном пенсионном обеспечении в Российской 

Федерации" пункту 35, перевод с одной пенсии на другую (перевод с одного вида 

страховой пенсии на другой, с другой пенсии, установленной в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, на страховую пенсию, с одного вида пенсии 

по государственному пенсионному обеспечению на другой) производится по заявлению о 

переводе с одной пенсии на другую в сроки, установленные Федеральным законом "О 

страховых пенсиях" и Федеральным законом "О государственном пенсионном 

обеспечении в Российской Федерации". Исходя из этого решение о переводе с одного 

вида пенсии на другой является незаконным. 

Задача 3. 

Хвостова, получающий страховую пенсию по случаю потери кормильца, обратилась в 

территориальный орган ПФР с просьбой разъяснить, каким образом она может получать 

пенсию после выезда на постоянное жительство за пределы территории Российской 

Федерации. 

1.Какое разъяснение должно быть дано Хвостовой? 

Решение: 

Согласно ст.27 Федерального закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях", 

гражданин обязан извещать орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, о выезде на 

постоянное жительство за пределы территории РФ путем подачи соответствующего 

заявления не ранее чем за один месяц до даты выезда. В случае, если гражданин не 

известил, выплата пенсии приостанавливается (прекращается).  

ТЕМА: ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ И ЛЬГОТНЫЕ ПЕНСИИ НЕКОТОРЫМ 

КАТЕГОРИЯМ ГРАЖДАН ПО ЗАКОНУ № 166-ФЗ 

Задача 1. 

Проходивший военную службу по призыву Осипов погиб в период прохождения военной 

службы при исполнении служебных обязанностей. Его мать, получавшая страховую 

пенсию по инвалидности, обратилась в территориальный орган ПФР с заявлением о 

назначении ей дополнительно пенсии по случаю потери кормильца. 

1.Подлежит ли удовлетворению заявление женщины? Если да, то определите размер 

установленной женщине пенсии по случаю потери кормильца. 

Решение: 
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Заявление женщины будет одобрено. В соответствии со статьей 3 пункта 3 Федерального 

закона от 15.12.2001 N 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации», родителям военнослужащих, проходивших военную службу по 

призыву, погибших (умерших) в период прохождения военной службы. Им могут 

устанавливаться пенсия по случаю потери кормильца и страховая пенсия по старости 

(инвалидности). Установленная пенсия будет в размере: 200% от пенсии на каждого 

нетрудоспособного члена семьи, то есть 10 068,50 руб. 

Задача 2 

15-летнему Журову с 17 апреля текущего года была установлена категория «ребенок-

инвалид». 

1.Определите размер назначенной Журову социальной пенсии по инвалидности 

Решение: 

Детям–инвалидам положена ежемесячная социальная пенсия. Ее сумма в 2021 году 

составляет 12 082,06 руб. Согласно ст.18 Федерального закона от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации". 

Задача 3. 

Сотрудник полиции Черникова имеет страховой стаж 32 года, из которых 15 лет 

приходится на работу в школе и 17 лет – на службу в органах внутренних дел. Оклад ее 

денежного содержания составляет 28500,00 руб. По достижении возраста 55 лет 10 марта 

текущего года женщина подала рапорт об увольнении со службы и установлении ей 

пенсии за выслугу лет. 

1.Назовите условия назначения пенсии за выслугу лет 

2.Определите размер пенсии за выслугу лет Черниковой. 

Решение: 

1.В соответствии с ФЗ-79 от 27.07.2004 «О государственной гражданской службе РФ» 

право на получение такой пенсии имеют лица, которые: 

1. Стаж службы не менее 15 лет; 

2. Достижение возраста, дающего право для назначения трудовой пенсии по старости 55 и 

60 лет для женщин и мужчин соответственно, выход на пенсию по инвалидности; 

3. Увольнение с государственной гражданской службы 

2. Согласно ст.14 Закона РФ "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную 

службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, 

органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной 

гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской 

Федерации, и их семей" от 12.02.1993 N 4468-1, пенсия за выслугу лет устанавливается в 

следующих размерах: лицам, имеющим выслугу 20 лет и более: за выслугу 20 лет – 50% 



24 
 

соответствующих сумм денежного довольствия, за каждый год выслуги свыше 20 лет – 

3%, указанных сумм денежного довольствия, но всего не более 85% этих сумм. 

ТЕМА: ПОСОБИЯ ПО ВРЕМЕННОЙ НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ 

Задача 1. 

Врач, осуществляющий амбулаторное лечение 10-летнего сына Алимовой от гриппа, 

сопровождающегося высокой температурой и осложнениями, по истечении 15 дней 

лечения отказал в продлении женщине срока временной нетрудоспособности и выдал ей 

справку о том, что она осуществляет уход за ребенком. 

1.Правильное ли решение принял врач? 

Решение: 

Да, врач принял верное решение. Согласно статье 6 пункту 5 Федерального закона от 

29.12.2006 N 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством", в случае ухода за больным ребенком в 

возрасте от 7 до 15 лет - за период до 15 календарных дней по каждому случаю лечения 

ребенка в амбулаторных условиях или совместного пребывания с ребенком в 

медицинской организации при оказании ему медицинской помощи в стационарных 

условиях, но не более чем за 45 календарных дней в календарном году по всем случаям 

ухода за этим ребенком. 

Задача 2. 

Новиков предъявил к оплате листок нетрудоспособности, выданный на период с 1 по 12 

марта текущего года. 

1.Определите размер установленного Новикову пособия по временной 

нетрудоспособности, если он имеет страховой стаж продолжительностью 1,5 года, а 

заработная плата за этот период составляла 19200,00 руб. в месяц. 

Решение: 

1.19200 руб. * 12 / 730 = 315,6 руб. 

Пособие по временной нетрудоспособности: 

315,6 руб. * 0,6 * 12 дн. = 2 272,32 руб. 

Средний дневной заработок для исчисления пособия по временной нетрудоспособности 

определяется путем деления суммы начисленного заработка за период, указанный в части 

1 настоящей статьи, на 730. 

ТЕМА: ОБЕСПЕЧЕНИЕ В СВЯЗИ С НЕСЧАСТНЫМИ СЛУЧАЯМИ НА 

ПРОИЗВОДСТВЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМИ ЗАБОЛЕВАНИЯМИ 

Задача 1. 
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При расследовании имевшего место 4 апреля текущего года несчастного случая на 

производстве было установлено, что возникновению вреда, причиненного здоровью 

Шумилова в результате трудового увечья, способствовала грубая неосторожность самого 

Шумилова, нарушившего правила техники безопасности при производстве электрических 

работ. Шумилову был выдан листок нетрудоспособности сроком на 21 день. Страховой 

стаж Шумилова составляет12 лет. Его среднемесячная заработная плата за последние три 

года равнялась 32000,00 руб. 

1.Имеются ли в связи с этим основания для уменьшения размера страхового возмещения 

Шумилову, если да, то до каких пределов? 

2.Определите виды и размеры страховых выплат, полагающихся Шумилову. 

Решение: 

В соответствии с ФЗ- 125 РФ от 24.07.1998 года «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний», 

ст.14, п.1. «Если при расследовании страхового случая комиссией по расследованию 

страхового случая установлено, что грубая неосторожность застрахованного 

содействовала возникновению или увеличению вреда, причиненного его здоровью, размер 

ежемесячных страховых выплат уменьшается соответственно степени вины 

застрахованного, но не более чем на 25 процентов. Степень вины застрахованного 

устанавливается комиссией по расследованию страхового случая в процентах и 

указывается в акте о несчастном случае на производстве или в акте о профессиональном 

заболевании». В соответствии с ФЗ-125 «Об обязательном социальном страховании от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» Шумилову 

полагаются страховые выплаты: 

Ежемесячная страховая выплата. Размер ежемесячной страховой выплаты определяется 

как доля среднего месячного заработка застрахованного, исчисленная в соответствии со 

степенью утраты им профессиональной трудоспособности. Максимальный размер 

ежемесячной страховой выплаты не может превышать 72 290,4 рубля. Ст.12 «Размер 

ежемесячной страховой выплаты» п.1. В этой задаче не рассчитать размер выплаты, т.к. 

неизвестен процент потери лицом профессиональной трудоспособности. 

Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы выплачивается застрахованным лицам в размере 60 процентов 

среднего заработка в случае заболевания или травмы, наступивших в течение 30 

календарных дней после прекращения работы по трудовому договору, служебной или 

иной деятельности, в течение которой они подлежат обязательному социальному 

страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством. (ст.7) 

ФЗ-255. 

Единовременная страховая выплата. Размер единовременной страховой выплаты 

определяется в соответствии со степенью утраты застрахованным профессиональной 

трудоспособности исходя из максимальной суммы, равной 94 018,0 руб. В местностях, где 

установлены районные коэффициенты, процентные надбавки к заработной плате, размер 

единовременной страховой выплаты, назначаемой застрахованному в зависимости от 

степени утраты им профессиональной трудоспособности, определяется с учетом этих 

коэффициентов и надбавок. Ст.11 «Размер единовременной выплаты». 
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В связи с тем, что Шумилова является инвалидом 1 группы ему будет назначена 

ежемесячная выплата Фз-181 "О социальной защите инвалидов в РФ" в размере 2 162 

рублей. 

Задача 2. 

Ковров 24 февраля текущего года погиб в результате несчастного случая на производстве. 

Оказать медицинскую помощь ему не успели. Страховой стаж Коврова составляет 17 лет. 

Его среднемесячная заработная плата за последние 4 года составляла 45000,00 руб. 

1.На какие виды страхового возмещения и в каком размере вправе претендовать жена и 

двое несовершеннолетних детей Коврова? 

Решение: 

1.В соответствии со ст.8 ФЗ-125 Об обязательном социальном страховании от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний» полагаются страховые 

выплаты: · Единовременная страховая выплата. Размер единовременной страховой 

выплаты определяется в соответствии со степенью утраты застрахованным 

профессиональной трудоспособности исходя из максимальной суммы, равной 94 018,0 

рубля. Ежемесячная страховая выплата. Размер ежемесячной страховой выплаты 

определяется как доля среднего месячного заработка застрахованного, исчисленная в 

соответствии со степенью утраты им профессиональной трудоспособности. 

Среднемесячный заработок застрахованного исчисляется путем деления общей суммы его 

заработка (с учетом премий, начисленных в расчетном периоде) за 12 месяцев повлекшей 

повреждение здоровья работы, предшествовавших месяцу, в котором с ним произошел 

несчастный случай на производстве, установлен диагноз профессионального заболевания 

или (по выбору застрахованного) установлена утрата (снижение) его профессиональной 

трудоспособности, на 12. (ст.12 «Размер ежемесячной страховой выплаты»). 

2.Единовременная выплата будет произведена супруге умершего равными долями, а 

также его детям, не достигшим возраста 14 лет. 

ТЕМА: ПОСОБИЯ ПО БЕЗРАБОТИЦЕ 

Задача 1. 

По окончании учебы в вузе Старикова не смогла найти себе работу и с 01 февраля 

текущего года встала на учет в территориальном органы службы занятости в качестве 

безработной. 

1.Определите размер установленного Стариковой пособия по безработице. 

2.В течение какого периода Стариковой будет выплачиваться пособие по безработице? 

Решение: 

1.Согласно ст.31 п.4 Закона РФ от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в 

Российской Федерации", пособие будет минимальным - 1500 рублей + районный 

коэффициент. 

2.Пособие по безработице будет выплачиваться не больше 3 месяцев. 
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Задача 2. 

Моргунова, имеющая страховой стаж 34 года, 22 февраля текущего года в возрасте 53 лет 

была уволена с работы в связи с сокращением штатов и сразу встала на учет в 

территориальном органе службы занятости в качестве безработной. При постановке на 

учет женщина представила справку с места работы о заработке за последние три месяца 

перед увольнением. Зарплата составляла 21450 руб. в месяц. 

1.В каком размере Моргуновой начислено пособие по безработице? 

1.В течение какого периода времени Моргуновой будет выплачиваться пособие по 

безработице? 

Решение: 

Пособие по безработице гражданам, уволенным по любым основаниям (за исключением 

указанных в статьях 34, 34.1 и 34.2 настоящего Закона) в течение 12 месяцев, 

предшествовавших началу безработицы, состоявшим в этот период в трудовых 

(служебных) отношениях не менее 26 недель и признанным в установленном порядке 

безработными, начисляется в первые три месяца в размере 75% их среднемесячного 

заработка (денежного содержания, довольствия), исчисленного за последние три месяца 

по последнему месту работы (службы), в следующие три месяца - в размере 60% 

указанного заработка. При этом размер пособия по безработице не может быть выше 

максимальной величины пособия по безработице и ниже минимальной величины пособия 

по безработице, увеличенных на размер районного коэффициента. ФЗ 1032-1 от 

19.04.1991 «О занятости населения в РФ» ст.33 п.1. 

Пособие по безработице начисляется гражданам с первого дня признания их 

безработными. Гражданам, уволенным в связи с ликвидацией организации либо 

прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращением 

численности или штата работников организации, индивидуального предпринимателя, 

признанным в установленном порядке безработными, но не трудоустроенным в период, в 

течение которого им по последнему месту работы (службы) были выплачены выходное 

пособие, средний месячный заработок за период трудоустройства и (или) единовременная 

компенсация, пособие по безработице начисляется начиная с первого дня по истечении 

указанного периода. ФЗ 1032-1 от 19.04.1991 «О занятости населения в РФ» ст.31 п.3. 

ТЕМА: ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ПОСОБИЯ ГРАЖДАНАМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ 

Задача 1. 

Беременная жена военнослужащего срочной службы неработающая и не имеющая 

страхового стажа Емельянова 23 апреля текущего года обратилась в орган социальной 

защиты населения с требованием выплатить ей единовременное пособие, полагающееся 

женам военнослужащих по призыву при сроке беременности не менее 180 дней. 

1.В каком размере будет выплачено пособие? 

2.На какие виды пособий вправе претендовать женщина после рождения ребенка, и в 

каком размере они будут установлены? 

Решение: 
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Виды пособий, на которые может претендовать женщина после рождения ребенка: 

единовременное пособие при рождении ребенка; ежемесячное пособие по уходу за 

ребенком до достижения им полутора лет; ежемесячное пособие на ребенка 

военнослужащего, проходящего военную службу по призыву; ежемесячная выплата по 

уходу за ребёнком от полутора до трёх лет. 

Размер единовременного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву, составляет 14 000 рублей без учета индексации. С 1 февраля 

2021 года единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву, выплачивается в размере 29 908 рублей 46 копеек. 

Задача 2. 

Сестра Никоновой 15 января текущего года умерла при родах. Спустя месяц Никонова 

усыновила новорожденного мальчика. Ее страховой стаж равен 9 годам, оклад по 

должности в течение последних трех лет составляет 24500,00 руб. в месяц. 

1.На какие виды пособий гражданам, имеющим детей, вправе претендовать Никонова и в 

каком размере они будут установлены? 

2.Вправе ли усыновленный мальчик претендовать на пенсию по случаю потери 

кормильца? 

Решение: 

В соответствии со ст.3 Федерального закона от 19.05.1995 N 81-ФЗ "О государственных 

пособиях гражданам, имеющим детей", устанавливаются следующие виды 

государственных пособий: ежемесячное пособие по уходу за ребенком; пособие на 

ребенка; единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью. Пособия 

в следующих размерах: 6 752 руб., 6 765,5 руб., 8 000 руб. (без учета индексации), 

соответственно. 

Согласно ст.10 Федерального закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" 

мальчик вправе претендовать на пенсию. Приемные дети наравне с родными детьми 

имеют право на страховую пенсию по случаю потери кормильца. 

Задача 3. 

У супругов Матюшиных, ранее не имевших детей, 1 мая текущего года родилась двойня.  

1. Могут ли Матюшины претендовать на материнский (семейный) капитал? 

2.На какие виды других государственных пособий гражданам, имеющим детей, вправе 

претендовать Матюшина, если до рождения детей она нигде не работала? 

3.В каком размере Матюшиной будут выплачиваться полагающиеся ей пособия? 

Решение: 

1. Если дети родились в 2021 году, то маткапитал будет назначен на первого ребенка 

в таком же размере - 483 881,83 рубля, а также на второго – 155 550 рублей. Всего 

за двойняшек, которые родились после 2021 года, можно получить 639 431 рубль. 
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2. Единовременное пособие при рождении ребенка; Ежемесячное пособие по уходу за 

ребенком; Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 

организациях в ранние сроки беременности. 

3. Единовременное пособие при рождении ребенка в размере 37772 рублей 64 копеек; 

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком в размере 14165 рублей 70 копеек; 

Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 

организациях в ранние сроки беременности в размере 708 рублей 23 копеек. 

 

ТЕМА: ИНЫЕ СОЦИАЛЬНЫЕ ПОСОБИЯ 

Задача 1. 

Студентка суза Одинцова, осуществляющая уход за своей престарелой бабушкой, 

обратилась в территориальный орган ПФР с заявлением о выплате ей компенсации в связи 

с тем, что она осуществляет уход за нетрудоспособной гражданкой. 

1.Подлежит ли заявление Одинцовой удовлетворению? Если да, то в каком размере и в 

каком порядке будет производиться выплата компенсации? 

Решение: 

1.Заявление Одинцовой подлежит удовлетворению, т.к. на основании Указа Президента 

РФ от 26.12.2006 N 1455 "О компенсационных выплатах лицам, осуществляющим уход за 

нетрудоспособными гражданами" девушке должны установить ежемесячную 

компенсационную выплату в размере 1200 рублей, которая будет выплачиваться вместе с 

пенсией её престарелой бабушке, т.к. Одинцова осуществляет уход за престарелой 

бабушкой. 

Задача 2. 

Семенов в результате поствакцинального осложнения стал инвалидом 1 группы. 

Инвалидность установлена 17 марта текущего года. 

1.На какие виды выплат (кроме пенсии по инвалидности) и в каком размере Семенов 

вправе рассчитывать? 

Решение: 

Виды выплат, на которые может рассчитывать Семенов: лекарственное обеспечение – 3 

030,12 руб., направление на лечение в санаторий. Компенсация услуги составит 128,11 

рублей. Компенсация дорожных расходов к пункту лечения. При переводе в денежную 

форму это будет 118, 94 рубля. 

ТЕМА: МЕДИЦИНСКАЯ ПОМОЩЬ И ЛЕЧЕНИЕ 

Задача 1. 

Страдающая саркомой и испытывающая сильные боли Мамонтова обратилась к лечащему 

врачу за разъяснением о том, запрещена ли в России эвтаназия, если да, то каким именно 

нормативным правовым актом. 
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1.Какое разъяснение должен дать врач? 

2.Как называется медицинская помощь, оказываемая смертельно больным гражданам в 

целях облегчения их физических страданий? 

Решение: 

1.Врач должен объяснить гражданке Мамонтовой, что в России 

эвтаназия законодательно запрещена статьёй 45 Федерального закона № 323 «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации», который определяет эвтаназию как 

ускорение смерти пациента по его просьбе. С точки зрения УК РФ эвтаназия карается 

статьёй 10 (убийство) 

2.Паллиативная медицинская помощь.  

Задача 2. 

Признанный инвалидом 2 группы в связи с заболеванием диабетом Холмогоров 

нуждается по характеру заболевания в регулярных инъекциях инсулина, являющегося 

весьма дорогостоящим лекарством. 

1.Может ли Холмогоров претендовать на бесплатное лекарственное обеспечение? 

Решение: 

В соответствии с Федеральным законом от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации препараты должны выписываться 

больным бесплатно. Инсулин должны получать все пациенты, которые страдают 

инсулинозависимым сахарным диабетом. По вопросам оформления документов на 

медицинскую комиссию необходимо обратиться к участковому терапевту в лечебное 

учреждение по месту жительства. 

ТЕМА: ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ГРАЖДАН В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Задача 1. 

85-летняя пенсионерка Тукалова обратилась в Министерство труда и социальной защиты 

населения Новгородской области с заявлением о предоставлении ей социального 

обслуживания на дому, но получила отказ, мотивированный тем, что Тукалова проживает 

в одной квартире со своей дочерью, которая имеет возможность ухаживать за матерью. 

1.Насколько обоснован данный отказ? 

Решение: 

Отказ обоснован. Согласно ст.87 п.1 Семейного кодекса РФ от 29.12.1995 N 223-ФЗ, 

трудоспособные совершеннолетние дети обязаны содержать своих нетрудоспособных 

нуждающихся в помощи родителей и заботиться о них.  

Задача 2. 
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Ветеран войны инвалид 1 группы Суриков, не имеющий родственников и по состоянию 

здоровья нуждавшийся в социальном обслуживании на дому, обратился в Министерство 

труда и социальной защиты населения Новгородской области с соответствующим 

заявлением. Ему было разъяснено, что социальное обслуживание будет предоставлено, но 

только за плату, т.к. его среднемесячный доход в 4 раза превышает установленный в 

регионе прожиточный минимум. 

1.Правильное ли разъяснение получил Суриков? 

Решение: 

Да, Суриков получил правильное разъяснение. Согласно ст.31 п.1 и 2 Федерального 

закона от 28.12.2013 N 442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в 

Российской Федерации", социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, 

в полустационарной и стационарной формах социального обслуживания предоставляются 

бесплатно: несовершеннолетним детям; лицам, пострадавшим в результате чрезвычайных 

ситуаций, вооруженных межнациональных (межэтнических) конфликтов. Социальные 

услуги в форме социального обслуживания на дому и в полустационарной форме 

социального обслуживания предоставляются бесплатно, если на дату обращения 

среднедушевой доход получателя социальных услуг, рассчитанный в соответствии с 

нормативными правовыми актами РФ, ниже предельной величины или равен предельной 

величине среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно, 

установленной законом субъекта Российской Федерации. 

ТЕМА: ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ И ЕЖЕМЕСЯЧНЫЕ 

ДЕНЕЖНЫЕ ВЫПЛАТЫ (ГСП и ЕДВ) 

Задача 1. 

Инвалид 2 группы Лунева обратилась в территориальный орган ПФР с заявлением о том, 

что она, имея право на получение государственной социальной помощи в виде набора 

социальных услуг за счет федерального бюджета, отказывается от получения санаторно-

курортного лечения и оплаты расходов на проезд к месту лечения и обратно, но не 

отказывается от бесплатной лекарственной помощи. В территориальном органе ПФР ей 

сообщили, что частичный отказ гражданина от набора социальных услуг российским 

законодательством не допускается. 

1.Правильный ли ответ был дан Луневой? 

2.Какой срок установлен для подачи заявлений об отказе от набора социальных услуг? 

Решение: 

1.Нет, Луневой был дан неверный ответ. Гражданин имеет право на частичный отказ от 

набора социальных услуг (информация из официального сайта ПФР). 

2.Подать заявление на отказ от набора социальных услуг можно до 01.10 текущего года. 

Действовать заявление будет с 01.01 следующего года (информация из официального 

сайта ПФР). 

Задача 2. 
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Мартынова как житель блокадного Ленинграда получает ежемесячную денежную 

выплату. Кроме того, она является ветераном труда. Выяснив, что ветеранам труда также 

осуществляются ЕДВ, женщина обратилась с заявлением о начислении ей и такой 

выплаты. Ей было разъяснено, что гражданин, имеющий право на получение нескольких 

ЕДВ по различным федеральным законам, может получать только одну такую выплату. 

1.Правильное ли разъяснение получила Мартынова? 

Решение: 

Да, Мартынова получила правильное разъяснение. Согласно ст.23.1 п.2 Федерального 

закона от 12.01.1995 N 5-ФЗ "О ветеранах", если гражданин одновременно имеет право на 

ежемесячную денежную выплату по настоящему Федеральному закону и по другому 

федеральному закону или иному нормативному правовому акту независимо от основания, 

по которому она устанавливается, ему предоставляется одна ежемесячная денежная 

выплата либо по настоящему Федеральному закону, либо по другому федеральному 

закону или иному нормативному правовому акту по выбору гражданина. 

Тема 1.27 льготы и компенсации в праве социального обеспечения: 

Задача 1. 

Ветеран Великой Отечественной войны Мельников, придя в магазин за покупками и 

обнаружив очередь, обратился к продавцу с просьбой обслужить его вне очереди, т.к. по 

закону он имеет право на льготное внеочередное обслуживание. 

1.Прав ли Мельников? 

Решение: 

1. Да, Мельников прав. На основании федерального закона от 12.01.1995 года № 5-ФЗ «О 

ветеранах» статья 14 п. 28 «внеочередное пользование всеми видами услуг учреждений 

связи, культурно-просветительных и спортивно-оздоровительных учреждений, 

внеочередное приобретение билетов на все виды транспорта, внеочередное обслуживание 

предприятиями розничной торговли и бытового обслуживания» 

Задача 2.  

Красников Семен, родители которого лишены родительских прав, воспитывался в 

приемной семье. По окончании учебы в школе он решил поступить в вуз на условиях 

бесплатного обучения. 

1.Имеет ли Семен как ребенок, оставшийся без попечения родителей, право на льготу при 

поступлении на учебу в вуз? 

Решение: 

1. Красников Семен имеет право на льготу для поступления в ВУЗ, так как входит в 

список детей, перечисленных в статье 6 федерального закона от 21.12.1996 года № 159-ФЗ 

«О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей», не смотря на то, что молодой человек воспитывался в 

приемной семье. 
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ВЫВОД 

В ходе учебной практики в ГЭК НовГУ мною были получены навыки работы с 

разнонаправленными нормативными правовыми актами, как федеральными, так и 

региональными, регламентирующими сферу социального обеспечения. Положения 

нормативных правовых актов применялись мною при решении практических ситуаций, 

предложенных преподавателям по отдельным изученным ранее темам.  

За время прохождения учебной практики я научился работать с нормативной 

документацией, улучшил знание специальных компьютерных программ, таких, как 

«Консультант плюс», углубилсвои теоретические знания и приобрел навыки решения 

практических ситуаций. 

Таким образом, можно заключить, что практика пройдена успешно, при этом 

полностью выполнены поставленные цели и задачи. Я считаю, что полученный опыт будет 

в дальнейшем способствовать более продуктивному освоению специальных дисциплин и 

применению теоретических знаний в практической деятельности. 
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