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ПОЛОЖЕНИЕ

О практической подготовке обучающихся, осваивающих образовательные программы 
медицинского и фармацевтического образования, федерального государезвенного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Новгородский 
государственный университет имени Ярослава Мудрого»

1 Общие положения

1.1. Положение «О практической подготовке обучающихся федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» устанавливает порядок 
организации и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным 
образовательным программам медицинского образования, фармацевтического образования, 
определяет последовательность организации и проведения практической подготовки 
обучающихся, получающих среднее медицинское образование или среднее фармацевтическое 
образование либо высшее медицинское образование или высшее фармацевтическое образование 
(специалитет).

1.2. Положение разработано на основе нормативных документов согласно Приложению А.
1.3. Все, что не предусмотрено условиями настоящего Положения, определяется нормами 

законодательства РФ, актами уполномоченных органов власти и локальными нормативными 
актами ФГБОУ ВО «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 
(далее - НовГУ). В случае изменения законодательства РФ принятия уполномоченными органами 
власти актов, отменяющих или изменяющих нормы, регулируемые Положением или изменениями 
локальных нормативных актов НовГУ, настоящее Положение действует в части, им не 
противоречащей.

2 О практической подготовке обучающихся

2.1. Практическая подготовка обучающихся включает виды учебной деятельности, 
предусмотренные образовательными программами и связанные с необходимостью участия 
обучающихся в медицинской деятельности или фармацевтической деятельности для достижения 
результатов освоения образовательных программ.

2.2. Практическая подготовка обучающихся обеспечивается путем их участия в 
медицинской деятельности или фармацевтической деятельности, в том числе путем участия в 
оказании медицинской помощи гражданам в порядке, утвержденном приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 29 марта 2020 г. N 248.
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2.3. Практическая подготовка обучающихся, получающих среднее медицинское 
образование или среднее фармацевтическое образование либо высшее медицинское образование 
или высшее фармацевтическое образование, а также дополнительное профессиональное 
образование, организуется:

2.3.1 .непосредственно в НовГУ, в том числе в его структурном подразделении, 
предназначенном для проведения практической подготовки обучающихся, 
получающих среднее медицинское образование или среднее фармацевтическое 
образование либо высшее медицинское образование или высшее фармацевтическое 
образование, а также дополнительное профессиональное образование;

2.3.2 . в образовательных и научных организациях, осуществляющих медицинскую 
деятельность или фармацевтическую деятельность (клиники), в медицинских 
организациях, в том числе медицинских организациях, в которых располагаются 
структурные подразделения образовательных и научных организаций (клиническая 
база), в организациях, осуществляющих производство лекарственных средств, 
организациях, осуществляющих производство и изготовление медицинских изделий, 
аптечных организациях, судебно-экспертных учреждениях и иных организациях, 
осуществляющих деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации, имеющих лицензию на медицинскую деятельность и (или) 
фармацевтическую деятельность, предусматривающую выполнение работ (оказание 
услуг), соответствующих видам работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью и предусмотренных образовательной программой (далее - Профильная 
организация).

2.4. Практическая подготовка обучающихся в Профильных организациях осуществляется 
при создании указанными организациями условий для успешного выполнения обучающимся всех 
видов учебной деятельности соответствующего периода учебного плана основной 
профессиональной образовательной программы, предусматривающих теоретическую подготовку 
и приобретение практических навыков с использованием средств обучения, основанных на 
применении симуляционных технологий, в том числе фантомной и симуляционной техники, 
имитирующей медицинские вмешательства, в объеме, позволяющем выполнять определенные 
виды работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.5. Для организации и проведения практической подготовки обучающихся НовГУ 
назначает из числа профессорско-преподавательского состава такой организации руководителя 
практической подготовки. Руководитель Профильной организации назначает работника 
(работников), замещающего (замещающих) штатные должности в данной организации, 
ответственного за организацию и проведение практической подготовки (далее - руководитель 
практической подготовки от Профильной организации).

2.6. Руководитель практической подготовки обучающихся от НовГУ:
2.6.1. Несет персональную ответственность совместно с руководителем практической 

подготовки от Профильной организации за проведение практической подготовки и 
соблюдение обучающимися правил охраны труда: обеспечивает контроль за правом 
обучающегося на выполнение определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью, на основании успешного выполнения 
обучающимся видов учебной деятельности в соответствии с пунктом 2.5 настоящего 
Положения;

2.6.2.О беспечивает контроль за выполнением обучающимся определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью;

2.6.3.О казывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
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2.7. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 
организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных 
компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом.

2.8. Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных 
компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и 
учебным планом.

2.9. Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных 
работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие 
обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью.

2.10. Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного 
типа, которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой для 
последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.11. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.

2.12. Виды практики и способы ее проведения определяются образовательной программой, 
разработанной в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 
(далее - ФГОС).

2.13. Содержание и условия организации практической подготовки регламентируются 
рабочей программой практики, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) и иных 
аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в 
выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.14. При организации практической подготовки Профильные организации создают 
условия для реализации компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и 
технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, 
связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся.

2.15. Практическая подготовка обучающихся в Профильной организации реализуется на 
основании заключенных договоров о практической подготовке обучающихся (Приложение Б) и 
предоставленных гарантийных писем по индивидуальным договорам (Приложение Г).

2.16. Права и обязанности НовГУ и Профильной организации определяются условиями 
договора о практической подготовке (в том числе индивидуального договора).

2.17. Организация практической подготовки обучающихся по программам высшего 
образования в Профильной организации сопровождается изданием приказа НовГУ, в котором 
закрепляются руководители по практической подготовке от НовГУ и Профильной организации 
для данного компонента образовательной программы в указанном периоде с включением списка 
обучающихся, направляемых на практику.

2.18. Организация практической подготовки обучающихся по программам СПО в 
Профильной организации в рамках действующего договора о практической подготовке для 
реализации отдельного компонента образовательной программы по установленной форме 
оформляется распорядительным актом директора колледжа НовГУ или иного уполномоченного 
лица с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, а также вида и сроков 
прохождения практической подготовки.

2.19. Руководство организацией практики в форме практической подготовки в НовГУ 
(бакалавриат, специалитет) осуществляет Центр дополнительного образования и развития карьеры 
(далее - ЦДОРК) совместно с отделом образовательной деятельности Института медицинского 
образования (далее - ООД ИМО); организацией практик по программам подготовки кадров
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высшей квалификации (ординатуры) осуществляет Управление образовательной деятельностью 
(далее - У ОД).

2.20. ЦДОРК (для бакалавриата, специалитета):
2.20.1. совместно с ИМО ведет работу по совершенствованию процесса организации и 

проведения практики;
2.20.2. обеспечивает ИМО необходимой нормативной документацией по организации 

практик;
2.20.3. согласует проекты приказов по общим вопросам организации и проведения практик;
2.20.4. согласует проект сметы расходов на проведение практики на предстоящий учебный 

год;
2.20.5. совместно с руководителями структурных подразделений решают вопросы, 

возникающие в процессе работы по обеспечения проведения практики.
2.21. ООД ИМО (для бакалавриата, специалитета):

2.21.1. распределяет обучающихся на практику по базам практики;
2.21.2. готовит проекты приказов по общим вопросам организации и проведения практик;
2.21.3. осуществляет контроль организации и проведения практики, анализирует и 

обобщает ее результаты;
2.21.4. предоставляет в ЦДОРК обобщенные данные о результатах проведения практик;
2.21.5. совместно с выпускающими кафедрами ИМО участвует в формировании проектов 

сметы расходов на проведение практики на предстоящий учебный год;
2.21.6. анализирует отчеты кафедр по результатам пройденной практики (Приложение В);
2.21.7. инициирует подписание договоров о практической подготовке обучающихся.
2.22. ООД ИМО предоставляет проекты приказов по общим вопросам организации и 

проведения практик в рамках действующих договоров о практической подготовке для реализации 
отдельного компонента образовательной программы по установленной форме в ЦДОРК в 
установленные сроки для согласования.

2.23. УОД (для подготовки кадров высшей квалификации (ординатуры)):
2.23.1. совместно с ИМО ведет работу по совершенствованию процесса организации и 

проведения практики;
2.23.2. обеспечивает кафедры, ведущие подготовку кадров высшей квалификации 

(ординатуры) необходимой нормативной документацией по организации практик;
2.23.3. распределяет обучающихся на практику по базам практики;
2.23.4. готовит проекты приказов по общим вопросам организации и проведения практик;
2.23.5. осуществляет контроль организации и проведения практики, анализирует и 

обобщает ее результаты;
2.23.6. ежегодно предоставляет в ЦДОРК обобщенные данные о результатах проведения 

практик;
2.23.7. контролирует сбор отчетной документации кафедр по результатам пройденной 

практики;
2.23.8. инициирует подписание договоров о практической подготовке обучающихся.
2.24. В колледже НовГУ руководство практикой в форме практической подготовки 

осуществляет заместитель директора по учебно-производственной работе. Колледжи НовГУ:
2.24.1. планируют и утверждают в учебном плане все виды и этапы практики в 

соответствии с ОП СПО;
2.24.2. заключают договоры на организацию и проведение практики в форме практической 

подготовки;
2.24.3. разрабатывают и согласовывают с Профильными организациями рабочие программы 

практики, содержание и планируемые результаты практики;
2.24.4. осуществляют руководство практикой;
2.24.5. формируют группы в случае применения групповых форм проведения практики;

Версия 1.0 I Стр. 4 из 21



НОВГОРОДСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ

Положение СМК УД 3.1 .-00.02. ЛУ - 21

2.24.6. определяют совместно с Профильными организациями процедуру оценки 
компетенций обучающихся, освоенных ими в ходе прохождения практики;

2.24.7. разрабатывают и согласовывают с Профильными организациями формы отчетности 
и оценочный материал прохождения практики (Приложение Д - форма отчета 
руководителя практики);

2.24.8. готовят проекты договоров с организациями на организацию и проведение практики.
2.25. Для организации практики обучающихся колледжей НовГУ и осуществления 

контроля за ней назначаются руководители практики от колледжей НовГУ и Профильной 
организации.

2.23. Приказ об организации практической подготовки для реализации отдельного 
компонента образовательной программы специалитета, вносит ООД ИМО, образовательных 
программ ординатуры У ОД.

2.24. При наличии в Профильной организации или в НовГУ (при организации 
практической подготовки в НовГУ) вакантной должности, работа на которой соответствует 
требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть заключен срочный трудовой 
договор о замещении такой должности.

2.25. При организации практической подготовки, включающей в себя работы, при 
выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские 
осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские осмотры 
(обследования) в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и 
на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, утвержденным приказом 
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 
г. N 302н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 октября 2011 г., 
регистрационный № 22111), с изменениями, внесенными приказами Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 296н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 3 июля 2013 г., регистрационный № 28970), от 5 
декабря 2014 г. N 80н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 
февраля 2015 г., регистрационный № 35848), приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации и Министерства здравоохранения Российской Федерации от 6 февраля 
2018 г. № 62п/49н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 2 марта 2018 
г., регистрационный № 50237), Министерства здравоохранения Российской Федерации от 13 
декабря 2019 г. № 1032н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 
декабря 2019 г., регистрационный № 56976), приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации и Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 апреля 2020 
г. № 187н/268н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 мая 2020 г., 
регистрационный № 58320), Министерства здравоохранения Российской Федерации от 18 мая 
2020 г. № 455н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22 мая 2020 г., 
регистрационный № 58430), приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации о 
медицинских осмотрах от 28.01.2021 № 29Н.

2.26. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья.

3 Материальное обеспечение практической подготовки

3.1 В период прохождения практической подготовки за обучающимися, получающими 
предусмотренные законодательством Российской Федерации стипендии, независимо от получения 
ими заработной платы по месту прохождения практической подготовки, сохраняется право на 
получение указанных стипендий.
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3.2 В период практической подготовки при проведении практики (выездной способ 
проведения практики), а также при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
и иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом, 
обучающимся выплачиваются суточные в размере 50 % от нормы суточных, установленных 
действующим законодательством для возмещения дополнительных расходов, связанных с 
командировками работников предприятий, учреждений и организаций за каждый день, включая 
нахождение в пути к месту практической подготовки и обратно. Проезд к месту практической 
подготовки и обратно (поезд - билеты классом не выше «купе», самолет - билеты «эконом-класс») 
оплачиваются по фактическим расходам на основании предоставленных документов, проживание 
(в гостиницах в номерах «эконом-класса») оплачивается на основании предоставленных 
документов согласно действующему законодательству РФ.

3.3 Для приобретения билетов и иных документов на проезд к месту практической 
подготовки и обратно, а также для оплаты проживания может быть перечислен аванс 
обучающемуся, направляемому на практическую подготовку, руководителю практической 
подготовки от НовГУ на основании служебной записки, согласованной проректором по 
образовательной деятельности НовГУ. Авансовый отчет составляется непосредственно 
получателем денежных средств.

3.4 В период прохождения всех видов стационарных практик суточные, а также проезд 
обучающихся к местам прохождения стационарной практики, согласно индивидуальному 
договору (Приложение Б), не оплачиваются.

3.5 Преподавателям оплата суточных, проезда к месту выездной практики и обратно, а 
также возмещение расходов по найму жилого помещения производится НовГУ в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

3.6 Условия оплаты труда руководителей практики от Профильной организации, 
реализованной в форме практической подготовки, определяются условиями договора о 
практической подготовке обучающихся.
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образовательные программы медицинского и фармацевтического образования, 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого»
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Приложение А

Нормативные документы, регламентирующие 
проведение практической подготовки обучающихся

1. Федеральный закон от 29.12.2012 №273-Ф3 (ред. от 08.12.2020) «Об образовании в 
Российской Федерации».

2. Приказ Минздрава России от 03.09.2013 №620н «Об утверждении Порядка организации и 
проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным образовательным 
программам медицинского образования, фармацевтического образования».

3. Приказ Минздрава России от 30.06.2016 №435н «Об утверждении типовой формы 
договора об организации практической подготовки обучающихся, заключаемого между 
образовательной или научной организацией и медицинской организацией либо организацией, 
осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, осуществляющей 
производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным 
учреждением или иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья».

4. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 29.03.2020 N 248 "Об организации 
практической подготовки обучающихся по образовательным программам медицинского и 
фармацевтического образования в условиях предупреждения распространения новой 
коронавирусной инфекции на территории Российской Федерации"

5. Положение «Об организации проведения практик по образовательным программам высшего 
образования - программам подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре в Федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Новгородский 
государственный университет имени Ярослава Мудрого»

6. Локальные нормативные акты НовГУ.
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Приложение Б

Договор N __________ 
об организации практической подготовки обучающихся, 

заключаемый между образовательной или научной 
организацией и медицинской организацией либо организацией, 

осуществляющей производство лекарственных средств, 
организацией, осуществляющей производство и изготовление 

медицинских изделий, аптечной организацией, 
судебно-экспертным учреждением или иной организацией, 
осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья

(место заключения договора)
"20 Г. 

(дата заключения договора)

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Новгородский 
государственный университет имени Ярослава Мудрого», осуществляющее образовательную деятельность на 
основании лицензии от "13" апреля 2016 г№ 2078, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и 
науки, в лице , действующего на основании 
(далее - Организация, осуществляющая образовательную деятельность), с одной стороны, 
и_______________________________________________________________________ ____________________________
осуществляющая медицинскую (фармацевтическую) деятельность на основании лицензии от "__ "__________20__ г.
№____, выданной____________________________________________________________________________________

(дата и номер лицензии), (наименование лицензирующего органа)
в лице, действующей на 
основании  (далее-Организация, осуществляющая деятельность в сфере 
охраны здоровья), с другой стороны, совместно именуемые Стороны, в соответствии со статьей 82 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" заключили настоящий Договор о 
нижеследующем:

1. Предмет Договора

I. Стороны в соответствии с условиями настоящего Договора принимают на себя взаимные обязательства по: 
организации и проведению практической подготовки лиц, получающих среднее медицинское образование или 
среднее фармацевтическое образование либо высшее медицинское образование или высшее фармацевтическое 
образование, а также дополнительное профессиональное образование (далее - обучающиеся);
осуществлению в рамках практической подготовки обучающихся медицинской деятельности педагогическими и 
научными работниками Организации, осуществляющей образовательную деятельность, имеющими сертификат 
специалиста либо свидетельство об аккредитации специалиста (далее - работники).
2. Практическая подготовка обучающихся в рамках настоящего Договора организуется Сторонами на безвозмездной 
основе.

II. Условия организации и проведения практической 
подготовки обучающихся

3. Практическая подготовка обучающихся осуществляется по следующим видам деятельности: 

4. Срок практической подготовки обучающихся в соответствии с учебным планом Организации, осуществляющей 
образовательную деятельность:__________________________________________________
5. Количество обучающихся составляет:

6. Перечень работников, осуществляющих медицинскую деятельность в рамках практической подготовки 
обучающихся, согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение N 1).
7. Работники осуществляют медицинскую деятельность в рамках практической подготовки обучающихся в 
соответствии с порядками оказания медицинской помощи и на основе стандартов медицинской помощи.
Порядок участия каждого работника в оказании медицинской помощи, включая конкретный вид поручаемой ему 
работы, виды и количество выполняемых медицинских вмешательств, режим работы, определяется Сторонами 
дополнительным соглашением к настоящему Договору и доводится Организацией, осуществляющей образовательную 
деятельность, до сведения работника под роспись.
8. Практическая подготовка обучающихся проводится в помещениях Организации, осуществляющей деятельность в
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сфере охраны здоровья, перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего 
Договора (приложение N 2).
9. Перечень медицинской техники (оборудования), используемого Сторонами совместно, согласуется Сторонами и 
является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение N 3).
10. Помещения и медицинская техника (оборудование), указанные в приложениях N 2 и 3 к настоящему Договору, 
лекарственные препараты, расходные материалы и иные материальные запасы (далее - имущество) используются 
работниками Сторон и обучающимися в соответствии с условиями настоящего Договора. Расходы на содержание 
имущества несет Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья.

III. Взаимодействие сторон

11. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, обязуется:
11.1. Назначить руководителя практической подготовки обучающихся, который:
организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью;
оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью;
осуществляет контроль и несет персональную ответственность за качество выполняемых обучающимися 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
несет ответственность совместно с ответственным работником Организации, осуществляющей деятельность в сфере 
охраны здоровья, за проведение практической подготовки и соблюдение обучающимися и работниками правил 
противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических 
правил и гигиенических нормативов.
11.2. Сообщить Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, не позднее дней с даты 
заключения настоящего Договора, сведения о руководителе практической подготовки обучающихся, включая 
должность, фамилию, имя, отчество (при наличии).

1 1.3. При смене руководителя практической подготовки обучающихся или изменении сведений о нем в  
дневный срок сообщать об этом Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья.
11.4, Допускать к практической подготовке обучающихся, успешно прошедших необходимую теоретическую 
подготовку, имеющих практические навыки участия в оказании медицинской помощи гражданам, в том числе 
приобретенные на моделях (симуляторах) профессиональной деятельности, и (или) в фармацевтической деятельности 
и прошедших предварительные и периодические медицинские осмотры в порядке, установленном законодательством 
в сфере охраны здоровья.
11.5. Предоставить Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, заверенные 
уполномоченным лицом Организации, осуществляющей образовательную деятельность, копии документов, 
подтверждающих право осуществлять медицинскую или фармацевтическую деятельность (сертификата специалиста 
либо свидетельства об аккредитации специалиста) в течение дней с даты заключения настоящего Договора и 
внесения изменений в указанные документы.
11.6. При осуществлении работниками медицинской деятельности в рамках практической подготовки обучающихся 
контролировать наличие и срок действия у них сертификата специалиста либо свидетельства об аккредитации 
специалиста.
11.7. Обеспечивать выполнение обучающимися и работниками:
условий эксплуатации совместно используемого Сторонами имущества;
правил внутреннего трудового распорядка, установленного в Организации, осуществляющей деятельность в сфере 
охраны здоровья;
правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов.
11.8. Обеспечить неразглашение работниками и обучающимися сведений, составляющих врачебную тайну, и 
персональных данных, ставших им известными при практической подготовке обучающихся.
11.9. Рассматривать представленную руководителем Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны 
здоровья, информацию о качестве медицинской помощи, оказанной работниками, в том числе при участии 
обучающихся, сформированную по результатам контроля качества и безопасности медицинской деятельности, и 
принимать соответствующие меры.
11.10. Оказывать методическую и научно-консультативную помощь Организации, осуществляющей деятельность в 
сфере охраны здоровья, в проведении конференций, лекций, семинаров, мастер-классов, иных мероприятий, 
направленных на повышение квалификации медицинских работников, а также разработки и внедрения в практику 
современных способов профилактики, диагностики и лечения.
12. Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья, обязуется:
12.1. Назначить лицо, ответственное за организацию и проведение практической подготовки обучающихся, и 
сообщить Организации, осуществляющей образовательную деятельность, не позднее  дней с даты

| Версия 1.0 | | | Стр. II | из 21 |



НОВГОРОДСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ

Положение СМ К УД 3.1 .-00.02. Л) - 21

заключения настоящего Договора, сведения об указанном лице, включая должность, фамилию, имя, отчество (при 
наличии).
12.2. При смене лица, ответственного за организацию и проведение практической подготовки обучающихся, или 
изменении сведений о нем в дневный срок сообщать об этом Организации, осуществляющей образовательную 
деятельность.
12.3. Создавать условия для прохождения практической подготовки обучающихся, предусматривающие приобретение 
практических навыков в объеме, позволяющем обучающимся выполнять определенные виды работ, связанные с 
будущей профессиональной деятельностью.
12.4. Осуществлять контроль за соответствием обучающихся требованиям, указанным в пункте 11.4 настоящего 
Договора.
12.5. Допускать на условиях настоящего Договора к осуществлению медицинской деятельности работников при 
наличии сертификата специалиста либо свидетельства об аккредитации специалиста.
12.6. Предоставить Организации, осуществляющей образовательную деятельность, право пользования имуществом, 
необходимым для организации практической подготовки обучающихся, с соблюдением условий, установленных 
пунктом 11.7 настоящего Договора.
12.7. Своевременно и качественно выполнять работы по ремонту и обслуживанию совместно используемого с 
Организацией, осуществляющей образовательную деятельность, имущества.
12.8. Обеспечить безопасные условия практической подготовки обучающихся и труда работников Организации, 
осуществляющей образовательную деятельность.
12.9. Обеспечивать участие работников и обучающихся в оказании медицинской помощи гражданам.
12.10. Обеспечивать допуск обучающихся к участию в оказании медицинской помощи при согласии пациента или его 
законного представителя.
12.11. Информировать руководителя Организации, осуществляющей образовательную деятельность, о качестве 
медицинской помощи гражданам, оказываемой работниками, в том числе при участии обучающихся, включая 
результаты контроля и надзора в сфере здравоохранения.
12.12. Проводить специальную оценку условий труда в отношении рабочих мест, используемых при осуществлении 
практической подготовки обучающихся, и сообщать руководителю Организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте.
13. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, имеет право:
13.1. Запрашивать в Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, информацию о 
практической подготовке обучающихся, в том числе о качестве и объеме оказанной гражданам медицинской помощи 
работниками и (или) при участии обучающихся.
13.2. Допускать работников Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, к педагогической 
деятельности в соответствии с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10 сентября 2013 
г. N 637н "Об утверждении Порядка допуска к педагогической деятельности по образовательным программам 
высшего медицинского образования или высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского 
образования или среднего фармацевтического образования, а также дополнительным профессиональным программам 
для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессиональное образование".
14. Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья, имеет право:
14.1. Запрашивать документы об образовании работников, а также сведения о предварительных и периодических 
медицинских осмотрах обучающихся и работников.
14.2. Не допускать к медицинской деятельности работников, не имеющих свидетельства об аккредитации специалиста 
или сертификата специалиста.
14.3. Не допускать к работе на медицинском оборудовании лиц, не имеющих специальной подготовки.
14.4. Ходатайствовать перед руководителем Организации, осуществляющей образовательную деятельность, об 
отстранении работника и (или) обучающегося от осуществления и (или) участия в осуществлении медицинской или 
фармацевтической деятельности.
14.5. Участвовать в научно-практических конференциях, других мероприятиях Организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, а также в разработке и внедрении в практику современных способов профилактики, 
диагностики, лечения и реабилитации.

IV. Срок действия договора

15. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения Сторонами 
обязательств.

V. Ответственность Сторон

16. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 
Договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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VI. Особые условия

17. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.
18. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.

VII. Место нахождения и реквизиты Сторон

Организация, осуществляющая образовательную 
деятельность

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования 
«Новгородский государственный университет имени 
Ярослава Мудрого»
Адрес: 173003, город Великий Новгород, ул. Б. С.-
Петербургская, дом 41.

Организация, осуществляющая деятельность в 
севере охраны здоровья

Подпись____________________________

М.П.

Подпись_____________________________

М.П.
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Приложение N 1 к Договору N______об организации практической 
подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной или научной 
организацией и медицинской организацией либо организацией, осуществляющей 
производство лекарственных средств, организацией, осуществляющей производство и 
изготовление медицинских изделии, аптечной организацией, судебно-экспертным 
учреждением или иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны 
здоровья

Перечень 
работников, осуществляющих в рамках практической подготовки 

обучающихся медицинскую деятельность

Наименование структурного 
подразделения Организации, 

осуществляющей 
образовательную деятельность

Наименование 
профессии/специальности/направ 

ления 
подготовки/дополнительной 

профессиональной программы

Фамилия, 
имя, 

отчество 
работника

Реквизиты сертификата 
специалиста либо 
свидетельства об 

аккредитации специалиста

Организация, осуществляющая образовательную 
деятельность

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования 
«Новгородский государственный университет имени 
Ярослава Мудрого»
Адрес: 173003, город Великий Новгород, ул. Б. С.-
Петербургская, дом 41.

Организация, осуществляющая деятельность в 
сфере охраны здоровья

____________________________»
Адрес:

(должность, ФИО) (должность,ФИО)

Подпись_____________________________ Подпись_____________________________
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м.п. м.п.

Приложение N 2 к Договору N______ об организации практической 
подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной или научной организани 
и медицинской организацией либо организацией, осуществляющей производство 
лекарственных средств, организацией, осуществляющей производство и изготовление 
медицинских изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или пне 
организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья

Перечень
помещений Организации, осуществляющей деятельность в сфере 
охраны здоровья, используемых для организации практической 

подготовки обучающихся

Наименование структурного 
подразделения Организации, 

осуществляющей образовательную 
деятельность, организующего 

практическую подготовку 
обучающихся

Наименование помещений Организации, 
осуществляющей деятельность в сфере охраны 

здоровья

Площадь помещений, кв. 
м.

Стороны подтверждают, что помещения Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, 
находятся в надлежащем состоянии и соответствуют условиям настоящего Договора.

Организация, осуществляющая образовательную 
деятельность

Организация, осуществляющая деятельность в 
сфере охраны здоровья

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования 
«Новгородский государственный университет имени 
Ярослава Мудрого»
Адрес: 173003, город Великий Новгород, ул. Б. С.- 
Петербургская, дом 41,

Подпись____________________________

М.П.

Подпись______________________________

М.П.
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Положение СМ К УД 3.1 .-00.02.^ - 21

Приложение N 3 к Договору N______об организации практической полготсп 
обучающихся, заключаемого между об азоватсльной или научной организацией и 
медицинской организацией либо организацией, осуществляющей производство 
лекарственных средств, организацией, осуществляющей производство и изготовление 
медицинских изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или нт 
организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья

Перечень
медицинской техники (оборудования), используемого Сторонами совместно

Наименование медицинской техники (оборудования) Количество

Стороны подтверждают, что медицинская техника (оборудование) находится в технически исправном рабочем 
состоя ни и.

Адрес: 173003, город Великий Новгород, ул. Б. С.- 
Петербургская, дом 41,

Организация, осуществляющая образовательную 
деятельность

Организация, осуществляющая деятельность в 
сфере охраны здоровья

Федеральное государственное бюджетное
образовательное учреждение высшего образования 
«Новгородский государственный университет имени 
Ярослава Мудрого»

Областное автономное учреждение здравоохранения 
«Клинический центр медицинской реабилитации» 
Адрес: 173020 Великий Новгород, ул. Большая
Московская, д.67

Подпись

М.П.

Подпись______________________________

М.П.

Версия 1.0 | Стр. 16 из 21 I



НОВГОРОДСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ

Положение СМ К УД 3.1 .-00.02. <£/ - 21

Рекомендованная форма
Договор (индивидуальный) N

об организации практической подготовки при проведении практики обучающихся по профессиональным 
образовательным программам медицинского и фармацевтического образования

(место заключения договора)
"20 Г. 

(дата заключения договора)

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Новгородский 
государственный университет имени Ярослава Мудрого», осуществляющее образовательную деятельность на 
основании лицензии от "13" апреля 2016 г№ 2078, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и 
науки, в лице , действующего на основании 
(далее - Организация, осуществляющая образовательную деятельность), с одной стороны, 
и, 
осуществляющая медицинскую (фармацевтическую) деятельность на основании лицензии от "__ "20__г.
№____, выданной____________________________________________________________________________________

(дата и номер лицензии), (наименование лицензирующего органа)
в лице, действующей на 
основании  (далее-Организация, осуществляющая деятельность в сфере 
охраны здоровья), с другой стороны, совместно именуемые Стороны, в соответствии со статьей 82 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" заключили настоящий Договор о 
нижеследующем:

I. Предмет Договора
1. Стороны в соответствии с условиями настоящего Договора принимают на себя взаимные обязательства по: 
организации и проведению практической подготовки при проведении практики лиц, получающих среднее 
медицинское образование или среднее фармацевтическое образование либо высшее медицинское образование или 
высшее фармацевтическое образование, а также дополнительное профессиональное образование (далее - 
обучающиеся);
осуществлению в рамках практической подготовки при проведении практики обучающихся медицинской 
деятельности педагогическими и научными работниками Организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, имеющими сертификат специалиста либо свидетельство об аккредитации специалиста (далее - 
работники).
2. Практическая подготовка при проведении практики обучающихся в рамках настоящего Договора организуется 
Сторонами на безвозмездной основе.

II. Условия организации и проведения практической 
подготовки при проведении практики обучающихся

3. Практическая подготовка при проведении практики обучающихся осуществляется по медицинской и (или) 
фармацевтической деятельности.
4. Срок практической подготовки при проведении практики обучающихся в соответствии с учебным планом 
Организации, осуществляющей образовательную деятельность в период с 20___  по
_______________20___года
5. Обучающийся:_____________________________________________________________________________

(ФИО, специальность, курс обучения)
6. Практическая подготовка при проведении практики обучающихся проводится в помещениях Организации, 
осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья.
7. Помещения и медицинская техника (оборудование), лекарственные препараты, расходные материалы и иные 
материальные запасы (далее - имущество) используются обучающимися при прохождении практической подготовки 
при проведении практик. Расходы на содержание имущества несет Организация, осуществляющая деятельность в 
сфере охраны здоровья.

Ill. Взаимодействие сторон
8. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, обязуется:
8.1. Назначить руководителя практической подготовки при проведении практики обучающихся
9. Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья, обязуется:
9.1. Назначить лицо, ответственное за организацию и проведение практической подготовки при проведении практики 
обучающихся, и сообщить Организации, осуществляющей образовательную деятельность, сведения об указанном 
лице, включая должность, фамилию, имя, отчество (при наличии), контактный телефон в гарантийном письме 
Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья.
9.2. Создавать условия для прохождения практической подготовки при проведении практики обучающихся,
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предусматривающие приобретение практических навыков в объеме, позволяющем обучающимся выполнять 
определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью.
9.3 Осуществлять контроль и нести персональную ответственность за качество выполняемых обучающимися 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и соблюдение обучающимися 
правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
9.4. Допускать к практической подготовке при проведении практики обучающихся, прошедших предварительные и 
периодические медицинские осмотры в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья.
9.5. Обеспечивать выполнение обучающимися:
условий эксплуатации совместно используемого имущества;
правил внутреннего трудового распорядка, установленного в Организации, осуществляющей деятельность в сфере 
охраны здоровья;
правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов.
9.6. Обеспечивать неразглашение обучающимися сведений, составляющих врачебную тайну, и персональных данных, 
ставших им известными при практической подготовке при проведении практики обучающихся.
9.7. Обеспечить безопасные условия практической подготовки при проведении практики обучающимся.
9.8. Обеспечивать участие обучающихся в оказании медицинской помощи гражданам.
10. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, имеет право:
10.1. Запрашивать в Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, информацию о 
практической подготовке при проведении практики обучающихся, в том числе о качестве и объеме оказанной 
гражданам медицинской помощи при участии обучающихся.
11. Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья, имеет право:
11.1. Запрашивать сведения о предварительных и периодических медицинских осмотрах обучающихся.

IV. Срок действия договора

12. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до «__ »20__г.

V. Ответственность Сторон

13. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 
Договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.

VI. Особые условия
14. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.
15. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.

VII. Место нахождения и реквизиты Сторон

Организация, осуществляющая 
образовательную деятельность

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего 
образования «Новгородский государственный 
университет имени Ярослава Мудрого» 
Адрес: 173003,город Великий Новгород, 
ул. Б. С.-Петербургская, дом 41

Организация, осуществляющая деятельность в 
сфере охраны здоровья

Подпись_______________
М.П.

Подпись________________

М.П.
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НОВГОРОДСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ

Положение СМК УД 3.1.-00.02. - 21

Приложение В

ОТЧЕТ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

(Кафедра, должность руководителя практики и Ф.И.О. полностью) 
за 20__ - 20___ учебный год

1 Наименование практики___________________________________________________________
2 Направление подготовки (специальность)_____________________________________________
3 Курс, группа_____________________________________________________________________
4 Период практики фактический______________________________________________________
5 Сведения о практикантах:
а) по списочному составу____________________________________________________________
б) прошедших практику,_____________________________________________________________
в) из них не получили зачета_________________________________________________________
г) по причинам_____________________________________________________________________
6 Информация руководителя практики от кафедры об организации и ходе практики (на каких объектах 
была организована практика, сколько на каждом из них практикантов, чем занимались, выполнена ли 
программа практики)____________________________________________________

7 Оценка базы практики_____________________________________________________________

8 Анализ сформированности компетенций в соответствии с рабочей программой практики

9 Замечания и предложения руководителя практики_____________________________________________

10 Анализ выполнения программы практики и заключение заведующего кафедрой

Зав. кафедрой Руководитель практики
(подпись) «___»20___г.
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Приложение Г

Рекомендованная форма гарантийного письма

Проректору по ОД НовГУ

Гарантийное письмо

Лечебно-профилактическое учреждение (полное название)

может предоставить возможность для прохождения производственной практики

(название практики) обучающемуся (студентке)курса, специальности 

ф.И.О в период от до в количестве____часов

(период, количество часов).

Качество практики гарантируется. Руководителем практики будет назначен высококвалифицированный специалист

Ф И О___________________________________  

должность______________________________  

ко I (тактн ы й тел.__________________________

Претензий по оплате к университету иметь не будем.

Главный врач ЛПУ (подпись) Ф.И.О.

Место печати
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Приложение Д
Отчёт руководителя практики

1 . Вид практики_______________________________________________________________

2 .Специальность Курс

группа________________________

4. Период практики фактический________________________________________________ _

5. Анализ успеваемости

Количество 
обучающихся 

в группе

Количество 
обучающихся

» 
получивших 

оценки 
«отлично»

Количество 
обучающихся, 
получивших 

оценки 
«хорошо»

Количество 
обучающихс 

я, 
получивших 

оценки 
«удовлетво 
рительно»

Количество 
обучающихся, 
получивших 

оценки 
«неудовлетво 
рительно», н/а

Средний 
балл

Абсолют­
ная 

успевае­
мость. (%)

Качест­
венная 

успевае­
мость (%)

6. Причины, по которым обучающиеся получили оценки «неудовлетворительно», н/а

7. Перечень и оценка баз практики

№ 
п/п

Перечень баз 
практик

Критерии оценки базы практики
Место- 

рас- 
положе 

ния

Оснащенность базы 
практики

Выполняемая работа 
соответствует 

программе 
практики

Отношение со 
стороны 

руководителя 
от 

предприятия

Отношение 
со стороны 
коллектива
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Н
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ра
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О
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ое
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ьн
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П
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та

8. Проблемный анализ организации проведения практик (замечания, проблемы, возникшие при 
проведении практики, предложения по совершенствованию прохождения студентами практик)

9. Выполнение программы практики________________________________________________________

Руководитель практики_____________________________________________________________________

Дата заполнения Подпись
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