ФГБОУ ВО «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого»
УЧЕБНЫЙ ПЛАН

программы профессиональной переподготовки 

«Менеджмент»

Год набора: 2018/19 – 2024/25
Тип программы:

· базовая образовательная программа (тип В - basic) 
Направление подготовки (в рамках Государственного плана): 

· Менеджмент
Перечень и трудоемкость элементов учебного плана:

	№
	Наименование элемента учебного плана (раздела, модуля, дисциплины, вида работ и т.п.)
	Общая трудоемкость
	в том числе
	Аналитические показатели
	Коды развиваемых компетенций
	Форма контроля

	
	
	
	Аудиторные занятия
	Самостоятельная работа
	Общая трудоем-кость без прочей самост.

работы
	Обучение с использованием дист.образоват. технологий
	Активные методы обучения
	
	

	
	
	
	Всего
	Очные
	Дистан-ционные
	Всего
	Электрон-ное обуче-ние
	Прочая самост.

работа
	
	
	
	
	

	
	
	Ак.ч.
	Зач.ед.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	В %
	Ак.ч.
	В %
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1
	Прериквизиты (курсы выравнивания), всего:
	30
	
	20
	20
	0
	10
	0
	10
	20
	20
	0%
	10
	50%
	
	

	1,1
	Основы менеджмента
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10
	20
	20
	0%
	10
	50%
	HS
	Диф. зачет

	2.
	Профессиональное ядро (Major), всего:
	236
	-
	170
	150
	20
	66
	0
	66
	170
	20
	12%
	44
	26%
	
	

	2.1.
	Экономика для менеджеров
	60
	-
	40
	40
	0
	20
	0
	20
	40
	0
	0%
	20
	50%
	HS
	экзамен

	2.2
	Профессиональные навыки менеджера
	26
	-
	18
	18
	0
	8
	0
	8
	18
	0
	 0% 
	4
	22%
	HS
	Диф.зачет

	2.3
	Мастер-класс (подготовка презентации в Power Pint)
	10
	-
	8
	8
	0
	2
	0
	2
	8
	0
	0%
	4
	50%
	HS
	Диф.зачет

	2.4
	инновационный менеджмент
	36
	-
	28
	18
	10
	8
	0
	8
	28
	10
	36%
	6
	21%
	HS
	экзамен

	2.5
	управление качеством
	34
	-
	24
	24
	0
	10
	0
	10
	24
	0
	0%
	0
	0%
	HS
	экзамен

	2.6
	управление персоналом
	34
	-
	24
	24
	0
	10
	0
	10
	24
	0
	0%
	0
	0%
	HS
	экзамен

	2.7
	Сравнительный менеджмент
	36
	-
	28
	18
	10
	8
	0
	8
	28
	10
	36%
	10
	35%
	HS
	Диф. зачет

	3.
	Специализация, всего:
	300
	-
	210
	210
	0
	90
	0
	90
	210
	0
	0%
	51
	24%
	
	

	3.1.
	Основы проектного управления
	36
	-
	28
	28
	0
	8
	0
	8
	28
	0
	0%
	12
	42%
	HS
	Экзамен  

	3.2.
	Маркетинг
	52
	-
	36
	36
	0
	16
	0
	16
	36
	0
	0%
	18
	50%
	HS
	Диф. зачет

	3.3.
	Логистика
	30
	-
	20
	20
	
	10
	0
	10
	20
	0
	0%
	0
	0%
	HS
	Диф. зачет  

	3.4
	Стратегический менеджмент
	36
	-
	28
	28
	0
	8
	0
	8
	28
	0
	0%
	10
	35%
	HS
	Экзамен

	3.5
	Управленческие решения
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10
	20
	0
	0%
	5
	15%
	HS
	Диф.Зачет

	3.6
	Финансовый менеджмент
	60
	
	40
	40
	
	20
	0
	20
	40
	0
	0%
	0
	0%
	HS; DS
	Экзамен

	3.7
	Экономическая оценка инвестиций
	56
	
	38
	38
	0
	18
	0
	18
	38
	0
	0%
	6
	30%
	HS; DS
	Диф.Зачет

	4
	Сквозные технологии, всего:


	120
	
	80
	80
	0
	40
	0
	40
	80
	0
	0%
	36
	45%
	
	

	4.1
	Цифровая экономика
	60
	-
	40
	40
	0
	20
	0
	20
	40
	0
	0%
	16
	40%
	DS
	Экзамен

	
	Управление командами
	60
	-
	40
	40
	0
	20
	0
	20
	40
	0
	0%
	20
	50%
	DS
	Диф.зачет

	5
	Российская стажировка, всего:  
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10
	20
	0
	0%
	5
	25%
	
	

	5.1
	Организация и проведение стажировки на ведущих российских предприятиях
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10
	20
	0
	0%
	5
	25%
	SK
	Диф.зачет

	6
	Подготовка к зарубежной стажировке (факультативно, для заинтересованных специалистов), всего:
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10
	20
	0
	0%
	0
	0%
	
	

	6.1
	Подготовка специалистов участвующих в собеседовании
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	20
	10
	0
	0%
	0
	0%
	SK
	Диф.зачет

	6.2
	Кросскультурный менеджмент
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	20
	10
	0
	0%
	0
	0%
	SK
	Диф.зачет

	7
	Работа над итоговым проектом, всего:
	45
	-
	30
	30
	0
	15
	0
	15
	30
	0
	0%
	0
	0%
	
	

	7.1
	Уточнения и постановка проблемы и задачи, структуры и основных элементов проекта
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	5
	10
	0
	0%
	0
	0%
	HS; SK
	Диф.зачет

	7.2
	Консультирование со стороны специалистов-практиков
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	5
	10
	0
	0%
	0
	0%
	HS
	Диф.зачет

	7.3
	Подготовка , оформление и защита проекта
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	5
	10
	0
	0%
	0
	0%
	HS
	Защита проекта с оценкой

	
	ИТОГО:
	791
	-
	550
	530
	20
	241
	0
	241
	550
	20
	4%
	150
	27%
	
	


График реализации программы: последовательность и распределение по периодам обучения элементов учебного плана:

В ак.часах.
	№
	Наименование элемента учебного плана (раздела, модуля, дисциплины, вида работ и т.п.)
	Общая трудоемкость
	в том числе

	
	
	
	Аудиторные занятия
	Самостоятельная работа

	
	
	
	Всего
	Очные
	Дистан-ционные
	Всего
	Электрон-ное обуче-ние
	Прочая самост.

работа

	
	
	Ак.ч.
	Зач.ед.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.
	Ак.ч.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПРЕМОДУЛЬ

	1
	Прериквизиты (курсы выравнивания), всего:
	30
	
	20
	20
	0
	10
	0
	10

	1,1
	Основы менеджмента
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10

	ОЧНЫЙ МОДУЛЬ 1

	2.
	Профессиональное ядро (Major), всего:
	236
	-
	170
	150
	20
	66
	0
	66

	2.1.
	Экономика для менеджеров
	60
	-
	40
	40
	0
	20
	0
	20

	2.2
	Профессиональные навыки менеджера
	26
	-
	18
	18
	0
	8
	0
	8

	2.3
	Мастер-класс (подготовка презентации в Power Point)
	10
	-
	8
	8
	0
	2
	0
	2

	2.4
	инновационный менеджмент
	26
	-
	28
	18
	10
	8
	0
	8

	2.5
	управление качеством
	34
	-
	24
	24
	0
	10
	0
	10

	2.6
	управление персоналом
	34
	-
	24
	24
	0
	10
	0
	10

	.7
	Сравнительный менеджмент
	36
	-
	28
	18
	10
	8
	0
	8

	ОЧНЫЙ МОДУЛЬ 2

	3.
	Специализация, всего:
	300
	-
	210
	210
	0
	90
	0
	90

	3.1.
	Основы проектного управления
	36
	-
	28
	28
	0
	8
	0
	8

	3.2.
	Маркетинг
	52
	-
	36
	36
	0
	16
	0
	16

	3.3.
	Логистика
	30
	-
	20
	20
	
	10
	0
	10

	3.4
	Стратегический менеджмент
	36
	-
	28
	28
	0
	8
	0
	8

	3.5
	Управленческие решения
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10

	3.6
	Финансовый менеджмент
	60
	
	40
	40
	0
	20
	0
	20

	3.7
	Экономическая оценка инвестиций
	56
	
	38
	38
	0
	18
	0
	18

	ОЧНЫЙ МОДУЛЬ 3

	4
	Сквозные технологии, всего:


	120
	
	80
	80
	0
	40
	0
	40

	4.1
	Цифровая экономика
	60
	-
	40
	40
	0
	20
	0
	20

	
	Управление командами
	60
	-
	40
	40
	0
	20
	0
	20

	ОЧНЫЙ МОДУЛЬ 4

	5
	Российская стажировка, всего:  
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	10
	10

	5.1
	Организация и проведение стажировки на ведущих российских предприятиях
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10

	6
	Подготовка к зарубежной стажировке (факультативно, для заинтересованных специалистов), всего:
	30
	-
	20
	20
	0
	10
	0
	10

	6.1
	Подготовка специалистов участвующих в собеседовании
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	5

	6.2
	Кросскультурный менеджмент
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	5

	МОДУЛЬ ПОДГОТОВКА ИТОГОВОГО ПРОЕКТА

	7
	Работа над итоговым проектом, всего:
	45
	-
	30
	30
	0
	15
	0
	15

	7.1
	Уточнения и постановка проблемы и задачи, структуры и основных элементов проекта
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	5

	7.2
	Консультирование со стороны специалистов-практиков
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	5

	7.3
	Подготовка , оформление и защита проекта
	15
	-
	10
	10
	0
	5
	0
	5

	
	ИТОГО:
	791
	-
	550
	530
	20
	241
	0
	241


Этапы промежуточной и итоговой аттестации по образовательной программе, реализуемой в рамках Государственного плана.
Периоды прохождения аттестации по образовательной программе в рамках реализации Государственного плана:
· Первая промежуточная аттестация №1 (после премодуля и первого  модуля  через 4 месяца после начала реализации программы)
· Вторая промежуточная аттестация №2  (после  второго и третьего модулей через 8 месяцев после начала реализации программы)

· Итоговая аттестация  по программе  (после четвертого модуля и модуля подготовки итогового проекта, через 9 месяцев после начала реализации программы)

График и соответствие содержания образовательной программы требованиям промежуточной и итоговой аттестации по программе:

	№
	Наименование элемента учебного плана (раздела, модуля, дисциплины, вида работ и т.п.)
	Промежуточная аттестация по программе 1: 

.
	Промежуточная аттестация по программе 2: 
	Итоговая аттестация:

 указать период аттестации; совокупность дисциплин и иных форм учебной работы, результаты обучения по которым включены в программу аттестации

	1
	2
	3
	4
	5

	ПРЕМОДУЛЬ

	1
	Прериквизиты (курсы выравнивания), всего:
	
	
	

	1,1
	Основы менеджмента
	Диф. зачет
	Х
	Х

	ОЧНЫЙ МОДУЛЬ 1

	2.
	Профессиональное ядро (Major), всего:
	
	Х
	Х

	2.1.
	Экономика для менеджеров
	экзамен
	Х
	Х

	2.2
	Профессиональные навыки менеджера
	Диф.зачет
	Х
	Х

	2.3
	Мастер-класс (подготовка презентации в Power Pint)
	Диф.зачет
	Х
	Х

	2.4
	инновационный менеджмент
	экзамен
	Х
	Х

	2.5
	управление качеством
	экзамен
	Х
	Х

	2.6
	управление персоналом
	экзамен
	Х
	Х

	2.7
	Сравнительный менеджмент
	Диф. зачет
	Х
	Х

	ОЧНЫЙ МОДУЛЬ 2

	3.
	Специализация, всего:
	Х
	
	Х

	3.1.
	Основы проектного управления
	Х
	Экзамен
	Х

	3.2.
	Маркетинг
	Х
	Диф. зачет
	Х

	3.3.
	Логистика
	Х
	Диф. зачет
	Х

	3.4
	Стратегический менеджмент
	Х
	Экзамен
	Х

	3.5
	Управленческие решения
	Х
	Диф.Зачет
	Х

	3.6
	Финансовый менеджмент
	Х
	Экзамен
	Х

	3.7
	Экономическая оценка инвестиций
	Х
	Диф.Зачет
	Х

	ОЧНЫЙ МОДУЛЬ 3

	4
	Сквозные технологии, всего:


	Х
	
	Х

	4.1
	Цифровая экономика
	Х
	Экзамен
	Х

	4.2
	Управление командами
	Х
	Диф. зачет
	Х

	ОЧНЫЙ МОДУЛЬ 4

	5
	Российская стажировка, всего:  
	Х
	Х
	

	5.1
	Организация и проведение стажировки на ведущих российских предприятиях
	Х
	Х
	Диф.зачет

	6
	Подготовка к зарубежной стажировке (факультативно, для заинтересованных специалистов), всего:
	Х
	Х
	

	6.1
	Подготовка специалистов участвующих в собеседовании
	Х
	Х
	Диф.зачет

	6.2
	Кросcкультурный менеджмент
	Х
	Х
	Диф.зачет

	МОДУЛЬ ПОДГОТОВКА ИТОГОВОГО ПРОЕКТА

	7
	Работа над итоговым проектом, всего:
	Х
	Х
	

	7.1
	Уточнения и постановка проблемы и задачи, структуры и основных элементов проекта
	Х
	Х
	Диф.зачет

	7.2
	Консультирование со стороны специалистов-практиков
	Х
	Х
	Диф.зачет

	7.3
	Подготовка, оформление и защита проекта
	Х
	Х
	Защита проекта с оценкой









