Приложение 1 

к приказу от __________ №_____

Алгоритм действий сотрудников и обучающихся НовГУ

по предупреждению распространения коронавирусной инфекции, вызванной 2019–nCoV, при выявлении больного или лица с подозрением на инфекционное 
заболевание

Алгоритм действий подготовлен для сотрудников университета и обучающихся, имеющих риск потенциального заражения новой коронавирусной инфекцией, вызванной 2019–nCoV:

· при выявлении больного или лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV (с признаками ОРВИ, респираторными явлениями и/или с высокой температурой тела)

· при непосредственном контакте с лицами, прибывшими в течение предшествующих 14 суток с территории неблагополучных по коронавирусной инфекции стран;

· принимающих участие в принудительной госпитализации и иных процессуальных действиях в отношении лиц с подозрением на коронавирусную инфекцию, вызванную 2019–nCoV.

При выявлении лиц с подозрением на коронавирусную инфекцию (с признаками ОРВИ, респираторными явлениями и/или с  высокой температурой тела, в том числе, у прибывших в течение предшествующих 14 дней из неблагополучных по этому заболеванию территорий) НЕОБХОДИМО:

Сценарий 1. Объект выявления – обучающийся. Место выявления больного или лица с подозрением на инфекционное заболевание – общежитие университета.
1. 1. Обучающийся с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV (с жалобами на недомогание, признаками ОРВИ, респираторными явлениями и/или с высокой температурой тела): 

· не выходит из помещения, тем самым обеспечивая самоизоляцию в комнате проживания, закрывает окна и двери – до приезда медицинской бригады; 

· обеспечивает соблюдение мер профилактики (при наличии надевает одноразовую медицинскую маску; при отсутствии средств индивидуальной защиты можно использовать подручные средства (полотенца, вату, марлю и т.п.).);

· самостоятельно по телефону 112 (103) вызывает необходимую медицинскую помощь (при высокой температуре и/или выраженных симптомах ОРВИ);

· передает информацию коменданту общежития;

· незамедлительно! средствами мобильной связи передает информацию о случае заболевания  и сообщает персональные данные (ФИО, институт, группа, контактный телефон, список лиц (обучающиеся, работники), находившихся в комнате или в личном контакте при обнаружении)  специалисту горячей линии университета по телефону +7-931-850-81-27.
1.2  Обучающийся, выявивший больного или лицо с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV, и /или проживающий в одной комнате с заболевшим:

· информирует больного или лицо с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV, о необходимости выполнения им вышеизложенных пунктов;

· в случае необходимости оказывает содействие по вызову бригады медицинской помощи по телефону 112 (103);

· контролирует и обеспечивает самоизоляцию больного или лица с подозрением на инфекционное заболевание в комнате проживания, закрывает окна и двери – до приезда медицинской бригады; 

· обеспечивает соблюдение мер личной профилактики (при наличии надевает одноразовую медицинскую маску, перчатки; при отсутствии средств индивидуальной защиты можно использовать подручные средства (полотенца, вату, марлю и т.п.).); не допускать прикосновения руками к лицу, носу, глазам;

· обеспечивает соблюдение мер личной профилактики больного или  лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV (при наличии контролирует использование одноразовой медициной маски больным; при отсутствии средств индивидуальной защиты допускается использование подручных средств (полотенца, ваты, марли и т.п.).);
· средствами мобильной связи передает информацию о наличии контакта с больным или лицом с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV,  сообщает свои персональные данные (ФИО, институт, группа, контактный телефон) и информацию о состоянии своего здоровья специалисту горячей линии НовГУ по телефону +7-931-850-81-27; 
· в случае госпитализации заболевшего обучающегося соблюдает режим самоизоляции и карантина в течении 14 дней по рекомендации (п.24 Рекомендаций Минобрнауки от 20.03.2020 № МН–3/576–МБ); 

· строго соблюдает рекомендованные меры санэпидрежима. 

1.3  Сотрудник, выявивший больного или лицо с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV: 

· Обеспечивает соблюдение мер личной профилактики заражения, использует защитную одежду (маска, перчатки, очки – при наличии; при отсутствии средств индивидуальной защиты допускается использование подручных средств (полотенца, ваты, марли и т.п.).); не допускать прикосновения руками к лицу, носу, глазам;

· контролирует и обеспечивает самоизоляцию больного или лица с подозрением на инфекционное заболевание в комнате проживания в комнате проживания (п.п.21 Рекомендаций Минобрнауки от 20.03.2020 № МН–3/576–МБ), закрывает окна и двери – до приезда медицинской бригады; 

· обеспечивает соблюдение мер личной профилактики больного или  лица с подозрением на инфекционное заболевание (при наличии контролирует использование одноразовой медициной маски больным; при отсутствии средств индивидуальной защиты допускается использование подручных средств (полотенца, ваты, марли и т.п.).);

· По телефону 112 (103) вызывает бригаду скорой медицинской помощи (для выезда к инфекционным больным) для госпитализации больного / лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV) (при необходимости);
· средствами мобильной связи передает информацию о выявлении лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV, в сообщении указываются данные больного (лица с подозрением на инфекционное заболевание) (ФИО, институт, группа, контактный телефон, список лиц (обучающиеся, работники), находившихся в комнате или в личном контакте при обнаружении), передает персональные и собственные контактные данные специалисту горячей линии НовГУ по телефону +7-931-850-81-27.  

· в случае госпитализации заболевшего обучающегося соблюдает режим самоизоляции и карантина в течении 14 дней по рекомендации (п.24 Рекомендаций Минобрнауки от 20.03.2020 № МН–3/576–МБ).

1.4  Комендант общежития после госпитализации лиц(–а) с подозрением на коронавирусную инфекцию, вызванную 2019–nCoV:

· сообщает информацию о случае выявления лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное2019–nCoV, и согласовывает свои действия с Начальником УСК Калимановой Т.В.;
· организовывает и контролирует качество проведения дезинфекций помещений, где они находились, силами специализированной организации дезинфекционного профиля (клининговой компании);

· опечатывает помещение, где находился больной, до проведения в нем дезинфекционных мероприятий;  

· выключает системы кондиционирования;

· организовывает текущую дезинфекцию хлорсодержащими дезинфицирующими средствами при проведении влажной уборки мест общего пользования (коридоров, лестничных маршев, поручней, стен, стеклянных поверхностей дверей и окон, санитарных узлов, кухонных отсеков и т.д.);

· обязательно контролирует обработку дезинфицирующими средствами дверных ручек, выключателей, столов, других поверхностей и панелей оргтехники, стульев и т.п.;

· содействует в обеспечении закрытия дверей всего здания или того отсека (этажа), в котором выявлен больной (лицо с подозрением на инфекционное заболевание), при условии полной его изоляции от других помещений; 

· обеспечивает размещение на входных дверях объявлений о временном его закрытии, прекращение сообщения между этажами;

· обеспечивает реализацию мер по обеспечению полного обслуживания здания; 

· реализует оперативное взаимодействие со госслужбами, прибывающими в здании;

1.5  Начальник УБ:
· обеспечивает временный запрет на вход в здание общежития и выход из него; 

· обеспечивает закрытие дверей всего здания или того отсека (этажа), в котором выявлен больной (лицо с подозрением на инфекционное заболевание), при условии полной его изоляции от других помещений;

· выставляет посты охраны у помещения, где находится больной (лицо с подозрением на инфекционное заболевание), у входных дверей отсека (этажа); 

· запрещает перемещение обучающихся (работников) через отсек (этаж).

1.6  Ответственный по университету:
· Передает поступившую информацию руководителю оперативного штаба НовГУ Данейкину Ю.В. и главному врачу медицинского центра НовГУ Егоричевой В.А.;

· Способствует реализации мониторинга контактов с больным (лица с подозрением на инфекционное заболевание); 

· В случае подтверждения диагноза, способствует определению лиц (и при возможности их контактной информации), бывших в контакте с больным среди: – обучающихся, находившихся в данном здании; – посетителей; – работников; – посетителей, в том числе и покинувших здание к моменту выявления больного; – лиц по месту жительства больного и работы. Данные предоставляют: комендант общежития, директора институтов, колледжей, руководители структурных подразделения. 
1.7 Специалист горячей линии НовГУ:
· фиксирует случай обращения и поступившую информацию (дата, время обращения, контактные данные обратившегося, цель обращения, описание ситуации (согласно утвержденного протокола – Приложение 3), также объем консультативной помощи, которую оказал специалист в ответ на обращение);
· незамедлительно передает поступившую информацию ответственному по университету – Дружининой А.А.; 

· ведет журнал протоколов обращений;
· каждый день до 17.00 (в том числе, в субботу и воскресенье) независимо от ситуации передает отчет о количестве обращений и принятых мероприятиях по электронной почте ответственному по университету – Дружининой А.А. 
1.8. Главный врач медицинского центра НовГУ:

· фиксирует поступившую информацию о подозрении или выявлении случая заражения инфекционным заболеванием, вызванным 2019–nCoV;

· немедленно передает информацию региональному органу Роспотребнадзора;

· при необходимости связывается с больным (лицом с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV);

· в случае подтверждения диагноза участвует в выявлении контактных лиц и определении группы лиц близкого и дальнего контакта;

· в рабочем режиме взаимодействует со специалистами регионального органа Роспотребнадзора;

· осуществляет мониторинг развития ситуации каждого случая выявления или подозрения на заражение сотрудника или обучающегося университета инфекционным заболеванием, вызванным 2019–nCoV;

· для согласования действий и координированной работы служб НовГУ взаимодействует с ответственным по университету – Дружининой А.А.;

· по запросу предоставляет дополнительную информацию руководителю оперативного штаба НовГУ Данейкину Ю.В.

Сценарий 2. Объект – сотрудник. Место выявления больного или лица с подозрением на инфекционное заболевание – здание университета.

2.1 Сотрудник с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV (с жалобами на недомогание,  признаками ОРВИ, респираторными явлениями и/или с  субфебрильной  или высокой температурой тела): 

· не выходит из помещения, тем самым обеспечивая самоизоляцию в кабинете или отсеке корпуса университета, закрывает окна и двери – до приезда медицинской бригады; 

· обеспечивает соблюдение мер профилактики (при наличии надевает одноразовую медицинскую маску; при отсутствии средств индивидуальной защиты можно использовать подручные средства (полотенца, вату, марлю, платки, шарф и т.п.).);

· самостоятельно по телефону 112 (103) вызывает необходимую медицинскую помощь (при высокой, субфебрильной температуре и/или выраженных симптомах ОРВИ); 
· незамедлительно средствами мобильной связи передает информацию о случае заболевания  и сообщает персональные данные  (ФИО, институт, группа, контактный телефон, список лиц (обучающиеся, работники), находившихся в помещении ( кабинете) или в личном контакте при обнаружении)  специалисту горячей линии НовГУ по телефону  +7-931-850-81-27;
· информирует своего непосредственного руководителя. Руководитель доводит сведения до директора института/колледжа (начальника управления/проректора).
2.2 Сотрудник университета, выявивший больного или лицо с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV, и /или находящийся в непосредственном контакте с заболевшим: 

· информирует больного или лицо с подозрением на инфекционное заболевание о необходимости выполнения им выше изложенных пунктов;

· по телефону 112 (103) вызывает бригаду скорой медицинской помощи (для выезда к инфекционным больным) для госпитализации больного / лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV) (при необходимости);

· контролирует и обеспечивает самоизоляцию больного или лица с подозрением на инфекционное заболевание в кабинете или отсеке корпуса университета, закрывает окна и двери – до приезда медицинской бригады; 

· обеспечивает соблюдение мер личной профилактики больного или  лица с подозрением на инфекционное заболевание (при наличии контролирует использование одноразовой медициной маски больным; при отсутствии средств индивидуальной защиты допускается использование подручных средств (полотенца, ваты, марли, платка, шарфа и т.п.).); 

· обеспечивает соблюдение мер личной профилактики (при наличии надевает одноразовую медицинскую маску, перчатки; при отсутствии средств индивидуальной защиты необходимо использовать подручные средства (полотенца, вату, марлю, платки, шарф и т.п.).); не допускать прикосновения руками к лицу, носу, глазам;

· незамедлительно средствами мобильной связи передает информацию о выявлении лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV, в сообщении указываются данные больного (лица с подозрением на инфекционное заболевание) (ФИО, подразделение, должность, контактный телефон, список лиц (обучающиеся, работники), находившихся в кабинете или в личном контакте при обнаружении), также обязательно сообщает персональные данные (ФИО, должность, контактный телефон) специалисту горячей линии НовГУ по телефону +7 931 850-81-27.
· в случае госпитализации заболевшего соблюдает режим самоизоляции и карантина в течение 14 дней по рекомендации (п.24 Рекомендаций Минобрнауки от 20.03.2020 № МН–3/576–МБ)

· строго соблюдает рекомендованные меры санэпидрежима. 

2.3 Комендант корпуса университета после госпитализации лиц(–а) с подозрением на коронавирусную инфекцию, вызванную 2019–nCoV:

· сообщает информацию о случае выявления лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное2019–nCoV, и согласовывает свои действия проректором по АХР Пилипивом С.Д.;

· организовывает и контролирует качество проведения дезинфекций помещений, где они находились, силами специализированной организации дезинфекционного профиля (клининговой компании);

· опечатывает помещение, где находился больной, до проведения в нем дезинфекционных мероприятий; 

· выключает системы кондиционирования;

· организовывает текущую дезинфекцию хлорсодержащими дезинфицирующими средствами при проведении влажной уборки мест общего пользования (коридоров, лестничных маршев, поручней, стен, стеклянных поверхностей дверей и окон, санитарных узлов, кухонных отсеков и т.д.);

· обязательно контролирует обработку дезинфицирующими средствами дверных ручек, выключателей, столов, других поверхностей и панелей оргтехники, стульев и т.п.;

· содействует в обеспечении закрытия дверей всего здания или того отсека (этажа), в котором выявлен больной (лицо с подозрением на инфекционное заболевание), при условии полной его изоляции от других помещений;

· обеспечивает размещение на входных дверях объявлений о временном его закрытии, прекращение сообщения между этажами;

· обеспечивает реализацию мер по обеспечению полного обслуживания здания; 

· реализует оперативное взаимодействие со госслужбами, прибывающими в здании.

2.4 Начальник УБ:
· обеспечивает временный запрет на вход в здание корпуса и выход из него; 

· обеспечивает закрытие дверей всего здания или того отсека (этажа), в котором выявлен больной (лицо с подозрением на инфекционное заболевание), при условии полной его изоляции от других помещений;

· выставляет посты охраны у помещения, где находится больной (лицо с подозрением на инфекционное заболевание), у входных дверей отсека (этажа); 

· запрещает перемещение сотрудников и обучающихся через отсек (этаж).

2.5 Ответственный по университету:
· передает поступившую информацию руководителю оперативного штаба НовГУ Данейкину Ю.В. и главному врачу медицинского центра НовГУ Егоричевой В.А.

· способствует реализации мониторинга контактов с больным (лица с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019 – nCoV). 

· в случае подтверждения диагноза, способствует определению лиц (и при возможности их контактной информации), бывших в контакте с больным среди: – обучающихся, находившихся в данном здании; – посетителей; – работников; – посетителей, в том числе и покинувших здание к моменту выявления больного; – лиц по месту жительства больного и работы. Данные предоставляют: комендант корпуса, директора институтов, колледжей, руководители структурных подразделения. 

2.6 Специалист горячей линии НовГУ:

· фиксирует случай обращения и поступившую информацию (дата, время обращения, контактные данные обратившегося, цель обращения, описание ситуации (согласно утвержденного протокола – Приложение 3), также объем консультативной помощи, которую оказал специалист в ответ на обращение);

· незамедлительно передает поступившую информацию ответственному по университету Дружининой А.А.; 

· ведет журнал протоколов обращений;

· каждый день до 17.00 (в том числе, в субботу и воскресенье) независимо от ситуации передает отчет о количестве обращений и принятых мероприятиях по электронной почте ответственному по университету Дружининой А.А.
2.7 Главный врач медицинского центра НовГУ:
· фиксирует поступившую информацию о подозрении или выявлении случая заражения инфекционным заболеванием, вызванным 2019–nCoV;
· немедленно передает информацию региональному органу Роспотребнадзора;

· при необходимости связывается с больным (лицом с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV);
· в случае подтверждения диагноза участвует в выявлении контактных лиц и определении группы лиц близкого и дальнего контакта;

·  в рабочем режиме взаимодействует со специалистами регионального органа Роспотребнадзора;

· осуществляет мониторинг развития ситуации каждого случая выявления или подозрения на заражение сотрудника или обучающегося университета инфекционным заболеванием, вызванным 2019–nCoV;

· для согласования действий и координированной работы служб НовГУ взаимодействует с ответственным по университету Дружининой А.А.;

· по запросу предоставляет дополнительную информацию руководителю оперативного штаба НовГУ Данейкину Ю.В.

Сценарий 3. Объект – обучающийся (сотрудник). Место выявления больного или 
лица с подозрением на инфекционное заболевание – место проживания (вне корпусов университета и общежитий).

3.1 Обучающийся (сотрудник), с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV:

· обеспечивает соблюдение мер профилактики (при наличии надевает одноразовую медицинскую маску; при отсутствии средств индивидуальной защиты можно использовать подручные средства (полотенца, вату, марлю, платки, шарф и т.п.).);

· самостоятельно по телефону 112 (103) вызывает необходимую медицинскую помощь (при высокой, субфебрильной температуре и/или выраженных симптомах ОРВИ); 
· обеспечивает самоизоляцию в отдельном помещении, закрывает окна и двери, выключает систему кондиционирования при наличии;
· передает информацию на горячую линию НовГУ по телефону +7 931 850-81-27. В сообщении указываются данные обучающегося (сотрудника) - ФИО, контактный телефон, должность, группа, структурное подразделение, список лиц (обучающиеся, сотрудники НовГУ), с которыми осуществлялся контакт в предыдущие 14 дней;
· Сотрудник информирует своего непосредственного руководителя. Руководитель доводит сведения до директора института/колледжа (начальника управления/проректора).

3.2 Специалист горячей линии НовГУ:

· фиксирует случай обращения и поступившую информацию (дата, время обращения, контактные данные обратившегося, цель обращения, описание ситуации (согласно утвержденного протокола – Приложение 3), также объем консультативной помощи, которую оказал специалист в ответ на обращение);

· незамедлительно передает поступившую информацию ответственному по университету Дружининой А.А.; 

· ведет журнал протоколов обращений;

· каждый день до 17.00 (в том числе, в субботу и воскресенье) независимо от ситуации передает отчет о количестве обращений и принятых мероприятиях по электронной почте ответственному по университету Дружинина А.А.

3.3 Ответственный по университету:
· передает поступившую информацию руководителю оперативного штаба НовГУ Данейкину Ю.В. и главному врачу медицинского центра НовГУ Егоричевой В.А.

· способствует реализации мониторинга контактов с больным (лица с подозрением на инфекционное заболевание). 

· в случае подтверждения диагноза, способствует определению лиц (и при возможности их контактной информации), бывших в контакте с больным среди: – обучающихся, находившихся в данном здании; – посетителей; – работников; – посетителей, в том числе и покинувших здание к моменту выявления больного; – лиц по месту жительства больного и работы. Данные предоставляют: комендант общежития, директора институтов, колледжей, руководители структурных подразделения. 
3.4 Комендант корпуса, где осуществлял деятельность больной:
· Организует проведение уборочных дезинфекционных работ.

3.5 Главный врач медицинского центра НовГУ:

· фиксирует поступившую информацию о подозрении или выявлении случая заражения инфекционным заболеванием, вызванным 2019–nCoV;

· немедленно передает информацию региональному органу Роспотребнадзора;

· при необходимости связывается с больным (лицом с подозрением на инфекционное заболевание, вызванное 2019–nCoV);

· в случае подтверждения диагноза участвует в выявлении контактных лиц и определении группы лиц близкого и дальнего контакта;

· взаимодействует со специалистами регионального органа Роспотребнадзора;

· осуществляет мониторинг развития ситуации каждого случая выявления или подозрения на заражение сотрудника или обучающегося университета инфекционным заболеванием, вызванным 2019–nCoV;

· для согласования действий и координированной работы служб НовГУ взаимодействует с ответственным по университету Дружининой А.А.;

· по запросу предоставляет дополнительную информацию руководителю Оперативного штаба НовГУ Данейкину Ю.В.
