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1 Цели и задачи освоения учебного модуля 

Цель освоения учебного модуля: формирование у студентов профессиональной компетент-

ности, обеспечивающей успешность воспитания, обучения и социализации личности с учетом ба-

зовых национальных ценностей и продуктивной коррекции личностных затруднений обучающих-

ся в процессе реализации психолого-педагогических технологий индивидуализации. 

Задачи:  

- формирование у студентов целостного представления о сущности воспитания, обучения 

и социализации обучающихся; 

- овладение студентами современными педагогическими технологиями, необходимыми 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания; 

- создание студентами методической копилки для организации внеурочной, внеклассной и 

воспитательной работы в образовательной организации с различными категориями обучающихся. 

 

2 Место учебного модуля в структуре ОПОП 

Учебный модуль относится к обязательной части учебных планов основных профессио-

нальных образовательных программ бакалавриата (далее – ОПОП)направлений подготовки 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование, 44.03.01 Педагогическое образование, 44.03.05 

Педагогическое образование(с двумя профилями подготовки), 44.03.03 Специальное (дефектоло-

гическое) образование. Изучение учебной дисциплины не предполагает наличие входных требова-

ний, поэтому оно базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися в рамках общеоб-

разовательной школы. Освоение учебного модуля является компетентностным ресурсом для даль-

нейшего изучения следующих модулей: «История педагогики и образования»,«Взаимодействие 

субъектов образовательных отношений», «Основы вожатской деятельности».  

 

3 Требования к результатам освоения учебного модуля  

Перечень компетенций, которые формируются в процессе освоения учебного модуля:  

Общепрофессиональные компетенции:  

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

ОПК-5Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования 

обучающихся, выявлять и корректировать трудности обучения 

ОПК-6Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в т. ч. 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Результаты освоения учебной дисциплины представлены в таблице 1. 

Таблица 1 –Результаты освоения учебного модуля:  
 

Код и наименова-

ние компетенции 

Результаты освоения учебного модуля 

 (индикаторы достижения компетенций)  

    

ОПК-4 Способен 

осуществлять ду-

ховно-

нравственное 

воспитание обу-

чающихся на ос-

нове базовых на-

циональных цен-

ностей 

ОПК-4.1 Знает общие 

принципы, современные и 

историко-педагогические 

подходы к реализации про-

цесса воспитания; методы 

и приемы формирования 

ценностных ориентаций 

обучающихся, развития 

нравственных чувств, 

нравственной позиции, 

нравственного поведения 

ОПК-4.2 Умеет созда-

вать воспитательные 

ситуации, содействую-

щие становлению у обу-

чающихся нравственной 

позиции, духовности, 

ценностного отношения 

к человеку 

 

ОПК-4.3 Владеет мето-

дами и приемами ста-

новления нравственного 

отношения обучающих-

ся к окружающей дейст-

вительности; способами 

усвоения подрастаю-

щим поколением духов-

ных ценностей (обще-

человеческих; нацио-

нальных, семейных, ин-
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 дивидуально-

личностных и др.) 

ОПК-5 Способен 

осуществлять 

контроль и оцен-

ку формирования 

результатов обра-

зования обучаю-

щихся, выявлять 

и корректировать 

трудности обуче-

ния 

ОПК-5.1 Знает функции, 

виды, методы и принципы 

педагогического контроля; 

критерии и показатели об-

разовательных результатов 

учащихся; технологии раз-

вития рефлексивных спо-

собностей учащегося и 

приѐмы проведения уча-

щимися рефлексии, основы 

психологической и педаго-

гической психодиагности-

ки; специальные техноло-

гии и методы, позволяю-

щие проводить коррекци-

онно-развивающую работу 

с неуспевающими обу-

чающимися 

ОПК-5.2 Умеет приме-

нять различные диагно-

стические средства, 

формы контроля и 

оценки сформированно-

сти образовательных 

результатов обучаю-

щихся; формулировать 

выявленные трудности в 

обучении и корректиро-

вать пути достижения 

образовательных ре-

зультатов 

 

ОПК-5.3 Владеет мето-

дами контроля и оценки 

образовательных ре-

зультатов, формируе-

мых в преподаваемом 

предмете (предметные и 

метапредметные компе-

тенции) 

ОПК-6 Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональ-

ной деятельности, 

необхо-димые для 

индивидуализа-

ции обучения, 

развития, воспи-

тания, в т. ч. обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями 

ОПК-6.1 Знает психолого-

педагогические технологии 

индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания 

(в том числе инклюзив-

ные), необходимые для ад-

ресной работы с различ-

ными категориями обу-

чающихся с особыми обра-

зовательными потребно-

стями; типологию техноло-

гий индивидуализации 

обучения 

ОПК-6.2 Умеет приме-

нять психолого-

педагогические техно-

логии индивидуализа-

ции обучения, развития, 

воспитания; составлять 

(совместно с психоло-

гом и другими специа-

листами) психолого-

педагогическую харак-

теристику (портрет) 

личности обучающегося 

ОПК-6.3 Владеет мето-

дами (первичного) вы-

явления детей с особы-

ми образовательными 

потребностями; метода-

ми оказания адресной 

помощи обучающимся, 

психолого-

педагогическими техно-

логиями индивидуали-

зации обучения, разви-

тия, воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями 

 

4 Структура и содержание учебного модуля 

4.1 Трудоемкость учебного модуля 

4.1.1 Трудоемкость учебной дисциплины для очной формы обучения представлена в 

таблице 2, для заочной формы обучения - в таблице 3. 

Таблица 2 – Трудоемкость учебного модуля для очной формы обучения: 

Части учебного модуля Всего Распределение по 

семестрам   

1  

семестр 

2  

семестр 

1. Трудоемкость учебного модуля в зачетных единицах (ЗЕТ) 10 4 6 

2. Контактная аудиторная работа в академических часах (АЧ) 112 42 70 

3. Курсовая работа/курсовой проект (АЧ) (при наличии) - - - 

4.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 176 66 110 

5. Промежуточная аттестация – экзамен (АЧ) 72 36 36 
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Таблица 3 –Трудоемкость учебного модуля для заочной формы обучения 

 

Части учебной дисциплины  Всего Распределение по семест-

рам   

1 семестр 2 семестр 

1. Трудоемкость учебной дисциплины (модуля) в 

зачетных единицах (ЗЕТ) 
10 4 6 

2. Контактная аудиторная работа в академических 

часах (АЧ) 
32 12/2 18 

3. Курсовая работа/курсовой проект (АЧ) (при нали-

чии) 
-  - 

4.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 256 94  162 

5. Промежуточная аттестацияэкзамен (АЧ) 72 36 36 

 

4.2 Содержание учебного модуля 

 

УЭМ 1Общая педагогика и теория воспитания 

1.1 Теоретические основы современной педагогической науки 

Определение педагогической науки. Еѐ основные особенности: специфика объекта и пред-

мета, научно-терминологического аппарата. Основные категории педагогики: воспитание, образо-

вание, обучение, самовоспитание, самообразование, социализация, педагогическая деятельность, 

педагогическое взаимодействие, педагогическая система. Образование как общественное явление 

и педагогический процесс. Образование как целенаправленный процесс воспитания и обучения в 

интересах человека, общества и государства. Специфика использования педагогической наукой 

междисциплинарных понятий: личность, деятельность, общение, развитие. Место педагогики в 

системе наук о человеке. Взаимосвязь педагогической науки и практики. 

Понятие методологии. Философский, общенаучный и конкретнонаучный уровень методо-

логии. Понятие «методология педагогической науки». Методологическая культура педагога. На-

учное исследование в педагогике. Его характеристика и основные виды. Логика и структура педа-

гогического исследования. Методы педагогического исследования. 

1.2Образование как система и как педагогический процесс 

Государственная политика в области образования. Законодательство Российской Федера-

ции в области образования. Понятие «система образования». Образовательные программы. Обра-

зовательные учреждения. Управление системой образования. Модернизация российского образо-

вания. Принципы государственной политики в сфере образования.Педагогический процесс как 

целостная система. Педагогический процесс как основное понятие педагогики. Понятие цели, 

цели воспитания, обучения, образования. Конкретность и достижимость педагогической цели. 

Структура,закономерности, принципы, правила педагогического процесса. Движущие силы педа-

гогического процесса. Целостность педагогического процесса как методологический принцип пе-

дагогики.  

1.3Профессиональная педагогическая деятельность 

Педагогическая деятельность в структуре жизнедеятельности человека. Педагогические ос-

новы различных видов профессиональной деятельности. Особенности профессиональной деятель-

ности учителя, социального педагога и преподавателя педагогики. Педагогические способности, 

их структура и пути развития. Гуманистическая направленность личности педагога. Педагогиче-

ская культура. Профессиональная карьера педагога. Педагогическое общение и педагогическое 

мастерство. Основы профессиональной компетентности и педагогического мастерства учителя. 

Педагогическая техника. Структура и особенности педагогического общения. Коммуникативные 

барьеры и способы их преодоления. Стили педагогического общения и коммуникативные пози-

ции. 
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1.4Процесс воспитания.  

Сущность воспитания и его место в целостной структуре педагогического процесса. Воспи-

тание как общественное явление. Структура, функции и особенности процесса воспитания. Базо-

вые теории воспитания и развития личности. Цели воспитания как педагогическая проблема. Дви-

жущие силы и логика воспитательного процесса. Закономерности и принципы процесса воспита-

ния. Основные направления воспитания. Проблема нравственного воспитания в современных со-

циокультурных условиях. Воспитание культуры межнационального общения. Воспитание патрио-

тизма и интернационализма, веротерпимости и толерантности. Гражданско-патриотическое вос-

питание. Экологическое воспитание. Трудовое воспитание и профессиональная ориентация уча-

щихся. Художественно-эстетическое развитие детей.Содержание воспитательного процесса. 

Понятие «содержаниевоспитания». Ценности как основное содержание воспитания. Современные 

концепции воспитания. Анализ содержания образовательных стандартов с точки зрения содержа-

ния воспитания.Планирование воспитательного процесса. Сущность и содержание планирова-

ния воспитательного процесса. Планирование как функция менеджмента воспитания.Этапы пла-

нирования воспитательного процесса. Методики и технологии планирования воспитательного 

процесса. Документация планирования воспитательного процесса. Коллективное планирование. 

Планирование воспитательного процесса «снизу».Методы, приѐмы, формы и технологии вос-

питания. Методы, приемы, формы и технологии воспитания: сущность понятий.Выбор методов 

воспитания.Классификация методов воспитания и их характеристика.Комплексность применения 

методов воспитания, системность в подходе, эффективность и актуальность гуманистического 

подхода в реализации методов воспитания.Классификация организационных форм воспитания. 

Условия, с которыми сопряжен педагогический поиск форм воспитательной работы. Анализ ос-

новных технологий воспитания. 

1.5 Семья и школа в воспитательном процессе. Семья как институт первичной социали-

зации личности. Типы семейных отношений. Стили семейного воспитания. Сиблинговые и меж-

поколенные отношения в семье. Авторитет родителей. Виды ложных авторитетов. Цели и задачи 

взаимодействия семьи и школы. Традиционные и инновационные формы взаимодействия. Про-

блемы сотрудничества семьи и школы в воспитании детей, их решение. Половое воспитание. Под-

готовка школьников к будущей семейной жизни. Детский коллектив как объект и субъект вос-

питания. Понятие «детский коллектив». Признаки детской группы как коллектива. Ведущие идеи 

коллективного воспитания, разработанные в трудах С.Т. Шацкого, А.С. Макаренко, В.А. Сухо-

млинского, Л.И. Новиковой, Т.Е. Конниковой и др. Этапы формирования детского коллектива, пе-

дагогическое руководство на каждом этапе его развития. Эмоциональный фон жизнедеятельности 

детского коллектива. Создание коллективных традиций.Воспитательная система класса. Функ-

ции и основные направления деятельности классного руководителя. Деятельность классного руко-

водителя по организации и управлению жизнедеятельностью классного коллектива. Создание вос-

питательной системы класса. Классное самоуправление. 

1.6Диагностика и контроль качества воспитательного процесса. Понятие и критерии 

оценки качества воспитательного процесса. Воспитанность как объект оценки. Показатели и уров-

ни воспитанности. Формы контроля. Технология собеседования как формы контроля. Методы 

контроля при посещении уроков и внеурочных мероприятий. Метод самоконтроля. Диагностика 

эффективности воспитательного процесса. Сущность диагностики эффективности воспитатель-

ного процесса. Методы диагностики. Инструментарий изучения различных аспектов качества вос-

питательного процесса.  

 

 

УЭМ 2 Теория обучения 

2.1 Предмет и задачи теории обучения 

Теория обучения (общая дидактика) как составная часть педагогики. Периоды развития ди-

дактики. Еѐ предмет и задачи. Теория обучения как основа для формирования предметных мето-

дик (частных дидактик). Понятийный аппарат теории обучения. Взаимосвязь дидактики с другими 

науками. 
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2.2 Сущность процесса обучения 

Основные трактовки сущности процесса обучения: обучение как социальный процесс, обу-

чение как система и обучение как взаимодействие учителя и учащегося. Понятия «обучение», 

«преподавание», «учение». Процесс обучения как одна из форм познания. обучения. Структу-

ра,функции, закономерности и принципы обучения. 

2.3 Проблема целеполагания в учебном процессе 

Категория цели в дидактике. Иерархия целей в образовательной системе. Конкретизация 

образовательных целей как основа учебного процесса. Основные направления конкретизации це-

лей. Способы постановки целей обучения. Таксономия целей обучения Б.Блума. Категории учеб-

ных целей (знание, понимание, применение, анализ, синтез, оценка). Требования к постановке це-

лей. Процесс педагогического целеполагания как непрерывный процесс. 

 

2.4 Содержание образования 

Сущностная характеристика понятия «содержание образования». Компоненты содержания 

образования. Теории отбора содержания образования. Особенности Федеральных государствен-

ных образовательных стандартов общего образования. Фундаментальное ядро содержания общего 

образования, его структура (основополагающие элементы научного знания; универсальные учеб-

ные действия: личностные, регулятивные, познавательные и коммуникативные). Учебник и его 

функции. 

2.5 Формы организации обучения 

Понятие «форма организации обучения». Историческое развитие общих форм организации 

обучения. Характеристика классно-урочной системы обучения; еѐ достоинства и недостатки. Ва-

рианты модернизации классно-урочной системы обучения (белл-ланкастерская система взаимного 

обучения, батовская система, мангеймская система, Дальтон-план и др.). Классификация форм ор-

ганизации обучения. Урок как основная форма организации обучения в школе. Задачи и структура 

урока. Типология уроков. Анализ урока. 

2.6 Методы и средства обучения 

Понятия «метод обучения», «прием обучения», «средство обучения». Классификации мето-

дов обучения. Принципы выбора методов обучения. Виды средств обучения. Принципы использо-

вания средств обучения. 

2.7Диагностика и контроль обучения 

Понятие «педагогический контроль», его составляющие и функции. Виды и типы контроля. 

Формы и методы контроля; их характеристика. Педагогическая оценка и еѐ виды (парциальная 

оценка, отметка). Безотметочная система обучения. Требования к контролю в обучении. Ошибки 

оценивания. 

 

УЭМ 3 Социальная педагогика 

3.1 Социальная педагогика как отрасль научного знания и как учебный предмет  

Социальная педагогика как интегративная отрасль знания. Функции социальной педагоги-

ки. Связь педагогики с другими науками. Этапы развития социальной педагогики (исторический 

аспект).Соотношение процессов социального воспитания и процессов милосердия, призрения, 

благотворительности, социальной работы на разных этапах становления социальной педагогики в 

России и за рубежом. 

3.2 Социализация как социально-педагогическое явление  

Понятие «социализация». Сущность социализации и еѐ этапы. Типология факторов социа-

лизации. Агенты и средства социализации. Социально-психологические и социально-

педагогические механизмы социализации. Институты социализации. Социально-педагогическая 

виктимология: сущность и содержание. 

3.3 Социальное воспитание 

Сущность и задачи социального воспитания. Принципы, функции социального воспитания. 

Ценности социального воспитания.Сущность понятий «социальная ситуация развития», «социаль-

ный портрет».  

http://do.novsu.ru/mod/lesson/view.php?id=25005
http://do.novsu.ru/mod/lesson/view.php?id=25005
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3.4 Понятия «норма» и «отклонение» от нормы в социальной педагогике 

Сущность понятий «норма» и «отклонение от нормы». Типы и причины отклонений от 

нормы: физические, психические, педагогические и социальные.Влияние состояния здоровья ре-

бенка на процесс его развития. Психические отклонения от нормы и социализация ребенка. Роль 

медико-психолого-педагогических комиссий в диагностике отклонений от нормы. Особенности 

социализации детей, не получивших общего и профессионального образования. Социальные нор-

мы и отклонения от них. Теории отклонений. 

3.5 Социальная патология детства 

Понятие, формы, виды, уровни, основные причины отклоняющегося поведения. Дети с де-

виантным и делинквентным поведением. Понятие «профилактика», виды и уровни социально-

педагогической профилактики. Основные социальные институты, осуществляющие процесс про-

филактики отклонений в поведении детей и подростков. 

3.6 Социально-педагогическая деятельность с детьми, оставшимися без попечения ро-

дителей 

Сущность понятия «трудная жизненная ситуация» для детей, их типология. Проблемы де-

тей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Формы устройства детей сирот, остав-

шихся без попечения родителей. Государственные и негосударственные учреждения для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

3.7 Технологии и методы профессиональной деятельности социального педагога 

Технология в системе человеческой деятельности. Понятие «социально-педагогическая 

технология», основания и критерии классификации социально-педагогических технологий. Про-

цесс технологизации деятельности социального педагога. Формы, виды, уровни социально-

педагогической технологии. Специфика профессионального взаимодействия в социально-

педагогической деятельности. 

3.8 Технология работы с молодежью. Технология профориентационной работы 

Молодежь как социально-демографическая группа. Государственная молодежная политика 

в России. Технологии и методы с молодежью. 

Роль профориентации в самоопределении школьников. Проблема формирования трудовой 

мотивации в школьном возрасте. Формы и методы профессионального просвещения. 

3.9 Профессиональная деятельность социального педагога 

Специфика работы социального педагога. Структура профессиональной деятельности со-

циального педагога, функции и квалификационная характеристика социального педагога. Этиче-

ские принципы деятельности социального педагога.  

Профессиональные деформации: сущность, профилактика. Психогигиена профессиональ-

ной деятельности социального педагога. 

 

4.3 Трудоемкость разделов учебного модуля и контактной работы  

Таблица 4  –Трудоемкость разделов учебного модуля и контактной работы 
№ Наименование разделов учебного модуля, 

УЭМ, наличие КП/КР  

Контактная работа 

(в АЧ) 

Вне-

ауд. 

СРС 

(в 

АЧ) 

Формы текущего 

контроля 

Аудиторная  В 

т.ч. 

СРС  
ЛЕ

К 

ПЗ ЛР 

 

 УЭМ 1 Общая педагогика и теория воспитания 

1. 1 1.1 Теоретические основы современ-

ной педагогической науки 

2 4 – 1 11 Работа  

на занятии (РЗ) 

Практическое 

задание 

Проблемные 

вопросы 

2. 3 1.2 Образование как система и как 

педагогический процесс 

2 4 – 1 11 РЗ, Практическое 

задание 

Ментальная карта 
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3. 5 1.3 Профессиональная педагогиче-

ская деятельность 

2 4 – 1 11 РЗ, Эссе 

Практическое 

задание 

4.  1.4 Процесс воспитания.  3 6 – 2 11 РЗ, Конспект 

Практическое 

задание 

Презентация 

Проект 

5.  1.5 Семья и школа в воспитательном 

процессе. 

3 6 – 2 11 РЗ, Презентация 

Эссе /Коллаж 

Методическая 

копилка 

6.  1.6 Диагностика и контроль качества 

воспитательного процесса.  

2 4 – 1 11 РЗ, Практическое 

задание 

Методическая 

копилка 

Комплексное 

задание 

7.  Промежуточная аттестация (экзамен)     36  

8.  Итого за 1 семестр 14 28 - 8 102  

 УЭМ 2 Теория обучения 

9.  2.1 Предмет и задачи теории обуче-

ния 

1 2 – 1 9 
РЗ, схема 

10.  2.2 Сущность процесса обучения 2 4 – 1 9 РЗ, анализ педаго-

гической ситуации, 

сравнительная таб-

лица 

11.  2.3 Проблема целеполагания в учеб-

ном процессе 

2 4 – 1 9 РЗ, примеры поста-

новки целей, опре-

деление уровней 

учебных целей 

12.  2.4 Содержание образования 2 4 – 1 9 РЗ, толкование вы-

сказываний извест-

ных мыслителей, 

конспект, примеры 

заданий на разви-

тие УУД, кон-

трольный опрос по 

темам 2.1-2.4 

13.  2.5 Формы организации обучения 2 6 – 1 9 РЗ, сравнительная 

таблица, мини-эссе 

анализ видеозаписи 

урока 

14.  2.6 Методы и средства обучения 2 4 – 1 9 РЗ, анализ видеоза-

писи урока 

15.  2.7 Диагностика и контроль обучения 3 4 – – 9 РЗ, анализ педаго-

гической ситуации, 

мини-эссе, памятка 

учителю, кон-

трольный опрос 

по темам 2.5-2.7 

 УЭМ 3 Социальная педагогика  
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16.  3.1 Социальная педагогика как от-

расль научного знания и как учебный 

предмет  

2 1 - 1 5 РЗ, глоссарий, таб-

лица, схема 

17.  3.2 Социализация как социально-

педагогическое явление  

2 1 - 1 5 РЗ, анализ педаго-

гической ситуации, 

эссе  

18.  3.3 Социальное воспитание 2 1 -  5 РЗ, таблица, мини-

сообщения 

19.  3.4 Понятия «норма» и «отклонение» 

от нормы в социальной педагогике 

2 1 - 1 5 РЗ, глоссарий, таб-

лица, мини-

сообщения 

20.  3.5 Социальная патология детства 2 2 -  5 РЗ, презентация, 

таблица  

21.  3.6 Социально-педагогическая дея-

тельность с детьми, оставшимися без 

попечения родителей 

1 2 -  5 РЗ, глоссарий, схе-

ма, мини-сообще-

ния 

22.  3.7 Технологии и методы профессио-

нальной деятельности социального 

педагога 

1 2 - 1 5 РЗ, мини-сообще-

ния 

23.  3.8 Технология работы с молодежью. 

Технология профориентационной ра-

боты 

1 2 - 1 5 РЗ, анализ про-

граммы, таблица 

24.  3.9 Профессиональная деятельность 

социального педагога 

1 2 - 1 7 РЗ, анализ ситуа-

ции, эссе 

25.  Экзамен     36  

26.  ИТОГО за 1 СЕМЕСТР 28 42  12 146  

 ИТОГО ЗА МОДУЛЬ 42 70 – 20 248  

 

4.4 Лабораторные работы и курсовые работы/курсовые проекты  

 

4.4.1 Перечень тем лабораторных работ: 

Лабораторные работы не предусмотрены учебным планом. 

4.4.2 Примерные темы курсовых работ/курсовых проектов:   

Курсовые работы/курсовые проекты не предусмотрены учебным планом. 

 

 

5 Методические рекомендации по организации освоения учебного модуля 

 

Таблица 5 – Методические рекомендации по организации освоения учебного модуля 

№ Темы лекционных занятий (форма проведения) Трудоем-

кость в 

АЧ  

 УЭМ 1 Общая педагогика и теория воспитания  

1.  1.1 Теоретические основы современной педагогической науки 

Лекция-беседа 

2 

2.  1.2 Образование как система и как педагогический процесс 

Лекция с видео-презентацией 

2 

3.  1.3 Профессиональная педагогическая деятельность 

Лекция-беседа 

2 

4.  1.4 Процесс воспитания. Лекция с элементами практикума 3 

5.  1.5 Семья и школа в воспитательном процессе. Лекция-дискуссия 3 
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6.  1.6 Диагностика и контроль качества воспитательного процесса.  

Лекция-презентация 

2 

 УЭМ 2 Теория обучения  

7.  2.1 Предмет и задачи теории обучения 

Лекция-беседа 

1 

8.  2.2 Сущность процесса обучения 

Лекция-презентация 

2 

9.  2.3 Проблема целеполагания в учебном процессе 

Информационная лекция 

2 

10.  2.4 Содержание образования. Информационная лекция 2 

11.  2.5 Формы организации обучения. Лекция-презентация 2 

12.  2.6 Методы и средства обучения. Лекция-презентация 2 

13.  2.7 Диагностика и контроль обучения. Лекция с элементами беседы 3 

 УЭМ 3 Социальная педагогика   

14.  3.1 Социальная педагогика как отрасль научного знания и как учебный пред-

мет. Лекция-презентация 

4 

15.  3.2 Социализация как социально-педагогическое явление. Лекция-

презентация 

4 

16.  3.3 Социальное воспитание. Лекция-презентация 4 

17.  3.4 Понятия «норма» и «отклонение» от нормы в социальной педагогике 

Лекция-беседа 

4 

18.  3.5 Социальная патология детства. Лекция-презентация 4 

19.  3.6 Социально-педагогическая деятельность с детьми, оставшимися без по-

печения родителей. Лекция-беседа 

4 

20.  3.7 Технологии и методы профессиональной деятельности социального педа-

гога. Лекция-презентация 

4 

21.  3.8 Технология работы с молодежью. Технология профориентационной рабо-

ты. Лекция-беседа 

4 

22.  3.9 Профессиональная деятельность социального педагога. Лекция-

презентация 

4 

 ИТОГО 42 

 

 
Таблица 6 – Методические рекомендации по организации практических занятий 

№ Темы практических занятий (форма проведения)   Трудо-

емкость 

в АЧ  

 УЭМ 1 Общая педагогика и теория воспитания  

1.  1.1 Теоретические основы современной педагогической науки 

Семинар Методы и приѐмы: дискуссия, мозговой штурм.ответы на вопросы, 

работа в группах, беседа.  

 

4 

2.  1.2 Образование как система и как педагогический процесс 

Методы и приѐмы: просмотр видео, обсуждение, рассказ, беседа. Семинар 

Методы и приѐмы: мини-лекция, дискуссия, презентация, групповая работа. 

4 

3.  1.3 Профессиональная педагогическая деятельность 

Мастерская. Методы и приѐмы: мини-лекция, беседа, мозговой штурм, сооб-

щения. Погружение. Методы и приѐмы: моделирование ситуаций, ответы на 

вопросы, групповая работа, анализ ситуаций 

4 

4.  1.4 Процесс воспитания.  

Методы и приѐмы: мини-лекция, чтение текста с разметкой, беседа. Семинар-

6 
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презентация. Методы и приѐмы: мини-лекция, ответы на вопросы, работа в 

группах, беседа, мозговой штурм. Лекция. Методы и приѐмы: мини-лекция, 

беседа, мозговой штурм, анализ видео. Семинар-конференция 

Методы и приѐмы: мини-проект, групповая работа, презентации. 

5.  1.5 Семья и школа в воспитательном процессе. 

Методы и приѐмы: мини-лекция, анализ ситуаций, беседа, проблемные вопро-

сы. 

Семинар. Методы и приѐмы: мини-лекция, ответы на вопросы, работа в груп-

пах, беседа, мозговой штурм, моделирование. 

Мастерская. Методы и приѐмы: мини-лекция, беседа, мозговой штурм, фрон-

тальный анализ ситуаций. 

Семинар. Методы и приѐмы: мини-лекция, ответы на вопросы, работа в груп-

пах, беседа, мозговой штурм, моделирование. 

6 

6.  1.6 Диагностика и контроль качества воспитательного процесса.  

Методы и приѐмы: составление таблицы, беседа 

Проектный семинар 

Методы и приѐмы: групповая работа, презентация, беседа. 

4 

 УЭМ 2 Теория обучения  

7.  2.1 Предмет и задачи теории обучения 

Методы и приѐмы: составление схемы, обсуждение  

2 

8.  2.2 Сущность процесса обучения 

Методы и приѐмы: анализ педагогических ситуаций, составление сравнитель-

ной таблицы «Характеристика традиционного и развивающего обучения», об-

суждение  

4 

9.  2.3 Проблема целеполагания в учебном процессе 

Методы и приѐмы: анализ нормативно-правовых документах федерального, 

регионального и локального уровня (примеры формулировки целей образова-

ния и обучения 4 уровней); заполнение таблицы, работа в группах (определе-

ние уровней учебных целей по таксономии Б. Блума), обсуждение.  

4 

10.  2.4 Содержание образования 

Методы и приѐмы: Толкование высказываний известных мыслителей, кон-

спектирование статьи, обсуждение, Мини-исследование: поиск в современных 

школьных учебниках заданий, направленных на развитие универсальных 

учебных действий обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных); их презентация. Контрольный опрос  

4 

11.  2.5 Формы организации обучения 

Методы и приѐмы: составление сравнительной таблицы «Преимущества и не-

достатки различных форм организации обучения»; написание мини-эссе «Я бы 

предпочел учиться по … форме обучения, потому что…»; анализ видеозаписи 

урока, обсуждение. 

6 

12.  2.6 Методы и средства обучения 

Методы и приѐмы: анализ видеозаписи урока, беседа, обсуждение вопросов 

темы. 

4 

13.  2.7 Диагностика и контроль обучения 

Методы и приѐмы: обсуждение вопросов темы; написание мини-эссе; анализ 

педагогических ситуаций; разработка памятки учителю «Требования к оцени-

ванию и выставлению отметок», контрольный опрос. 

4 

 УЭМ 3 Социальная педагогика   

14.  3.1 Социальная педагогика как отрасль научного знания и как учебный пред-

мет 

1 
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Методы и приемы: метод ассоциаций; мини-лекция; составление глоссария, 

работа с таблицей, составление схемы. 

15.  3.2 Социализация как социально-педагогическое явление 

Методы и приемы работы: беседа, анализ ситуаций, написание эссе. 

1 

16.  3.3 Социальное воспитание 

Методы и приемы работы: беседа, мини-сообщения, заполнение таблицы, ра-

бота с глоссарием 

1 

17.  3.4 Понятия «норма» и «отклонение» от нормы в социальной педагогике 

Методы и приемы работы: мини-лекция, сообщения, беседа, обсуждение, за-

полнение таблицы 

1 

18.  3.5 Социальная патология детства 

Методы и приемы работы: мини-лекция, беседа, групповая работа, заполнение 

таблицы 

2 

19.  3.6 Социально-педагогическая деятельность с детьми, оставшимися без попе-

чения родителей 

Методы и приемы: мини-лекция, доклады, дискуссия, составление схемы 

2 

20.  3.7 Технологии и методы профессиональной деятельности социального педа-

гога. Методы и приемы: фронтальная работа, мини-лекция, работа в группах, 

составление таблицы, обсуждение 

2 

21.  3.8 Технология работы с молодежью. Технология профориентационной работы 

Методы и приемы: мини-лекция, работа в группах, презентация результатов 

деятельности, обсуждение. 

2 

22.  3.9 Профессиональная деятельность социального педагога. 

Методы и приѐмы: обсуждение, написание эссе, анализ ситуаций, составление 

глоссария 

2 

 ИТОГО  70 

 

 

6 Фонд оценочных средств учебного модуля 

Фонд оценочных средств представлен в Приложении А. 

 

7 Условия освоения учебного модуля 

7.1 Учебно-методическое обеспечение  
Учебно-методического обеспечение учебного модуля представлено в Приложении Б. 

7.2 Материально-техническое обеспечение 

 

Таблица 7 –Материально-техническое обеспечение 

№ Требование к материально-

техническому обеспечению  

Наличие материально-технического оборудо-

вания и программного обеспечения  

1. Мультимедийное оборудование   Проектор, компьютер, экран 

2. Программное обеспечение Microsoft Windows XP Professional  

Open License № 45257130 от 31.03.2011 

Microsoft Office 2007 Standard Open License № 

47742190 30.11.2012  

Kaspersky Endpoint Security Standard Лицензия 

№ 1C1C-180910-103950-813-1463 10.09.2018 
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Приложение А 

(обязательное) 

Фонд оценочных средств 

учебного модуля «Теоретические основы педагогики» 

 

1. Структура фонда оценочных средств  

Фонд оценочных средств состоит из открытой части – общая информация об оценочных 

средствах (название оценочных средств, проверяемые компетенции, баллы, количество вариантов 

заданий, методические рекомендации для применения оценочных средств и пр.), которая 

представлена в данном документе, а также те вопросы и задания, которые могут быть доступны 

для обучающегося. 

 

2. Перечень оценочных средств текущего контроля и форм промежуточной 

аттестации 

Таблица А.1 –Перечень оценочных средств текущего контроля и форм промежуточной 

аттестации 

№ Оценочные 

средства для 

текущего кон-

троля 

Разделы учебного модуля Бал-

лы  

Проверяемые 

компетенции 

 УЭМ 1 Общая педагогика и теория воспитания   

1.  Работа  

на занятии (РЗ) 

Практическое 

задание 

Проблемные 

вопросы 

 

1.1 Теоретические основы современной педа-

гогической науки 

 

5 

 

5 

 

5 

ОПК-4 

 

2.  РЗ 

Практическое 

задание 

Ментальная 

карта 

1.2 Образование как система и как педагоги-

ческий процесс 

 

5 

5 

5 

3.  РЗ 

Эссе 

Практическое 

задание 

1.3 Профессиональная педагогическая дея-

тельность 

 

5 

5 

8 

4.  РЗ 

Конспект 

Практическое 

задание 

Презентация 

Проект 

1.4 Процесс воспитания.  

 
5 

5 

10 

10 

10 

5.  РЗ 

Презентация 

Эссе /Коллаж 

Методическая 

копилка 

1.5 Семья и школа в воспитательном процес-

се. 

 

5 

10 

5 

5 
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6.  РЗ 

Практическое 

задание 

Методическая 

копилка 

Комплексное 

задание 

1.6 Диагностика и контроль качества воспи-

тательного процесса. 

5 

 

7 

 

5 

 

20 

 

 Промежуточная аттестация 50  

 УЭМ 2Теория обучения   

7.  РЗ 2.1 Предмет и задачи теории обучения 

2.2 Сущность процесса обучения 

2.3 Проблема целеполагания в учебном про-

цессе 

2.4 Содержание образования 

2.5 Формы организации обучения 

2.6 Методы и средства обучения 

2.7 Диагностика и контроль обучения 

18 ОПК-5, 

ОПК-6 

8.  схема 2.1 Предмет и задачи теории обучения 4 ОПК-6 

9.  анализ педаго-

гической си-

туации  

2.2 Сущность процесса обучения 4 ОПК-6 

10.  сравнительная 

таблица 

2.2 Сущность процесса обучения 

2.5 Формы организации обучения 

4х2 ОПК-6 

11.  примеры по-

становки целей 

2.3 Проблема целеполагания в учебном про-

цессе 

5 ОПК-6 

12.  определение 

уровней учеб-

ных целей 

2.3 Проблема целеполагания в учебном про-

цессе 

4 ОПК-6 

13.  толкование вы-

сказываний из-

вестных мыс-

лителей 

2.4 Содержание образования 4 ОПК-6 

14.  конспект ста-

тьи 

2.4 Содержание образования 4 ОПК-6 

15.  примеры зада-

ний на разви-

тие УУД 

2.4 Содержание образования 5 ОПК-6 

16.  мини-эссе 2.5 Формы организации обучения 

2.7 Диагностика и контроль обучения 

4х2 ОПК-5, 

ОПК-6 

17.  анализ видео-

записи урока 

2.5 Формы организации обучения 

2.6 Методы и средства обучения 

4х2 ОПК-6 

18.  анализ педаго-

гической си-

туации «Бу-

мажка» 

2.7 Диагностика и контроль обучения 4 ОПК-5, 

ОПК-6 

19.  памятка учите-

лю 

2.7 Диагностика и контроль обучения 4 ОПК-5, 

ОПК-6 

20.  контрольный 

опрос 

2.1 Предмет и задачи теории обучения 

2.2 Сущность процесса обучения 

2х35 ОПК-5, 

ОПК-6 
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2.3 Проблема целеполагания в учебном про-

цессе 

2.4 Содержание образования 

2.5 Формы организации обучения 

2.6 Методы и средства обучения 

2.7 Диагностика и контроль обучения 

 УЭМ3 Социальная педагогика   

21.  РЗ,  

глоссарий,  

таблица, 

схема 

3.1 Социальная педагогика как отрасль науч-

ного знания и как учебный предмет 

2 

2 

3 

3 

ОПК-4 

ОПК-6 

22.  РЗ,  

анализ педаго-

гической си-

туации, 

эссе  

3.2 Социализация как социально-

педагогическое явление 

2 

4 

 

 

5 

ОПК-6 

23.  РЗ,  

таблица,  

мини-

сообщения 

3.3 Социальное воспитание 2 

3 

5 

ОПК-4 

 

24.  РЗ, 

 глоссарий, 

таблица,  

мини-

сообщения 

3.4 Понятия «норма» и «отклонение» от нор-

мы в социальной педагогике 

2 

2 

3 

5 

ОПК-6 

25.  РЗ,  

презентация, 

таблица  

3.5 Социальная патология детства 2 

5 

3 

ОПК-6 

26.  РЗ, 

 глоссарий, 

схема,  

мини-сообще-

ния 

3.6 Социально-педагогическая деятельность с 

детьми, оставшимися без попечения родите-

лей 

2 

2 

3 

5 

ОПК-4 

ОПК-6 

27.  РЗ, мини-

сообщения,  

методическая 

копилка 

3.7 Технологии и методы профессиональной 

деятельности социального педагога 

2 

5 

6 

ОПК-6 

28.  РЗ,  

анализ про-

граммы,  

таблица 

3.8 Технология работы с молодежью. Техно-

логия профориентационной работы 

2 

5 

 

3 

ОПК-4 

ОПК-6 

29.  РЗ,  

анализ ситуа-

ции,  

эссе 

3.9 Профессиональная деятельность социаль-

ного педагога 

2 

5 

 

5 

ОПК-6 

Промежуточная аттестация   

 Экзамен 50  

 ИТОГО  500  
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3. Рекомендации к использованию оценочных средств УЭМ 1 «Общая педагогика и 

теория воспитания» 

Таблица А2.1 – «Работа на занятии» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 активность: от пассивного присутствия до инициативного и 

продуктивного участия;  

1 

 осознанное использование теоретических знаний; 

 способность устанавливать доверительные и поддерживающие 

отношения на занятии; 

 опора на теоретические источники; 

 знание различных точек зрения на рассматриваемый вопрос. 

 

Таблица А2.2 –«Схема / ментальная карта / таблица/ коллаж» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 наглядность, ясность схематических обозначений, условных знаков; 1 

 лаконичность формулировок; 

 использование ключевых слов; 

 соответствие теме задания; 

 полнота отражения материала; 

 аккуратное оформление; творческий подход (яркие образы, символы). 

 

Примерные темы заданий: 

 Схема «Структура педагогической науки» 

 Схема / таблица «Методы педагогических исследований» 

 Схема (ментальная карта) «Педагогический процесс» 

 Схема «Содержание воспитательного процесса» 

 Коллаж «Детский коллектив» 

 

Таблица А.2.3 –«Эссе» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 наличие логической структуры изложения (вступление, основная часть, 

заключение) 

2 

 понятное выражение в тексте собственной позиции по выбранной теме; 

 наличие аргументов в пользу своей позиции; 

 употребление профессионально-педагогических терминов (научно-

популярный уровень рассуждения) 

 наличие вывода; 

 эстетическое оформление работы (грамотное форматирование печатно-

го текста, аккуратность письменной работы) 

 

Примерные темы: 

 Эссе «Идеальный учитель» / «Учитель 21 века» 

 Эссе «Моя будущая семья» / «Семья в современном мире» 
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Таблица А2.4– «Конспект» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 оптимальный объем текста; 1 

 логическое построение и связность материала; 

 полнота изложения материала (отражение ключевых моментов); 

 аккуратное, привлекательное оформление; 

 творческие элементы в написании конспекта (составление схем, иллю-

страций) 

 

Примерные темы заданий: 

 Конспект «Российская система образования» 

 Конспект «Планирование воспитательного процесса» 

 

Таблица А2.5 – «Презентация» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 соответствие содержания презентации поставленным дидактическим 

целям и задачам; 

1 

 соблюдение принятых правил орфографии, пунктуации, сокращений и 

правил оформления текста (отсутствие точки в заголовках и т.д.); 

 отсутствие фактических ошибок, достоверность представленной 

информации; 

 лаконичность текста на слайде; 

 завершенность (содержание каждой части текстовой информации 

логически завершено); 

 сжатость и краткость изложения, максимальная информативность 

текста; 

 привлекательность и оригинальность информации; 

 оптимальное количество слайдов (не более 10-15). 

 

Примерные темы заданий: 

 Групповая презентация «Выдающиеся педагоги» 

 Презентация «Технологии воспитания» 

 Групповая презентация «Формы взаимодействия семьи и школы» 

 

Таблица А2.6 – «Практическое задание / Проблемные вопросы/Комплексное задание» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 Владение терминологией по теме задания 1 

 логическое построение и связность материала; 

 полнота изложения материала (отражение ключевых моментов); 

 аккуратное, привлекательное оформление; 

 творческий подход к ответам на открытые вопросы 
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Примерные темы заданий: 

 Проблемные вопросы «Сущность воспитательного процесса» 

 Тезисы «Контроль качества воспитательного процесса» 

 Комплексное задание «Направление воспитательной работы» 

 

Таблица А2.7 – «Проект» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 обоснование актуальности проекта; 6 

 наличие цели и задач проекта; 

 раскрытие сущности проекта; 

 наличие четкой структуры проекта; 

 раскрытие практических путей реализации проекта; 

 демонстрация общей культуры публичного выступления, защиты 

проекта; 

 соблюдение регламента презентации проекта; 

 умение четко, лаконично дать ответы на вопросы; 

 использование наглядности, раздаточного материала. 

 

Примерные темы заданий: 

 Проект «Годовое планирование воспитательной работы по различным направлениям» (пат-

риотическое воспитание, половое воспитание, экологическое воспитание, эстетическое воспита-

ние, физическое воспитание, нравственное воспитание) 

 

Таблица А2.8 – «Методическая разработка / Методическая копилка» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 полнота представления информации; 1 

 точность использования педагогической терминологии; 

 аккуратность оформления; 

 корректная формулировка цели и задач; 

 самостоятельность разработки 

Примерные темы заданий: 

 Разработка «Воспитательная система класса» 

 Копилка «Диагностика эффективности воспитательного процесса» 

 

Рекомендации к использованию оценочных средств УЭМ 2 «Теория обучения» 

 

Таблица А2.9 – Работа на практическом занятии 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- подготовленность к занятию (включая выполнение заданий для СРС); 7 

 участие в обсуждении 

 

Таблица А2.10 – Схема «Взаимосвязь дидактики с другими науками» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 



 

 

19 

заданий 

- полнота раскрытия изученного материала; 1 

- структурированность и удобочитаемость текста; 

- аккуратность оформления 

 

Таблица А2.11 – Анализ педагогической ситуации «Разговор в учительской» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- наличие ответов на все 3 вопроса задания; 1 

- правильность выделения проблемы, затронутой в ситуации; 

- наличие своей позиции, ее аргументированность; 

- логичность и связность изложения 

- грамотность речи 

Вопросы для анализа: 

1 Какая проблема затронута в данной ситуации? 

2 Чья педагогическая позиция представляется Вам более верной? Обоснуйте свое мнение. 

3 Можно ли, на Ваш взгляд, обучать, не воспитывая? Аргументируйте свою позицию. 

 

Таблица А2.12 – Сравнительная таблица 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- полнота раскрытия изученного материала, отсутствие незаполненных 

граф; 

2 

- точность использования педагогической терминологии; 

- аккуратность оформления 

Названия сравнительных таблиц: 

1 Характеристика традиционного и развивающего обучения 

2 Преимущества и недостатки различных форм организации обучения 

 

Таблица А2.13 – Примеры постановки целей образования и обучения 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- наличие примеров формулировки целей обучения всех 4 уровней; 1 

- наличие ссылок на источники (нормативно-правовые документы); 

- актуальность представленной информации; 

- аккуратность оформления 

 

Таблица А2.14 – Определение уровней учебных целей 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- количество правильных ответов 1 

 

Таблица А2.15 – Толкование высказываний известных мыслителей 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- самостоятельность трактовки, наличие своей позиции; 1 
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- аргументированность; 

- логичность и связность изложения; 

- грамотность речи 

Высказывания известных мыслителей: 

1 «Молодые не знают необходимого, потому что учились бесполезному» (Л. Сенека). 

2 «Образование может превратить дурака в ученого, но оно никогда не изгладит первона-

чального отпечатка» (Э.-П. Бошер). 

 

Таблица А2.16 – Конспект статьи 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- выделение ключевых идей, обозначенных в статье; 1 

- структурированность и полнота раскрытия основного содержания ста-

тьи; 

- аккуратность оформления 

 

Таблица А2.17 – Примеры заданий на развитие УУД школьников 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- наличие 4 видов заданий (направленных на развитие личностных, ре-

гулятивных, познавательных и коммуникативных УУД обучающихся); 

1 

- точность типологизации представленных заданий 

 

Таблица А2.18 – Мини-эссе 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- соответствие теме; 2 

- самостоятельность, наличие своей позиции; 

- аргументированность; 

- логичность и связность изложения, грамотность речи 

Темы мини-эссе: 

1 «Я бы предпочел учиться по … форме обучения, потому что …». 

2 «Ябы предпочел учиться по безотметочной системе обучения или с отметками?» 

 

Таблица А2.19 – Анализ видеозаписи урока 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- полнота анализа (раскрытие всех пунктов анализа); 2 

- правильность ответов; 

- точность использования педагогической терминологии; 

- грамотность речи 

 

Таблица А2.20 – Анализ педагогической ситуации «Бумажка» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- правильность выделения видов и типов парциальных оценок, точность 1 
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использования педагогической терминологии; 

- анализ эскалации конфликта, выделение его причин и последствий; 

- наличие своей позиции, ее аргументированность; 

- логичность и связность изложения 

- грамотность речи 

 

Таблица А2.21 – Памятка учителю «Требования к оцениванию и выставлению отметок» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- полнота раскрытия изученного материала; 1 

- структурированность и четкость изложения; 

- политкорректность речи; 

- разумный объем (лист формата А4); 

- аккуратность оформления 

 

Таблица А2.22 – Контрольный опрос 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- количество правильных ответов 2 

 Примерные вопросы: 

1 Основная форма организации обучения, при которой в рамках точно установленного 

времени учитель занимается с классом по твердому расписанию, используя разнообразные методы 

и средства обучения, называется … 

а) учебным годом 

б) школой 

в) уроком 

г) семинаром 

2 «Энциклопедическая модель» содержания образования, заключающаяся в передаче 

учащимся как можно большего объема знаний из различных областей науки, характеризует: 

а) дидактический материализм 

б) дидактический формализм 

в) дидактический прагматизм 

г) утилитаризм 

 

Рекомендации к использованию оценочных средств УЭМ 3 «Социальная педагогика» 

 

Таблица А2.23 – Работа на занятии 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 степень участия;  1 

 опора на теоретические источники; 

 знание различных точек зрения по изучаемому вопросу 

 

Таблица А2.24 – Составление глоссария 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 полнота отражения материала; 1 
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 опора на теоретические источники; 

 достоверность информации; 

 

Таблица А2.25 – Составление схемы 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 наглядность, ясность схематических обозначений, условных знаков; 1 

 использование ключевых слов; 

 соответствие теме задания; 

 аккуратное оформление; творческий подход (яркие образы, символы). 

Названия схем:«Взаимосвязь социальной педагогики с другими науками» 

«Формы семейного и государственного попечения» 

 

Таблица А2.26 – Составление таблицы «Этапы развития социальной работы в России» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 соответствие теме задания; 1 

 полнота отражения материала; 

 достоверность информации; 

 аккуратное оформление;  

Графы: Этапы благотворительности, годы.Субъекты благотворительности. Формы благотвори-

тельности. Объекты благотворительности. 

 

Таблица А2.27 – Эссе 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

- соответствие теме; 1 

- самостоятельность, наличие своей позиции; 

- аргументированность; 

- логичность и связность изложения, грамотность речи 

- употребление профессионально-педагогических терминов  

Темы эссе: 

1 «Влияние мезофакторов на социализацию ребенка». 

2 «Работа социального педагога по организации социального опыта» 

 

Таблица А2.28 – Публичное выступление (сообщение) 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 соответствие названия и содержания; 1 

 достоверность информации; 

 структурированность информации; 

 ясность и последовательность изложения; 

 наличие ссылок на используемые ресурсы; 

 единство стиля; 

 использование средств наглядности, раздаточного материала. 
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Темы сообщений:  

Тема 3.3 –1.Семья как социальный институт. 2. Детские дошкольные учреждения. 3. Школа. 4. 

Учреждения дополнительного образования. 

Тема 3.6 –1.Социальная деревня. 2. Семейный детский дом. 3. Детский дом семейного типа. 

4.Фостеровская семья. 

 

Таблица А2.28 – Составление таблицы «Классификация социально-педагогических 

технологий» (по П.А. Шептенко)» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 соответствие теме задания; 1 

 полнота отражения материала; 

 достоверность информации; 

 аккуратное оформление;  

 

Таблица А2.29 – Презентация 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 соответствие содержания презентации поставленным дидактическим 

целям и задачам; 

1 

 соблюдение принятых правил орфографии, пунктуации, сокращений и 

правил оформления текста (отсутствие точки в заголовках и т.д.); 

 отсутствие фактических ошибок, достоверность представленной 

информации; 

 лаконичность текста на слайде; 

 завершенность (содержание каждой части текстовой информации 

логически завершено); 

 сжатость и краткость изложения, максимальная информативность 

текста; 

 привлекательность и оригинальность информации; 

 оптимальное количество слайдов (не более 10-15). 

 

Темы презентаций: «Безнадзорность и беспризорность»; «Бродяжничество и попрошайничество»; 

«Детский алкоголизм»;«Детская наркомания итоксикомания»; «Детские правонарушения и 

преступления»; «Детская проституция»; «Детский суицид». 

 

Таблица А2.30 – Составление таблицы «Отклонения от нормы и их проявления». 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 соответствие теме задания; 1 

 полнота отражения материала; 

 достоверность информации; 

 аккуратное оформление;  

 

Таблица А2.31 – Анализ педагогической ситуации «Семейный конфликт» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 
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заданий 

- наличие ответов на все 3 вопроса задания; 1 

- правильность выделения проблемы, затронутой в ситуации; 

- наличие своей позиции, ее аргументированность; 

- логичность и связность изложения 

- грамотность речи 

Вопросы для анализа: 

1. Какая проблема затронута в данной ситуации? 

2. Какие формы и методы работы должен выбрать социальный педагог, исходя из данной 

ситуации? 

3. Определите особенности работы с такой категорией семьи. 

 

Таблица А2.32 – Таблица «Взаимосвязь профориентации и профессионального 

самоопределения» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 соответствие теме задания; 1 

 полнота отражения материала; 

 достоверность информации; 

 аккуратное оформление;  

 

Таблица А2.33 – Анализ программы «Молодежь России» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 выделение ключевых идей, обозначенных в программе; 1 

 понятное выражение собственной позиции при анализе; 

 ясность и последовательность изложения; 

 участие в обсуждении. 

 

Таблица А2.34 – Методическая копилка «Технологии и методы профессиональной деятель-

ности социального педагога» 

Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

 полнота представления информации; 1 

 точность использования педагогической терминологии; 

 аккуратность оформления; 

 корректная формулировка цели и задач; 

 самостоятельность разработки 
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Экзамен по учебному модулю (1 семестр) 

 

Экзамен по учебному модулю предполагает ответ на теоретический вопрос и анализ педа-

гогической или социально-педагогической ситуации. 

 

Вопросы к экзамену по УЭМ 1 «Общая педагогика и теория воспитания» 

 

1. Объект и предмет педагогической науки, еѐ задачи и функции. Категориальный аппарат пе-

дагогики. Система педагогических наук. Взаимосвязь педагогики с другими науками 

2. Методология педагогической науки. Методологическая культура педагога. Научное исследо-

вание в педагогике, его основные характеристики. Методы педагогического исследования. 

3. Образование в современном мире. Российская система образования. Принципы государст-

венной политики в области образования. 

4. Профессиональная педагогическая деятельность. Педагогическое общение. Педагогическое 

мастерство и педагогические способности. 

5. Воспитание как общественное явление и как процесс. Структура процесса воспитания. Тео-

рии воспитания. Проблема содержания воспитательного процесса.  

6. Сущность воспитания, его особенности и движущие силы. Виды воспитания. Закономерно-

сти и принципы воспитания, их взаимосвязь. 

7. Понятие о методах, приѐмах, средствах воспитания. Различные подходы к классификации 

методов воспитания. 

8. Организационные формы и технологии воспитания. Их сущность и виды. Выбор технологии 

воспитания 

9. Детский коллектив как объект и субъект воспитания. Этапы развития коллектива. Взаимо-

связь коллектива и личности в воспитательном процессе. Методика параллельного действия. 

Функции и основные направления деятельности классного руководителя. 

10. Семья как субъект воспитания. Родительский авторитет. Стили семейного воспитания и ро-

левые позиции ребенка Взаимодействие семьи и школыНазначение, функции и формы работы 

школы с родителями. 

 

Экзамен по учебному модулю (2 семестр) 

Экзамен по учебному модулю предполагает ответ на теоретический вопрос и анализ педа-

гогической или социально-педагогической ситуации. 

 

Вопросы к экзамену по УЭМ 2«Теория обучения» 

 

1. Предмет и задачи теории обучения. Сущность процесса обучения. Понятийный аппарат теории 

обучения. Взаимосвязь дидактики с другими науками. 

2. Процесс обучения как одна из форм познания. обучения. Структура, функции, закономерности 

и принципы обучения. 

3. Проблема целеполагания в учебном процессе. Таксономия целей обучения Б. Блума. Категории 

учебных целей (знание, понимание, применение, анализ, синтез, оценка).  

4. Сущностная характеристика понятия «содержание образования». Теории отбора содержания 

образования. Особенности Федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования.  

5. Понятие «форма организации обучения». Классификация форм организации обучения. Урок как 

основная форма организации обучения в школе.  

6. Методы и средства обучения.Классификации методов обучения. Принципы выбора методов 

обучения. Виды средств обучения.  

7. Диагностика и контроль обучения. Виды и типы контроля. Формы и методы контроля; их харак-

теристика.  
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8. Педагогическая оценка и еѐ виды. Безотметочная система обучения. Требования к контролю в 

обучении.  

 

 

Вопросы к экзамену по УЭМ 3«Социальная педагогика» 

 

1. Социальная педагогика как отрасль научного знания и как учебный предмет.Функции и задачи 

социальной педагогики.  

2. Социализация как социально-педагогическое явление. Сущность социализации и еѐ этапы. Ти-

пология факторов социализации. Агенты и средства социализации.  

3. Социально-психологические и социально-педагогические механизмы социализации. Институты 

социализации. Социально-педагогическая виктимология: сущность и содержание. 

4. Социальное воспитание. Принципы, функции социального воспитания. Ценности социального 

воспитания.  

5. Понятия «норма» и «отклонение» от нормы в социальной педагогике.Типы и причины отклоне-

ний от нормы. Социальные нормы и отклонения от них. Теории отклонений. 

6. Социальная патология детства. Формы, виды, уровни, основные причины отклоняющегося по-

ведения. Дети с девиантным и делинквентным поведением.  

7. Понятие «профилактика», виды и уровни социально-педагогической профилактики. Основные 

социальные институты, осуществляющие процесс профилактики отклонений в поведении детей и 

подростков. 

8. Социально-педагогическая деятельность с детьми, оставшимися без попечения родителей.  

Формы устройства детей сирот, оставшихся без попечения родителей.  

9. Технологии и методы профессиональной деятельности социального педагога.Формы, виды, 

уровни социально-педагогической технологии. Специфика профессионального взаимодействия в 

социально-педагогической деятельности. 

10. Молодежь как социально-демографическая группа. Государственная молодежная политика в 

России. Технологии и методы с молодежью.  

11. Роль профориентации в самоопределении школьников. Формы и методы профессионального 

просвещения. 

12. Специфика работы социального педагога: функции и квалификационная характеристи-

ка,этические принципы деятельности социального педагога.  

 

Пример педагогической ситуации для решения: 

 

«В одном из 8 классов школы был ученик, который уже не первый раз оставался на второй 

год и был старше остальных. В начале учебного года он решил устроить испытание одной из учи-

тельниц. С первой минуты урока подросток начал отбивать такт какой-то мелодии, мешая прово-

дить занятие. Учительница сделала замечание, но это не подействовало. Он не остановился. В 

классе начали смеяться.  

Охарактеризуйте сложившуюся ситуацию. Как бы вы поступили на месте учителя на уроке и 

далее? Как бы выстраивали отношения с учеником?». 

 

На экзамен выделяется 50 баллов: 30 баллов – за ответ на теоретический вопрос и 20 баллов 

- за решение педагогической ситуации. 

 

Критерии оценки качества освоения студентами учебного модуля на экзамене:  

- оценка «удовлетворительно» – 25-34 баллов;  

- оценка «хорошо» – 35-44 баллов; 

- оценка «отлично» – 45-50 баллов.  

 

 

http://do.novsu.ru/mod/lesson/view.php?id=25005
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Таблица А.3 – Анализ программы «Молодежь России» 
Критерии оценки  Количест-

во вариан-

тов зада-

ний 

Количе-

ство во-

просов  

Теоретический вопрос: 1  

- владение информацией, 

- ясность, логичность ответа, 

- использование научной терминологии, 

- полнота раскрытия вопроса, 

- ответы на дополнительные вопросы. 

Анализ ситуации: 1  

- умение вычленить и проанализировать педагогическую пробле-

му, 

- выбор стратегии действий, соответствующий педагогической 

проблеме, 

- умение аргументировать свою позицию, 

- использование педагогической терминологии. 

 

 

Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого 

Кафедра педагогики 

Экзаменационный билет № 1 

Учебный модуль «Теоретические основы педагогики» 

Для направлений подготовки  

44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

44.03.01 Педагогическое образование 

44.03.05 Педагогическое образование(с двумя профилями подготовки) 

44.03.03 Специальное (дефектологическое) образование 

 

1. Сущность воспитания, его особенности и движущие силы. Виды воспитания. Закономерности и 

принципы воспитания, их взаимосвязь. 

2.Ситуация. 

« У нас с мужем брак повторный, и общих детей пока нет. Но мне казалось, что мы одинако-

во любим и его сынишку, и мою дочь. Казалось до тех пор, пока я не стала замечать, что дочери он 

не прощает то, что сыну сходит с рук. И началось между нами соревнование в придирках. Мы не 

хотим расставаться, но и калечить детей нельзя». 

 Какие формы и методы работы должен выбрать социальный педагог, исходя из данной си-

туации? 

 Определите особенности работы с такой категорией семьи. 
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Заведующий кафедрой педагогики _________ С.Н. Горычева 
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Приложение Б 

(обязательное) 

Карта учебно-методического обеспечения 

Учебного модуля «Теоретические основы педагогики» 

 

Таблица Б.1 – Основная литература 

Библиографическое описание издания 

(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. экз. в 

библ. 

НовГУ 

Наличие в 

ЭБС 

Печатные источники  

Сластенин В.А. Общая педагогика: Учеб. пособие для пед. ву-

зов. В 2 ч. Ч.2 / Под ред. В.А. Сластенина. – М.: Владос, 2003. – 

252 с. 

52 

 

Подласый И. П.Педагогика. Новый курс : учеб. для студентов 

вузов : В 2 кн. Кн. 1 : Общие основы. Процесс обучения. - М. : 

Владос, 2004. – 573 с. 

74 

 

Загвязинский В.И., Емельянова И.Н.Теория обучения и воспи-

тания: учеб. для вузов. – М.: Юрайт, 2014. – 314 с.  
9  

Ибрагимов Г.И., Ибрагимова Е.М., Андрианова Т.М.Теория 

обучения: учеб. пособие для вузов. – М.: Владос, 2011. – 383 c. 
10  

Коджаспирова Г.М.Педагогика: учеб. для акад. бакалавриата. – 

М.: Юрайт, 2016. – 718 с. 
20  

Пидкасистый П.И., Мижериков В.А., Юзефавичус Т.А. Педаго-

гика: учеб. для вузов / Под ред. П.И. Пидкасистого. – М.: Ака-

демия, 2014. – 619 с. 

20  

Теория обучения: учеб. пособие для вузов / Под ред. И.П.  Анд-

риади. – М.: Академия, 2016 (2010). – 334 с.  
19  

Мардахаев Л. В. Социальная педагогика: учебник для бакалав-

ров. – М.: Юрайт, 2014, 2015, 2016. –375 (817) с. Гриф 

11 
 

Мудрик А.В. Социальная педагогика. Учебник для вузов. – М.: 

Академия, 2005, 2009. – 223 с. 

22 
 

Социальная педагогика. учеб. для вузов / авт. коллектив. 

И.А.Липский. – М.: Дашков и К, 2014, 2015, 2016. – 247 с. Гриф 

10 
 

Шакурова М.В. Методика и технология работы социального 

педагога: учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. – 

М.: Академия, 2007, 2008. – 266 с. 

9 

 

Электронные ресурсы  

https://cyberleninka.ru/ Научная электронная библиотека «ки-

берленинка» 
  

https://elibrary.ru Научная электронная библиотека «киберле-

нинка» 
  

Дистанционный образовательный портал «Продленка» 

http://www.prodlenka.org 
  

Учительский портал 

http://www.uchportal.ru/load/161 
  

Словарь-справочник по социальной педагогике и социальной 

работе / Автор-составитель М.В. Звяглова. – В. Новгород, 2014. 

15 https://novs

u.bibliotech 

.ru/Reader/ 

Book/-

1735 

https://novs/
https://novs/
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Таблица Б.2 – Дополнительная литература 
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Приложение В 

(обязательное) 

Лист актуализации рабочей программы учебного модуля  

«Теоретические основы педагогики» 

 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Таблица В.1 – Перечень изменений, внесенных в рабочую программу 

Номер 

изменения 

№ и дата прото-

кола заседания 

кафедры  

Содержание изменений   

Зав.кафедрой  Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 


