
Информация о порядке учета индивидуальных достижений 

поступающих в аспирантуру НовГУ 

1. Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих 

индивидуальных достижениях, результаты которых учитываются при приёме 

на обучение1. Учёт результатов индивидуальных достижений осуществляется 

посредством начисления баллов за индивидуальные достижения и (или) в 

качестве преимущества при равенстве критериев ранжирования списков 

поступающих. 

Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, включаются в 

сумму конкурсных баллов. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение 

индивидуальных достижений. 

2. Перечень учитываемых индивидуальных достижений и порядок 

их учёта устанавливаются Университетом и указаны в таблице 1. За 

индивидуальные достижения может быть начислено суммарно не более 30 

баллов. 

Таблица 1 

 

Перечень учитываемых индивидуальных достижений и порядок их учёта 

 

№ Индивидуальное достижение 

Порядок учёта 

количество 

начисляемых баллов 

преимущество при 

равенстве критериев 

ранжирования списков 

поступающих 

1 
научные гранты по соответствующему 

профилю 
5 

да 

2 

патенты на изобретения, полезные модели, 

промышленные образцы, свидетельства о 

регистрации программы для ЭВМ, базы 

данных 

5 

3 

дипломы победителя и (или) лауреата 

международных, российских и 

внутриуниверситетских конкурсов научных 

работ по соответствующему профилю 

4 

4 
научные публикации по соответствующему 

профилю, в том числе перечня ВАК 
4 

5 
сданные кандидатские экзамены по 

соответствующему профилю  
2 

6 
диплом специалиста или магистра с 

отличием по соответствующему профилю 
1 

 

Всего не более 30 баллов за индивидуальные достижения. 

 

                                                           
1 Часть 7 статьи 69 Федерального закона № 273-ФЗ. 


