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1 Цели и задачи освоения учебного модуля 
Цели учебного модуля (УМ) «Управление запасами» включают формирование 

компетенций, необходимых для эффективного осуществления процесса управления 

затратами и контроллинга логистической деятельности. 

Задачи, решение которых обеспечивает достижение цели: 

1. ознакомление с современными тенденциями развития управления затратами 

в логистике и контроллинга в России и за рубежом; 

2. изучение основных понятий, принципов, моделей и концепций управления 

затратами и контроллинга; 

3. приобретение знаний и навыков для решения типовых задач управления 

затратами и контроллинга: 

− выявление роли управления затратами как фактора повышения 

экономических результатов логистической деятельности; 

− определение затрат по основным функциям управления; 

− овладение методиками расчета затрат по местам их возникновения; 

− подготовка информационной базы, позволяющей оценивать затраты при 

выборе и принятии хозяйственных решений; 

− поиск резервов снижения затрат в процессе логистической деятельности; 

− выбор способов нормирования затрат. 
 
2 Место учебного модуля в структуре ОП направления подготовки  
 
Учебный модуль «Управление запасами» входит в вариативную часть Блока Б1 

(Б1.П.ВП5.3). Изучение данного модуля базируется на модулях «Экономика и 

организация производства», «Основы логистики», «Статистика». Основные 

положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при изучении 

модулей «Функциональные области логистики», «Складская логистика», 

«Проектирование логистических систем и управление цепями поставок», 

«Управление затратами в логистике и контроллинг логистических бизнес-процессов», 

а также при  подготовке выпускной квалификационной работы. 

Учебный модуль (УМ) изучается в 4 семестре. 
 
 

3 Требования к результатам освоения учебного модуля 
 
Процесс изучения УМ «Управение запасами» направлен на формирование 

следующих компетенций, в результате которых студент должен овладеть 

определенными знаниями и сформировать умения в зависимости от уровня освоения 

модуля: 

• ДПК-1 – способностью планировать и осуществлять операционную 

логистическую деятельность организаций бизнеса, применять концепцию общих 

затрат к оптимизации логистической деятельности в компаниях и в цепях поставок, 

принимать оперативные решения в контроллинге логистики.. 
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Код 

компетенции 

Уровень освоения 

компетенции 

Знать Уметь Владеть 

ДПК-1 Базовый уровень систем и моделей 

управления запасами в 

цепях поставок; 

- принципов 

организации 

операционной 

логистической 

деятельности, основных 

методов и инструментов 

управления 

логистическими 

операциями в цепях 

поставок; 

-  обосновывать 

решения в сфере 

управления запасами 

и оптимизации 

оборотного капитала 

компании; 

- планировать 

операционную 

логистическую 

деятельность 

компании; 

- применять 

современные модели 

управления запасами, 

планировать 

потребность 

компании в запасах 

логистическими 

методами и 

приемами контроля и 

управления в сфере 

управления запасами, 

методами 

оптимизации затрат 

на управление 

запасами на 

предприятии 

 

4. Содержание учебного модуля 
 
4.1 Трудоемкость учебного модуля 
 

В структуре УМ выделены следующие виды учебной работы и их 

трудоемкость: 
 

Учебная работа (УР) Всего в 4 семестре 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Трудоемкость модуля в зачетных 
единицах (ЗЕТ) 

3 ДПК-1 

 

Распределение трудоемкости по видам 
УР в академических часах (АЧ):: 
- лекции 

- практические занятия 

  (семинары) (ПЗ) 

- лабораторные работы (ЛР) 

- аудиторная СРС 

- внеаудиторная СРС (ДР) 

 

 

18 

18 

 

18 

9 

54 

Аттестация: 
зачет 

 

+ 

Итого 108  

 
 
4.2. Содержание и структура разделов учебного модуля 
 
Тема 1. Запасы как объект управления в логистических системах 

Тема 2. Затраты, связанные с запасами в цепях поставок 

Тема 3. Определение потребности в запасах и нормирование 

Тема 4. Расчет оптимального размера заказа на восполнение запаса 

Тема 5. Модели управления запасами и их проектирование 

Тема 6. Управление запасами в условиях неопределенности 
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Тема 7. Управление запасами с учетом классификации материально-

технических ресурсов по значимости 
 

Календарный план, наименование разделов учебного модуля с указанием 

трудоемкости по видам учебной работы представлены в технологической карте 

учебного модуля (приложение Б). 
 
4.3 Лабораторный практикум 
Модуль предполагает наличие лабораторных работ в объеме 18 часов.  
 
4.4 Курсовые проекты (работы)  
Не предусмотрено в базовом учебном плане 
 
4.5 Организация изучения учебного модуля 
Методические рекомендации по организации изучения УМ с учетом 

использования в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения 

учебных занятий даются в Приложении А. 

 

5 Контроль и оценка качества освоения учебного модуля 
 
Контроль качества освоения студентами УМ и его составляющих 

осуществляется непрерывно в течение всего периода обучения с использованием 

балльно-рейтинговой системы (БРС), являющейся обязательной к использованию 

всеми структурными подразделениями университета. 

Оценка качества освоения модуля осуществляется с использованием фонда 

оценочных средств, разработанного для данного модуля, по всем формам контроля в 

соответствии с Положением об организации учебного процесса по образовательным 

программам высшего образования. 

По положительным результатам семестровой аттестации студенту за-

считывается трудоемкость УМ в зачетных единицах и выставляются баллы рейтинга и 

оценка по шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно». Перевод баллов 

рейтинга в традиционную систему оценок осуществляется по шкале: 

1. отлично – (90-100)% от 50хТ или 45-50 баллов для Т=1 ЗЕ; 

2. хорошо – (70-89)% от 50хТ или 35-44 баллов для Т=1 ЗЕ; 

3. удовлетворительно – (50-69)% от 50хТ или 25-34 баллов для Т=1 ЗЕ; 

4. неудовлетворительно – менее 50% от 50хТ или менее 25 б. для Т=1 ЗЕ. 

Критерии оценивания качества освоения студентами и оценка по шкале для 

УМ «Управление запасами»: 

− оценка «отлично» – 135 -150 баллов. 

− оценка «хорошо» –112 -134 баллов. 

− оценка «удовлетворительно» – 75-111 баллов. 

− оценка «неудовлетворительно» – менее 75 баллов. 

 

Критерий  В рамках формируемых компетенций студент демонстрирует 
неудовлетворительно отсутствует знание и понимание теоретического содержания курса; 

несформированность большей части практических умений при при-

менении знаний в конкретных ситуациях, очень низкое качество вы-

полнения заданий (не выполнены, либо оценены числом баллов, ниже 

минимального); отсутствует мотивация к обучению. 
удовлетворительно  знание и понимание теоретического содержания курса с незначи-

тельными пробелами; несформированность некоторых практических 
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умений при применении знаний в конкретных ситуациях, низкое ка-

чество выполнения заданий (не выполнены, либо оценены числом 

баллов, близким к минимальному); низкий уровень мотивации к 

обучению. 
хорошо полное знание и понимание теоретического содержания курса; недо-

статочность в обосновании отдельных собственных суждений, не 

оказывающая значительного влияния на формирование практических 

умений при применении знаний в конкретных ситуациях; доста-

точное  качество выполнения всех предусмотренных программой 

обучения заданий; средний уровень мотивации к обучению. 
отлично полное знание и понимание теоретического содержания курса, без 

пробелов; обоснование собственных суждений с учетом сформиро-

ванных необходимых практических умений при применении знаний в 

конкретных ситуациях; высокое качество  выполнения всех преду-

смотренных программой обучения заданий; высокий уровень моти-

вации к обучению. 

 
Содержание видов контроля и их график отражены в технологической карте 

учебного модуля (Приложение Б). 

 

 

6 Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного модуля 
представлено Картой учебно-методического обеспечения (Приложение В) 

 

7 Материально-техническое обеспечение учебного модуля 
 

Для осуществления образовательного процесса по модулю (очно) необходимо 

использование: 

− для проведения лекций, а также практических занятий – аудитории, 

оборудованной мультимедийным оборудованием. Лекции и практические занятия 

оформляются в форме презентаций в Word, Excel, PowerPoint. 

− для проведения практических занятий – компьютерного класса с 

современными ПК и установленным на них лицензионным программным 

обеспечением. На персональных компьютерах должны быть установлены: ОС 

Windows 7 (Windows 10, Windows XP), MS Office 2007-2015 (MS Word, MS Excel, MS 

PowerPoint, MS Access); 

− материалов дистанционного курса «Управление запасами» 

(http://do.novsu.ru/course/view.php?id=657) Использование различных методов 

преподавания предполагает обращение к различным возможностям Интернет. 

  
Приложения (обязательные): 

  

А – Методические рекомендации по организации изучения учебного модуля 

Б – Технологическая карта 

В - Карта учебно-методического обеспечения УМ 

Г — Лист внесения изменений 
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Приложение А 
 

Методические рекомендации по организации изучения учебного модуля 
«Управление запасами» 

 
Тема 1. Запасы как объект управления в логистических системах 
Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Понятие и функции запаса. Классификации запасов. Этапы 

управления запасами: планирование, организация, учет, контроль, анализ и 

регулирование. Механизм формирования запасов. Факторы, воздействующие на 

уровень запасов и их взаимосвязь. Временные, объемные и ценовые параметры спроса 

(расхода), параметры закупки (заказа), параметры поставки.  

Технологии и формы организации: информационная лекция, лекция-

презентация, анализ ситуаций. 

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение. 

Задания для практического занятия:  

ПЗ-1. Изучение основных понятий по теме, собеседование. Доклады и 

презентации студентов.  

ЛР-1 «Анализ статистики поведения запаса», «Расчет показателей состояния 

запасов». 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1. Изучение основных понятий, подготовка к опросу.  

2. Подготовка ответов на вопросы к теме. 

3. Подготовка докладов и презентаций. 

 
Тема 2. Затраты, связанные с запасами в цепях поставок 
Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия. Постоянные, переменные, прямые и косвенные затраты, 

связанные с управлением запасами. Состав затрат на создание и поддержание запасов. 

Стоимость выдачи заказа. Издержки содержания запаса. Капитальные затраты. 

Затраты на хранение. Стоимость обслуживания запасов. Издержки дефицита. 

Штрафы, пени, неустойки.. Влияние запасов на финансовое состояние организации. 

Возможности снижения логистических затрат.  

Технологии и формы организации: информационная лекция, лекция-

презентация, анализ ситуаций, решение и обсуждение задач тестовых заданий.  

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение. 

Задания для практического занятия:  

ПЗ-2. Изучение основных понятий по теме, собеседование. Доклады и 

презентации студентов.  

ПЗ-3. Решение задач «Влияние запасов на финансовое состояние организации», 

ЛР-2. «Определение постоянных и переменных затрат на складирование для 

заводского склада», «Расчет затрат на содержание запасов для компании «АВС». 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1. Изучение основных понятий по теме, подготовка к опросу.  

2. Подготовка ответов на вопросы к теме. 

3. Подготовка докладов и презентаций 

 
Тема 3 Определение потребности в запасах и нормирование 
Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Виды потребности. Нормирование потребности. 

Статистический метод нормирования. Метод укрупненных нормативов. Метод 
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переводных коэффициентов. Сравнительная характеристика методов нормирования 

потребности. 

Классификация норм запасов в снабжении, производстве и в сбыте. Структура 

норм запасов. Нормы и нормативы запасов. Нормообразующие факторы. Методы и 

модели нормирования уровня запасов в снабжении, производстве и сбыте.  

Технологии и формы организации: информационная лекция, лекция-

презентация, анализ ситуаций, решение и обсуждение задач. 

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение. 

Задания для практического занятия:  

ПЗ-4. Изучение основных понятий по теме, собеседование. Доклады и 

презентации студентов. Решение задач «Метод уровневого определения заказов». 

ЛР-3. «Прогнозирование потребности в запасах на основе статистических 

данных».  

Задания для самостоятельной работы студента:  

1.Изучение основных понятий по теме 4, подготовка к опросу.  

2. Подготовка ответов на вопросы к теме. 

3. Подготовка докладов и презентаций. 

 

Тема 4. Расчет оптимального размера заказа на восполнение запаса 
Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Классическая модель расчета оптимального объема и 

периодичности заказа Харриса – Уилсона. Модификации модели для условий 

мгновенной и продолженной поставки. Расчет оптимального объема заказа при 

наличии оптовых скидок и учете потерь от дефицита. Модель многономенклатурного 

заказа. 

Технологии и формы организации: информационная лекция, лекция-

презентация, анализ ситуаций, решение и обсуждение задач и тестовых заданий. 

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение, решений задач и 

анализ ситуаций. 

Задания для практического занятия: 

ПЗ-5. Изучение основных понятий по теме, собеседование. Доклады и 

презентации студентов.  

ЛР-4. Решение задач «Определение оптимального размера заказа», 

«Определение оптимального размера заказа с учетом скидки», «Определение 

оптимального размера заказа с учетом потерь от дефицита», «Модель 

многономенклатурного заказа», «Модель производственного заказа». 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1.Изучение основных понятий по теме, подготовка к опросу.  

2. Подготовка ответов на вопросы к теме. 

3. Подготовка докладов и презентаций. 

 
Тема 5. Модели управления запасами и их проектирование 
Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Стратегии управления запасами и условия их применения. 

Основные параметры стратегий управления запасами. Условия применения стратегий 

управления запасами. Критические уровни минимального запаса. Желательный 

максимальный запас. Пороговый уровень запаса. Интервал времени между заказами. 

Момент заказа. 

Технологии и формы организации: информационная лекция, лекция-

презентация, анализ ситуаций. 

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение, решение задач, 

анализ ситуаий. 
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Задания для практического занятия:  

ПЗ-6. Изучение основных понятий по теме, собеседование. Доклады и 

презентации студентов.  

ЛР-5. «Определение параметров модели с фиксированным размером заказа», 

«Определение параметров модели с фиксированным интервалом между заказами», 

«Определение параметров модели «минимум-максимум» и др. 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1.Изучение основных понятий по теме.  

2. Подготовка ответов на вопросы 74-88. 

3. Подготовка докладов и презентаций. 

 
Тема 6. Управление запасами в условиях неопределенности 
Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Уровень обслуживания, варианты его определения. Расчет 

возможного дефицита. Методы расчета страхового запаса в условиях 

неопределенности. 

Расчет параметров модели с фиксированным размером заказа в условиях 

неопределенности. Расчет параметров модели с фиксированным интервалом времени 

между заказами в условиях неопределенности. 

Технологии и формы организации: информационная лекция, лекция-

презентация, анализ ситуаций. 

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение, решение задач, 

анализ ситуаций. 

Задания для практического занятия:  

ПЗ-7. Изучение основных понятий по теме, собеседование. Доклады и 

презентации студентов.  

ЛР-6. «Определение уровня обслуживания». 

ЛР-7. Определение параметров модели с фиксированным интервалом между 

заказами с учетом неопределенности, Определение параметров модели «минимум-

максимум с учетом неопределенности. 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1.Изучение основных понятий по теме.  

2. Подготовка ответов на вопросы 89-96. 

3. Подготовка докладов и презентаций. 

 
Тема 7. Управление запасами с учетом классификации материально-

технических ресурсов по значимости 
Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме 

Ключевые понятия: Выбор метода расчета планируемого интервала и объема 

заказа для материальных ресурсов, незавершенного производства и готовой 

продукции разной экономической и технологической значимости. Метод АВС. 

Выделение значимых ресурсов, незавершенного производства и готовой продукции 

для технологий производства, потребления, надежности поставки. Метода XYZ. 

Матрица ABC-XYZ и ее использование при принятии решений о процедуре 

совершенствования управления запасами в организации. Рекомендации по 

использованию процедуры классификации номенклатуры запасов в процессе расчета 

контрольных параметров систем управления запасами при применении различных 

стратегий управления запасами. 

Технологии и формы организации: информационная лекция, лекция-

презентация, анализ ситуаций, решение и обсуждение задач и тестовых заданий. 

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение. 

Задания для практического занятия: 
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ПЗ-8. Изучение основных понятий по теме, собеседование. Доклады и 

презентации студентов.  

ЛР-8. Выполнение задания «АВС-ХYZ – анализ многономенклатурного 

склада» 

ЛР-9. «Принятие решений на товарном складе предприятия торговли на основе 

классификации товаров». 

ПЗ-9 Контрольное тестирование 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1.Изучение основных понятий по теме, подготовка к опросу.  

2. Подготовка ответов на вопросы 97-101. 

3. Подготовка докладов и презентаций. 

 

Семестровая аттестация. 
Технологии и формы организации 

Семестровой формой контроля качества освоения модуля является зачет. 

Данная форма контроля является обязательной для студентов вне зависимости от 

итогов текущего и рубежного контроля студентов. Зачет проводится в тестовой 

форме. 

 

 

  Демонстрационный вариант оценочных средств 
 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО «СОБЕСЕДОВАНИЕ» 
Собеседование используется для проверки понимания студентами знаний, 

полученных на лекционных занятиях и в процессе выполнения самостоятельной 

работы, связанной с изучением учебной литературы, периодических изданий, 

интернет-источников и т.д., посвященных конкретной теме учебного плана модуля. 

Данная форма контроля реализуется на практических занятиях.  

В ходе собеседования каждому студенту предоставляется возможность ответить 

на поставленные вопросы,  высказать свою точку зрения по рассматриваемой 

проблеме, предложить дополнительный материал для обсуждения, ответить на 

вопросы, связанные с темой семинара. Максимальное количество баллов, которые 

может получить студент, участвуя в собеседовании и дискуссии по каждой теме равно 

5 баллам. 

Во время проведения собеседования и дискуссии оценивается способность 

студента правильно сформулировать ответ, умение высказывать свою точку зрения по 

данному вопросу, ориентироваться в терминологии и применять полученные в ходе 

лекций и практик знания.  

Пример вопросов и заданий для собеседования 

Тема 1. Запасы как объект управления в логистических системах 
1. Объясните содержание понятия запас. 

2. Приведите примеры запасов материальных ресурсов, незавершенного 

производства, готовой продукции, информации, финансов, культуры, здоровья, 

настроения. Что общего и что отличает запасы этих ценностей? 

3. Перечислите признаки классификации запасов и определите их логику в связи 

с содержанием понятия запаса. 

4. Поясните, почему известные Вам классификации запасов не являются 

"чистыми", то есть не однозначно разделяют запасы на категории, виды и группы. 

5. Каковы функции запасов? Как эти функции связаны с потребностью в 

запасах? 

6. Поясните значение разделения запасов по месту формирования. 

7. В чем состоит содержание запаса как экономической категории? 
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ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО «ОТЧЕТ ПО ЛАБОРАТОРНОЙ РАБОТЕ» 
 

Отчет выполняется по лабораторным работам, выполняемым во время 

аудиторных занятий по темам курса. Все лабораторные работы размещены в системе 

дистанционного образования НовГУ, режим доступа 

http://do.novsu.ru/course/view.php?id=657 

Отчет представляется по каждой лабораторной работе отдельно, максимальное 

количество баллов, которое может получить студент за каждую лабораторную работу 

– 5 баллов. 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО «ДОКЛАД-ПРЕЗЕНТАЦИЯ» 
Оценочное средство в виде подготовки доклада с последующей презентацией 

используется при проведении практических занятий по всем темам курса модуляю 

Студентам предлагается выбрать и самостоятельно освоить и проанализировать 

наиболее интересную проблему, подготовить доклад, на его основе сделать 

презентацию доклада в слайдах с помощью программы Power Point и выступить перед 

аудиторией с результатами своей работы. Каждый студент в течение семестра должен 

подготовить не менее одной презентации. По желанию студента и с согласия 

преподавателя студент может выбрать любую другую тему, относящуюся к 

содержанию модуля. Максимальное количество баллов за доклад-презентацию – 15 

баллов 

Возможные темы для докладов-презентаций 

1. Запасы как объект управления логистического менеджмента. 

2. Эволюция развития методологии управления запасов. 

3. Исторический аспект формирования научной базы управления запасами в 

логистике (в России, за рубежом). 

4. Проблемы управления запасами в системе управления организации. 

5. Анализ эволюции подходов к управлению запасами в отечественной 

литературе. 

6. Анализ эволюции подходов к управлению запасами в зарубежной 

литературе. 

7. Развитие логистики и управление запасами: исторические параллели. 

8. Развитие парадигм логистики и эволюция методов управления запасами. 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО «ТЕСТ» 
Тестирование является одним из средств текущего и рубежного контроля 

знаний, умений и навыков студентов при освоении учебного модуля «Управление 

запасами».  

Тест проводится в часы аудиторной самостоятельной работы студентов. 

Количество баллов, полученных студентами за тестирование, зависит от количества 

правильных ответов. 

Максимально количество баллов, которое может набрать студент, составляет 15 

баллов. 

Существует база тестовых заданий. Комплекты готовых тестов, как оценочных 

средств, преподаватель формирует перед тестированием (с учетом числа студентов, 

уровня освоения элемента модуля и т.д.). 

Пример вопросов теста 

1. Что собой представляет гарантийный запас? 

A. Запас, удовлетворяющий производственный процесс в материальных ресурсах. 

Б. Эти запасы компенсируют отклонение фактического спроса от прогнозируемого. 

B. Связанные с продвижением материальных ресурсов.  
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Г. Все ответы верны. 

 

2. Для чего служат запасы в логистической системе? 

А. Для ослабления зависимости между поставщиком, производителем и 

потребителем.  

Б. Для удовлетворения спроса. 

B. Для равномерности работы транспорта.  

Г. Для изготовления продукции. 

Д. Для эффективной работы логистической системы. 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО «КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА» 
В рамках освоения учебного модуля контрольная работа проводится после 

освоения определенного объема теоретического и практического материала. 

Контрольная работа проводится в часы аудиторной самостоятельной работы 

студентов. Данный вид оценочного средства проводится письменно, путем решения 

задач, разбитых на несколько вариантов.  

Максимальное количество баллов, которые может получить студент за 

контрольную работу, - 20 
Примеры заданий в контрольной работе 

Задача 1. Рассчитать потребность предприятия для материального 

обеспечения НЗП при следующих условиях:  

1) производственная программа выпуска электромоторов мощностью 0,75 кВт 

в планируемом году составляет 32 400 шт., в том числе на IV квартал запланировано 

8100 шт.; 

2) длительность производственного цикла по изделию составляет 8 дней;  

3) остаток незавершённого производства на 01.10 предпланового года 750 

электромоторов;  

4) запуск изделий в производство в IV квартале предпланового года 7900 шт.;  

5) норма расхода проката данной марки на единицу изделия 6,5 кг. 
 
 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО «ИТОГОВЫЙ ТЕСТ» 

Тестирование является одним из средств текущего и рубежного контроля 

знаний, умений и навыков студентов при освоении учебного модуля «Управление 

запасами». Тест проводится в часы аудиторной работы студентов. Количество баллов, 

полученных студентами за тестирование, зависит от количества правильных ответов. 

Максимально количество баллов, которое может набрать студент, составляет 15 

баллов. 

Существует база тестовых заданий. Комплекты готовых тестов, как оценочных 

средств, преподаватель формирует перед тестированием (с учетом числа студентов, 

уровня освоения элемента модуля и т.д.). 

 
Пример вопросов теста 

Укажите издержки, возникающие в связи с дефицитом запасов: 

a.  издержки, связанные с выполнением заказа; 

b.  Издержки, связанные с уменьшением сбыта; 

c.  Издержки на страхование запасов; 

d.  Издержки, связанные с порчей или кражей. 

В соответствии с моделью Уилсона снижение удельных затрат, связанных с 

эксплуатацией склада, получаемое в результате рационализации складского 

процесса… 

a. ведет к сокращению оптимального размера закупаемой партии товаров 
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b. ведет к увеличению оптимального размера закупаемой партии товаров  

c. никак не отражается на оптимальном размере закупаемой партии товаров. 
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Приложение Б 

Технологическая карта 
учебного модуля «Управление запасами» 

семестр  5, ЗЕТ 3, вид аттестации - зачет, акад. часов 108, баллов рейтинга 
150 

Номер и наименование 

раздела УМ 

№ нед. 

лек/ 

ПЗ/ЛР 

Трудоемкость, акад. час Форма текущего 

контроля 

успеваемости 

(в соотв. с 

паспортом ФОС) 

Максим. 

кол-во баллов 

рейтинга 
Аудиторные занятия 

Л ПЗ ЛР СРС 

Тема 1. Запасы как 

объект управления в 

логистических системах 

1 / 1/ 2 2 2 2 

 
Собеседование 

Отчет по ЛР 

5 

5 

Тема 2. Затраты, 

связанные с запасами в 

цепях поставок 

3 / 4 / 4 2 2 2 4 
Собеседование 

Отчет по ЛР 

5 

5 

Тема 3 Определение 

потребности в запасах и 

нормирование 

5 /6 /6 2 2 2 4 
Собеседование 

Отчет по ЛР 

5 

5 

Тема 4. Расчет 

оптимального размера 

заказа на восполнение 

запаса 

7,8 /  8,9 

/ 9 
4 4 2 8 

Собеседование 

Отчет по ЛР 

5 

10 

Тема 5. Модели 

управления запасами и 

их проектирование 

10, 11 / 

11, 12 / 

12 

4 4 2 8 

Собеседование 

Отчет по ЛР  

Контрольная 

работа 

5 

5 

20 

Тема 6. Управление 

запасами в условиях 

неопределенности 

13 /14/ 

14,15 
2 2 4 10 

Собеседование. 

Отчет по ЛР 

5 

10 

Тема 7. Управление 

запасами с учетом 

классификации 

материально-

технических ресурсов по 

значимости 

16 /  

16/ 17, 

18 

2 2 4 10 

Собеседование 

Отчет по ЛР  

Доклад-

презентация по 

темам курса 

5 

10 

15 

Рубежная аттестация    9    10 Тест 15 
Аттестация: 
- зачет 

     Итоговый тест 15 

 
Итого:  18 18 18   150 

 

 Критерии оценки качества освоения студентами учебного модуля (в 

соответствии с Положением об организации учебного процесса по образовательным 

программам высшего образования): 

- неудовлетворительно — менее 75 баллов 

- удовлетворительно – 75 – 111 баллов 

- хорошо – 112-134 баллов 

- отлично – 135 – 150 баллов 

 



 

 

 
 

 



 

 

 

 



 

 

Приложение Д 
 

Перечень изменений в рабочей программе 
 

Номер  

изменения 

Номер и дата 

распорядительного  

документа о 

внесении 

изменений 

Дата 

внесения 

изменения 

ФИО лица,  

внесшего 

изменение 

Подпись 

     

     

     

     

     

 

 
 


