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Паспорт фонда оценочных средств 

по модулю «Психология и педагогика высшей школы» 

для направлений аспирантуры 

 
№ 

п/п 

Учебный 

элемент 

Контролируемые компетенции (или их 

части) 

ФОС 

Вид оценочного сред-

ства 

Количество вари-

антов заданий 

1 УЭ1 готовность к преподавательской 

деятельности по основным обра-

зовательным программам высше-

го образования 

Комплект №1 зада-

ний в тестовой 

форме 

1 

Комплексное зада-

ние 1 

По числу  

аспирантов 

2 УЭ2 готовность к преподавательской 

деятельности по основным обра-

зовательным программам высше-

го образования 

Комплект № 2 за-

даний в тестовой 

форме 

1 

Комплексное зада-

ние 2 

 

По числу  

аспирантов  

По числу  

аспирантов 

3   Итоговое задание 

по модулю 

По числу  

аспирантов 

 

 

 

 

Комплексной задание №1  

для контроля усвоения УЭ1 «Психология высшей школы 

 

Аналитическая записка 

 

Тема «Анализ психологических теорий 

личности» 

Защита: выступление и ответы на вопросы 

Предел длительности контроля 10 мин.  
Критерии оценки: 

- информационная достаточность; 

- владение материалом; 

- использование специальной терминологии; 

- обоснованность заключения 

Мах 15 баллов 

«5», если 15 -14 баллов 
«4», если 13 – 11 баллов 
«3», если 10 – 9 баллов 

Оцениваемый элемент компетенции Умение, систему отношений в соответствии с 

паспортом компетенций 

 

Круглый стол 

 

Тема «Рекомендации преподавателю по уче-

ту психологических особенностей студен-

тов разных курсах в учебном процессе» 

Включается: домашняя подготовка материала, 

выступление на круглом столе, взаимооценива-

ние 

Предел длительности контроля 45 мин. 
Критерии оценки: 

- наличие домашней подготовки; 

- владение терминологией; 

Мах 15 баллов 
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- обоснованность рекомендаций с позиции пси-

хологической науки; 

- логичность и стиль изложения; 

- участие во взмиооценивании 
«5», если 15 - 14 баллов 
«4», если 13 – 11 баллов 
«3», если 10 – 9 баллов 

Оцениваемый элемент компетенции Умение, систему отношений в соответствии с 

паспортом компетенций 

 

Моделирование  

 

Тема «Индивидуальный стиль пре-

подавательской деятельности»  

Домашняя подготовка, групповая работа по 

конструированию стилей деятельности, со-

здание модели индивидуального стиля пре-

подавательской деятельности 
Предел длительности контроля 45 мин. 

Критерии оценки: 

- адекватность представления стилей препода-

вательской деятельности; 

- рациональность модели; 

- новизна и уникальность модели;  

- представление (использование терминов, ци-

тат, ссылок на источники); 

- адекватность аргументов при обосновании 

личной позиции 

 

«5», если 15 - 14 баллов 
«4», если 13 – 11 баллов 
«3», если 10 – 9 баллов 

Оцениваемый элемент компетенции Умение, систему отношений в соответствии с 

паспортом компетенций 

 

Реферат  

 

Тема «Психологические особенности  

дистанционного обучения»  

Защита в форме панельной дискуссии 

Предел длительности контроля 45 мин. 
Критерии оценки: 

- логичность построения текста;  

- стиль изложения (использование терминов, 

цитат, ссылок на источники); 

- адекватность аргументов при обосновании 

личной позиции 

Мах 15 баллов 

«5», если 15 - 14 баллов 
«4», если 13 – 11 баллов 
«3», если 10 – 9 баллов 

Оцениваемый элемент компетенции Умение, систему отношений в соответствии с 

паспортом компетенций 
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Игра 

 

Тема «Взаимодействие преподавателей и 

студентов в образовательной среде»  

Домашняя подготовка, проигрывание ситу-

аций взаимодействия, взаимоанализ и взаи-

мооценка 
Предел длительности контроля 45 мин. 

Критерии оценки: 

- достижение игровых целей;  

- демонстрация владения учебным материалом; 

- глубина анализа и оценивания; 

- групповая работа; 

Мах 15 баллов 

«5», если 15 - 14 баллов 
«4», если 13 – 11 баллов 
«3», если 10 – 9 баллов 

Оцениваемый элемент компетенции Умение, систему отношений в соответствии с 

паспортом компетенций 

 

 

Комплект №1 заданий в тестовой форме 

для контроля усвоения УЭ1 «Психология высшей школы» 

 

Параметры оценочного средства 

 
Предел длительности контроля 40 мин 

Предлагаемое количество заданий из одного 

контролируемого подэлемента 
Согласно плана теста 

Последовательность выборки вопросов из каж-

дого раздела 
Определенная по разделам, случайная внутри 

раздела 
Критерии оценки: выполнено верно заданий 

«5», если 100 – 90 - %  
«4», если 89 – 75 %  
«3», если 74 - 60 %  

Проверяемый компонент компетенции Знания 

 

План комплекта тестовых заданий 

 УЭ1.1  

Психологическ

ий портрет 

личности  

УЭ1.2  

Психические 

особенности 

студенческого 

возраста  

УЭ1.3 

Психологическ

ие особенности 

педагогической 

деятельности 

УЭ1.4 

Учебная 

деятельность 

как особая 

форма 

деятельности 

УЭ1.5 

Образователь

ная среда: 

психологичес

кий аспект 

1. Знание 

терминологии, 

принципов, 

закономерност

ей 

4 4 4 4 4 

Всего - 20 4 4 4 4 4 
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УЭ1.1 

1. Установите соответствие. Предметом психологии является 

А) Бихевиоризм  Б) Процесс формирования в сознании полных и 

связных образов  

Б) Гештальтпсихология  Г) Личность как целостная система, реализующая 

в процессе жизнедеятельности свои экзистенци-

альные ценности  

В) Психоанализ  В) Соотношение бессознательного и сознательно-

го компонентов в психике человека 

Г) Гуманистическая психология  А) Человеческое поведение и поведение живот-

ных. При этом субъективные факторы, не подда-

ющиеся внешнему наблюдению не учитываются  

 Д) Измерение религиозного и мистического опыта, 

духовный поиск мировых философских и религи-

озных традиций. 

2. Высшая форма психического отражения, свойственная только человеку, интегрирую-

щая все другие формы отражения, называется: 

а) эмоцией; 

б) рефлексией; 

в) сознанием; 

г) волей. 

3. Системное социальное качество, приобретаемое индивидом в деятельности и общении, 

обозначается понятием 

 а) мотивация; 

 б) личность; 

 в) характер; 

 г) темперамент. 

4. Оперативная память  

а) - сохраняет информацию в течение неограниченного срока  

б) - кратковременно удерживает точную и полную картину воспринятого без пере-

работки 

в) - кратковременно сохраняет обобщенные и наиболее существенные элементы 

воспринятого, которые соотносятся с актуальными интересами и потребностями 

личности 

г) - сохраняет информацию, по отношению к которой личность дает установку на 

запоминание  

УЭ1.2 

5. Индивидуально–типологические свойства личности, обладая которыми человек может 

успешно овладевать той или иной деятельностью, называются:  

А) - задатки;  

Б) - способности  

В) - одаренность  

Г) -  характер. 

6. Студенческий возраст характерен и тем, что в этот период достигаются многие оптиму-

мы развития 

а) интеллектуальных и физических сил 

б) интеллектуальных сил 

в) физических сил 

г) интеллектуальных и физических сил и ценностных ориентаций 

7. Установите последовательность в развитии идентичности, измеряемые степенью про-

фессионального, религиозного и политического самоопределения молодого человека (Дж. 

Марш): 
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б) "Неопределенная, размытая идентичность" характеризуется тем, что индивид 

еще не выработал сколько-нибудь четких убеждений, не выбрал профессии и не 

столкнулся с кризисом идентичности. 

в). "Досрочная, преждевременная идентификация" имеет место, если индивид 

включился в соответствующую систему отношений, но сделал это не самостоя-

тельно, в результате пережитого кризиса и испытания, а на основе чужих мнений, 

следуя чужому примеру или авторитету. 

а) Этап "моратория" характеризуется тем, что индивид находится в процессе нор-

мативного кризиса самоопределения, выбирая из многочисленных вариантов раз-

вития тот единственный, который может считать своим. 

г) "Достигнутая зрелая идентичность" определяется тем, что кризис завершен, ин-

дивид перешел от поиска себя к практической самореализации. 

1-б, 2-в, 3-а, 4-г 

8. Внутренняя интеграция (объединение) групп студентов-первокурсников и интеграция 

этих же групп со студенческим окружением в целом – это процесс адаптации: 

а) формальной 

б) общественной 

в) дидактической 

г) профессиональной 

УЭ1.3 

9. Ориентация на процесс и результаты обучения, адекватное планирование учебно-

воспитательного процесса, высокая оперативность, некоторое преобладание интуитивно-

сти над рефлексивностью характерны для преподавательского стиля 

а) рассуждающе-импровизационного 

б) эмоционально-импровизационного 

в) эмоционально-методичного 

г) рассуждающе-методичного 

10. Ученик рассматривается как равноправный партнер в общении, коллега в совместном 

поиске знаний, принятии решений при педагогическом стиле деятельсноти: 

а) авторитарном 

б) демократическом 

в) либеральном 

г) попустительском 

11. Стиль педагогической деятельности, отражая ее специфику, включает: 

а) стиль управления и стиль саморегуляции,  

б) стиль управления и стиль саморегуляции, стиль общения и когнитивный стиль  

в) стиль общения и когнитивный стиль  

г) стиль управления, стиль саморегуляции и стиль общения  

12.  Стиль педагогической деятельности, в структуре которого ядро составляют индивиду-

ально-психологические особенности, которые либо содействуют, либо противодействуют 

успешности деятельности называется _____  (индивидуальным) ( по Е.А. Климову) 

 

УЭ1.4 

13. Избирательная направленность личности на предмет познания и процесс овладения 

знаниями - это 

а) познавательная мотивация 

б) познавательный интерес 

в) познавательная деятельность 

г) познавательная активность 

14. Найдите соответствие между методом обучения и деятельностью ученика 

Метод обучения Деятельность ученика 

1. Информацион- А. Восприятие знаний, осознание знаний, запоминание (преимущественно 
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но-рецептивный произвольное). 

2. Репродуктивный 

метод 

Б. Актуализация знаний, воспроизведение знаний и способов действий по 

образцам, показанным другими (учителем, книгой, ТСО). Произвольное и 

непроизвольное запоминание. 

3. Проблемного 

изложения 

В. Восприятие знаний. Осознание знаний и проблемы. Внимание к последо-

вательности и контроль над степенью убедительности решения проблемы. 

Мыслительное прогнозирование очередных шагов логики решения. Запоми-

нание (в значительной степени непроизвольное). 

4. Эвристический 

(частично-

поисковый 

Г. Восприятие задания, составляющего часть задачи. Осмысление условий 

задачи и актуализация знаний о путях решения сходных задач. Самостоя-

тельное решение части задачи, самоконтроль. Преобладания непроизволь-

ного запоминания материала, связанного с заданием. Воспроизведение хода 

решения и его самостоятельная. 

5.  Исследователь-

ский 

Д. Восприятие проблемы или самостоятельное усмотрение проблемы. 

Осмысление условий задачи, планирование этапов исследования и способов 

на каждом этапе. Самоконтроль в процессе исследования и его завершения. 

Преобладания непроизвольного запоминания. Воспроизведения хода иссле-

дования, мотивировка его результатов. 

15. Действие упроченное, доведенное в результате многократных, целенаправленных 

упражнений до совершенства выполнения, характеризующееся отсутствием направленно-

го контроля сознания, оптимальное по времени выполнения и качеству- это 

а) навык 

б) умение 

в) операция 

г) усвоение 

 16. Внешняя структура учебной деятельности включает:  

а) мотивацию; учебные задачи; учебные действия; контроль/самоконтроль; оцен-

ку/самооценку 

б) мотивацию; учебные задачи; учебные действия 

в) мотивацию; учебные задачи; учебные действия; контроль/самоконтроль; оцен-

ку/самооценку; рефлексию 

г) мотивацию; учебные задачи; учебные действия; контроль/самоконтроль; 

 

УЭ 1.5 

17. Стиль руководства, при котором педагог, по сути, самоустраняется от ответственности 

за происходящее: 

  а) демократический; 

  б) авторитарный; 

  в) попустительский; 

18. В ________ модели образовательная среда понимается как система влияний и условий 

формирования личности по заданному образцу, а также возможностей для ее развития, 

содержащихся в социальном и пространственно-предметном окружении. 

а) эколого-личностной 

б) коммуникативно-ориентированной 

в) антрополого-психологической 

г) психодидактической. 

19. Склонность сплоченной группы отбрасывать реалистические оценки альтернативных 

способов действия относится к эффекту: 

а) - групповая леность 

б) - огруппление мышления 

в) - внутригрупповой фаворитизм 

г) - групповая сплоченность. 

20. Выберите феномены влияния группы на личность: 

а) деиндивидуализация; 
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б) аттитюд 

в) конформизм 

г) конфликт 

д) групповая поляризация 

е) агрегация  

 

 

Комплект №2 заданий в тестовой форме 

для контроля усвоения УЭ2 «Педагогика высшей школы» 

 

1. ФГОС высшего образования – это требования к: 

 минимуму содержания; 

 уровню подготовки; 

 методам проведения занятий; 

 распределению учебного времени. 

 Набору компетенций выпускника и условиям обучения. 

 

2. Изобразите формулу дидактической системы «Классическая» 

 

3. Назовите ступени абстракции учебного материала. 

 

4. К циклическим дидактическим системам относятся: 

 «консультант»; 

 «классическая»; 

 «репетитор»; 

 «учебник». 

 

5. Второй уровень высшего образования это: 

 специалист; 

 магистр; 

 бакалавр, 

 аспирант. 

 

6. Диверсификация образования в рамках направления это: 

 обучение по профилям; 

 обучение по уровням; 

 обучение по специализациям. 

 

7. Ступень абстракции изучаемого материала определяется: 

 количеством страниц в тексте; 

 количеством схем и рисунков; 

 степенью использования математического аппарата для описания явлений. 

8. Классифицируйте уровни обучения (х ) на продуктивные и репродуктивные: 

 «воспроизведение»; 

 «творчество»; 

 «знакомство»; 

 «умение». 

 

9. Назовите главные составные части ФГОС. 

 



9 

 

10. Раскройте права образовательного учреждения при получении гослицензии. 

 

11. Третий уровень высшего профессионального образования это: 

 магистр; 

 специалист; 

 аспирант; 

 бакалавр. 

 

 

12. Обратная связь в модели «Педагогическая система» основана: 

 структуре учебных заведений; 

 перспективных методах обучения; 

 квалиметрии деятельности; 

 использовании современных дидактических систем. 

 

13. Укажите правильный вариант распределения учебной нагрузки студента 

 дневного отделения, утвержденный ФГОС: 

 

Вариант Аудиторная 

(час/нед) 

Внеаудиторная 

(час/нед) 

Всего 

(час/нед) 

1 18 18 36 

2 20 34 54 

3 27 27 54 

4 40 14 54 

 

14. Назовите главные характеристики способов управления учебной 

 деятельностью. 

 

15. Напишите формулу дидактической системы репетитор. 

 

16. Какова основа обратной связи в модели «Педагогическая система»? 

 

17. Подготовка диссертационной работы — это дидактическая система: 

 «аудиовизуальная»; 

 «учебник»; 

 «репетитор»; 

 «классическая». 

 

20. Назовите главные требования Стандартов обеспечения качества высшего образо-

        вания на территории Европы - ENQA. 

 

21. Изобразите графически Модель педагогической системы вуза. 

 

22. Что означает принцип диверсификации учебных планов в вузе? 

 

23. Компетентностная модель выпускника вуза это: 

 Перечень компетенций выпускника и область деятельности; 

 Область деятельности выпускника; 

 Сфера и перечень задачи деятельности выпускника; 

 Области, виды, задачи деятельности выпускника вуза и его компетенции. 

 

24. Перечислите Академические свободы вуза в контексте ФГОС ВО. 
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25. Обозначьте Структуру компетенций выпускника. 

 

26. Какова основная Цель учебного процесса в вузе? 

 Формирование знаний;   

 Формирование умений; 

 Формирование знаний и навыков; 

 Формирование творческого подхода. 

 

27. Назовите Организационные формы проведения теоретических, практических  

       занятий, самостоятельной работы студентов. 

 

Комплексное задание №2  

для контроля усвоения УЭМ2 «Педагогика высшей школы» 

 

Итоговое творческое задание по элементу модуля 

 

Тема «Педагогика высшей школы»  Мини-исследование 

 
Предел длительности контроля 45 мин. 

Критерии оценки: 

- владение терминологией и учебным материа-

лом;  

- обоснование своей позиции; 

- оригинальность решения; 

- характер представления результатов 

Мах 20 баллов 

«5», если 20 - 18 баллов 
«4», если 17 – 14 баллов 
«3», если 13 – 12 баллов 

Оцениваемый элемент компетенции Умение анализировать и формулировать про-

блему, задачи и выводы. 
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Пример типового задания на проведение мини-исследования по проблемам  

высшей школы 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕДАЦИИ 

к выполнению практического задания 

по курсу «Педагогика и психология высшей школы» 

(Элемент модуля «Педагогика ВШ») 

 

 

«Проведение мини исследования по проблематике ВШ» 
 

 
  Основные термины и определения 

В проектах ФГОС и ОП   используются термины и определения в соответствии с За-

коном РФ «Об образовании», а также с международными документами в сфере высшего об-

разования: 

Бакалавр - Первый уровень (ступень, степень) двухуровневой (трехуровневой) системы 

высшего образования; 

Виды профессиональной деятельности – методы, способы, приемы, характер воздей-

ствия на объект профессиональной деятельности с целью его изменения, преобразования. Виды 

профессиональной деятельности выпускника указываются в соответствии с ФГОС ВО (например, 

производственно-технологическая, организационно-управленческая, научно-исследовательская, 

проектная, педагогическая и др.); 

Дескриптор - (лат. descriptor - описывающий), лексическая единица (слово, словосочета-

ние) информационно-поискового языка, выражающая основное смысловое содержание какого-

либо текста; 

Задачи профессиональной деятельности -    указываются в соответствии с видами про-

фессиональной деятельности по данному направлению и профилю подготовки ВО. Перечень задач 

профессиональной деятельности, к решению которых должен быть подготовлен бакалавр, берется 

в основном из профессиональных стандартов (квалификационных характеристик) в соответству-

ющей области профессиональной деятельности. 

Зачетная единица – мера трудоемкости образовательной программы. Трудоемкость осво-

ения студентом ОП включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики 

и время, отводимое на контроль качества, за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по 

данному направлению; 

Итоговая государственная аттестация (ИГА) -  система контрольно-оценочных средств, 

процедур и технологий, обеспечивающих реализацию ОП на завершающем этапе обучения; 

Компетенция – способность применять знания, умения и личностные качества для успеш-

ной деятельности в определенной области в терминах, относящихся к инженерному образованию, 

компетенция определяется как широкая концепция, которая воплощает способность индивида 

переносить навыки и знания. Понятие «компетенция» утверждается как целевая категория в учеб-

ных планах и образовательных программах; 

Компетентностная модель выпускника - компетентностно-квалификационная характе-

ристика выпускника (требования к результатам освоения выпускником ОП ВО), содержащая опи-

сание области, объектов, видов и задач профессиональной деятельности выпускника, а также пе-

речня компетенции выпускника, формируемых в процессе освоения ОП ВО в соответствии с ви-

дами и задачами профессиональной деятельности.  

Компетентность – владение, обладание человеком соответствующей компетенцией, 

включающей его личностное отношение к ней и предмету деятельности. Обобщенный результат 

всего процесса образования, главная целевая установка в реализации ФГОС ВО, интегрирующее 

начало «модели» выпускника вуза, гарантирующая достижение молодым специалистом квалифи-

кации, соответствующей его будущей профессиональной деятельности; 

Модуль – часть образовательной программы или часть учебной дисциплины, имеющая 

определенную логическую завершенность по отношению к установленным целям и результатам 
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воспитания, обучения. Модуль интерпретируется как логическая часть образовательного процесса 

в рамках установленной компетенции. Содержание модуля соотносится с компетенцией. Для каж-

дого модуля формулируется четкая и измеряемая задача; 

Направление подготовки – совокупность образовательных программ различного уровня в 

одной профессиональной области; 

Объект профессиональной деятельности – системы, предметы, явления, процессы, на 

которые направлено воздействие; 

Область профессиональной деятельности – совокупность объектов профессиональной 

деятельности в их научном, социальном, экономическом, 

производственном проявлении; 

Общекультурные компетенции (ОК) – круг вопросов, по отношению к которым студент 

должен быть хорошо осведомлен, обладать познаниями и опытом деятельности, это – особенно-

сти национальной и общечеловеческой культуры, духовно-нравственные основы жизни человека и 

человечества, отдельных народов, культурологические основы семейных, социальных, обще-

ственных явлений и традиций, роль науки и религии в жизни человека, их влияние на мир, компе-

тенции в бытовой и культурно-досуговой сфере.  

 Основная образовательная программа – это комплексный проект образовательного 

процесса в вузе по определенному направлению, уровню и профилю подготовки, представляющий 

собой систему взаимосвязанных документов, устанавливающую цели, ожидаемые результаты, 

структуру и содержание образования, условия и технологии реализации образовательного процес-

са, системы деятельности преподавателей, студентов, организаторов образования, средства и тех-

нологии оценки и аттестации качества подготовки студентов на всех этапах их обучения в вузе; 

включающей в себя учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) и другие материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки обучающихся, 

а также программы учебной и производственной практик, календарный учебный график и мето-

дические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной техноло-

гии;  

Профиль – направленность основной образовательной программы на конкретный вид и 

(или) объект профессиональной деятельности; 

Профессиональные компетенции (ПК) –   готовность и способность успешно действо-

вать на основе практического опыта, умения и знаний при решении задач профессионального рода 

деятельности. Или готовность и способность к реализации ключевых и базовых компетентностей в 

конкретной области профессиональной деятельности; 

Результаты обучения – усвоенные знания, умения, навыки и освоенные компетенции. Ре-

зультаты обучения – это письменная формулировка того, что успешный студент будет в состоянии 

делать по завершении модуля, учебного предмета, цикла или при получении степени. Результаты 

обучения связаны с достижениями обучающихся, а не с намерениями преподавателей; 

Требования ENQA - Стандарты и директивы Европейской ассоциация гарантии качества 

в высшем образовании; 

Учебный план -  документ для отображения логической последовательности освоения 

циклов дисциплин (модулей, практик), обеспечивающих формирование компетенций, их трудоем-

кость в зачетных единицах, соотношение аудиторной и самостоятельной работы, форм аттестации.  

Учебный цикл – совокупность дисциплин (модулей) основной образовательной 

программы, обеспечивающих усвоение знаний, умений и формирование компетенций в 

соответствующей сфере научной и (или) профессиональной деятельности; 

Учебно-методический комплекс (УМК) – система нормативной и учебно-методической 

документации, средств обучения и контроля, необходимых и достаточных для качественной реа-

лизации основных образовательных программ; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего профессиональ-

ного образования. (ФГОС ВО) – совокупность требований, обязательных при реализации основ-

ных образовательных программ ВО по направлениям подготовки; 

 

1 Задание. 

Провести мини исследование состояния или деятельности НовГУ (института, фа-

культета, кафедры) по проблеме, заданной в теме задания. 

 

2 Задачи Исследования  
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2.1 Ознакомиться с проблематикой в области высшего образования; 

2.2 Освоить методологию исследования по заданной теме на приме деятельности 

НовГУ; 

2.3 Обобщить результаты исследования и сформулировать рекомендации по улуч-

шению деятельности НовГУ в рамках выполненного исследования. 

 

4 Рекомендации 

4.1 Внимательно прочтите статью, рекомендованную по теме исследования с точки 

зрения методологии исследования (Цель, постановка задач, методы и инструменты 

исследования, объекты исследования, способы анализа, интерпретации и обобще-

ния результатов, построения выводов и т.п.); 

4.2 Пополните, при необходимости, результаты исследования по заданной теме за 

счёт других публикаций путём поиска в библиотечных и Интернет-ресурсах; 

4.3 Используя методологию, представленную в проблемной статье, проведите ис-

следование в рамках кафедры, или факультета, или института НовГУ, или НовГУ в 

целом; 

4.4 Обобщите результаты своего исследования. Сформулируйте рекомендации по 

улучшению деятельности НовГУ в рамках рассмотренной проблемы. 

4.5 Результаты выполнения ЗАДАНИЯ оформите в виде презентации в PowerPoint 

на 10-12 слайдов. 

 

Тема Задания 

Солодовникова, Е. Н.   Методические аспекты формирования профессионально значи-

мых качеств будущего учителя на основе технологического подхода[Текст] / Солодовни-

кова, Е. Н. // Профильная школа. - 2014. - № 2. - С. 27-32. - Библиогр.: с. 32 (5 назв. ). 

 


