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План

 мероприятий кафедры ПТР

 по обеспечению системы менеджмента качества 

 в 2017-2018 уч. году

	№
	Планируемые мероприятия
	Ответственные и участники
	Сроки

	1. Разработка документации СМК

	1.1.
	Разработать и оформить отчетную документацию за 2016-2017 уч.год
	Петряков П.А.

Исмаилова Д.А.
	Октябрь 2017 г.

	1.2.
	Оформить текущую документацию за 2017-2018 уч.год:

· актуализировать ОП по направлению «Педагогическое образование», профили «Технология и Информатика» в соответствии с ФГОС ВПО.

· актуализировать ОП по направлению «Педагогическое образование», профиль «Образовательный туризм» в соответствии с ФГОС ВПО.

· разработать УМК по 2 модулям 5 курса профилей «Технология и Информатика» на 2017-2018 уч. год.
	Петряков П.А.

Мельников В.Е.

Преподаватели кафедры

	Сентябрь – октябрь 2017г.

Сентябрь – декабрь 2017г.

	1.3.
	Провести социологический опрос 9 студентов 5 курса направления «Педагогическое образование», профиль «Технология и Информатика» «Удовлетворенность студентов выпускного курса».
	Петряков П.А.

Исмаилова Д.А.
	Декабрь 2017 г.

	2. Обучение персонала кафедры

	2.1.
	Обучить 2 преподавателей кафедры ПТР менеджменту качества высшего образования на заседаниях кафедры с приглашением уполномоченного по качеству ФПОИТ.
	Петряков П.А.,

преподаватели кафедры
	Февраль 2018г.

	2.2.
	Повысить на 10% долю участия в научных мероприятиях (конференциях, семинарах, мастерских, круглых столах), проводимых в НовГУ и посвященных проблемам современного образования.
	Все преподаватели кафедры
	В течение всего года

	2.3.
	Обучить 2 преподавателей на курсах повышения квалификации по вопросам техники безопасности и охраны труда
	Петряков П.А.

Телешов Г.В.

	Ноябрь 2017г.

	3. Совершенствование системы менеджмента качества на кафедре

	3.1.
	Повысить эффективность образовательного процесса на 15% по направлению «Педагогическое образование», профили «Технология и Информатика» в соответствии с ФГОС ВПО. 
	Все преподаватели и УВП кафедры
	Июнь 2018г. 

	3.2.
	Провести анализ академической успеваемости студентов 1-4 за 2016-2017 уч.год.
	Петряков П.А.

Преподаватели

кафедры
	Сентябрь 2017 г.

	3.3.
	Увеличить количество студентов, получающих повышенные стипендии на 5%
	Петряков П.А.


	Декабрь 2017г.

	3.4.
	Проанализировать трудоустройство выпускников 2017г. по профилю «Образовательный туризм». 
	Петряков П.А.

Преподаватели

кафедры
	Сентябрь - октябрь 2017 г.

	3.5.
	Проанализировать академическую успеваемость студентов 1-4 курсов по результатам промежуточных аттестаций и сессий в 2017-2018 уч.году
	Петряков П.А.

Преподаватели

кафедры
	Ноябрь 2017 г.

Февраль 2018 г.

Апрель 2018 г.

	3.6.
	Совершенствовать  методику адаптации первокурсников к изучению высшей математики и физики 
	Петряков П.А.

Исмаилова Д.А.
	Сентябрь-октябрь 2017г.

	3.7.
	Провести внутренний аудит деятельности преподавателей кафедры по внедрению СМК (проверка и обновление документации кафедры на сайте НовГУ). Выявить несоответствия. Разработать и провести корректирующие меры.
	Петряков П.А.

Мельников В.Е.

Преподаватели

кафедры
	Декабрь 2017 г. – февраль 2018 г.

	3.8.
	Подготовить отчеты по самообследованию кафедры ПТР и самообследованию ОП по направлению «Педагогическое образование», профили «Технология и Информатика»; «Образовательный туризм»
	Петряков П.А.

Мельников В.Е.

Исмаилова Д.А.
	Сентябрь 2017 г. – декабрь 2017г.

	3.9
	Провести социологический опрос 9 студентов 5 курса направления «Педагогическое образование», профили «Технология и Информатика» «Удовлетворенность студентов выпускного курса».
	Петряков П.А.

Захарова Н.А.
	Май 2018 г.

	3.10
	Изучить требования работодателей к выпускникам направления «Педагогическое образование», профили «Технология» и «Информатика»:

· провести беседы с администрацией 8 образовательных организаций города и области;

· провести беседы с руководителями комитетов по образованию Великого Новгорода и области;

· организовать встречи с руководителями 2 предприятий Великого Новгорода.
	Петряков П.А.

Мельников В.Е.
	Октябрь-декабрь 2017г.

	3.11
	Увеличить направления взаимодействий с образовательными учреждениями города и области:

· провести  3 мастер-класса для школьников на базе лабораторий и мастерских кафедры; 

· организовать и провести городскую и областную олимпиады по «Технологии»;

· организовать 3 выставки студенческих работ в образовательных учреждениях Великого Новгорода;

· подготовить и организовать 2 курса повышения квалификации и 1 методический семинар для учителей технологии, преподавателей и мастеров профессиональных училищ;

· организовать 7 профориентационных встреч преподавателей кафедры со школьниками в образовательных учреждениях Великого Новгорода.
	Петряков П.А.

Беляева М.И.
Самойлова Л.К.

Глухов В.И.
	Февраль-апрель  2018 г.

	3.12
	Обновить информационные, методические и дидактические материалы на странице кафедры сайта НовГУ:

· внести обновления в информацию на страничках преподавателей кафедры;

· разместить новые литературные источники в рабочих программах преподавателей;

· разместить результаты НИР преподавателей и включить их в УМК по дисциплинам

· увеличить количество учебников и методических материалов в электронной библиотеке на сайте кафедры на 15%.
	Петряков П.А.

Мельников В.Е.

Преподаватели

кафедры
	Ноябрь 2017г.

	3.13
	Провести исследование и собрать информацию о востребованных в Великом Новгороде и Новгородской области образовательных программах повышения квалификации учителей технологии
	Петряков П.А.

Самойлова Л.К.

Глухов В.И.
	Октябрь-декабрь 2017г.

	3.14
	Разработать 1 курс повышения квалификации для учителей технологии
	Петряков П.А.

Мельников В.Е.

Преподаватели

кафедры
	Январь-февраль 2018г.

	3.15
	Совершенствовать на кафедре методику оценки качества работы преподавателя в соответствии с эффективным контрактом
	Петряков П.А.


	Ноябрь 2017 г. апрель 2018 г.

	3.16
	Обновить компьютерный парк кафедры на 20%
	Петряков П.А.

Мельников В.Е.
	Февраль  2018 г.


Утвержден на заседании кафедры ПТР

Протокол №5 от 25.05.2017 г.
Зав.кафедрой ПТР                                                                           П.А.Петряков
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