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Паспорт фонда оценочных средств 

по модулю Социально-экономическая статистика 

для направления подготовки 38.03.01 Экономика 
 

 

Модуль, раздел 
(в соответствии с РП) 

Контролируемые 

компетенции  

(или их части) 

ФОС 
Вид оценочного 

средства 
Количество 

вариантов 

заданий 

  

УМ «Социально-экономическая 

статистика» 

ОПК-2 

ОПК-3 

  

Тема 1.1Статистика цен и 

инфляции 

ОПК-2 

ОПК-3 

Лекция 

Практическая работа 

Тест 

- 

6 

4 

Тема 1.2 Банковская статистика ОПК-3 Лекция 

Практическая работа 

Тест 

- 

3 

3 

Тема 1.3 Статистическое 

изучение демографической 

ситуации 

ОПК-2 

ОПК-3 

Лекция 

Практическая работа 

Тест 

- 

6 

4 

Тема 1.4 Статистика рынка 

труда 

ОПК-2 

ОПК-3 

Лекция 

Практическая работа 

Тест 

- 

6 

4 

Тема 1.5 Статистические методы 

исследования уровня жизни 

населения 

ОПК-2 

ОПК-3 

Лекция 

Практическая работа 

Тест 

- 

6 

4 

 Тема 1.6 Статистика финансов 

предприятий и организаций  

 

ОПК-3 

 

Лекция 

Практическая работа 

Тест 

- 

3 

4 

Рубежная аттестация ОПК-2 

ОПК-3 

Балльный рейтинг  



 

Характеристика оценочного средства № 1 

Оценочное средство  «Практическая работа» 

 

Общие сведение об оценочном средстве 

Выполнение работы и подготовка по ее результатам отчета – одна из важнейших 

составляющих самостоятельной работы студентов, а защита отчета у преподавателя – 

форма текущего контроля знаний, умений и навыков обучающихся. 

Защита проводится в два этапа: 

1) Демонстрируются результаты выполнения заданий. 

2) Далее требуется ответить на ряд контрольных вопросов по теме. 

Каждая работа оценивается определенным количеством баллов в соответствии с 

технологической картой дисциплины, которые входят в суммарный балл за весь период 

изучения учебного модуля. 

 

Требования к структуре и содержанию Практической работы 

Работа  должна содержать следующие элементы: 

1 Титульный лист 

2 Основная часть  

3 Интерпретация результатов  (Выводы)  

4 Приложения 

 
Титульный лист (по образцу).  

Основная часть содержит формулировку заданий по выполнению данной работы. 

Приводится ход выполнения заданий.  

Интерпретация результатов содержит краткие выводы и предложения по 

материалам работы. 

Приложения к работе  содержат дополнительную, вспомогательную и уточняющую 

информацию, излишне загромождающую основной текст работы.  

Для выполнения заданий работ студентам предлагаются задания источника. 

Максимальное количество баллов за выполнение работ –10 баллов. 

Материалы, определяющие содержание отчетов  расположены в базе заданий 

УМ «Социально-экономическая статистика» и  методических пособиях, источники 7 и 8: 

 

-Статистика. Учеб. пособие по выполнению практических работ Сост.: Н.И. Гришакина, 

А.С. Зарецкая, Д.П. Воронова; НовГУ им. Ярослава Мудрого. - Великий Новгород, 2011. – 

140 с. 

Режим доступа:https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-482 

 

- Статистика.Учеб.пособие по вып. практ. работ: Часть I / Сост.: Н.И. Гришакина, Г.В. 

Фетисова; НовГУ им. Ярослава Мудрого. – Великий Новгород, 2011. – 108 с. 

Режим доступа: https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-480 

 

 

Параметры оценивания отчета 

Критерии оценки Условия оценки 

«5» - 8-10 баллов Работа выполняется на высоком уровне.  

Работа выполняется квалифицированно в необходимом 

объеме. 

 

«4» - 5-7 баллов 

В основном, работа выполняется на среднем, достаточном 

уровне.  

Работа выполняется вполне квалифицированно в 

https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-482
https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-480


  

 

 

Характеристика оценочного средства № 2 

Оценочное средство«Тест» 

 

Общие сведения об оценочном средстве   
Выполнение тестирования является оценочным средством текущего контроля и 

оценки знаний, умений инавыков студентов при освоении учебного модуля. Количество 

баллов, полученных студентами за тестирование, зависит от количества правильных 

ответов. Максимально количество баллов, которые может набрать студент – 10 баллов. 

Комплекты готовых тестов, как оценочных средств, преподаватель формирует перед 

тестированием.  

Материалы, определяющие содержание тестов  расположены в базе заданий УМ 

«Социально-экономическая статистика» и  методических пособиях: 

1. Статистика. Учеб. пособие по выполнению практических работ. Сост.: Н.И. Гришакина, 

А.С. Зарецкая, Д.П. Воронова; НовГУ им. Ярослава Мудрого. -Великий Новгород, 2011. – 

140 с. 

Режим доступа:https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-482 

2.Статистика.Учеб.пособие по вып. практ. работ: Часть I / Сост.: Н.И. Гришакина, Г.В. 

Фетисова; НовГУ им. Ярослава Мудрого. – Великий Новгород, 2011. – 108 с. 

Режим доступа: https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-480 

 

Параметры оценивания теста 

 

 

 

Характеристика оценочного средства № 3 
Оценочное средство «Аналитическая записка» 

 

Общие сведения об оценочном средстве 
Максимально количество баллов, которые может набрать студент — 20 баллов. 

Аналитическая записка  - форма учебно-практических занятий, при которой 

студенты выполняют исследования под руководством преподавателя. Выполнение 

студентами  аналитической записки является  одним из видов текущего контроля и оценки 

его знаний, умений и навыков, уровня сформированности отдельных компетенций при 

освоении учебного модуля. 

Перед проведением оценки уровня сформированности компетенций с помощью 

данного оценочного средства необходимо изучить  лекции, которые закладывают у 

студентов компетентностную базу в области данной проблематики. 

необходимом объеме. 

«3» - 2-4 баллов Работа выполняется, но качество нельзя назвать высоким. 

Работа выполняется не в полном объеме, требует 

доработки и исправлений.  

«2» - 1 балл Работа выполняется, но качество неудовлетворительное 

Критерии оценки Условия оценки (% правильных ответов) 

«5» - 9-10 баллов 90-100 

«4» - 7-8 баллов 70-80 

«3» - 5-6 баллов 50-60 

«2» - менее 5 баллов менее 50 

https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-482
https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-480


Основной целью - является углубление, закрепление и полное усвоение того 

материала, в котором лекции ориентировали студентов, на базе умения самостоятельной 

работы с литературой и другими источниками.  

Аналитическая записка — документ, содержащий обобщѐнный материал о каких-

либо исследованиях. Жестких требований к структуре аналитической записки не 

предъявляется. Целью написания аналитической записки, как правило, есть визуализация,  

формулирование проблемы или концепции, а также формулирование выводов. В конце  

Аналитической записки целесообразно   привести Выводы, Прогноз и Предложения 

 (Рекомендации). 

 

Вопросы для анализа (пример) 

 

1. Доходы населения, основные показатели и взаимосвязь между ними. 

2. Дифференциациядоходов населения, показатели и методы анализа.  

3. Масштабы бедности и взаимосвязь между основными показателями.  

4. Уровень бедности населения и  пороговые показатели при еѐ изучении.  

5. Нищета населения и экономические показатели, учитывающиеся при расчете 

индексов (ИНН-1, ИНН-2). 

 

Материалы, определяющие проблематикутемы расположены в базе заданий УМ 

«Социально-экономическая статистика» 

1.Статистика.Учеб. пособие по выполнению практических работ Сост.: Н.И. Гришакина, 

А.С. Зарецкая, Д.П. Воронова; НовГУ им. Ярослава Мудрого. -Великий Новгород, 2011. – 

140 с. 

Режим доступа:https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-482 

 

Параметры оценивания дискуссии 

  

 

 

Критерии оценки Условия оценки 

 

 

«5» - 20-18  баллов  

Демонстрирует отличную подготовленность в 

рассматриваемом вопросе.  

Привел современные статистические и эмпирические факты 

по исследуемой проблематике.  

Четко сформулировал выводы.  

Четко аргументировал свою точку зрения.  

Четко излагал материал.  

 

 

 

«4» - 17-15 балла  

Демонстрирует хорошую подготовленность в 

рассматриваемом вопросе.  

Привел устаревшие или частично привел статистические и 

эмпирические факты по исследуемой проблематике.  

Не четко сформулировал выводы.  

Не четко аргументировал свою точку зрения.  

Не четко излагал материал.  

 

 

«3» - 14-12 балла  

Демонстрирует слабую подготовленность в рассматриваемом 

вопросе  

Не привел статистические и эмпирические факты по 

исследуемой проблематике.  

Не сформулировал выводы.  

«2» -11-0 балла Не аргументировал свою точку зрения.  

Не четко излагал материал.  

https://novsu.bibliotech.ru/Reader/Book/-482


 

Характеристика оценочного средства № 4 

Оценочное средство «Дифференцированный зачет» 

 

Общие сведения об оценочном средстве  

Дифференцированный зачет является формой семестрового контроля знаний, 

умений и готовностей студента. Кумулятивная аттестация теоретического и 

практического  материала производится на последнем практическом занятии. 

Критерии оценки качества освоения студентами дисциплины приводятся в 

соответствии с Положением «Об организации учебного процесса по основным 

образовательным программам высшего образования». 

Перевод баллов рейтинга в традиционную систему оценок осуществляется  по 

шкале: 

отлично – (90-100)% от 50хТ или 45-50 баллов для Т=1 ЗЕ;  

хорошо – (70-89)% от 50хТ или 35-44 баллов для Т=1 ЗЕ; 

удовлетворительно – (50-69)% от 50хТ или 25-34 баллов для Т=1 ЗЕ; 

неудовлетворительно – менее 50% от 50хТ или менее 25 б. для Т=1 ЗЕ. 

 

К моменту окончания изучения студентами учебного модуля в объеме 3 З.Е. суммы 

баллов должны соответствовать следующим критериям: 

– «неудовлетворительно»    –     менее 75 баллов 

– «удовлетворительно»       –     75 -  104 баллов 

– «хорошо»                           –   105 - 134 баллов 

– «отлично»                          –  135 - 150 баллов 

 

В процессе аттестации  студентов заочной формы обучения  подвергается 

проверке: усвоение теоретического материала УМ, умение правильно оперировать 

понятиями и терминами, уровень знания конкретного материала.  Вопросы итогового 

контроля  включают материал, охватывающий все разделы УМ, обучающемуся могут 

быть заданы дополнительные вопросы, по любым темам (разделам) учебного модуля.  

 

Вопросы для семестрового  контроля (самоконтроля) 

 

1. Предмет и методы статистики цен                                                     

2. Задачи и система показателей статистики цен                                

3. Методы изучения уровня и структуры цен                                     

4. Методы исчисления и анализа индексов цен                                

5. Анализ уровня инфляции и ее влияние на важнейшие экономические показатели                                                                                           

6. Предмет и задачи банковской статистики 

7. Система показателей банковской статистики 

8. Кредитные операции банков как объект изучения банковской статистики 

9. Методы статистического анализа показателей кредитных ресурсов и их использование 

10. Теоретические основы изучения населения 

11. Анализ  состава и структуры населения 

12. Статистический анализ естественного движения населения 

13. Анализ изменения численности населения 

14. Перспективные расчеты численности населения  

15. Содержание и задачи статистики рынка труда 

16. Статистика экономически активного населения, занятости и    безработицы 

17. Показатели движения рабочей силы 

18. Рабочее время и его использование 

19. Сущность, значение и задачи производительности труда 

20. Статистические методы измерения и анализа уровня и динамики производительности 

труда 



21. Статистика трудовых конфликтов  

22. Система показателей уровня жизни населения 

23. Обобщающие показатели уровня жизни населения 

24. Статистические показатели доходов населения 

25. Статистика потребления материальных благ и услуг 

26. Методы изучения дифференциации доходов населения, уровня и границ бедности 

27. Оценка  потоков финансовых платежей 

28. Планирование погашения задолженности 

29. Основные показатели, характеризующие финансовую деятельность предприятий 

30. Финансовая деятельность предприятий и еѐ статистический анализ 

31. Показатели использования оборотных активов предприятий 

32. Статистика платежеспособности и финансовой устойчивости предприятий. 


