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ВВЕДЕНИЕ 

 

Настоящие Методические рекомендации дополняют и развивают сложившийся 

порядок подготовки и защиты выпускных квалификационных работ. 

В них сформулированы основные требования к выпускной квалификационной 

работе бакалавра по направлению 38.03.01 Экономика, определены цели, задачи и 

формы выполнения выпускной квалификационной работы; приведены рекомендации 

по выбору темы работы, этапам ее выполнения, объему, структуре, оформлению, а 

также рецензированию и процедуре защиты выпускной квалификационной работы с 

учетом положений федеральных государственных образовательных стандартов 

высшего образования.  

 

 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы (ВКР) является 

обязательным завершающим этапом учебного процесса. 

Выпускная квалификационная работа позволяет выявить теоретическую 

подготовленность студентов к решению профессиональных задач. 

Выпускная квалификационная работа является самостоятельной работой 

студентов. Ее выполнение и защита демонстрируют практическую готовность 

студентов к решению конкретных задач в сфере будущей профессиональной 

деятельности. 

В соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов высшего образования студенты, обучающиеся по направлению 38.03.01 

Экономика, выполняют выпускную квалификационную работу. 

Научный руководитель консультирует студентов по отдельным аспектам 

выполнения выпускной квалификационной работы в пределах учебных часов, 

отводимых для этого, и определяет ее готовность к публичной защите. 

Дипломы НовГУ получают студенты, успешно прошедшие итоговую 

аттестацию, включающую защиту выпускной квалификационной работы, на 

основании решения Государственной аттестационной комиссии. 

Настоящие Методические рекомендации по подготовке и защите студентами 

выпускных квалификационных работ базируются на требованиях федеральных 

государственных стандартов высшего образования по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика и других нормативных документов, регламентирующих процесс 

обучения студентов в высшей школе РФ.  

Одновременно Методические рекомендации дополняют и развивают 

сложившуюся подготовку и защиту выпускных квалификационных работ с учетом 

особенностей технологии и организации учебного процесса, в котором участвовал 

студент в период обучения. 

В Методических рекомендациях учитываются важнейшие требования, 

предъявляемые к курсовым работам, выполняемым студентами НовГУ на всех этапах 

обучения, так как авторы исходят из того, что выпускная квалификационная работа 

может представлять собой не только новое исследование, но и обобщение материалов 

курсовых работ, углубленное и дополненное в соответствии с новейшими 

достижениями науки и практики в теоретическом и практическом решении 

исследуемой проблемы. Тем самым обеспечивается преемственность в разработке 
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изначально выбранной темы, так как именно преемственность письменных работ, 

выполняемых студентами на всех этапах обучения, является одним из эффективных 

методов подготовки студентов в НовГУ. 

Различие между курсовыми работами студента и выпускной квалификационной 

работой на звание бакалавра прежде всего в том, что каждая последующая работа 

постепенно дополняется новой информацией предметного, теоретического или 

методологического характера. Подобное постепенное развитие избранной темы 

может быть как в "горизонтальном", так и в "вертикальном" направлениях. 

Развитие выпускной квалификационной работы по горизонтали предполагает: 

– рассмотрение более широкого круга вопросов, касающихся разрабатываемой 

проблемы; 

– больший охват и более полную характеристику объектов (элементов) 

рассматриваемой проблемы; 

– написание более обстоятельного аналитического обзора предшествующих 

исследований, обобщающих теоретический и практический опыт решения данной 

проблемы, с охватом большего числа литературных источников и т.д. 

Развитие выпускной квалификационной работы в вертикальном направлении 

предполагает последовательное решение составных частей какой-либо сложной 

практической или исследовательской задачи на разных образовательных уровнях с 

появлением в работе элементов, имеющих научную новизну. 

Методические рекомендации включают в себя примерный перечень тем 

выпускных квалификационных работ по направлению 38.03.01 Экономика. 

Не рекомендуется при выполнении выпускной квалификационной работы 

использовать многочисленные методические пособия других вузов, встречающиеся 

на современном рынке учебной литературы. Несмотря на то, что ряд подобных 

разработок учитывает требования действующих стандартов, установившихся правил 

и иных условий, регламентирующих порядок написания и оформления выпускной 

квалификационной работы, и существенно облегчает труд студента, многие из них 

имеют либо общий характер, либо, наоборот, жестко привязаны к образовательным 

технологиям, используемым в этих высших учебных заведений. 

 

 
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 

Выполнение выпускной квалификационной работы имеет целью: 

– систематизацию, закрепление и расширение теоретических и практических 

знаний по специальности и применение этих знаний при решении научных и 

практических задач; 

– развитие навыков самостоятельной научной работы и овладение методикой 

проведения исследований при решении экономических и финансовых вопросов; 

– оценку уровня подготовленности студентов к работе на предприятиях 

различных отраслей, видов деятельности и организационно правовых форм. 

Задачи, решаемые студентом в выпускной квалификационной работе, должны 

быть направлены на достижение поставленных целей и соответствовать требованиям, 

предъявляемым к бакалавру экономики в соответствии с направлением его 

деятельности и задачами, решаемыми им в практической работе. 

В процессе выполнения выпускной квалификационной работы на заданную тему 

необходима обязательная конкретизация задач, решаемых выпускником, 
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применительно к избранной теме исследования. 

При выполнении выпускной квалификационной работы студент, независимо от 

направления подготовки и специализации, должен продемонстрировать навыки 

работы на персональном компьютере. Эти навыки могут быть подтверждены 

компьютерным сбором и обработкой статистической информации, выполнением 

графических построений, печатью выпускной квалификационной работы и т.п. 

 

 
3. ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ        

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ К           

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ БАКАЛАВРА 

Представляемая к защите выпускная квалификационная работа по направлению 

38.03.01 Экономика должна отвечать следующим требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования: 

– выпускная квалификационная работа бакалавра представляет собой 

теоретическое или экспериментальное исследование одной из актуальных тем в 

области экономики, в которой выпускник демонстрирует уровень овладения 

необходимыми теоретическими знаниями и практическими умениями и навыками, 

позволяющими ему самостоятельно решать профессиональные задачи; 

– выпускная квалификационная работа бакалавра должна отражать уровень 

освоения выпускником методов научного анализа сложных социальных явлений, 

умение делать теоретические обобщения и практические выводы, обоснованные 

предложения и рекомендации по изучаемой проблеме. 

Выпускная квалификационная работа бакалавра должна: 

– соответствовать действующим нормативным актам; 

– отражать творческий подход к использованию актуальных статистических 

данных; 

– отвечать требованиям логичного и четкого изложения материала, 

доказательности и достоверности фактов; 

– отражать умение студента пользоваться рациональными приемами поиска, 

отбора, обработки и систематизации информации; 

– быть написана по материалам конкретного предприятия, содержать 

предложения автора улучшению изученной финансово-экономического положения; 

– соответствовать правилам оформления работы, установленным 

соответствующими государственными стандартами (четкая структура, логичность 

содержания, правильное оформление библиографических ссылок, 

библиографического списка, аккуратность исполнения работы). 

Выпускная квалификационная работа бакалавра оформляется в виде текста с 

приложением извлечений из нормативных актов, таблиц, схем и других материалов, 

иллюстрирующих содержание работы. 

Оптимальный объем выпускной квалификационной работы бакалавра 70-80 

страниц машинописного текста. 

Требования федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

обязательны для соблюдения студентами и руководителями выпускных 

квалификационных работ. 

Подготовка и защита бакалаврской работы позволяют проверить полученные 

студентом теоретические знания, практические умения и навыки, а также оценить 
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уровень владения выпускником следующих компетенций: 

– способностью использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1); 

способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 

способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-3); 

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия (ОК-4); 

способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-5); 

способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-6); 

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 

способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций (ОК-9); 

– способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 

информационной безопасности (ОПК-1); 

способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 

решения профессиональных задач (ОПК-2); 

способностью выбрать инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать 

результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ОПК-3); 

способностью находить организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность (ОПК-4); 

– способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, 

проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации и формировать на его основе бухгалтерские 

проводки (ПК-14); 

способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и 

итогам инвентаризации и финансовых обязательств организации (ПК-15); 

способностью оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов - во внебюджетные фонды (ПК-16); 

способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и 

статистической отчетности, налоговые декларации (ПК-17); 

способностью организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое 

планирование организации (ПК-18); 

способностью рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, обеспечивать их исполнение и контроль, составлять 

бюджетные сметы казенных учреждений и планы финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и автономных учреждений (ПК-19); 
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способностью вести работу по налоговому планированию в составе бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации (ПК-20); 

способностью составлять финансовые планы организации, обеспечивать 

осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, органами 

государственной власти и местного самоуправления (ПК-21); 

способностью применять нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, 

валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета и 

контроля (ПК-22); 

способностью участвовать в мероприятиях по организации и проведению 

финансового контроля в секторе государственного и муниципального управления, 

принимать меры по реализации выявленных отклонений (ПК-23). 

Подготовка бакалаврской работы осуществляется студентом под руководством 

научного руководителя, назначаемого кафедрой. Научным руководителем 

бакалаврской работы могут быть преподаватели, научные работники НовГУ, 

представители органов государственной власти и органов местного самоуправления, 

организаций, имеющих соответствующую квалификацию и опыт работы. 

Бакалаврская работа должна содержать элементы научного исследования по 

теме работы. При подготовке бакалаврской работы студент может использовать 

материалы выполненных им ранее курсовых работ. 

 
4. ВЫБОР ТЕМЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

В рамках избранной темы выпускная квалификационная работа бакалавра 

должна быть посвящена решению, как правило, какой-либо одной актуальной, но 

сравнительно экономической проблемы. Являясь заключительным этапом подготовки 

бакалавров, выпускная квалификационная работа призвана подтвердить готовность 

студента самостоятельно решать конкретные профессиональные практические и 

научные задачи с использованием современных методов исследования. В этой связи 

важная роль принадлежит правильному выбору темы выпускной квалификационной 

работы. 

Темы выпускных квалификационных работ утверждаются выпускающими 

кафедрами и должны быть актуальны для современной науки и практики. В них 

должны отражаться основные сферы и направления будущей деятельности 

выпускников. 

Тема выпускной квалификационной работы выбирается студентом из 

утвержденного перечня выпускных квалификационных работ. Однако это не 

исключает возможности утверждения инициативных тем, предлагаемых самими 

студентами (по согласованию с выпускающей кафедрой), если такие темы в большей 

мере соответствуют их профессиональным интересам. В этом случае студент должен 

обосновать целесообразность разработки предлагаемой темы и утвердить ее в 

установленном порядке. 

При выборе темы студент должен: 

– убедиться в наличии научных и прикладных исследований по данной теме и 

ознакомиться с ними; 

– выявить наличие не исследованных или мало исследованных проблем 

теоретического и практического характера в данной области; 

– определить для себя, позволит ли собственный потенциал (теоретические 

знания, практические умения и знание методологической базы) провести 

полноценное исследование в данной области с теоретическими выводами и 
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практическими предложениями по совершенствованию, оптимизации деятельности 

исследуемого предприятия. 

При подготовке выпускной квалификационной работы каждому студенту 

назначается научный руководитель. 
5. ЭТАПЫ ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Процесс выполнения выпускной квалификационной работы включает в себя ряд 

взаимосвязанных этапов, в соответствие с графиком выполнения ВКР, который 

представлен ниже: 

– выбор темы, ее согласование с назначенным научным руководителем и 

утверждение в установленном порядке; 

– формирование структуры работы, ее согласование с научным руководителем; 

– литературный обзор по теме исследования; 

– написание введения; 

– формулирование основных теоретических положений 

– формулирование практических выводов и рекомендаций по результатам 

анализа; 

– подготовка письменного проекта выпускной квалификационной работы и его 

представление руководителю; 

– доработка первого варианта выпускной квалификационной работы с учетом 

замечаний руководителя; 

– чистовое оформление выпускной квалификационной работы, списка 

использованных документальных источников и литературы, приложений; 

– сдача выпускной квалификационной работы на нормоконтроль и оперативное 

устранение выявленных недостатков; 

– получение отзыва руководителя; 

– направление выпускной квалификационной работы на рецензирование (если 

это необходимо); 

– получение допуска к защите выпускной квалификационной работы; 

– подготовка доклада для защиты выпускной квалификационной работы на 

заседании аттестационной комиссии; 

– подготовка демонстрационных плакатов или так называемого раздаточного 

материала, включающего в себя в сброшюрованном виде компьютерные распечатки 

схем, графиков, диаграмм, таблиц, рисунков и т.п. (формата А4); 

 
6. ТРЕБОВАНИЯ К ОБЪЕМУ, СТРУКТУРЕ И СОДЕРЖАНИЮ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Выпускная квалификационная работа студента должна характеризоваться: 

 четкой целевой направленностью; 

 логической последовательностью изложения материала; 

 краткостью и точностью формулировок; 

 конкретностью изложения результатов работы; 

 доказательностью выводов и обоснованностью рекомендаций; 

 грамотным изложением и оформлением. 

Структура и содержание ВКР определяются: 

 видом профессиональной деятельности; 

 утвержденной темой; 
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 сформулированными задачами, необходимыми для достижения поставленной 

цели при раскрытии темы. 

Пояснительная записка ВКР должна содержать следующие структурные 

элементы: 

 титульный лист; 

 задание на выполнение ВКР и график выполнения ВКР; 

 содержание; 

 введение; 

 основной текст, разделенный на главы: 

 глава 1 – теоретическая составляющая работы; 

 глава 2 – расчетно-экономическая составляющая работы; 

 глава 3 – практическая составляющая работы; 

 заключение;  

 список литературы; 

 приложения. 

Содержание и объем ВКР определяются следующим образом: 

СОДЕРЖАНИЕ 
Кол-во 

страниц 

 70-80 

Введение 2-3 

Глава 1 Название главы (Теоретическая часть) 20-25 

1.1 Название параграфа 5 

1.2 Название параграфа 5 

Глава 2 Название главы (Расчетно-экономическая часть) 25-30 

2.1 Организационно-экономическая характеристика объекта 

исследования (обязательный параграф) 

 

5 

2.2 Название параграфа 5 

2.3 Название параграфа 5 

2.4 Название параграфа 5 

Глава 3 Название главы (Практическая часть) 10-15 

3.1 Название параграфа  5 

3.2 Название параграфа 5 

Заключение 2-3 

Список литературы - 

Приложения - 

 

Конкретные примеры структуры выпускной квалификационной работы в 

зависимости от профиля обучения представлены в приложениях А (профиль 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит») и Б (профиль «Финансы и кредит»).  

В процессе работы над темой выпускной квалификационной работы студент 

должен: 

– всесторонне изучить определенную экономическую проблему, ее 

теоретические и практические аспекты; 

– проанализировать нормативно-правовой материал и научную литературу по 

теме; 

– собрать и обобщить в рамках темы фактический материал по данным 

исследуемого предприятия; 
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– выработать собственное суждение по соответствующей проблеме, отношение к 

существующим научным позициям, точкам зрения специалистов; 

– дать оценку финансового состояния предприятия, сформулировать свои 

предложения по улучшению его деятельности и т.п. 

При подготовке выпускной квалификационной работы используются следующие 

источники: 

– нормативные акты и комментарии к ним; 

– научная литература (монографии, научные статьи в специализированных 

журналах, сборниках и иных изданиях). 

Объем выпускной квалификационной работы (без приложений) для бакалавров 

составляет 70-80 страниц, выполненного с использованием ПК через 1,5 интервала на 

листах формата А4 шрифтом Times Roman 14 кегль с соответствующими полями 

(верхнее, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 10 мм). 

Работа должна начинаться с титульного листа. После титульного листа 

приводится задание на выполнение ВКР, которое включает в себя: ФИО студента, 

тему работы, исходные данные к ВКР, содержание пояснительной записки, перечень 

графического материала, подписи. Далее представляется график выполнения ВКР, 

который включает в себя: тему работы, ФИО студента, этапы выполнения работы, 

сроки выполнения, подписи. 

Далее идет содержание работы с указанием названий глав и параграфов, а также 

страниц, с которых они начинаются.  

Введение является отдельным, самостоятельным блоком текста работы, который 

ни в содержании, ни в тексте не обозначается цифрами.  

Во введении необходимо отразить следующее:  

1) обоснование выбора темы, ее актуальность;  

2) основную цель и задачи работы;  

3) объект и предмет исследования;  

4) методы исследования;  

5) характеристику практической значимости исследования;  

6) представление структуры работы.  

Если это необходимо по теме, может быть приведен аналитический обзор 

литературы по исследуемому вопросу с краткими выводами.  

Цель работы определяет, для чего проводится исследование, что планируется 

получить в результате. Достижение цели выпускной квалификационной работы 

ориентирует студентов на решение выдвинутой проблемы в двух основных 

направлениях – теоретическом и прикладном.  

Задачи работы представляют собой способы достижения цели работы (задачи 

указаны в соответствие с содержанием). Это этапы, на каждом из которых 

производится та или иная исследовательская операция (изучение литературы, сбор 

эмпирических данных, их анализ, построение классификаций, разработка методик и 

их реализация и т.д.).  

Объект исследования – это то, на что направлен процесс познания.  

Предмет исследования – это наиболее значимые с теоретической или 

практической точки зрения свойства, стороны, проявления, особенности объекта, 

которые подлежат непосредственному изучению. Это угол зрения на объект, аспект 

его рассмотрения, дающий представление о том, что конкретно будет изучаться в 

объекте, как он будет рассматриваться, какие новые отношения, свойства, функции 

будут выявляться.  
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Представление использованных методов исследования позволяет оценить 

полноту охвата полученных студентом умений и навыков при выполнении выпускной 

квалификационной работы.  

Объем введения должен быть 2-3 страницы.  

Основной текст работы рекомендуется изложить в трех главах, каждая из 

которых делится на параграфы, в зависимости от темы исследования и его цели. В 

каждой главе должно быть не менее двух параграфов. Объем параграфа должен 

составлять не менее 5 страниц.  

Первая глава посвящена теоретическим вопросам выбранной темы работы с 

позиции современной экономической и правовой науки.  

Если по теме ВКР существуют различные мнения ученых или имеются сведения 

о различных путях (способах) практического решения данной проблемы, то студент 

должен определить свое отношение, сформировать свою позицию, обосновать свою 

точку зрения, которая может совпадать с чьим-то мнением или может быть 

оригинальной. В этом случае обоснование должно быть развернутым, базироваться на 

теоретической основе и иметь практическое подтверждение. Оно может быть 

продолжено во второй и третьей главах.  

В главе не рекомендуется пересказывать содержание учебников, специальной 

литературы, инструкций. Объем главы - примерно 20-25 страниц.  

Вторая глава должна содержать общее описание объекта исследования, расчет 

отдельных показателей, используемых в качестве характеристик объекта, а также 

практические аспекты решения избранной темы. В расчетно-экономической 

проводится обоснование последующих разработок. От полноты этой части зависит 

глубина и обоснованность предлагаемых мероприятий. Объем главы - 25-30 страниц.  

В третьей главе на основе положений, приведенных в первых главах работы, 

разрабатываются конкретные рекомендации и мероприятия по решению изучаемой 

проблемы (например, конкретные предложения по совершенствованию 

бухгалтерского учета, по повышению эффективности деятельности исследуемого 

предприятия, улучшению его финансового состояния, разработка путей 

совершенствования благоприятного налогового климата, формирование подходов к 

оценке уровня инновационного развития региона и т.д.), а также подтвержденный 

расчетами анализ результатов использования предложенных мер или обоснование 

предполагаемых результатов. Предлагаемые решения должны базироваться на 

конкретном примере. Это предполагает проведение расчетов, обработку 

статистических данных, необходимых оценочных показателей и представление их в 

виде графиков, диаграмм, таблиц, схем.  

Проведенные расчеты (полученные результаты) должны позволить сделать 

прогнозы и/или практические рекомендации относительно объекта и предмета 

исследования. Объем главы - 10-15 страниц.  

Заключение является своеобразным итогом проделанной работы. Здесь в 

сжатой форме раскрываются основные положения работы, описываются полученные 

результаты исследования, излагаются предложения и рекомендации по внедрению 

полученных результатов и дальнейшему развитию темы. В конце дается оценка 

полноты решения поставленных задач выпускной квалификационной работы. Объем 

заключения должен быть 2-3 страницы.  

После основного текста приводится список литературы. В него включаются все 

библиографические источники, со ссылкой на них в тексте работы. Список 

литературы должен состоять минимум из 40 источников. Список литературы должен 
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включать в себя не менее 40 источников, в том числе: нормативные документы – 10-

20%, публикации специалистов – 80-90%.  

Далее приводятся приложения. Приложение – это часть текста, имеющая 

дополнительное (справочное или второстепенное) значение, но необходимая для 

полного освещения темы и подтверждения проведенной работы. В приложение могут 

быть помещены копии документов, образцы заполненных бланков, подробные 

расчеты, вспомогательные графики, таблицы со статистическими данными и т.д. 

Формируя приложения, нужно исходить из принципа – показывать только 

необходимое. Каждое приложение начинается с новой страницы, имеет номер и 

заголовок. Приложения не засчитываются в общий объем выпускной 

квалификационной работы. 

 
7. ТРЕБОВАНИЯ К ИЗЛОЖЕНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ         

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Общие положения. 

Правила изложения и оформления выпускных квалификационных работ 

аналогичны правилам, относящимся к письменным курсовым работам студентов, так 

как и та и другая выполняются с элементами научного исследования в большей или 

меньшей степени.  

Однако анализ выпускных квалификационных работ многих студентов 

свидетельствует о том, что вышеназванные требования очень часто не соблюдаются. 

Наиболее частыми ошибками во многих выпускных работах являются: 

– бессистемность изложения материала; 

– слабость доказательств и неубедительность выводов; 

– злоупотребление цитатами и выдержками из книг в ущерб изложению 

самостоятельных рассуждений и взглядов самого автора; 

– расплывчатость заключения; 

– нарушение правил оформления, цитирования, составления списка литературы. 

В связи с этим в настоящих методических рекомендациях по выполнению 

выпускной квалификационной работы еще раз напомним важнейшие оформительские 

требования. Прежде всего, это касается изложения результатов исследования, 

цитирования, ссылок, сносок, составления библиографического описания документов 

и библиографического списка.  

Изложение результатов выпускной квалификационной работы. 
Основными целями и задачами выпускной квалификационной работы является 

формирование умения анализировать теоретический и практический материал и 

последовательно, логично, ясно, коротко и в то же время ёмко излагать свои мысли в 

письменном виде. 

Выпускная квалификационная работа не должна быть пересказом изученного 

материала и составлена из фрагментов используемых книг, статей без собственных 

наблюдений и выводов. 

В то же время выпускная квалификационная работа не является сочинением на 

вольную тему или публицистической статьей, так как всегда основывается на 

научной или практической проблеме и опирается на документальные источники и 

научную 

литературу. 

Таким образом, выпускная квалификационная работа должна представлять 

собой однородную и завершенную научную работу, в которой необходимо четко 
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сформулировать проблему и исследовательские вопросы, обосновать их 

актуальность, изложить степень изученности проблемы и состояние ее исследования, 

конкретизировать практические рекомендации. 

При написании выпускной квалификационной работы необходимо следить за 

тем, чтобы не терялась основная мысль работы, и постоянно контролировать 

соответствие содержания главы или параграфа их заголовкам. Если при изложении 

мысль отклонилась от темы, следует скорректировать структуру работы в 

соответствии с фактическим ходом изложения. Конец каждой главы, параграфа или 

абзаца должен иметь логический переход к следующему. 

Выпускная квалификационная работа должна быть написана хорошим 

научным языком, т.е. с соблюдением общих норм литературного языка, правил 

грамматики и с учетом особенностей научной речи -точности и однозначности 

терминологии и стиля. Современной научной литературе свойственна манера 

безличного изложения материала. Не употребляются личные местоимения "я" и "мы". 

Например, вместо фразы "я предполагаю..." лучше сказать "предполагается, что...". 

ВКР бакалавра проверяется на соответствие требованиям оригинальности текста 

в системе «Антиплагиат». В случае выявления плагиата, т.е. более 50% (профиль 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит») заимствований в объеме работы, студент не 

допускается к ее защите и подлежит отчислению из НовГУ как не прошедший 

итоговой государственной аттестации. 

Оформление выпускной квалификационной работы. 
Работа оформляется в соответствии со стандартом организации СТО1.701-2010, 

который регламентирует требования к выполнению текстовых документов и 

распространяется на оформление учебно-методических документов, используемых в 

учебном процессе, и учебных документов, включая ВКР.  

С текстом документа можно ознакомиться на странице научной библиотеки 

НовГУ по адресу http://www.novsu.ru/dept/1114/  в разделе «Документы 

подразделения». 

Изложенные требования к оформлению выпускной квалификационной работы 

следует строго соблюдать уже на этапе подготовки первого варианта выпускной 

квалификационной работы. 

Чистовой вариант работы необходимо еще раз отредактировать, устранить 

стилистические погрешности и опечатки в тексте, проверить логику и 

последовательность изложения, соответствие содержания глав и параграфов их 

заголовкам, точность цитат и ссылок, правильность написания числительных, 

правильность Оформления библиографического списка и подготовить окончательный 

вариант выпускной квалификационной работы. 

Подобная тщательная выверка окончательного текста будет свидетельствовать 

об ответственном отношении автора к своей работе, его уважении к руководителю, 

рецензенту и членам аттестационной комиссии, оценивающим работу. 

Выпускная квалификационная работа, представляемая на рецензирование и 

защиту, должна быть сброшюрована. На последней странице раздела "Заключение" 

автор-студент ставит дату завершения работы и свою подпись. 

Проверку выпускной квалификационной работы на соответствие требованиям, 

осуществляет нормоконтролер. 

Выпускная квалификационная работа, не прошедшая нормоконтроль, 

возвращается студенту на доработку. Исправления должны быть внесены по всем 

выявленным недостаткам. В противном случае выпускная квалификационная работа 

http://www.novsu.ru/dept/1114/
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не допускается к защите. 

Оформление демонстрационного (раздаточного) материала. 
Наряду с оформленной и сброшюрованной выпускной квалификационной 

работой студент представляет на защиту демонстрационные материалы (презентации) 

или сброшюрованный раздаточный материал, экземпляры которого представляются 

всем членам аттестационной комиссии. 

Назначение демонстрационного (раздаточного материала) - акцентировать 

внимание членов государственной экзаменационной комиссии и присутствующих на 

результатах, полученных студентом при выполнении выпускной квалификационной 

работы, и одновременно помочь студенту четко и связанно изложить содержательную 

часть своего доклада во время защиты. 

Раздаточный материал представляется в формате А4. 

На демонстрационных материалах (в презентациях, в раздаточном материале) 

приводятся схемы, графики, диаграммы, таблицы и другие данные, характеризующие 

результаты выпускной квалификационной работы. При этом содержание 

демонстрационного материала должно быть органически связано с содержанием 

выпускной квалификационной работы, т.е. фактически дублировать 

соответствующий иллюстративный материал или фактические данные, приведенные 

в выпускной квалификационной работе. 

Не допускается представление на защиту выпускной квалификационной работы 

информации в демонстрационном материале, ссылки на которые отсутствуют в 

докладе. 

Не допускается также представление на защиту выпускной квалификационной 

работы презентаций, раздаточного материала, по своему содержанию не связанных 

непосредственно с текстом доклада, а оживляющих и украшающих доклад или 

свидетельствующих о широте кругозора студента. 

Для иллюстрации результатов выполненной выпускной квалификационной 

работы достаточно 10-12 страниц в раздаточном материале. 
 

8. ОФОРМЛЕНИЕ СПРАВКИ О ВНЕДРЕНИИ РЕКОМЕНДАЦИЙ                   

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Справка о внедрении рекомендаций выпускной квалификационной работы не 

является обязательным документом для ее защиты на заседании аттестационной 

комиссии. Однако наличие такой справки характеризует высокий уровень 

выполнения выпускной квалификационной работы и готовность будущего 

специалиста квалифицированно решать профессиональные задачи. 

Поощряется представление на защиту справки о внедрении тех или иных 

рекомендаций выпускной квалификационной работы в практику работы конкретного 

предприятия (организации, фирмы). В первую очередь это относится к предприятию 

(организации, фирме), на примере которого выполнялась выпускная 

квалификационная работа. 

Справка составляется в произвольной форме, но с обязательным указанием 

конкретных рекомендаций студента, которые использованы на предприятии 

(организации, фирме). Справка прилагается к выпускной квалификационной работе и 

представляется в аттестационную комиссию. 

 
9. ПРОЦЕДУРА И РЕЗУЛЬТАТЫ ПУБЛИЧНОЙ ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ 
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КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Защита выпускных квалификационных работ проходит в торжественной 

обстановке, публично, на открытом заседании аттестационной комиссии. Дата, время 

и место работы комиссии сообщаются студенту заранее. 

В начале работы комиссии Председатель представляет студентам и 

присутствующим всех ее членов, с указанием фамилии, имени и отчества, ученой 

степени и звания, должности, которую они занимают. 

Объявляя защиту каждой выпускной квалификационной работы, Председатель 

называет фамилию, имя и отчество студента, тему его работы, а также время, 

отводимое на доклад. Члены комиссии, задавая вопросы, также обращаются к 

студентам по имени и отчеству. 

Процедура защиты включает следующие стадии. 

1. Доклад студента по теме выпускной квалификационной работы - 8-10 минут. 

В докладе, с использованием демонстрационных материалов, кратко излагаются 

актуальность работы, цель и задачи, освещаются научная и практическая значимость 

полученных результатов, формулируются рекомендации и выводы. 

2. Ответы на вопросы Председателя, членов комиссии и других 

присутствующих. 

3. Оглашение рецензии специалиста на выпускную квалификационную работу 

(при наличии) и справки о внедрении ее результатов (при наличии). 

4. Ответы студента на замечания рецензента. 

5. Выступление руководителя выпускной квалификационной работы и других 

лиц, присутствующих на защите, если они просят слово. 

6. Ответы студента на критические замечания руководителя и других лиц, 

принимающих участие в обсуждении выпускной квалификационной работы. 

После публичного заслушивания всех или части выпускных квалификационных 

работ, представленных на защиту, проводится закрытое заседание экзаменационной 

комиссии, на котором обсуждаются результаты прошедших защит, выносится общая 

оценка каждому студенту: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно" или 

"неудовлетворительно". 

Оценка выносится простым большинством голосов членов комиссии, 

участвующих в заседании (при равенстве голосов, решающим является голос 

Председателя). Одновременно принимаются рекомендации о практическом 

использовании полученных в выпускной квалификационной работе результатов. 

По окончании закрытого заседания возобновляется публичное открытое 

заседание комиссии, на которое вместе со студентами приглашаются все желающие. 

Председатель кратко подводит итоги, объявляет оценки по защищенным на данном 

заседании выпускным работам и другие результаты, в том числе о присуждении (не 

присуждении) каждому студенту искомой степени (квалификации), о выдаче 

дипломов с отличием и др. 

Решения комиссии оформляется протоколами установленной формы, в которых 

фиксируются заданные каждому студенту вопросы, ответы на них, выступления 

членов комиссии и других лиц, присутствующих на защите; даются оценки 

выпускным квалификационным работам. 

Критериями оценки выпускной квалификационной работы являются: 

а) ее научный уровень, степень освещенности в ней вопросов темы, значение для 

использования в практической деятельности предприятия; 

б) использование специальной научной литературы, нормативных актов, 
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материалов преддипломной практики; 

в) творческий подход к разработке темы; 

г) правильность и научная обоснованность выводов; 

д) стиль изложения; 

е) аккуратность оформления выпускной квалификационной работы; 

ж) степень профессиональной подготовленности, проявившаяся как в содержании 

выпускной квалификационной работы, так и в процессе ее защиты. 

Оценка по результатам защиты бакалаврской работы выставляется: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется при условии, что: 

– работа выполнена самостоятельно, носит творческий характер, содержит 

элементы научной новизны; 

– собран, обобщен и проанализирован достаточный объем нормативных 

правовых актов, экономической литературы, статистической информации и других 

практических материалов, позволивший всесторонне изучить тему и сделать 

аргументированные выводы и практические рекомендации; 

– при написании и защите работы выпускником продемонстрирован высокий 

уровень развития общекультурных и профессиональных компетенций, глубокие 

теоретические знания и наличие практических навыков; 

– работа хорошо оформлена и своевременно представлена на кафедру, 

полностью соответствует требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению 

бакалаврских работ; 

– на защите освещены все вопросы исследования, ответы студента на вопросы 

профессионально грамотны, исчерпывающие, подкрепляются положениями 

нормативно-правовых актов, выводами и расчетами, отраженными в работе. 

Оценка «хорошо» ставится если: 

– тема работы раскрыта, однако выводы и рекомендации не всегда оригинальны 

и/или не имеют практической значимости, есть неточности при освещении отдельных 

вопросов темы; 

– собран, обобщен и проанализирован необходимый объем нормативных 

правовых актов, экономической литературы, статистической информации и других 

практических материалов, но не по всем аспектам исследуемой темы сделаны выводы 

и обоснованы практические рекомендации; 

– при написании и защите работы выпускником продемонстрирован средний 

уровень развития общекультурных и профессиональных компетенций, наличие 

теоретических знаний и достаточных практических навыков; 

– работа своевременно представлена на кафедру, есть отдельные недостатки в ее 

оформлении; 

– в процессе защиты работы дана общая характеристика основных положений 

работы, были неполные ответы на вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» ставится когда: 

– тема работы раскрыта частично, но в основном правильно, допущено 

поверхностное изложение отдельных вопросов темы; 

– в работе не использован весь необходимый для исследования темы объем 

нормативных правовых актов, экономической литературы, статистической 

информации и других практических материалов, выводы и практические 

рекомендации не всегда обоснованы; 

– при написании и защите работы выпускником продемонстрирован 
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удовлетворительный уровень развития общекультурных и профессиональных 

компетенций, отсутствие глубоких теоретических знаний и устойчивых практических 

навыков; 

– работа своевременно представлена на кафедру, однако не в полном объеме по 

содержанию и/или оформлению соответствует предъявляемым требованиям; 

– в процессе защиты выпускник недостаточно полно изложил основные 

положения работы, испытывал затруднения при ответах на вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится если: 

– содержание работы не раскрывает тему, вопросы изложены бессистемно и 

поверхностно, нет анализа практического материала, основные положения и 

рекомендации не имеют обоснования; 

– работа не оригинальна, основана на компиляции публикаций по теме; 

– при написании и защите работы выпускником продемонстрирован 

неудовлетворительный уровень развития общекультурных и профессиональных 

компетенций; 

– работа несвоевременно представлена на кафедру, не в полном объеме по 

содержанию и оформлению соответствует предъявляемым требованиям; 

– на защите выпускник показал поверхностные знания по исследуемой теме, 

отсутствие представлений об актуальных проблемах по теме работы, плохо отвечал 

на вопросы. 
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Приложение А 

 

Профиль "Бухгалтерский учет, анализ и аудит" 

1. Примерные темы выпускных квалификационных работ 

1. Учет расчетов по налогу на прибыль и особенности формирования 

налогооблагаемой базы 

2. Порядок проведения инвентаризации и отражение ее результатов в учете 

организации 

3. Бухгалтерский учет и контроль доходов и расходов в государственных 

(муниципальных) учреждениях 

4. Учет и анализ валютных операций 

5. Учет и анализ долгосрочных инвестиций 

6. Учет и анализ текущих расчетов 

7. Учет и анализ дебиторской и кредиторской задолженности 

8. Учет и анализ затрат на производство продукции (работ, услуг) 

9. Учет и анализ производства и реализации продукции 

10. Учет и анализ производственных запасов 

11. Учет и анализ денежных средств предприятия 

12. Учет и анализ торговых операций 

13. Учет и анализ расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

14. Учет и анализ основных средств предприятия 

15. Учет и анализ оборотных средств предприятия 

16. Учет и анализ оборотного капитала предприятия 

17. Учет и анализ финансовых результатов деятельности предприятия. 

18. Учет и анализ расчетов с персоналом по оплате труда 

19. Учет и анализ собственного капитала предприятия 

20. Учет и анализ заемного капитала предприятия 

21. Бухгалтерский учет и анализ операций с ценными бумагами в коммерческом 

банке 

22. Бухгалтерский учет и анализ кредитных операций в коммерческом банке 

23. Бухгалтерский учет и анализ депозитных операций в коммерческом банке 

24. Бухгалтерский учет и анализ пассивных операций в коммерческом банке 

25. Бухгалтерский учет и анализ активных операций в коммерческом банке 

26. Бухгалтерский учет и анализ доходов и расходов в государственных 

(муниципальных) учреждениях 

27. Методы учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (работ, 

услуг) (возможно на примере конкретного метода, например, нормативный метод 

учета затрат и калькулирования продукции (работ, услуг), а так же позаказный, 

попередельный и др. методы, используемые на предприятии). 

28. Организация бухгалтерского учета на предприятии (в государственном 

(муниципальном) учреждении, в кредитном учреждении, в страховой компании…) 

29. Организация бухгалтерского учета в субъектах малого предпринимательства 

30. Организация бухгалтерского управленческого учета на предприятии. 

31. Организация налогового учета на предприятии 

32. Организация бухгалтерского учета и налогообложения малых предприятий 

33. Формирование учетной политики организации для целей бухгалтерского и 
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налогового учета 

34. Формирование учетной политики организации для целей бухгалтерского учета 

35. Формирование учетной политики организации для целей налогообложения 

36. Международные стандарты финансовой отчетности, их значение и практика 

применения в организации 

37. Организация бухгалтерского учета денежных средств 

38. Организация бухгалтерского учета денежных средств и расчетных операций 

на предприятии 

39. Организация бухгалтерского учета валютных операций 

40. Организация бухгалтерского учета импортных операций 

41. Организация бухгалтерского учета экспортных операций 

42. Организация бухгалтерского учета внешнеэкономической деятельности 

предприятия 

43. Организация бухгалтерского учета финансовых вложений 

44. Организация бухгалтерского учета вложений во внеоборотные активы 

45. Организация бухгалтерского учета основных средств 

46. Организация бухгалтерского и налогового учета основных средств 

47. Организация бухгалтерского учета и налогообложения лизинговых операций 

48. Организация бухгалтерского учета нематериальных активов 

49. Организация бухгалтерского учета материально-производственных запасов. 

50. Организация бухгалтерского учета товарно-материальных ценностей 

51. Организация бухгалтерского учета наличия и движения материалов 

52. Организация бухгалтерского учета наличия и движения товаров в оптовой и 

розничной торговле 

53. Организация бухгалтерского учета товаров в организации оптовой торговли 

54. Организация бухгалтерского учета товаров в организации розничной торговли 

55. Организация бухгалтерского учета выпуска и реализации готовой продукции 

56. Организация бухгалтерского учета животных на выращивании и на откорме 

57. Организация бухгалтерского учета производственных и общехозяйственных 

расходов 

58. Организация бухгалтерского учета затрат на производство и калькулирование 

себестоимости продукции (работ, услуг) 

59. Организация бухгалтерского учета затрат на производство и калькулирование 

продукции (работ, услуг) вспомогательных производств 

60. Организация бухгалтерского учета расходов на продажу в торговых 

предприятиях 

61. Организация управленческого учета и контроля затрат на производство и 

продажу готовой продукции 

62. Организация бухгалтерского и налогового учета производственных затрат 

63. Организация бухгалтерского учета оборотных средств 

64. Организация бухгалтерского учета текущих обязательств и расчетов. 

65. Организация бухгалтерского учета расчетов с поставщиками и подрядчиками 

66. Организация бухгалтерского учета расчетов с покупателями и заказчиками 

67. Организация бухгалтерского учета расчетов с поставщиками и покупателями 

68. Организация бухгалтерского учета расчетов с персоналом по оплате труда 

69. Организация бухгалтерского учета расчетов с подотчетными лицами 

70. Организация бухгалтерского учета расчетов с разными дебиторами и 

кредиторами 
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71. Организация бухгалтерского учета расчетов по кредитам и займам 

72. Организация бухгалтерского учета расчетов с бюджетов по налогам и сборам 

73. Организация бухгалтерского учета расчетов с внебюджетными фондами 

74. Организация бухгалтерского учета финансовых результатов деятельности 

предприятия 

75. Организация бухгалтерского и налогового учета финансовых результатов 

деятельности предприятия 

76. Организация бухгалтерского учета доходов, расходов и финансовых 

результатов деятельности предприятия 

77. Организация бухгалтерского учета формирования и распределения прибыли 

78. Организация бухгалтерского учета собственного капитала предприятия 

79. Организация бухгалтерского учета уставного капитала и расчетов с 

учредителями 

80. Организация бухгалтерского учета доходов и расходов в государственных 

(муниципальных) учреждениях 

81. Организация бухгалтерского учета поступления и использования финансовых 

средств в государственных (муниципальных) учреждениях 

82. Состав бухгалтерской (финансовой) отчетности и порядок ее формирования 

83. Бухгалтерский баланс, его содержание и использование в управлении 

организацией 

84. Отчет о финансовых результатах, его содержание и использование в 

управлении организацией 

85. Отчет о движении денежных средств, его содержание и использование в 

управлении организацией 

86. Управленческая отчетность, ее содержание и использование в организации 

87. Формирование и анализ внутренней отчетности для принятия управленческих 

решений 

88. Налоговая отчетность, ее содержание и порядок формирования в организации 

89. Организация бухгалтерского учета и аудит денежных средств 

90. Организация бухгалтерского учета и аудит кассовых операций и безналичных 

расчетов 

91. Организация бухгалтерского учета и аудит внешнеэкономической 

деятельности организации 

92. Организация бухгалтерского учета и аудит экспортно-импортных операций 

93. Организация бухгалтерского учета и аудит финансовых вложений 

94. Организация бухгалтерского учета и аудит вложений во внеоборотные активы 

95. Организация бухгалтерского учета и аудит основных средств 

96. Организация бухгалтерского учета и аудит лизинговых операций 

97. Организация бухгалтерского учета и аудит нематериальных активов 

98. Организация бухгалтерского учета и аудит материально-производственных 

запасов 

99. Организация бухгалтерского учета и аудит товарно-материальных ценностей 

100. Организация бухгалтерского учета и аудит материалов 

101. Организация бухгалтерского учета и аудит товаров в организациях оптовой 

(розничной) торговли 

102. Организация бухгалтерского учета и аудит готовой продукции 

103. Организация бухгалтерского учета и аудит затрат на производство 

продукции (работ, услуг) 
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104. Организация бухгалтерского учета и аудит расходов на продажу на 

предприятиях оптовой (розничной) торговли 

105. Организация бухгалтерского учета и аудит оборотных средств организации 

106. Организация бухгалтерского учета и аудит текущих расчетов 

107. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов с поставщиками и 

подрядчиками 

108. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов с покупателями и 

заказчиками 

109. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов с поставщиками и 

покупателями 

110. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов с персоналом по оплате 

труда 

111. Организация бухгалтерского учета и аудита расчетов с подотчетными 

лицами 

112. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов с разными дебиторами и 

кредиторами 

113. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов по кредитам и займам 

114. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов с бюджетов по налогам и 

сборам 

115. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов по налогу на прибыль 

116. Организация бухгалтерского учета и аудит расчетов с внебюджетными 

фондами 

117. Организация бухгалтерского учета и аудит финансовых результатов 

деятельности предприятия 

118. Организация бухгалтерского учета и аудит доходов и расходов предприятия 

119. Организация бухгалтерского учета и аудит собственного капитала 

предприятия 

120. Организация бухгалтерского учета и аудит уставного капитала и расчетов с 

учредителями 

121. Организация бухгалтерского учета и аудит заемных средств предприятия 

122. Формирование и аудит бухгалтерской отчетности организации (возможно по 

отдельным формам бухгалтерской отчетности организации) 

123. Формирование и аудит учетной политики организации 

124. Особенности организации бухгалтерского учета и аудита в страховых 

компаниях 

125. Анализ влияния учетной политики на финансовые результаты деятельности 

предприятия 

126. Анализ деловой активности предприятия 

127. Анализ платежеспособности предприятия 

128. Анализ финансовой устойчивости предприятия 

129. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия 

130. Анализ основных средств и нематериальных активов 

131. Анализ издержек обращения торгового предприятия 

132. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия 

133. Анализ собственного и заемного капитала предприятия 

134. Анализ финансового состояния предприятия 

135. Анализ эффективности использования оборотного капитала предприятия 

136. Анализ эффективности использования производственных запасов 
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137. Анализ эффективности лизинговых операций 

138. Анализ эффективности привлечения заемного капитала 

139. Анализ эффективности экспортно-импортных операций 

140. Анализ эффективности использования трудовых ресурсов предприятия 

141. Анализ налоговой нагрузки предприятия 

142. Организация бухгалтерского учета поступления и использования 

финансовых средств в государственных и муниципальных учреждениях 

143. Организация бюджетирования и контроля затрат на предприятиях 

144. Организация бухгалтерского учета операций с ценными бумагами в 

коммерческом банке 

145. Организация бухгалтерского учета кредитных операций в коммерческом 

банке 

146. Организация бухгалтерского учета депозитных операций в коммерческом 

банке 

147. Организация бухгалтерского учета пассивных операций в коммерческом 

банке 

148. Организация бухгалтерского учета активных операций в коммерческом банке 

149. Организация бухгалтерского учета операций по страхованию в страховой 

компании 

150. Анализ эффективности инвестиционных проектов 

151. Анализ вероятности банкротства предприятия 

152. Управление капиталом предприятия 

153. Управление собственным капиталом предприятия 

154. Управление доходами и расходами предприятия 

155. Управление внеоборотными активами предприятия 

156. Управление оборотными средствами предприятия 

157. Управление денежными средствами предприятия 

158. Управление кредиторской и дебиторской задолженностью предприятия 

159. Управление производственными запасами предприятия 

160. Управление платежеспособностью и финансовой устойчивостью 

предприятия 

161. Финансовая отчетность как инструмент управления деятельностью 

предприятия 

 

2. Примерная структура выпускных квалификационных работ  

 

Для тем, начинающихся со слов «Учет и анализ…»  

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и анализа… (согласно теме) 

1.1 Нормативное регулирование учета…(согласно теме)   

1.2 Актуальные вопросы учета … (согласно теме)  

1.3 Система показателей и методы анализа…(согласно теме) 

Глава 2 Организация бухгалтерского учета… (согласно теме) в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 

2.3 
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Глава 3 Анализ… (согласно теме) в … (наименование предприятия, например: ООО 

«Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 

3.2 

3.3 Оптимизация…, прогнозирование…, обоснование путей повышения 

эффективности…, резервы…  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Для тем, начинающихся со слов «Организация бухгалтерского учета …»: 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета … (согласно теме) 

1.1 Нормативное регулирование учета … (согласно теме)  

1.2 Актуальные вопросы учета … (согласно теме)  

Глава 2 Организация бухгалтерского учета… (согласно теме) в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 

2.3 

Глава 3 Совершенствование учета … (и оптимизация …, прогнозирование ..., 

обоснование путей повышения эффективности …, резервы) … в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 

3.2 

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Для тем, начинающихся со слов «Организация бухгалтерского учета и аудит …»: 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и аудита … (согласно теме) 

1.1 Нормативное регулирование учета и аудита … (согласно теме)  

1.2 Актуальные вопросы учета и аудита … (согласно теме)  

Глава 2 Организация бухгалтерского учета… (согласно теме) в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 

2.3 

Глава 3 Аудит … (согласно теме) в … (наименование предприятия, например: ООО 

«Империя кадров», ОАО «Дека») 

3.1 Планирование аудита … (согласно теме) 

3.2 Аудиторская проверка учета … (согласно теме)  

3.3 Результаты аудиторской проверки и рекомендации по совершенствованию учета 
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… (согласно теме)  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Для тем, начинающихся со слов «Анализ…»: 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы анализа … (согласно теме) 

1.1 Понятие и сущность ... (согласно теме)   

1.2 Методы анализа … (согласно теме) 

1.3 Система показателей … (согласно теме) 

Глава 2 Анализ… (согласно теме) в … (наименование предприятия, например: ООО 

«Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 

2.3 

Глава 3 Оптимизация…, прогнозирование…, обоснование путей повышения 

эффективности…, резервы…  

3.1 

3.2 

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

3. Примеры содержания выпускных квалификационных работ 

 

Тема: Учет и анализ основных средств 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и анализа основных средств 

1.1 Нормативное регулирование учета основных средств 

1.2 Актуальные вопросы учета основных средств 

1.3 Система показателей наличия, обеспеченности, состояния и эффективности 

использования основных средств, методы анализа основных средств 

Глава 2 Организация бухгалтерского учета основных средств в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 Учет поступления основных средств 

2.3 Учет амортизации и ремонта основных средств 

2.4 Учет выбытия основных средств 

Глава 3 Анализ эффективности использования основных средств в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 Анализ наличия, состояния и движения основных средств 

3.2 Анализ обеспеченности предприятия основными средствами   

3.3 Анализ использования оборудования, производственной мощности и площадей   
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3.4 Анализ эффективности использования основных средств  

3.5 Оптимизация…, прогнозирование…, обоснование путей повышения 

эффективности…, резервы…  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Организация бухгалтерского учета и аудит основных средств 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и аудита основных средств 

1.1 Нормативное регулирование учета и аудита основных средств  

1.2 Актуальные вопросы учета и аудита основных средств  

Глава 2 Организация бухгалтерского учета основных средств в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 Учет поступления основных средств 

2.3 Учет амортизации и ремонта основных средств 

2.4 Учет выбытия основных средств 

Глава 3 Аудит основных средств в … (наименование предприятия, например: ООО 

«Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 Планирование аудита основных средств 

3.2 Аудиторская проверка учета основных средств  

3.3 Результаты аудиторской проверки и рекомендации по совершенствованию учета 

основных средств  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Учет и анализ затрат на производство продукции (работ, услуг) 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и анализа затрат на производство продукции 

(работ, услуг) 

1.1 Нормативное регулирование учета затрат на производство продукции (работ, 

услуг) 

1.2 Актуальные вопросы учета затрат на производство продукции (работ, услуг) 

1.3 Система показателей анализа себестоимости продукции и методы анализа затрат 

на производство продукции (работ, услуг) 

Глава 2 Организация бухгалтерского учета затрат на производство продукции (работ, 

услуг) в … (наименование предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО 

«Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 Учет затрат основного производства 

2.3 Учет затрат вспомогательных и обслуживающих производств 

2.4 Учет расходов на организацию производства и управление  
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Глава 3 Анализ затрат на производство продукции в … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 Анализ затрат на рубль товарной продукции 

3.2 Анализ затрат по экономическим элементам и по статьям калькуляции 

3.3 Анализ себестоимости отдельных видов продукции 

3.4 Анализ прямых материальных и трудовых затрат 

3.5 Анализ косвенных расходов 

3.6 Оптимизация…, прогнозирование…, обоснование путей повышения 

эффективности…, резервы…  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

 

Тема: Учет и анализ финансовых результатов  

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и анализа финансовых результатов деятельности 

предприятия 

1.1 Нормативное регулирование учета финансовых результатов деятельности 

предприятия 

1.2 Актуальные вопросы учета финансовых результатов деятельности предприятия 

1.3 Система показателей и методы анализа финансовых результатов 

Глава 2 Организация бухгалтерского учета финансовых результатов в … 

(наименование предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 Учет финансового результата по обычным видам деятельности 

2.3 Учет финансового результата от прочих доходов и расходов 

2.4 Учет общего финансового результата 

Глава 3 Анализ финансовых результатов в … (наименование предприятия, например: 

ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 Анализ состава и динамики балансовой прибыли. Факторы ее формирования 

3.2 Анализ финансовых результатов от прочих видов деятельности 

3.3 Анализ рентабельности деятельности предприятия 

3.4 Оптимизация…, прогнозирование ..., обоснование путей повышения 

эффективности…, резервы ...  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Учет движения товаров и анализ товарооборота 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и анализа движения товаров 

1.1 Нормативное регулирование учета товаров 

1.2 Актуальные вопросы учета товаров 

1.3 Система показателей и методы анализа товарооборота  
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Глава 2 Организация бухгалтерского учета наличия и движения товаров в … 

(наименование предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 Учет поступления товаров 

2.3 Учет реализации товаров 

2.4 Порядок проведения инвентаризации товаров и отражение ее результатов в учете 

Глава 3 Анализ товарооборота в … (наименование предприятия, например: ООО 

«Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 Анализ динамики выполнения плана товарооборота 

3.2 Анализ структуры товарооборота  

3.3 Факторный анализ товарооборота 

3.4 Оптимизация…, прогнозирование …, обоснование путей повышения 

эффективности…, резервы ...  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Учет и анализ расчетов с персоналом по оплате труда 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и анализа расчетов с персоналом по оплате труда 

1.1 Нормативное регулирование учета расчетов с персоналом по оплате труда 

1.2 Актуальные вопросы учета расчетов с персоналом по оплате труда 

1.3 Система показателей для анализа трудовых ресурсов и их оплаты, методы анализа 

Глава 2 Организация бухгалтерского учета расчетов с персоналом по оплате труда в 

… (наименование предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 Документация по учету личного состава работающих, труда и его оплаты 

2.3 Учет начисления заработной платы и других видов оплат 

2.4 Учет удержаний из заработной платы 

2.5 Учет выплаты заработной платы 

Глава 3 Анализ использования персонала и фонда оплаты платы в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами 

3.2 Анализ производительности труда и трудоемкости продукции 

3.3 Анализ использования фонда оплаты труда 

3.4 Оптимизация …, прогнозирование …, обоснование путей повышения 

эффективности …, резервы ...  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Учет и анализ использования материалов 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы учета и анализа использования материалов 
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1.1 Нормативное регулирование учета материалов 

1.2 Актуальные вопросы учета материалов 

1.3 Система показателей и методы анализа использования материальных ресурсов 

Глава 2 Организация бухгалтерского учета наличия и движения материалов в … 

(наименование предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 Учет поступления материалов 

2.3 Учет отпуска материалов 

2.4 Порядок проведения инвентаризации материалов и отражение ее результатов в 

учете  

Глава 3 Анализ эффективности использования материальных ресурсов в … 

(наименование предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 Анализ наличия и обеспеченности предприятия материальными ресурсами 

3.2 Анализ эффективности использования материальных ресурсов 

3.3 Оптимизация…, прогнозирование…, обоснование путей повышения 

эффективности…, резервы…  

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 
 

Тема: Бухгалтерская (финансовая) отчетность как инструмент управления 

деятельностью предприятия 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы составления и анализа бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

1.1 Нормативно-правовое регулирование бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

1.2 Методики составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

1.3 Методы анализа бухгалтерской отчетности 

Глава 2 Бухгалтерская (финансовая) отчетность и методы ее составления в … 

(наименование предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.1 Организационно-экономическая характеристика … (наименование предприятия, 

например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

2.2 Методика составления бухгалтерского баланса 

2.3 Методика составления отчета о финансовых результатах 

2.4 Методика составления прочих форм отчетности 

Глава 3 Анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности в … (наименование 

предприятия, например: ООО «Империя кадров», ПАО «Акрон») 

3.1 Анализ бухгалтерского баланса 

3.2 Анализ отчета о финансовых результатах 

3.3 Анализ отчета об изменениях капитала 

3.4 Анализ отчета о движении денежных средств 

3.5 Оптимизация…, прогнозирование ..., обоснование путей повышения 

эффективности…, резервы  

Заключение 

Подпункты 1, 2 и 3 глав формируются по согласованию с руководителем ВКР 

Список литературы 

Приложения 
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Приложение Б 

Профиль «Финансы и кредит» 

 

1. Примерные темы выпускных квалификационных работ 

Финансы 

1. Государственная финансовая политика Российской Федерации, оценка ее 

результативности. 

2. Бюджетная политика в механизме управления государственными финансами 

России. 

3. Государственный финансовый контроль в системе рыночной реализации 

федеральных целевых программ. 

4. Перспективы развития российской пенсионной системы. 

5. Особенности развития государственных и муниципальных финансов в 

федеративных государствах. 

6. Особенности развития государственных и муниципальных финансов в 

унитарных государствах. 

7. Тенденции развития государственных и муниципальных финансов в 

Российской Федерации. 

8. Управление государственными финансами в Российской Федерации, его 

совершенствование. 

9. Управление муниципальными финансами в Российской Федерации, его 

совершенствование. 

10. Управление государственным долгом Российской Федерации, повышение его 

эффективности. 

11. Валютное регулирование экспортно-импортных операций. 

12. Направления повышения эффективности межбюджетных отношений в 

Российской Федерации. 

13. Методологическое и организационно-правовое обеспечение составления 

проекта федерального бюджета. 

14. Методологическое и организационно-правовое обеспечение составления 

проекта бюджета субъекта Российской Федерации. 

15. Методологическое и организационно-правовое обеспечение составления 

проекта местного бюджета. 

16. Тенденции развития системы государственных и муниципальных доходов в 

России и зарубежных странах. 

17. Управление государственными и муниципальными доходами, пути 

повышения эффективности. 

18. Системы исполнения бюджета по доходам, оценка их эффективности. 

19. Оценка эффективности казначейской системы управления государственными 

финансами. 

20. Контроль за государственными и муниципальными доходами, направления 

его совершенствования. 

21. Управление государственными и муниципальными расходами, пути 

повышения эффективности. 

22. Инструменты программно-целевого управления государственными и 

муниципальными расходами, их совершенствование 

23. Контроль за целевым и эффективным использованием средств федерального 
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бюджета, направления его совершенствования. 

24. Финансовое обеспечение социальной защиты семей, имеющих детей в 

Российской Федерации. 

25. Финансовые модели государственных гарантий обеспечения бесплатной 

помощи населения. 

26. Финансовое обеспечение государственных гарантий предоставления 

бесплатной медицинской помощи в Российской Федерации. 

27. Финансовый механизм государственной социальной защиты инвалидов в 

Российской Федерации. 

28. Финансовый механизм обеспечения экономического роста российских 

регионов (на примере…). 

29. Формирование и использование оборотного капитала российских 

предприятий (на примере…). 

30. Формирование и использование финансовых ресурсов в здравоохранении. 

31. Управление финансами вертикально-интегрированных компаний (на 

примере…). 

32. Управление финансовыми рисками компании (на примере…). 

33. Финансирование инвестиционных проектов (на примере…). 

34. Финансирование медицинского страхования в Российской Федерации  

35. Финансирование социальной сферы.  

36. Разработка финансовой стратегии компаний (на примере…). 

37. Финансовое взаимодействие государства и малого бизнеса.  

38. Финансовое обеспечение устойчивого развития некоммерческой организации.  

39. Финансовое оздоровление организации (на примере…). 

40. Финансовое планирование и бюджетирование на предприятии (на примере…). 

41. Финансовое состояние банка, его оценка и управление банковскими 

операциями (на примере…). 

42. Финансово-кредитные методы и механизм государственной поддержки 

малого бизнеса. 

43. Финансово-кредитные механизмы трансформации сбережений населения в 

инвестиции. 

44. Финансовые методы борьбы с бегством капитала из страны. 

45. Финансовые методы государственного регулирования рынка инвестиций. 

46. Финансовые методы предупреждения банкротства предприятий (на 

примере…). 

47. Современные тенденции и механизмы повышения эффективности, 

бюджетного финансирования и контроля целевых региональных программ. 

48. Совершенствование финансовой системы современной России. 

49. Бюджетирование, ориентированное на результат как форма повышения 

эффективности финансовой политики регионов (на примере …).  

50. Бюджетирование, ориентированное на результат как форма повышения 

эффективности бюджетной   политики   муниципальных образований (на примере …).  

51. Совершенствование государственного финансового контроля в России.  

52. Таможенные платежи как источник формирования доходов государственного 

бюджета. 

53. Совершенствование деятельности государственных внебюджетных фондов 

России. 

54. Управление финансовыми ресурсами Пенсионного фонда России (на 



 33 

примере…). 

55. Совершенствование бюджетной политики Пенсионного фонда России (на 

примере…). 

56. Структура и способы формирования финансовых ресурсов Пенсионного 

фонда России (на примере……). 

57. Управление финансовыми ресурсами Фонда обязательного медицинского 

страхования (на примере…). 

58. Совершенствование бюджетной политики Фонда обязательного медицинского 

страхования (на примере…). 

59. Структура и способы формирования финансовых ресурсов Фонда 

обязательного медицинского страхования (на примере……). 

60. Управление финансовыми ресурсами Фонда социального страхования (на 

примере…). 

61. Совершенствование бюджетной политики Фонда социального страхования 

(на примере…). 

62. Структура и способы формирования финансовых ресурсов Фонда 

социального страхования (на примере……). 

63. Оценка влияния налоговой системы государства на формирование доходов 

бюджета (на примере ...). 

64. Управление доходной частью государственного бюджета России. 

65. Финансовый механизм государственного регулирования деятельности малых 

инновационных предприятий. 

Финансовый менеджмент 

66. Финансовый механизм управления деятельностью предприятия и пути 

повышения его эффективности (на примере…). 

67. Управление основным капиталом предприятия (на примере…). 

68. Повышение эффективности использования основного капитала на 

производственных предприятиях современной России (на примере ...). 

69. Управление оборотным капиталом предприятия (на примере…). 

70. Управление источниками финансирования оборотного капитала предприятия 

(на примере…). 

71. Повышение эффективности использования оборотных средств предприятия в 

практике современной России (на примере ...). 

72. Совершенствование управления финансовыми ресурсами предприятия (на 

примере ...). 

73. Управление издержками предприятия в практике современной России (на 

примере ...). 

74. Управление доходами и расходами предприятия в практике современной 

России (на примере ...). 

75. Управление кредиторской и дебиторской задолженностью предприятия в 

практике современной России (на примере ...). 

76. Управление денежными средствами предприятия в практике современной 

России (на примере…). 

77. Управление собственным капиталом предприятия (на примере…). 

78. Управление заёмным капиталом предприятия (на примере…). 

79. Микрокредитование в системе управления заемными ресурсами малых 

предприятий. 

80. Заёмные ресурсы предприятия: проблемы их привлечения и использования 
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(на примере…). 

81. Управление производственными запасами предприятия (на примере…). 

82. Совершенствование структуры капитала предприятия (на примере …). 

83. Повышение эффективности финансирования деятельности предприятий (на 

примере ...). 

84. Повышение эффективности использования финансовых ресурсов 

предприятия (на примере…). 

85. Управление платежеспособностью и финансовой устойчивостью 

предприятия (на примере…). 

86. Управление распределением и использованием прибыли предприятия (на 

примере…). 

87. Управление ликвидностью предприятия в практике современной России (на 

примере…). 

88. Управление внеоборотными активами предприятия (на примере…). 

89. Совершенствование организации финансового и управленческого учета на 

предприятиях России (на примере…). 

90. Управление затратами и его влияние на финансовые результаты 

деятельности предприятия (на примере…). 

91. Совершенствование дивидендной политики организации (на примере…). 

92. Совершенствование системы расчетов предприятия с бюджетом (на 

примере…). 

93. Совершенствование системы расчетов предприятия с государственными 

внебюджетными фондами (на примере…). 

94. Корпоративные облигации в системе финансового менеджмента предприятия 

95. Финансовый лизинг в системе финансового менеджмента предприятия (на 

примере ...).       

96. Лизинг как форма финансирования деятельности предприятия (на примере 

...).       

97. Совершенствование механизма лизинговых операций на предприятиях 

России (на примере…). 

Международные финансы 

98. Проблемы и перспективы современного этапа развития мировой валютной 

системы. 

99. Валютное регулирование: способы и инструменты. 

100. Финансовый кризис и перспективы валютного рынка РФ. 

101. Политика валютного регулирования и валютного контроля в условиях 

финансовой нестабильности. 

102. Современные механизмы регулирования валютного рынка Банком России. 

103. Формирование валютного курса: факторы и тенденции. 

104. Влияние инфляции на формирование валютного курса. 

105. Организация системы валютного контроля в России. 

106. Международная практика валютного регулирования и валютного контроля. 

107. Процесс курсообразования рубля: цели, факторы, механизмы. 

108. Оценка перспектив российского рубля как мировой валюты. 

109. Экономические модели прогнозирования валютных курсов. 

110. Современные аспекты динамики курса ЕВРО. 

111. Валютное страхование и хеджирование. 

112. Деятельность международных фондовых бирж. 
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113. Международный рынок производных инструментов: тенденции развития и 

функционирования. 

114. Регулирование внешней государственной задолженности. 

115. Проблемы взаимодействия России и международных валютно-финансовых 

организаций. 

116. Проблемы регулирования платежного баланса в современных условиях. 

117. Анализ состояния платежного баланса России. 

118. Международный рынок золота: тенденции развития. 

119. Сравнительная характеристика разных форм международных торговых 

расчетов. 

120. Методы финансирования внешнеторговой деятельности. 

121. Глобализация и интернационализация финансовых рынков. 

122. Формирование и оценка современного состояния внешнего долга РФ. 

123. Иностранные инвестиции российских компаний. 

124. Финансовые стратегии российских ТНК. 

125. Прямые иностранные инвестиции в российскую экономику. 

126. Финансовые кризисы и их влияние на международные финансы. 

127. Азиатский финансовый кризис 1997-1998 гг. 

128. Глобальный финансовый кризис 2008-2010 гг. 

129. Международные рейтинговые агентства и их влияние на международные 

финансы. 

130. Перспективы формирования международного финансового центра в России. 

Финансы организации 

131. Анализ и диагностика финансовой деятельности предприятия (на примере 

…). 

132. Анализ финансовой отчетности для принятия управленческих решений (на 

примере ...). 

133. Банкротство предприятий: сущность, проблемы, меры предупреждения. 

134. Диагностика экономического состояния как элемент обеспечения 

устойчивого развития предприятия (на примере …). 

135. Дивидендная политика компании (на примере …). 

136. Методы управления акционерным капиталом компании (на примере …). 

137. Методы формирования и оценка стоимости капитала предприятия (на 

примере …). 

138. Моделирование денежных потоков на предприятии (на примере …). 

139. Финансовые ресурсы предприятий: анализ, прогнозирование, планирование 

(на примере …). 

140. Финансовый анализ деятельности (ООО, малых предприятий, 

государственных и муниципальных организаций, общественных организаций) (на 

примере …). 

141. Управление денежными потоками предприятия (на примере …). 

142. Организация и эффективность использования оборотных средств 

предприятия. 

143. Пути финансового оздоровления несостоятельных предприятий (банкротов). 

144. Пути формирования и направления эффективного использования 

финансовых ресурсов предприятия (на примере ...). 

145. Развитие механизма финансового взаимодействия государства и субъектов 

малого предпринимательства (на примере …). 
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146. Методы оценки стоимости компаний (на примере …). 

Банковское дело 

147. Денежно-кредитная политика центральных банках в условиях глобального 

финансового кризиса. 

148. Проблемы денежно-кредитной политики в условиях притока капитала в 

Россию.  

149. Эффективность управления коммерческим банком в современных условиях. 

150. Сбербанк РФ как система комплексного банковского обслуживания. 

151. Влияние валютного курса на экономический рост. 

152. Анализ рисков коммерческих банков (на примере……). 

153. Международные валютные операции коммерческих банков: Мировая 

практика и российский опыт. 

154. Ипотечное кредитование: проблемы становления в РФ. 

155. Эффективность факторинговых операций коммерческих банков. 

156. Надежность коммерческого банка и рейтинговые системы ее оценки. 

157. Обеспечение финансовой устойчивости коммерческого банка (на 

примере…). 

158. Организация налично-денежного обращения в России. 

159. Принципы и модели формирования портфеля ценных бумаг в системе 

управления коммерческим банком (на примере …). 

160. Повышение эффективности финансовой деятельности коммерческих банков 

(на примере……). 

161. Пути совершенствования системы безналичных расчетов в РФ в 

современных условиях (на примере……). 

162. Развитие системы обращения банковских пластиковых карт в России. 

163. Развитие системы потребительского кредитования населения. 

164. Регулирование информационных и телекоммуникационных рисков в системе 

управления операционным риском кредитных организаций (на примере……). 

165. РЕПО как эффективный инструмент управления ликвидностью банковской 

системы.  

166. Совершенствование системы оперативного финансового планирования в 

коммерческом Банке.  

167. Совершенствование системы кредитования в коммерческих банках России. 

168. Управление золотовалютными резервами Центрального банка. 

169. Управление ликвидностью и доходностью коммерческого банка.  

170. Управление риском потребительского кредитования в коммерческом Банке.  

171. Слияние коммерческих банков как фактор развития банковской системы 

России (на примере ...). 

172. Управление финансовыми ресурсами коммерческих банков России (на 

примере……). 

173. Региональные коммерческие банки России: проблемы и перспективы 

развития (на примере ...). 

174. Эффективность деятельности коммерческих банков России и пути ее 

повышения (на примере ...). 

175. Управление активными операциями коммерческих банков России (на 

примере …). 

176. Управление пассивными операциями коммерческих банков России (на 

примере…). 
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177. Управление доходами коммерческих банков России (на примере…). 

178. Управление капиталом коммерческих банков России (на примере…). 

179. Управление финансовой устойчивостью коммерческих банков России (на 

примере …).            

180. Совершенствование банковской системы России на современном этапе.  

181. Опыт реструктуризации банковской системы России (на примере…). 

182. Интеграция российских коммерческих банков в мировую финансовую 

систему: проблемы и перспективы (на примере…). 

183. Деятельность коммерческих банков на фондовом рынке России (на 

примере……). 

184. Страхование и гарантии банковских вкладов населения в России (на 

примере…). 

185. Страхование банковских рисков в практике современной России (на 

примере…). 

186. Информационное обеспечение деятельности коммерческих банков России 

(на примере …). 

187. Управление кредитными рисками в системе банковского менеджмента (на 

примере …). 

188. Управление финансовыми продуктами коммерческого банка (на примере ...).      

189. Особенности организации безналичных расчетов в коммерческих банках 

России (на примере …). 

190. Управление расчетно-кассовыми операциями коммерческих банков России 

(на примере…). 

Инновации и инвестиции 

191. Оценка состояния и пути улучшения инвестиционного климата в России 

192. Национальная инновационная система России: состояние и пути развития. 

193. Региональная инновационная система России: состояние и пути развития. 

194. Инвестиции зарубежных компаний на российском рынке в условиях 

глобализации (на примере……). 

195. Инвестиции как фактор динамического развития производственной сферы 

экономики. 

196. Инвестиции промышленного предприятия и оценка их эффективности в 

современных условиях (на примере……). 

197. Методы оценки инвестиционных проектов (на примере……). 

198. Повышение инвестиционной привлекательности промышленных 

предприятий (на примере……). 

199. Проблемы привлечения и использования иностранных инвестиций в 

развитие экономики России. 

200. Инвестиционная безопасность как фактор устойчивого экономического 

развития. 

201. Государственные закупки и формирование инновационной экономики. 

202. Особенности дивидендной политики российских компаний и интересы 

инвесторов. 

203. Международное движение капитала и иностранные инвестиции в России на 

современном этапе. 

204. Современное состояние фондового рынка и основные механизмы 

трансформации сбережений населения в инвестиции. 

205. Становление и развитие рынка инвестиций. 
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206. Финансовый анализ инвестиционных проектов (на примере……). 

207. Финансовый механизм реализации инновационной политики в России.  

Страхование 

208. Развитие обязательного и добровольного медицинского страхования в 

рыночных условиях (на примере……). 

209. Развитие страхования в сфере туризма.  

210. Организация обязательного социального страхования и пути его 

совершенствования.  

211. Совершенствование финансово-экономических отношений в страховании на 

основе использования маркетинговых технологий и инструментов.  

212. Совершенствование системы государственного надзора за деятельностью 

страховых организаций в РФ. 

213. Страховой рынок России: анализ динамики и перспективы развития. 

214. Развитие ипотечного страхования в России: проблемы и перспективы. 

215. Развитие банковского страхования в России: проблемы и перспективы 

216. Особенности формирования и использования финансовых ресурсов 

страховых организаций (на примере …). 

217. Перестрахование в России и пути его развития. 

218. Обязательное страхование гражданской ответственности владельцев 

транспортных средств: проблемы и пути решения. 

219. Управление денежными средствами в страховой организации (на примере 

…). 

220. Обязательное страхование в России и перспективы его развития. 

221. Управление инвестиционной деятельностью страховых организаций (на 

примере …). 

222. Медицинское страхование: проблемы и перспективы развития. 

223. Страхование жизни: состояние, проблемы и перспективы развития. 

224. Страхование ответственности и перспектива его развития в современной 

России. 

225. Имущественное страхование и тенденции его развития. 

226. Перспективы развития личного страхования в России. 

Налоги и налогообложение 

227. Разработка механизма взаимодействия экономических интересов 

государства, предприятия и индивидуумов в налоговой политике.  

228. Влияние налогов на экономическую деятельность хозяйствующих субъектов 

(на примере…). 

229. Формирование и реализация налоговой политики современной России. 

230. Влияние налоговой нагрузки на социально-экономические процессы в 

обществе. 

231. Косвенные налоги в РФ и пути их совершенствования. 

232. Механизм предотвращения уклонения от уплаты налогов в сфере 

внешнеэкономической деятельности.  

233. Механизмы реализации государственной политики налогообложения 

доходов физических лиц в России. 

234. Налоговое регулирование деятельности предпринимательских структур (на 

примере…). 

235. Налоговое регулирование экономической активности физических лиц и 

индивидуальных предпринимателей в Российской Федерации.  
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236. Налоговое стимулирование инвестиционных процессов. 

237. Налоговый механизм государственного регулирования доходов физических 

лиц. 

238. Пути эффективного развития регулирующей функции налогообложения в 

современной России.  

239. Реформирование системы налогообложения субъектов малого 

предпринимательства. 

240. Система налогов и ее влияние на развитие предпринимательской 

деятельности в России. 

241. Оптимизация налогообложения деятельности предприятий (на примере……). 

242. Влияние косвенных налогов на формирование цены реализации товаров 

(работ, услуг) в современной экономике. 

243. Влияние прямых налогов на формирование финансовых показателей 

деятельности предприятий (на примере …). 

244. Организация и совершенствование налогового учёта на предприятиях 

Российской Федерации (на примере...). 

245. Сравнительный анализ современных налоговых стратегий предприятий (на 

примере...). 

246. Налогообложение субъектов малого бизнеса как фактор оптимизации их 

деятельности (на примере...). 

247. Налоговое планирование в системе финансового менеджмента предприятия 

(на примере…). 

248. Совершенствование налоговой политики предприятия в современных 

условиях (на примере...). 

249. Сравнительный анализ практики налогообложения в Российской Федерации 

и в западных государствах (на примере...). 

Рынок ценных бумаг 

250. Риски в биржевой торговле ценными бумагами и способы их минимизации. 

251. Рынок корпоративных ценных бумаг как механизм мобилизации капитала.  

252. Рынок ценных бумаг – источник инвестиций в реальный сектор экономики. 

253. Рынок ценных бумаг как фактор экономического роста российской 

экономики на современном этапе. 

254. Инфраструктура фондового рынка России и пути ее оптимизации. 

Специфика механизма функционирования рынка ценных бумаг в транзитивной 

экономике России. 

255. Совершенствование эмиссии корпоративных ценных бумаг в России. 

«Бюджет, бюджетная система» 

256. Реформирование бюджетной системы РФ на этапе роста экономики страны. 

257. Бюджетное устройство и бюджетная система Российской Федерации. 

258. Организация бюджетного процесса в регионах России (на примере...). 

259. Совершенствование бюджетного процесса в современной России. 

260. Развитие бюджетного федерализма в России: проблемы и перспективы. 

261. Сравнительный анализ структуры федерального и местного бюджета (на 

примере...). 

262. Особенности формирования доходов регионального бюджета (на примере...). 

263. Особенности формирования бюджета муниципального образования (на 

примере...). 

264. Совершенствование бюджетной политики муниципального образования (на 
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примере …). 

265. Обеспечение сбалансированности бюджета в России: проблемы и 

перспективы. 

266. Финансовые стратегии при реструктуризации государственного долга: 

зарубежный опыт и российская практика. 

267. Государственные долговые обязательства: мировой опыт и российская 

практика. 

268. Методы управления государственным долгом России. 

269. Формирование государственных заимствований в экономике современной 

России: проблемы и перспективы. 

270. Бюджетное выравнивание регионов России: проблемы и перспективы (на 

примере…).  

271. Механизм бюджетного финансирования государственных учреждений (на 

примере …).  

272. Расходы бюджета субъекта Российской Федерации на социальную политику 

(на примере …).  

273. Расходы на социальные цели (на примере …)  

274. Финансирование высшего профессионального образования субъекта 

Российской Федерации (на примере …).  

275. Финансовое планирование расходов в бюджетных организациях (на примере 

…). 

276. Налог на добавленную стоимость как источник формирования доходов 

Федерального бюджета РФ (на примере …).  

277. Финансирование здравоохранения из средств бюджета субъекта Российской 

Федерации (на примере …).  

278. Особенности финансирования бюджетных организаций (на примере …)  

279. Роль налоговых платежей в формировании доходов бюджетной системы РФ 

за определенный период.  

280. Роль налогов в формировании доходной части бюджета города (на примере 

…).  

281. Анализ инвестиционной привлекательности субъекта РФ (на примере …).  

282. Механизм формирования налоговых доходов Федерального бюджета РФ (на 

примере ИФНС …).  

283. Особенности формирования доходов субъектов РФ (на примере …).  

284. Государственный финансовый контроль в РФ (на примере …).  

285. Роль местных бюджетов в финансировании финансовой сферы (на примере 

…).  

286. Особенности финансирования учреждений здравоохранения (на примере …).  

287. Особенности бюджетного финансирования национальной обороны в 

Российской Федерации. 

288. Особенности бюджетного финансирования деятельности 

правоохранительных органов в Российской Федерации (на примере …). 

 

2. Примеры содержания выпускных квалификационных работ 

 

Тема: Анализ инвестиционного климата Новгородской области 

Введение 

Глава 1 Теоретические аспекты инвестиционного климата 
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1.1 Актуальные вопросы инвестиционного климата 

1.2 Инвестиционный климат Российской Федерации 

 Глава 2 Анализ инвестиционного климата Новгородской области 

2.1 Социально-экономическая характеристика Новгородской области 

2.2 Динамика инвестиций в основной капитал крупных и средних  

организаций  

2.3 Структура инвестиций в основной капитал крупных и средних  

организаций по видам экономической деятельности в 2008-2013 гг. 

2.4 Правовое регулирование инвестиционного процесса 

Глава 3 Пути улучшения инвестиционного климата Новгородской области 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Анализ и оценка финансовой устойчивости предприятия (на примере  

ГОУП «ХХХ») 

Введение 

Глава 1 Теоретические подходы к обоснованию финансовой устойчивости 

предприятия 

1.1 Понятие и сущность финансовой устойчивости предприятия 

1.2 Основные проблемы обеспечения финансовой устойчивости на современном 

этапе 

Глава 2 Анализ финансовой устойчивости ГОУП «ХХХ» 

2.1 Организационно-экономическая характеристика ГОУП «ХХХ» 

2.2 Основные экономические показатели деятельности предприятия 

Глава 3 Совершенствование финансовой устойчивости предприятия 

3.1 Методические аспекты оптимизации устойчивости и платежеспособности 

предприятия 

3.2 Мероприятия по повышению финансовой устойчивости предприятия 

3.3 Обоснование экономической эффективности предложенных мероприятий 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Организация имущественного страхования физических лиц (на примере 

ОАО «ХХХ») 

Введение 

Глава 1 Теоретические аспекты страхования имущества физических лиц 

1.1 Экономическая сущность имущественного страхования  

1.2 Актуальные вопросы имущественного страхования физических лиц в РФ 

1.3 Анализ рынка имущественного страхования в РФ 

Глава 2 Анализ имущественного страхования физических лиц в ОАО «ХХХ» 

2.1 Организационно-экономическая характеристика ОАО «ХХХ» 
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2.2 Страховой портфель Новгородского филиала  

2.3 Основные виды и организация имущественного страхования физических лиц в 

организации 

2.4 Анализ имущественного страхования физических лиц в Новгородском  

филиале  

Глава 3 Мероприятия по совершенствованию имущественного страхования  

физических лиц в ОАО «ХХХ» 

3.1 Пути повышения страховой культуры клиента, потребителя страховых услуг и 

страховых компаний 

3.2 Совершенствование методики расчета страховой премии по договорам  

имущественного страхования физических лиц 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Финансирование деятельности муниципального предприятия (на примере 

ХХХ) 

Введение 

Глава 1 Теоретические аспекты финансирования деятельности муниципальных 

учреждений 

1.1 Особенности организации деятельности бюджетных предприятий 

1.2 Актуальные вопросы финансирования муниципальных бюджетных  

учреждений 

1.3 Нормативно-правовая база деятельности муниципальных 

учреждений 

2 Анализ финансирования деятельности ХХХ 

2.1 Организационно-экономическая характеристика деятельности ХХХ 

2.2 Анализ состава и структуры финансовых ресурсов ХХХ 

2.3 Анализ плана финансово-хозяйственной деятельности  

2.4 Оценка показателей результативности использования бюджетных средств 

Глава 3 Пути повышения финансовой эффективности функционирования ХХХ 

4.1 Формулирование цели и постановка проблем ХХХ 

4.2 Меры учреждения по уменьшению дебиторской задолженности за оказанные 

услуги    

Заключение   

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Направления повышения эффективности инновационной деятельности на 

предприятии (на примере ООО «ХХХ») 

Введение 

Глава 1 Теоретические аспекты направлений повышения эффективности 

инновационной деятельности предприятия 
1.1 Определения и классификация инновационной деятельности предприятия 

1.2 Формирование инновационной стратегии предприятия 

1.3 Основные направления повышения эффективности инновационной деятельности 

предприятия 

Глава 2 Анализ повышения эффективности инновационной деятельности на  
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предприятии ООО «ХХХ» 

2.1 Организационно-экономическая характеристика ООО «ХХХ» 

2.2 Оценка инновационной деятельности и инновационного          потенциала на 

предприятии 

2.3 Методологические подходы к оценке повышения   эффективности  

инновационной деятельности предприятия 

2.4 Анализ основных технико-экономических показателей 

2.5 Анализ себестоимости продукции 

2.6 Анализ качества выпускаемой продукции 

2.7 Анализ ценовой политики предприятия 

Глава 3 Пути повышения эффективности инновационной деятельности на  

предприятии 

3.1 Внедрение элементов CALS-технологий на ООО «ХХХ» 

3.2 Внедрение системы электронного документооборота на предприятии 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 

 

Тема: Пути оптимизации налога на добавленную стоимость (на примере ОАО 

«ХХХ») 

Введение 

Глава 1 Теоретические основы экономической сущности налога на 

добавленную стоимость 

1.1 Роль налога на добавленную стоимость для государственного  

Бюджета 

1.2 Российский и зарубежный опыт налогообложения  

Глава 2 Порядок исчисления налога на добавленную стоимость в ОАО «ХХХ» 

2.1 Организационно–экономическая характеристика ОАО «ХХХ»  

2.2 Информационная база анализа платежей по НДС 

2.3 Анализ и порядок уплаты НДС в ОАО «ХХХ» 

Глава 3 Направления оптимизации налога на добавленную стоимость в ОАО «ХХХ» 

3.1 Использование модели финансового мониторинга эффективности налоговых 

льгот по НДС 

3.2 Формирование налогового бюджета организации 

3.3 Способы оптимизации НДС в ОАО «ХХХ» 

Заключение 

Список литературы 

Приложения 
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