Краткое описание образовательной программы по направлению 

37.04.01 Психология (профиль «Социальная психология развития»)

	Общая характеристика магистерской программы 

	Получаемая квалификация
	Магистр психологии

	Профиль
	Социальная психология развития

	Тип диплома
	Диплом о высшем образовании РФ

	Трудоемкость программы
	120 зачетных единиц

	Продолжительность обучения
	2 года

	Университет
	Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого

	Выпускающая кафедра
	Кафедра психологии (электронный адрес http://www.novsu.ru/dept/1332/)

	Требования к абитуриенту
	Наличие высшего образования (бакалавриат, специалитет)

	Вступительные испытания
	Собеседование

	Цель программы
	Формирование у студентов компетенций, необходимых для успешного решения профессиональных задач в области социальной психологии развития в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 37.04.01 Психология.

	Формируемые компетенции
	Общекультурные, общепрофессиональные, компетенции в области социальной психологии развития (подробно - Образовательная программа по направлению 37.04.01 Психология профиль «Социальная психология развития»).

	Особенности программы
	Программа направлена на развитие профессиональной компетентности в области социальной психологии развития, способами эффективной организации психологической помощи населению и психологического сопровождения специалистов различных сфер.

	Кадровое обеспечение
	Реализация образовательной программы обеспечена научно-педагогическими кадрами, соответствующими профилю преподаваемых модулей и систематически занимающимися научно-методической и научно-исследовательской деятельностью. 93% преподавателей кафедры психологии имеют степени доктора и кандидата психологических наук.

	Дальнейшее образование
	Выпускники, успешно завершившие обучение по данному направлению, могут продолжить свое образование в аспирантуре, которая направлена на научно-исследовательскую деятельность.

	Возможность трудоустройства
	Образование, социальная сфера, сфера здравоохранения, сфера управления и работы с персоналом. 

Выпускники могут работать в качестве психологов, специалистов по кадрам, тренеров, консультантов, руководителей служб психологического сопровождения.

	Содержание программы

	
	Изучаемые модули

	Базовая часть 
	Методология организации психолого-педагогического исследования 
Теоретические основы психологической науки
Социальная психология развития социальных институтов как организаций 
Профессиональное общение психолога 

	Вариативная часть
	Социально-психологическое развитие ребенка в дошкольном и школьном детстве 
Социально-психологические проблемы в юности 
Социальная психология развития зрелого и пожилого возраста 
Семья как институт социализаций 

	Модули по выбору
	Современные технологии в психологии 
Психотерапевтические технологии работы со взрослыми 

	Виды практик
	Научно-исследовательская работа в семестре

Учебная практика

Производственная практика

	Государственная итоговая аттестация
	Написание и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

	Организация обучения

	Технологии и методы обучения
	Преподаватели используют широкий спектр технологий обучения. Содержание модулей обуславливает выбор методов и стратегий обучения. Методы, используемые при реализации магистерской программы: лекция, погружение, семинар-презентация, тренинг, групповая дискуссия,  кейс-стади, защита проектов, мозговой штурм, ролевое взаимодействия, психологический практикум и др.

	Способы оценки достижений студента
	Процесс оценивания результатов обучения включает в себя текущую, промежуточную и государственную итоговую аттестацию студента. Для каждой из этих процедур в образовательном процессе используются свои формы и средства оценивания.

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся по образовательной программе проводится с учетом балльно-рейтинговой системы оценки учебных и внеучебных достижений студентов.

В рамках образовательной программы создается фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, который включает в себя контрольные вопросы и типовые задания для семинарских и практических занятий, коллоквиумов, зачетов и экзаменов. 

	Результаты обучения

	Выпускник по завершении программы:

· обладает научно-гуманистическим мировоззрением, знает основные закономерности развития природы и общества;

· владеет системой знаний и представлений о человеке как существе духовном, как личности и индивидуальности;

· накапливает и актуализирует потенциал личностного, интеллектуального и культурного роста;

· знает правовые и этические нормы при планировании и оценке последствий своей профессиональной деятельности;

· знает историю и современные тенденции развития мировой психологической науки;
·  имеет профессиональную психологическую компетентность в содержании теоретических основ психологической науки, а также в прикладных исследовательских вопросах, владении психологическим инструментарием;

· демонстрирует способность к самостоятельному обучению новым методам исследований, к изменению научного профиля своей профессиональной деятельности;

· умеет работать как самостоятельно, так и в коллективе;

· владеет способами профессиональной и личностной рефлексии.

· усвоил этические нормы работы психолога в области психодиагностики, консультирования и коррекции;

· владеет методами психологического просвещения;

· осуществляет профессиональное и личностное самообразование, обеспечивающее проектирование магистрами своего дальнейшего образовательного маршрута и планирования профессиональной карьеры, направленной на достижение академической мобильности и конкурентоспособности на рынке труда;

· владеет системой знаний о взаимосвязях физического, психического и социального здоровья человека и общества;

· знает формы и методы научного познания и их эволюцию, владеет различными способами познания и освоения окружающего мира; понимает роль науки в развитии общества;

· реализует практические навыки применения психологических теорий, а также психологических методов исследований процессов социальной психологии развития;

· умеет в условиях развития науки и изменяющейся социально-психологической практики к пересмотру собственных позиций, выбору новых форм и методов работы.




