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Об учебно-научной лаборатории «AeroNet» федерального государственного бюджетного 
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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством РФ, в том 

числе Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», актами 
уполномоченных органов власти и локальными нормативными актами НовГУ, в том числе 
Уставом.

Все, что не предусмотрено условиями положения определяется нормами законодательства 
РФ, актами уполномоченных органов власти и локальными нормативными актами НовГУ. В 
случае изменения законодательства РФ, принятия уполномоченными органами власти актов 
отменяющих или изменяющих нормы, регулируемые положением или изменения локальных 
нормативных актов Университета, настоящее положение действует в части им не 
противоречащей.

1.2. Учебно-научная лаборатория «AeroNet» федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего профессионального образования «Новгородский 
государственный университет имени Ярослава Мудрого» (далее - Лаборатория) создана на базе 
ИЭИС НовГУ.

1.3. Лаборатория является организационной формой интеграции и координации усилий 
учебного, научного и инновационно-внедренческого потенциала подразделений НовГУ для 
совместных действий в образовательной и научной областях, включая международную 
деятельность и популяризацию научных знаний.

В работе Лаборатории могут принимать участие институты, колледжи, центры, 
лаборатории и другие структурные подразделения НовГУ, ведущие научные исследования и 
подготовку специалистов по направлениям, совпадающим с тематикой проводимых в 
Лаборатории исследований.

1.4. Лаборатория является структурным научно-учебным подразделением НовГУ с 
подчинением непосредственно ректору.

1.5. Деятельность лаборатории осуществляется в соответствии с законодательством РФ, 
приказами и актами Министерства образования и науки Российской Федерации, иных 
уполномоченных органов власти, Программами Правительства Российской Федерации, Уставом и 
иным локальными нормативными актами НовГУ, решениями Ученого совета, ректората и 
настоящим Положением.
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1.6. Статус и функции Лаборатории определяются действующим законодательством 
Российской Федерации, Уставом и локальными нормативными актами НовГУ, настоящим 
Положением. Пределы полномочий Лаборатории определяются, в случае необходимости, также в 
доверенности, выдаваемой ректором Университета научному руководителю Лаборатории.

1.7. Полное наименование Лаборатории - учебно-научная лаборатория «AeroNet» 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования «Новгородский государственный университет имени Ярослава 
Мудрого», сокращенное наименование Лаборатории - лаборатория AeroNet.

2. Основные цели, направления, задачи и функции Лаборатории
2.1. Основной целью создания Лаборатории является повышение качества подготовки 

специалистов и проведение научных исследований, обеспечение тесной связи между научным и 
образовательными процессами, развитие сотрудничества с предприятиями-партнерами вуза по 
основным направлениям:

• разработка системного и прикладного ПО в области AeroNet для малых беспилотных 
летательных аппаратов (БПЛА);

• подготовка кадров: разработка и внедрение в учебный процесс новых программ и курсов 
подготовки разработчиков ПО для БПЛА;

• выполнение научно-исследовательских и хоздоговорных проектов;
• кружковая деятельность (школьники, студенты, энтузиасты);
• организация и проведение научно-исследовательской работы студентов, их участия в 

работе научных конференций, семинаров и молодежных школ различного ранга;
• участие, организация и проведение научных конференций, семинаров и школ по 

тематике проводимых исследований.
2.2. Основными задачами Лаборатории являются:
2.2.1. Развитие образовательной деятельности в области разработки и внедрения в учебный 

процесс новых программ и курсов подготовки разработчиков ПО для БПЛА.
2.2.2. Содействие научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ в области 

разработки системного и прикладного ПО для малых беспилотных летательных аппаратов 
(БПЛА).

2.2.3. Привлечение квалифицированных сотрудников НовГУ и других научных 
организаций к чтению спецкурсов и руководству учебно-исследовательскими, курсовыми и 
дипломными работами, практикой студентов и стажировкой аспирантов.

2.2.4. Укрепление материально-технической базы образовательного процесса, научных 
исследований и технологических разработок в развиваемых научных областях, более 
эффективное использование дорогостоящего оборудования и приборов.

2.2.5. Повышение уровня учебно-методической работы путем создания новых учебных 
программ, учебников, учебных и методических пособий, в том числе на электронных носителях.

2.3. В целях решения перечисленных задач Лаборатория выполняет следующие функции:
2.3.1. Обеспечивает организацию учебного процесса и научной деятельности по профилю 

Лаборатории.
2.3.2. Привлекает профессорско-преподавательский состав кафедр к активной научно- 

технической деятельности посредством выполнения договоров на НИОКР.
2.3.3. Привлекает студентов и аспирантов для организации и проведения НИОКР, в том 

числе для проведения разработок новой продукции.
2.3.4. Включает проведение научных исследований в программу подготовки специалистов, 

используя методы, основанные на сочетании сквозной научно-исследовательской деятельности и 
традиционных образовательных схем.

2.3.5. Обеспечивает разработку учебно-методических материалов и комплексов, 
предназначенных для обучения по профилю Лаборатории.
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2.3.6. Содействует методическому сопровождению учебного процесса с использование 
современных технологий обучения.

3. Структура и управление
3.1. В зависимости от объема выполняемых работ на основании предложений научного 

руководителя лаборатории в структуре Лаборатории по приказу ректора НовГУ могут быть 
созданы учебные и научные подразделения (секторы, отделы).

3.2. Лабораторию возглавляет научный руководитель, который назначается и 
освобождается от должности приказом ректора.

3.3. Научный руководитель Лаборатории непосредственно подчиняется ректору.
3.4. В своей работе начальник Лаборатории руководствуется законодательством 

Российской Федерации и локальными нормативными актами НовГУ.
3.5. Научный руководитель Лаборатории:
• руководит деятельностью Лаборатории в пределах предоставленных полномочий;
• организует текущее и перспективное планирование деятельности Лаборатории с учетом 

целей, задач и направлений, для реализации которых она создана, издает необходимые 
распоряжения, контролирует выполнение плановых заданий;

• осуществляет координацию деятельности работников Лаборатории, создает условия для 
их работы;

• принимает меры по созданию необходимых социально-бытовых условий для 
работников Лаборатории, вносит необходимые предложения по их улучшению;

• участвует в подборе и расстановке кадров, в решении вопросов повышения 
квалификации и профессионального мастерства работников, формирования структуры и штата 
Лаборатории;

• принимает участие в развитии и укреплении учебно-материальной базы Лаборатории, 
оснащении современным оборудованием, литературой, пособиями и техническими средствами, 
обеспечивает их сохранность, пополнение и эффективное использование;

• организует и проводит семинары (совещания, конференции) и иные мероприятия;
• обеспечивает своевременное составление установленной отчетной документации;
• организует работу и взаимодействие Лаборатории с другими структурными 

подразделениями Университета и заинтересованными лицами в пределах предоставленных 
полномочий;

• обеспечивает меры по созданию благоприятных и безопасных условий труда, 
соблюдению требований правил по охране труда и пожарной безопасности, анализ, планирование 
и организацию работы Лаборатории;

• руководит и координирует деятельность подразделений, входящих в структуру 
Лаборатории;

• в установленном в Университете порядке отчитываться о деятельности Лаборатории.
Иные обязанности научного руководителя Лаборатории могут определяться 

законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами НовГУ.
3.6. Научный руководительЛаборатории в рамках предоставленных полномочий несет 

персональную ответственность за:
- невыполнение возложенных на Лаборатории и начальника задач;
- качество и достоверность документов и информации, представляемых Лаборатории, в том 

числе сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных и др.);
- несоблюдение правил и норм охраны труда, техники безопасности, противопожарной 

безопасности, санитарных норм и состояние трудовой дисциплины в работе Лаборатории;
- целевое использование средств, выделяемых на содержание Лаборатории, своевременное 

повышение квалификации специалистов, эффективное использование штатов, внедрение в 
практику работы передовых форм и методов организации работы;
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- выполнение иных обязанностей, предусмотренных настоящим положением и 
должностной инструкцией.

4. Финансирование деятельности
4.1. Для реализации своих функций Лаборатории могут выделяться необходимые 

финансовые, кадровые, информационные, коммуникационные и прочие ресурсы, закрепляются 
помещения, предоставляется необходимое оборудование и инвентарь, средства оргтехники и 
вычислительной техники.

4.2. Деятельность Лаборатории и ее развитие финансируется за счет средств, выделяемых 
на основании действующих в НовГУ положений, а также средств, полученных от выполнение 
научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ и оказания платных услуг.

4.3. Штатное расписание Лаборатории, размеры оплаты труда, включая надбавки, премии и 
другие выплаты стимулирующего характера, формируются научным руководителем в пределах 
средств, направляемых на оплату труда по работам, выполняемым в Лаборатории. Штатное 
расписание согласуется и утверждается в установленном в НовГУ порядке.

5. Реорганизация, переименование и ликвидация
5.1. Лаборатория реорганизуется и прекращает свою деятельность приказом ректора 

НовГУ на основании решения Ученого совета НовГУ.
5.2. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются на Ученом совете 

НовГУ и утверждаются ректором НовГУ.
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