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Одним из существенных инновационных подходов к решению проблем модернизации системы высшего образования
выступает информатизация образования. Кроме того, интернационализация образования, развитие совместных
международных образовательных программ образуют новую единую информационную образовательную среду, что требует
качественных изменений как в формах и методах обучения студентов, так и в содержании профессиональной культуры
преподавателей вуза. В процессе интернационализации и информатизации системы высшего образования и стремительного
развития и внедрения информационных технологий в образовательную сферу возрастает значение информационно-
технологической культуры преподавателя вуза, указывающей на степень развития личностных качеств, становления
информационно-технологического мировоззрения, мышления, мастерства в применении информационно-технологических
знаний, умений, приобретаемых в профессиональной деятельности преподавателей вуза в рамках международных
образовательных программ. 
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Informatization of education is one of sufficient innovative approaches to solving the problem of higher education system 
upgrade. Moreover, internationalization of education, development of collaborative international education programs create new single 
informational education environment. It demands qualitative changes of forms and methods of teaching as well as university teachers’ 
professional culture content. In the process of internationalization and informatization of higher education system the value of 
informational technical culture of university teachers increases. This culture indicates the level of development of personal qualities, 
formation of informational technical mindset, intellection, and mastership in application of informational technical knowledge and skills, 
acquired in professional career of university teachers within international education programs. 
Keywords:  Informatization of education, university teachers’ professional culture, informational technical culture, 
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Информатизация и технологизация современ-
ного общества приобретают глобальный характер и 
оказывают влияние на все институты жизнедеятель-
ности человека, в том числе и на образование [1]. Од-
ним из перспективных направлений становления и 
развития высшей школы выступает информатизация, 
основанная, в первую очередь, на совершенствовании 
образовательной среды вузов. Информатизация — 
это системно-деятельностный процесс овладения ин-
формацией как ресурсом управления и развития с 
помощью средств информатики с целью создания 
информационного общества и на этой основе — даль-
нейшего продолжения прогресса цивилизации [2]. 
Так, по мнению Г.М.Киселева, информатизация обра-
зования является одним из наиболее существенных 
инновационных подходов к решению проблемы мо-
дернизации системы образования и управления учеб-
ными заведениями и определяется как «процесс обес-
печения сферы образования методологией и практи-
кой разработки и оптимального использования со-
временных информационно-коммуникационных тех-
нологий, ориентированных на реализацию психолого-
педагогических целей обучения и воспитания» [3]. 

Раскрывая сущность понятия информационной 
культуры, обратимся к содержанию профессиональ-
ной культуры преподавателей вуза. 

Отечественные ученые Е.Г.Белякова, Е.В.Бон-
даревская, А.М.Митяева выделяют педагогическую 
культуру преподавателя вуза в качестве важного ре-
сурса обеспечения качества в условиях модернизации 
высшего образования. Поэтому при рассмотрении 
процесса информатизации высшего образования осо-
бый интерес вызывает содержание профессиональной 
культуры преподавателей вуза. Так, педагогическая 
культура развивается в профессиональной среде пе-
дагога, формирует свои поведенческие стереотипы, 
нормы, сознание и мировоззрение, характерные для 
работников образовательной сферы. В то же время 
А.Н.Лымарь отождествляет понятие профессиональ-
ной культуры с осуществлением деятельности на вы-
соком уровне с целью достижения максимального ре-
зультата [4]. Необходимо отметить, что интеллекту-
альной основой для достижения высоких результатов 
профессиональной деятельности выступает профес-
сиональная компетентность, сформированная в про-
цессе образования, а культура развивается непосред-
ственно в результате практического опыта специали-
ста. Профессиональная культура, по словам 
О.А.Жиляевой, это «система, включающая в себя 
профессиональное сознание, совокупность поведен-
ческих стереотипов, выработанных в определенной 
профессиональной среде (культура врача, педагога, 
юриста и т.д.)» [5]. 

Интересно определение понятия профессио-
нальной культуры специалиста, данное В.М.Гребен-
никовой как «…средневзвешенный показатель, кор-
релирующий с определенным уровнем компетентно-
сти и отражающий степень освоенных компетенций» 
[6]. При сравнении понятий «профессиональная куль-
тура» и «профессиональная компетентность» мы де-
лаем вывод, что профессиональная культура препо-
давателя вуза является более широким понятием, 

включающим в себя помимо профессиональной ком-
петентности совокупность духовных ценностей, тра-
диций, целей, идеалов, норм и обрядов, характерных 
в профессиональной образовательной области. В 
процессе профессиональной деятельности преподава-
тель вуза развивает и обогащает профессиональную 
культуру посредством личного опыта. 

Таким образом, возникает необходимость, с 
одной стороны, изучения возможностей информаци-
онных технологий, а с другой — оценки целесооб-
разности их реализации в профессиональной сфере, 
что приводит к повышению значимости формирова-
ния информационной культуры преподавателя выс-
шей школы.  

Термин «информационные технологии» часто 
используют как синоним термина «компьютерные 
технологии», однако компьютерные технологии яв-
ляются лишь одной из составляющих частей инфор-
мационных технологий. При этом информационные 
технологии, основанные на использовании современ-
ных компьютерных и сетевых средств, составляют 
термин «современные информационные и коммуни-
кационные технологии» [7]. Новые информационные 
технологии рассматриваются как способ повышения 
эффективности процессов самообразования, поиско-
вой, творческой деятельности; развития самостоя-
тельности, рефлексии учащегося, становления его 
индивидуальности [7]. 

Е.А.Тумалева, развивая вопрос о необходимо-
сти информационного образования [8], выявляет 
важность организации подготовки преподавателей 
вуза к работе в современных информационных усло-
виях, в рамках которой она обозначила систему це-
лей: 

— формирование общей информационной 
культуры — выработка адекватных представлений об 
информационном мире, сути информационных явле-
ний и процессов; 

— привитие функциональной информацион-
ной грамотности; 

— формирование способности к развитию, в 
том числе к саморазвитию и самообразованию в ин-
формационной среде; 

— формирование системы информационных 
ценностей и развитие индивидуальности в информа-
ционной среде; 

— выработка навыков информационной дея-
тельности в различных информационных условиях и 
обеспечение необходимых знаний. 

Реализация этих целей дает возможность дос-
тижения главной цели информационного образования 
— формирования у преподавателей вуза уровня ин-
формационной готовности, достаточного для обеспе-
чения самостоятельности личности в различных сфе-
рах жизнедеятельности [8]. 

Рассматривая термин «информационно-
технологическая культура», раскроем сущность таких 
понятий, как «информационно-технологическая гра-
мотность» и «информационно-технологическая ком-
петентность». 

Информационно-технологическая грамотность 
является начальным уровнем формирования инфор-
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мационно-технологической компетентности и вклю-
чает в себя совокупность знаний, умений, навыков, 
поведенческих качеств, позволяющих эффективно 
находить, оценивать, использовать информацию для 
успешного включения ее в разнообразные виды дея-
тельности и отношений [9]. Термин «информацион-
но-технологическая компетентность» относится к 
ключевым терминам ФГОС ВПО нового поколения и 
определяется как «способность и умение самостоя-
тельно искать, анализировать, отбирать, обрабаты-
вать и передавать необходимую информацию при 
помощи устных и письменных коммуникативных 
информационных технологий» [9]. 

Информационно-технологическая культура, 
являясь неотъемлемой частью профессиональной 
культуры преподавателя, не может быть сведена 
только к системе знаний в области информационных 
прогрессов, она включает в себя аспект активного 
взаимодействия и обогащения [8]. 

Таким образом, информационно-
технологическую культуру преподавателя вуза можно 
определить как степень развития личностных качеств, 
становления информационно-технологического миро-
воззрения, мышления, мастерства в применении ин-
формационно-технологических знаний, умений, при-
обретаемую в профессиональной деятельности [10]. 

Ответом со стороны вузов на вызовы совре-
менности послужила интернационализация высшего 
образования как «активное и эффективное межстра-
новое сотрудничество с целью взаимообогащения и 
обмена опытом в сфере образования». В Концепции 
модернизации российского образования обозначена 
важность развития международной деятельности 
высшей профессиональной школы. На сегодняшний 
день заметно возрастает появление совместно разра-
ботанных двумя (или более) партнерскими вузами 
(чаще зарубежными) и ведущих к диплому образова-
тельных программ, автоматически признаваемых 
всеми партнерами. Одним из элементов совместных 
образовательных программ (СОП) является академи-
ческая мобильность. Кроме того, в процессе их реа-
лизации предполагается интеграция ресурсов не-
скольких вузов, расположенных в разных странах, а, 
следовательно, и расширение информационной обра-
зовательной среды как «системно организованной со-
вокупности информационного, технического, учебно-
методического обеспечения, неразрывно связанной с 
человеком как субъектом образования» [11]. 

Как для студентов-участников международных 
образовательных программ, так и для преподавателей 
вуза очень важно создать необходимые условия для 
эффективного использования информационно-
технологических ресурсов с целью обогащения, об-
мена и использования научного знания на мировом 
уровне. Таким образом, обществом востребован иной 
уровень человеческого потенциала, что обуславлива-
ет и качественно новый уровень профессионализма 
преподавателей высшей школы. 

Современная действительность отличается ин-
формационной насыщенностью и возможностями, 
которые накладывают свой отпечаток на профессио-
нальную деятельность и на сферу образования. Она 

диктует необходимость, с одной стороны, изучения 
возможностей информационных технологий, а с дру-
гой — целесообразность реализации в определенной 
сфере, в частности, в реализации международного со-
трудничества. Информационные технологии позво-
ляют, на наш взгляд, сделать международное сотруд-
ничество университета более информативным и ин-
тенсивным. Кроме того, непосредственные контакты, 
поездки в вуз другой страны на сегодняшний день 
могут дополняться или заменяться виртуальной мо-
бильностью благодаря новейшим техническим сред-
ствам.  

Рассматривая информационно-технологическую 
культуру преподавателя вуза в рамках международных 
образовательных программ, мы считаем необходимым 
включить в ее состав информационно-технологическое 
сопровождение как процесс целенаправленного и по-
следовательного взаимодействия с помощью инфор-
мационных технологий для успешной адаптации, обу-
чения, профессионального и личностного развития 
всех участников международных образовательных 
программ [11].  

Как правило, работа по созданию условий ин-
формационно-технологического сопровождения уча-
стников международных образовательных программ 
требует комплексного решения. Проанализировав 
процесс реализации совместных образовательных 
программ, мы выделили ряд наиболее часто встре-
чающихся среди участников СОП трудностей, на-
пример: доступность и актуальность необходимой 
информации; изучение практического и специального 
языка; языковой барьер; трудность в работе с ино-
странной литературой и т.д. Инструментом информа-
ционно-технологического сопровождения может вы-
ступить веб-сайт, с помощью которого реализуется 
социально, педагогически и технически организован-
ное взаимодействие всех участников международной 
образовательной программы в целях повышения эф-
фективности образовательного процесса и который 
заключается в сборе, обработке, хранении и поиске 
информации, а также в предоставлении этой инфор-
мации всем субъектам образовательного процесса в 
соответствующее время и в удобной для них форме. 
В свою очередь, преподаватели высшей школы могут 
не только использовать ресурсы веб-сайта в своей 
профессиональной деятельности, но и могут выпол-
нять функции модератора, такие как оформление не-
обходимых документов, составление информацион-
ного «пакета», организация и информированность 
централизованных информационных мероприятий и 
т.д. 

Значимость информационно-технологической 
культуры преподавателя вуза заключается в развитии 
личностных качеств, становлении информационно-
технологического мировоззрения, мышления, мастер-
ства в применении информационно-технологических 
знаний, умений, навыков, приобретаемых в профес-
сиональной деятельности, с учетом активного уча-
стия преподавателей в реализации международных 
совместных образовательных программ. Таким обра-
зом, непрерывно развивается способность преподава-
теля ориентироваться в быстро меняющееся инфор-
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мационной среде, и, как следствие, повышается уро-
вень профессиональной культуры в целом. 
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