Очередное заседание Учёного совета ИСХПР 
состоялось 30 октября 2013 года
На повестке дня были рассмотрены вопросы:
1. О функционировании системы менеджмента качества в подразделениях института.
В своем выступлении уполномоченная за СМК Пчелина Е.А.  доложила о функционировании системы менеджмента качества в подразделениях института. 
Учёный совет, заслушав и обсудив доклад Екатерины Александровны отметил, что система менеджмента качества подразделений ИСХПР хорошо документирована, работает результативно и эффективно. Руководители, преподаватели и сотрудники кафедр института в целом знают и выполняют требования системы качества и ее документации, а также Положений, регламентирующих деятельность подразделений. Большая часть деятельности преподавателей и сотрудников интегрирована в работу системы качества, в связи с чем сотрудники не делают различий между своей деятельностью и работой системы качества, что является положительным моментом.  В соответствии с приказом №1386 от 01.10.2013 года в период с 03 по 18 октября 2013 года был проведен внутренний аудит системы менеджмента качества всех кафедр ИСХПР  с целью оценки степени её соответствия требованиям ГОСТ ISO 9001 и готовности СМК к сертификации и определения результативности СМК НовГУ. В ходе проверки устанавливались наличие и актуальность объективных свидетельств выполнения  требований разделов 4-8 ГОСТ ISO 9001 и рекомендаций разделов 4-9 ГОСТ  ИСО 9004. Проверка проводилась на всех кафедрах института, кроме КБЖД (аудит на кафедре был проведен внутренними аудиторами НовГУ в апреле 2013 года). Была предоставлена большая часть необходимой актуализированной документации по обеспечению ресурсами, контролю и улучшению образовательного процесса в подразделениях отделения. При проведении аудита присутствовало, как правило, большинство преподавателей и учебно-вспомогательного персонала кафедр.  В результате аудита были выявлены несоответствия и наблюдения. По повторяющимся несоответствиям в подразделениях, можем сделать вывод о несоответствиях по всему институту.
Несоответствия общего уровня: 
1-е значительное несоответствие: нет единой формы планов работ кафедр. В большинстве имеющихся планах работ цели не измеримы, ответственные и сроки не определены. В некоторых подразделениях не формируются отчёты о проделанной работе за год. (ГОСТ ISO 9001 п. 5.4.2, п. 5.4.1, п. 5.6.1).
2-е значительное  несоответствие: Записи об образовании, подготовке, навыках и опыте преподавателей на большинстве кафедр отсутствуют. Записи об образовании, подготовке, навыках и опыте преподавателей в большинстве подразделений не поддерживаются в рабочем состоянии (ГОСТ ISO 9001 п. 6.2.2 е).
1 –е  малозначительное несоответствие: Подготовка персонала во многих подразделениях проводится только по технике безопасности, но не по профессиональной деятельности. Крайне редко проводится подготовка персонала во внешних организациях. (ГОСТ ISO 9001 п. 6.2.2 b)
Наблюдение: Лаборатория социологии проводит исследования в целом по университету, что не позволяет использовать результаты для повышения результативности каждого института (ГОСТ ISO 9001 п. 8.2.1).
По результатам аудита были определены следующие области, требующие улучшений:
1. Планирование. Требования п. 5.4 РК (СМК РК 1.01-12);
2. Управление записями. Требования п. 4.2. (СМК ДП 4.2–2.02–12);
3. Управление персоналом. Требования п. 6.2 (СМК РК 1.01-12).
Ученый совет постановил:
1. Одобрить деятельность по поддержанию и улучшению системы менеджмента качества ИСХПР.
2. Зав. кафедрами и уполномоченным по качеству организовать и предпринять корректирующие действия с целью устранения причин несоответствий.
3. Зав. кафедрами и уполномоченным по качеству принять участие в разработке  типового план работы подразделения и отчётности по показателям плана работ.
4. Зав. кафедрами и уполномоченным по качеству:
- завести в подразделениях личную карточку работников;
- включить повышение квалификации работников в планы работ подразделений;
4. Зав. кафедрами обеспечить обновление информации по СМК на портале novsu.ru.
5. Провести повторный аудит КЛХ, КГСТ, КМСХ 7 ноября 2013.
Принято единогласно. 
2. О состоянии и перспективах развития материально-технической базы института.
Заслушав и обсудив доклад заместителя директора института Литвинова В.Ф., Ученый совет отмечает, что дисциплины кафедр обеспечены материально – техническими ресурсами минимально и в основном устаревшим оборудованием. В целях оптимизации и повышения качества учебного процесса в рамках модульных учебных планов на 2014 год кафедры представили свои заявки на следующие суммы: 
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Анализ представленных заявок показывает, что удовлетворение заявок всех кафедр является нереальным, и потребует серьёзного пересмотра в зависимости от финансовых возможностей  Университета в 2014 году.
Учёный совет постановил:
1. Признать, что материально-техническая база кафедр соответствует минимально необходимому уровню процесса подготовки бакалавров по модульным планам.
2. Дирекции, зав. отделениями, заведующим кафедрами приложить максимум усилий по улучшению состояния материально – технической базы направлений подготовки.
3. Дирекции, при выделении средств из программы стратегического развития провести анализ поданных заявок, определить кафедры, остро нуждающиеся в приобретении оборудования.
4. Дирекции, зав. отделениями, заведующим кафедрами проработать возможности привлечения средств внешних организаций – потребителей выпускников института.
Принято единогласно. 
3. Разное.
Начальник учебного отдела Лариса Даниленко доложила о состоянии модульных УМК по институту. 
Заместитель директора ИСХПР Владимир Литвинов  доложил  о бюджетном финансировании университета; новых цифрах приема и изменении вступительных испытаний; новых перечнях направлений подготовки и специальностей.
Директор ИСХПР, профессор Анна Козина сообщила, что 8 ноября состоится семинар по размещению информации на сайте НовГУ.
