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Введение

Учебно-методическое пособие «Педагогика и психология в тезисах и конспектах» разработано с целью методического обеспечения дисциплины «Психология и педагогика» для непедагогических специальностей в высших учебных заведениях на основе государственных образовательных стандартов 2005 года. 

Педагогика и психология – общественные науки. Это значит, что их невозможно «выучить», как свод определенных формул. Однако даже общие знания в данной сфере помогут лучше овладеть профилирующей специальностью, более осознанно выстраивать свое поведение, строить взаимоотношения с окружением и близкими людьми. Поэтому даже на непедагогических специальностях психология и педагогика включены в инвариантную часть учебного плана как общеобразовательные дисциплины.

Сведения, изложенные в пособие, имеют обобщенный характер и не отражают дискуссионности некоторых понятий и положений. Напротив, информация из различных источников подобрана по принципу непротиворечивости. В качестве основных источников использованы учебники «Психология и педагогика» А.А.Реана, Н.В.Бордовской и С.И.Розума (2007), В.А.Сластенина и В.П.Каширина (2007), и другие. Полный перечень дан в списке рекомендуемой литературы.

Необходимо также заметить, что изложенные в настоящем пособии данные не являются исчерпывающими и даже достаточными (в предлагаемом виде) для получения государственной оценки, и пособие в целом не освобождает студентов от необходимости посещать лекции и принимать участие в семинарах и практических занятиях, предусмотренных учебным планом.

Содержание пособия во многом призвано сэкономить студентам и преподавателям время на записывание под диктовку некоторых определений и идей, сориентировать студентов при подготовке к семинарам и практическим занятиям, а также помочь им вспомнить или сформулировать ответ на зачете. 

Пособие состоит из введения, основной части, заданий на семинары и практические занятия, заключения и списка рекомендуемой литературы. 

Основная часть разбита на 8 ключевых тем. Информация представлена в виде тезисов, таблиц, ненумерованных списков и определений, где ключевые понятия и фамилии видных деятелей науки выделены полужирным шрифтом. Это и позволяет использовать материалы данного пособия в качестве опорных конспектов. 

Для удобства копирования текст с информацией по каждой (кроме первой) теме занимает парное количество страниц.

В конце каждой темы даны вопросы и задания для самостоятельного изучения. Отчетность по этим заданиям может быть в устной (опрос, обсуждение), или в письменной (конспект, проверочная работа) форме.

Кроме выполнения заданий в содержание самостоятельной работы включается формулирование вопросов к педагогу, изложение своей точки зрения, выдвижение собственных идей и комментариев по поводу изучаемого материала, и т.п., а также работа с конспектами лекций, рекомендованными и другими источниками при подготовке докладов к семинарским занятиям и/ли рефератов.

Задания на семинары и практические занятия сопровождаются списком необходимых источников для изучения. Однако в некоторых случаях не стоит ограничиваться только предлагаемым списком. Напротив, рекомендуется и поощряется находить информацию самостоятельно.

Список рекомендуемой литературы предназначен не только для выполнения заданий и получения необходимых и дополнительных знаний, но и для решения различных ситуаций в личной, профессиональной или общественной жизни, где требуются знания по педагогике и психологии, как в настоящем, так и в будущем.

Кроме того, в настоящее пособие включены списки доступных учебников, учебных пособий и действующих источников из сети Интернет. Будьте внимательны, пользуясь источниками из Интернета. Не вся информация, размещенная там, является валидной. 

Педагогика и психология как сферы научного знания 

· Наука – это сфера человеческой деятельности, которая включает в себя и деятельность по получению нового знания, и ее результат.  

· Сферы интересов педагогики и психологии часто пересекаются, но психология и педагогика – самостоятельные науки, и у каждой есть свой объект и предмет изучения.
· Непосредственные цели науки – описание, объяснение и предсказание процессов и явлений реальной действительности на основе открываемых законов. 

· В зависимости от предмета изучения принято выделять естественные, общественные, и технические науки. Педагогика и психология науки общественные 
Объект – это область действительности, которую исследует определенная наука. 

Предмет – область изучаемой действительности с позиций (методологии*) этой науки.

Психология изучает факты, закономерности и механизмы психики. 

«Предметом психологии являются закономерные связи субъекта с природным и социокультурным миром, запечатленные в системе чувственных и умственных образов этого мира, мотивов, побуждающих действовать, а также самих действиях, переживаний своих отношений к другим людям и самому себе, в свойствах личности как ядра этой системы.».

Другими словами, психология – это наука о психической реальности, о том, как индивид ощущает, воспринимает, чувствует, мыслит и действует. 
Объектом общей психологии является человек (индивид) или группа людей. 

Предметом – психика человека.

Педагогика включает в себя совокупность знаний и умений, связанных с обучением и воспитанием человека, эффективными способами передачи накопленного опыта и оптимальной подготовки подрастающего поколения к жизни и деятельности. 

В общем понимании педагогика – это наука о воспитании и обучении, разумеется, человека.
Объект педагогики – образование. Предмет – педагогический процесс.

· В основе обеих этих современных наук лежат более древние: философия и медицина (физиология). Несомненна также связь с культурологией, историей, социологией и антропологией. 

· В современных педагогических и психологических исследованиях часто используются методы математической обработки.

· В реальной жизни психология и педагогика применяются на каждом шагу, поскольку человек учится, познает мир, себя, строит свое поведение и отношения с другими людьми, и, обретя какие-то знания, хочет поделиться ими с другими.

История развития психологического знания

· Философские и физиологические основы современной психологии заложили античные, а позднее средневековые мыслители Гиппократ, Платон, Аристотель, Гален, Авиценна, Аверроэс и др. 
· Существенный вклад в становление психологии как науки в XVII в. внесли ученые Рене Декарт, Бенедикт Спиноза, Джон Локк, Готфрид Лейбниц, Христиан Вольф.

· Достижения в психологии в XVIII в. связаны с развитием естествознания. В это время Франц Йозеф Галль создает френологию (учение о локализации способностей в различных участках коры головного мозга).
· В XIX в. начало экспериментальной психологии положили исследования в области психологии, проводимые рядом физиологов и физиков. Среди них наиболее известны Эрнст Вебер, Густав Фехнер, Вильгельм Вундт, Герман Гельмгольц и Герман Эббингауз.
· Формирование научной психологии в России того времени обусловлено успехами российских ученых в исследовании нервной системы и головного мозга. Особый интерес для психологии представляют исследования, которые проводили Н.М.Сеченов, И.П.Павлов, В.М.Бехтерев, А.А.Ухтомский. 
· К классикам советской психологии можно отнести таких  ученых, как Л.С.Выготский, Д.Н.Узнадзе, С.Л.Рубинштейн, А.Н.Леонтьев, Б.Г.Ананьев, А.Р.Лурия.
· В процессе развития психологической науки образовывались различные направления, которые затем вылились в три основных направления:
  Основные направления в психологии 

· Наиболее известные психологические школы, возникшие в первой половине ХХ века:  бихевиоризм, гештальтпсихология и психоанализ.

· Основатели гештальтпсихологии (от нем. Gestalt – структура, форма): М.Вертгеймер, В.Келер и К.Левин
	Макс Вертгеймер (1880-1943)
	исследовал т.н. «фи-феномен» – иллюзию движения, которая возникает, когда неподвижные объекты видны в быстрой последовательности смены различных позиций (например, «бегущие огни»)

	Вольфганг Келер (1887-1967)
	на основе экспериментов с человекообразными обезьянами сформулировал идею "инсайта в научении" - неожиданного осознания нужных взаимосвязей 

	Курт Левин

(1890-1947)
	объяснял множество психологических феноменов в терминах теории поля, разработанной им на основе принципа целостности 


· Основной постулат гештальтпсихологии: целое больше своих частей и в нем присутствуют качества, которые нельзя найти в его составляющих.
· В гештальтпсихологии разработано понятие психологического образа, утвержден системный подход к психическим явлениям.

· Основатель бихевиоризма (от англ. behavior – поведение) Джон Б. Уотсон (1878-1958): «наука должна заниматься не сознанием, душевными явлениями, которые недоступны научному наблюдению, а поведением».

· «Поведение является или результатом научения – индивидуального приобретения путем слепых проб и ошибок, или заученного репертуара навыков».

· Последователи Уотсона: Э.Толмен, К.Халл и Б.Скиннер.

	Эдуард Ч. Толмен

(1886-1959)
	разработал когнитивную теорию научения, систему «целевого бихевиоризма»: подчеркивал роль цели в поведении.

	Кларк Л. Халл

(1884-1952).
	создал теорию научения, основанную на системе физиологических постулатов и ряде законов, связывающих между собой стимулы и реакции

	Беррес Ф.Скиннер (1904–1990)
	основатель «оперантного бихевиоризма»: в основе обучения лежит процесс обусловливания – подкрепления поведения с помощью награды или наказания


· Основатели психоанализа З.Фрейд и его ученики К.Юнг и А.Адлер.

	Зигмунд Фрейд

(1856-1939)
	основал психоанализ, придя к выводу о бессознательной природе мотивации у человека; в структуре психики выделял: Супер-Эго, Эго, Ид; описал бессознательные защитные механизмы: вытеснение, рационализация, сублимация, регрессия и др.

	Карл Густав Юнг (1875-1961)
	ввел понятие «коллективное бессознательное», выделил в нем архетипы (первичные образы); ввел в научный оборот представления о двух типах личности: интровертированной и экстравертированной

	Альфред Адлер (1870-1937)
	рассматривал невроз как следствие комплекса неполноценности; обратился к исследованию ранних воспоминаний, которые считал ключом к пониманию поведения, мотивации и личности. 


· Известные реформаторы психоанализа – Карен Хорни, Гарри Салливан и Эрих Фромм. Они пытались связать природу бессознательного ядра психики человека с социальными условиями его жизни.
· Как естественное развитие взглядов Адлера, Хорни и Салливана возникла гуманистическая психология. Ее основные представители К.Роджерс, Э.Маслоу и Г.Олпорт считают предметом психологических исследований здоровую творческую личность человека, целью которой является самоактуализация.
· Дальнейшее развитие психологических знаний в современном зарубежном мире характеризуется следующими тенденциями: 

· постепенное стирание границ между разными школами и направлениями, интеграция различных психологических знаний.     

· выход психологии за рамки академической науки и рост значения ее прикладного характера. 

· расширение и обогащение понятийного и методического аппарата психологических исследований за счет смежных наук. 

Методы педагогики и психологии

· Педагогика как самостоятельная наука образовалась на столетие раньше, чем психология. Но именно исследования в сфере психологии значительно обогатили методологию научного познания по вопросам воспитания, обучения и развития личности в целом. 
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Условно общие методы исследования можно разделить на:

	Эмпирические  

(получаемые опытным путем)
	Теоретические 

(обретаемые посредством рассуждений 

и логических операций)

	Наблюдение

Опрос

Беседа
	Интервьюирование

Анкетирование

Тестирование
	Анализ

Синтез

Моделирование

	Эксперимент


Анализ – разложение объекта на элементы с выделением их сущности и взаимосвязи.

Синтез – составление разложенных элементов в единое целое (систему).

Моделирование – исследование каких-либо явлений, процессов или систем объектов путем построения и изучения их моделей.

Наблюдение – преднамеренное, систематическое, целенаправленное и фиксируемое восприятие внешних проявлений психики (поведения индивида).

Тест – стандартизированная система заданий, позволяющих измерить уровень развития определенного качества (свойства) личности.

Анкета – опросный лист с заранее составленной системой вопросов для получения первичной социально-психологической информации.

Социометрия – психологическое исследование личностных отношений в группе с целью определения структуры взаимоотношений и психологической совместимости. 

Беседа – прямое или косвенное получение информации путем речевого общения.

Эксперимент находится на стыке эмпирических и теоретических методов; состоит из стадий целеполагания и теоретического обоснования и разработки конкретного инструментария, его непосредственного применения и обработки полученных данных.  Разделяют констатирующий, пилотный (пробный) и формирующий (преобразующий) эксперименты.
К специфичным методам психологии можно отнести:

Самонаблюдение (интроспекция) – наблюдение человека за собственными психическими явлениями.

Личностный опросник – выверенный, структуризированный перечень вопросов или утверждений, обычно содержащий несколько шкал, каждая из которых измеряет степень выраженности определенного свойства у конкретного человека. 

· Широко используются Миннесотский многопрофильный личностный опросник (ММPI), Калифорнийский психологический опросник (CPI), опросники Айзенка, Кеттела, и др. 

Корреляционный анализ применяют для статистической оценки степени и характера взаимосвязи между определенными явлениями, если таковая представляется вероятной. 

В факторном анализе целый ряд черт или факторов группируют в корреляционную матрицу, чтобы затем выделить из них ведущие и определить меру их взаимосвязи с остальными.

· Р.Кеттел, при определении дифференциально-психологической характеристики индивида, устанавливал корреляции между такими чертами личности, как покорность – напористость, практичность – совестливость, доверчивость – подозрительность, низкая тревожность – высокая тревожность, зависимость – независимость.

Проективная методика – стандартизированный набор картинок или звуковых сюжетов с неопределенным, или допускающим разнообразные реакции, содержанием. В том, как испытуемый структуризирует предлагаемые образы, или какое придаст им значение, будут проявляться (проецироваться) его личностные качества. 

· Наиболее распространенными проективными методиками являются: метод чернильных пятен Роршаха, тест тематической апперцепции (ТАТ), метод «Нарисуй человека», «Тест руки» и др. 

Вопросы и задания для самостоятельного изучения

1. Выпишите в тетрадь принципы психологии и вкратце раскройте их содержание.

2. Найдите материал и составьте конспекты по темам «Вклад российских ученых в развитие психологии» и «Направления (школы) в советской психологии».

3. Перечислите и раскройте конкретно-методологические принципы и аксиологические основы педагогических исследований (например, по учебнику В.А.Сластенина, И.Ф.Исаева, А.И.Мищенко и Е.Н.Шиянова «Педагогика»).

4. Прочитайте разделы, посвященные истории развития психологического знания и основным направлениям в психологии в рекомендуемых источниках. Дополните конспект. 

5. Найдите и попробуйте самостоятельно освоить 16-факторный тест Р.Кеттела. Проведите интроспекцию.

Психика и организм

· Термином «психика» обозначают все феномены внутренней, духовной, душевной жизни, обнаруживающие себя в сознании или поведении человека.

Психика – это системное свойство высокоорганизованной материи, заключающееся в активном отражении субъектом объективного мира, в построении им неотчуждаемой от него картины мира и саморегуляции на этой основе своего поведения и деятельности. 

· Сущность психики состоит в отражении.

Выделяют три уровня психического отражения:

	Надсознательный (условно-рефлекторный – автоматизмы, установки и т.п.), «Сверх-Я».

	Сознательный (условно-рефлекторный), «Я»

	Досознательный (безусловно-рефлекторный, природообусловленный), «Оно»


«Оно» и «Сверх-Я» относятся к бессознательному

Бессознательное – вся совокупность содержания психической жизни,    которая недоступна непосредственному осознанию.

· Характерной особенностью психического выступает активность. Проявлять определенную активность побуждает человека тот или иной характер его отношения к действительности.

Поведение – взаимодействие живых существ с окружающей средой, опосредствованное их внешней (двигательной) и внутренней (психической) активностью.
Деятельность – это активное взаимодействие человека со средой, в котором он достигает сознательно поставленной цели, вызванной определенной потребностью, мотивом.   

С точки зрения влияния на деятельность и поведение человека 

можно выделить взаимосвязанные регулятивные функции психики:

	побуждения

(потребностно-мотивационная сфера психики)
	исполнения

(знания, умения, навыки, привычки, способности)


Другие функции психики человека: 

формирования образа, смыслообразования, целеполагания, накопления опыта.

Структура психики включает в себя:

	Психические процессы:
	Психические состояния:
	Психические свойства:

	 Познавательные: ощущения, восприятия, память, мышление, внимание; 

Эмоциональные: активные и пассивные переживания; 

Волевые: решение, исполнение, волевое усилие;
	1) общее психическое состояние (сосредоточенность – рассеянность; бодрость – усталость); 

2) эмоциональные состояния (апатия – эйфория);
	1) жизненная позиция личности (система потребностей, интересов, убеждений, идеалов); 

2) темперамент; 

3) способности; 

4) характер 


· В структуру психики можно включить также психические образования – психические явления, формирующиеся в процессе приобретения человеком жизненного и профессионального опыта (знания, умения, навыки, привычки). 

· Психические процессы образуют структуру сознания. Знание – это способ существования сознания.
Мозг и психика 

·  Материальной основой психического является  нервная система человека и особенно ее центральный отдел – головной мозг. 

· Нервная система человека выполняет две основные задачи: 

1. обеспечивает взаимосвязи и координацию органов тела и различных физиологических систем организма; 

2. обеспечивает взаимодействие организма как целостной системы со средой.

· Первичный элемент нервной системы – нейрон (нервная клетка); состоит из тела, ядра, длинного отростка (аксона), и одного или более коротких отростков (дендритов). Аксон принимает сигнал, дендрит – передает. 

· Места контактов нервных клеток называют синапсами. 
· Нервные импульсы передаются через синапсы химическим путем посредством нейромедиаторов.
Нейроны бывают:

	сенсорные
	двигательные
	локальной сети

	От рецепторов к ЦНС
	От ЦНС к органам движения
	От одного участка ЦНС к другому


Нервная система делится на:

	периферическую
	центральную (спинной, промежуточный и головной мозг).


Нервная система целиком и ее отделы могут иметь

три уровня функциональной активности:

	покоя
	возбуждения 

(образование связей)
	торможения 

(затухание связей)


· Основной механизм высшей нервной деятельности, обеспечивающий равновесие между организмом и средой – рефлекс (реакция организма на воздействие внешней или внутренней среды).

Рефлексы разделяют на:

	безусловные 

(природообусловленные)
	условные 

(сформированные в результате жизнедеятельности)


· Головной мозг человека устроен асимметрично.

Левое полушарие управляет правой частью тела, а правое – левой.

И каждое имеет свою «зону ответственности».

	Левое полушарие 
	Правое полушарие

	отвечает за логические операции и словесное формулирование мыслей (вторая сигнальная система), обеспечивает приподнятое состояние духа и жизнелюбие.
	отвечает за создание образов, интуицию, «творческость» и восприятие информации через первую сигнальную систему, заставляет человека негативно воспринимать мир, во всем сомневаться. 

	«радость познания»
	«муки творчества»


· А.Р.Лурия выделил три наиболее крупных отдела мозга (блока), существенно отличающихся друг от друга по своим основным функциям в организации целостного поведения:

	1 – включает те участки, которые морфологически и функционально связаны с древними отделами, управляющими состоянием внутренней среды организма, обеспечивает тонус всех вышележащих отделов мозга, его активацию. При его поражении восприятие и поведение не изменяются, однако повышается психическая истощаемость, колеблется внимание, нарушается организованных ход мыслей, человек становится либо чрезмерно встревоженным, либо крайне безразличным.

	2 – объединяет теменные, височные и затылочные отделы больших полушарий, отвечает за ощущения и восприятие. Его поражение нарушает способность строить полноценный чувственный образ окружающей среды и своего собственного тела.

	3 – занимает лобные доли коры головного мозга. При его поражении нарушается способность к организации движений, действий, деятельности по заранее определенной программе, речь и  понятийное мышление. 


Конституциональные особенности

· В психологии и криминологии на протяжении веков обсуждается вопрос возможности взаимосвязи конституции (анатомии, морфологии) и психологии человека, органической основы темперамента. 

· Широкую известность в психологии и криминологии получили типологии Эрнста Кречмера (1888-1964) и Уильяма Шелдона (1898-?):
· Астенический («эктоморфный») тип,  церебротоник – худощавый человек, с вытянутым лицом, высоким лбом, длинными руками и ногами, узкой грудной клеткой, отсутствием подкожного жирового слоя, хорошо развитой нервной системой.

интеллектуализированные потребности, непредсказуемость и нестандартность; скрытность чувств, эмоциональная сдержанность; страх перед социальными контактами, застенчивость, боязнь открытого пространства; склонность к одиночеству, уединению. 

· Атлетический («мезоморфный») тип,  соматотоник – человек, у которого широкие плечи и грудная клетка, мускулистые руки и ноги, минимальное количество подкожного жира, мощная голова. 

уверенность в осанке и движениях, любовь к физическим нагрузкам и приключениям, энергичность; потребность в доминировании, движении, стремление к власти; любовь к риску, игре случая; боязнь замкнутого пространства.

· Пикнический («эндоморфный») тип, висцеротоник – отличается развитием внутренних полостей тела, склонностью к ожирению при слабом двигательном аппарате, средним или небольшим ростом, большим животом, круглой головой и маленькой шеей. 

склонность к общественной жизни; жажда любви, похвалы и одобрения;  любовь к компаниям, пище, комфорту, ориентация на других людей, общительность; терпимость, расслабленность, легкость в обращении и выражении чувств, бесхарактерность.

· Не конституция сама по себе определяет особенности поведения и характера человека, а оценка телесных свойств окружающими (а в большей степени – самовосприятие их индивидом). 

Гендерные различия 

· Формирование пола – начинается с набора (ХХ или ХY) хромосом в оплодотворенной яйцеклетке, зависит от сформированности и функциональности половых желез, определяется при рождении, и во многом зависит от  особенностей его воспитания или условий социализации: головной мозг человека несет в себе возможности программирования и по мужскому, и по женскому типу. 
· Существует множество мифов о психологических различиях между полами.
· Критический анализ достоверных данных по вопросу гендерных различий (проф. Кон И.С.) позволяет считать доказанным весьма немногое: 

· мозолистое у мужчин и женщин устроено по-разному: у женщин больше нервных волокон, чем у мужчин. Таким образом, межполушарные связи у женщин более многочисленны и поэтому у них лучше происходит синтез информации, имеющейся в обоих полушариях. 

· у женщин более высокие показатели, связанные с лингвистическими функциями, памятью, аналитическими способностями и тонким ручным манипулированием, что объясняется большей относительной активностью левого полушария мозга. 

· творческие художественные способности и возможность уверенно ориентироваться в пространственных координатах – лучше у мужчин. = активность правого полушария.
Женщины отличаются филогенетической ригидностью и онтогенетической пластичностью, то есть легко приспосабливаясь на индивидуальном уровне к внешнему миру, они в то же время более подвержены действию популяционных и видовых закономерностей, их поведение в большей степени биологически детерминированно.

Специфика мужской психики обусловлена ее филогенетической пластичностью при онтологенетической ригидности. Это предполагает большее разнообразие типов мужской психики при значительно меньшей способности к выживанию в неблагоприятных условиях. 

Особенности как мужской, так и женской психики определяются эволюционно-генетической целесообразностью. 
Вопросы и задания для самостоятельного изучения

1. Прочитайте и составьте конспект работы З.Фрейда «Я и Оно», например, в сборнике «Психология бессознательного». 

2. Найдите информацию о локализации способностей и «центров» ощущений в головном мозге. Приведите примеры. 

3. Перечислите и раскройте основные защитные механизмы психики (перенос, вытеснение, рационализация, регрессия, сублимация и др.).

Происхождение и развитие психики в филогенезе и онтогенезе 

· Активная ориентировочная деятельность, направленная на поиски адекватных условий и выработку новых, наиболее совершенных форм поведения в окружающей среде может быть обозначена как психологическая деятельность животного

· Эволюционная задача каждого биологического вида – приспособление к среде обитания. Это непрерывный процесс приспособительных циклов, состоящих из определенных этапов: 

· На первом этапе, когда нарушается внутренний порядок и/ли внутренние условия, необходимые для сохранения жизни организма,  возникает некоторый импульс, который на уровне психики переживается как некий внутренний императив, непреодолимая необходимость чего-то. 

· На втором этапе происходит «опредмечивание потребности»: в субъективном пространстве формируется образ объекта (или ситуации), достижение которого может восстановить нарушенные внутренние условия. 

· Именно образ окружающего мира, как специфически психическое образование, объясняет необходимость появления в процессе эволюции той особой регуляторной, управляющей поведением организма системы, каковой является психика.

· Третий этап характеризуется совершением целенаправленных действий, которые вызваны указанным императивом и направляются образом.
· В совокупности этапы образ – мотив – действие (возможна различная последовательность) образуют целостную психическую деятельность.
· Психика человека, и в первую очередь его сознание, – результат общественно-трудовой деятельности человека, его общения с другими людьми и включения в разнообразные виды деятельности. 

· Особую роль в развитии сознания играет вторая сигнальная система – язык и речь как формы ее выражения. 
· Развитие психики в отногенезе рассматривается как развитие личности индивида. 

Личность – целостная психическая система, которая выполняет определенные функции и возникает у человека, чтобы обслуживать эти функции. Основные функции личности – творческое освоение общественного опыта и включение человека в систему общественных отношений. 

· В основе развития личности человека лежит противоречие! между:

	новыми потребностями, порождаемыми деятельностью,
	
и
	возможностями их удовлетворения;



	возросшими физическими и духовными возможностями ребенка
	
	старыми, ранее сложившимися формами взаимоотношений и видами деятельности;

	растущими требованиями со стороны общества, группы взрослых
	
	наличным уровнем развития личности


· Названные противоречия характерны и специфичны для каждого возраста.

Возрастная периодизация:

	Психология
	Педагогика

	· Пренатальный период                  

· Период новорожденности              0

      (до 6 недель жизни)

· Грудной период (до 1 года)

· Ползунковый возраст (1-3 года)

· Раннее детство (3-6 лет)

· Среднее детство (6-11 лет)

· Пубертатный период (11-15 лет)

· Юношеский период (15-20 лет)
	 t'

· Младенчество (1 год жизни)

· Преддошкольный  возраст (1-3 года)

· Дошкольный возраст (3-6 лет)

· Младший школьный возраст (6-10 лет)

· Средний школьный возраст (10-15 лет)

· Старший школьный возраст (15-18 лет)


· Каждый возраст (период) характеризуется:

· конкретной формой отношений, в которые вступает человек в другими людьми в данный период;

· ведущим видом деятельности (по Л.С.Выготскому и Д.Б.Эльконину в детстве – это игра, в отрочестве – учеба, во взрослой жизни – работа);
· Существуют оптимальные сроки для становления и роста отдельных видов психической деятельности и обусловленного ими развития духовных качеств: сензитивные периоды. Причины – в неравномерность созревания мозга и нервной системы + некоторые свойства личности могут формироваться только на основе уже сформировавшихся свойств. 

· 6-12 лет – сензитивный период для развития навыков решения проблем.
«Личность» – это социальная характеристика человека, совокупность его общественно значимых свойств и качеств, вырабатываемых у него в течение жизни

· Становление человека как личности происходит благодаря воздействию среды и воспитания на основе биологически определенных особенностей, обусловленных наследственностью.

Наследственность – свойство организмов повторять в ряду поколений сходные типы обмена веществ и индивидуального развития в целом. Обеспечивается самовоспроизведением генов в хромосомах.

· К числу биологических особенностей, определяющих особенности развития личности относятся: психофизиологическая конституция организма, темперамент, склонности, природная способность к развитию.

Среда как фактор развития личности условно делится на три уровня:
	Микро
	Мезо
	Макро

	Семья, компания, улица, школа, «работа»
	Этнос,    ландшафтные и географические особенности
	Общество, государство, цивилизация


· Развитие личности под спонтанным воздействием внешних обстоятельств и среды называется социализацией – процесс и результат усвоения и последующего активного воспроизводства индивидом социального опыта.

· Процесс целенаправленной и сознательно контролируемой социализации называется воспитанием. Цель этого процесса – формирование личности, т.е. привитие индивиду общественно значимых личностных качеств.
·  Во многом развитие личности индивида определяется деятельностью самого человека, мерой осознанности своих поступков и ответственности за них.

Личность – человек в его социальных связях и взаимных социальных отношениях, с одной стороны подвергающийся воздействию среды, а с другой - сознательно выстраивающий свои отношения с людьми и всей совокупностью социальных явлений. Мера осознанности различна у каждого человека, но личностью он становится постольку, поскольку функционирует как некая автономность в социуме и отдает себе отчет в своих действиях.

· Субъективно для индивида личность выступает как его Я («Я-концепция») – динамичное психологическое образование – система представлений человека о самом себе, на основе которой он строит свои отношения и взаимодействия с другими людьми и относится к себе. 

· Выделяют две формы Я-концепции – реальную («какой я есть») и идеальную («каким бы я хотел быть»).

· Системообразующим свойством личности является ее направленность – система устойчивых мотивов (доминирующих потребностей, интересов, склонностей, убеждений, идеалов, мировоззрения и т.п.), определяющая повеление личности в изменяющихся внешних условиях. 

Мотив – побуждение к совершению поведенческого акта, порожденное системой потребностей человека и с разной степенью осознаваемое или неосознаваемое им вообще.

· Наиболее известная классификация базовых потребностей человека и их иерархия выражена в «пирамиде» А.Маслоу (рис. 1). 

· Как базовые можно выделить также:

·  потребность в познании и понимании и 

· эстетические потребности.

Основные типы мотивации:

· Мотивация успеха

· Мотивация боязни неудачи

· Мотивационная сфера человека неразрывно связана с эмоциями.

Рис. 1. Базовые потребности личности и их иерархия (по А.Маслоу). 

Эмоции (в широком значении) – выражение субъективного отношения человека к предметам и явлениям окружающей действительности в форме непосредственных переживаний приятного или неприятного.  

Эмоции (в узком значении) – реакция человека на воздействия внешних и внутренних раздражителей, связанная с удовлетворением или неудовлетворением биологически значимых потребностей 

· Эмоции человека проявляются в испытываемых им чувствах.

Чувство – отражение в сознание человека его отношений к действительности, которые возникают при удовлетворении или неудовлетворении потребностей.

· Мотивационные явления, неоднократно повторяясь, со временем становятся чертами личности человека.

Характер – совокупность устойчивых инидивилуально-психологических особенностей личности, которые формируются в процессе жизнедеятельности, и проявляются в способах типичного реагирования личности в деятельности, поведении и общении.

· Гипертрофированная выраженность отдельных черт личности определяется как акцентуация характера.
Типы акцентуаций:

	Гипертимный – сверхподвижный, веселый 
	Циклотимный – переменчивый 

	Застервающий – обидчивый, мстительный
	Демонстративный - // эгоцентризм

	Эмотивный – чувствительный 
	Возбудимый – импульсивный

	Педантичный – консервативный
	Дистимический – мрачный, серьезный

	Тревожный - 
	Экзальтированный – впечатлительный


· Характер может изменяться под воздействием нового опыта жизнедеятельности человека, а также в результате целенаправленного воспитания и самовоспитания личности, благодаря его силе воли.
Воля – это способность человека контролировать свою деятельность и активно направлять ее на достижение своих целей. 

· Воля человека проявляется в разнообразных личностных качествах, волевых чертах: целеустремленность, решительность, энергичность и настойчивость, выдержка и самообладание, исполнительность, инициативность, смелость и храбрость, самостоятельность, дисциплинированность.

· В психической деятельности воля выполняет две взаимосвязанные функции: активизирующую и тормозящую.
Вопросы и задания для самостоятельного изучения

1. Прочитайте «Лекции по общей психологии» А.Р.Лурии (http://psychology.ru/library/Alexander_Luria/Lectures/01.stm …), дополните конспект.

2. Изучите крайние точки зрения на доминирующие факторы развития личности (биогенетические и социогенетические теории). Законспектируйте основные положения.

3. Рассмотрите и раскройте понятия экстериоризация и интериорезация. 

4. Выпишите и раскройте основные виды темперамента, а также такие характеристики, как интраверсия и экстраверсия.
Межличностные отношения в быту и в организованном коллективе

· Главной характеристикой личности человека является его деятельность.

Деятельность. - Активная форма отношения субъекта к объекту.

· Если объектом деятельности выступает другой субъект – это общение. Форма его выстраивания – поведение.
· Вне общения с себеподобными человек нормально развиваться не может.

Общение – взаимодействие двух или более людей, вызнанное потребностями совместной деятельности, состоящее в обмене между ними информацией познавательного или аффективно-оценочного характера, и опосредованное межличностными отношениями.

· Потребность в общении называется сенсорным голодом, своевременное удовлетворение которого так же необходимо для нормального развития и функционирования психики, как и утоление голода физиологического.

· Несовпадение своих представлений об окружающем мире с объективными данными, либо с аналогичными представлениями, имеющимися у других людей, вызывает дискомфорт, когнитивный диссонанс.

· На характер и результат межличностных отношений оказывает влияние статус и социальная позиция, а также взятая на себя/ предписанная ему роль. 

Социальная позиция – это фактор межличностного общения, который определяется взглядами, представлениями и установками личности. 

Статус – правовое или установленное иерархией общества положение (совокупность прав и привилегий) человека как члена этого общества.

Социальная роль – отвечающий принятым нормам способ поведения человека в системе межличностных отношений, зависящий от его позиции или статуса в обществе.

Социальное поведение - реальные поступки, благодаря которым человек утверждает себя в желаемой роли.
Социальное ожидание - отношение окружающих к позиции человека.
Для определения позиций людей по спорным вопросам используется шкала Лайкерта, которая помещает позиции в следующей последовательности: 

	1
	2
	3
	4
	5

	решительное 

одобрение
	одобрение
	нейтральное 

отношение
	неодобрение
	решительное 

неодобрение


· Позиция и статус определяют действия, которые человек не может не совершать. 

· И социальные, и тем более, игровые роли – это то, что человек может (или вынужден) делать, но (в других жизненных ситуациях) может и не делать.

· Практически любой человеческий конгломерат стихийно структурируется именно в систему социальных ролей, подчеркивая и заостряя определенные индивидуально-характерные черты собранных вместе людей.
Психология малых групп
· В социальной психологии группой называют общность людей, объединенных на основании общих признаков, относящихся к осуществляемой ими совместной деятельности и общению.

Малая группа – малочисленная по своему составу совокупность людей, члены которой объединены общей деятельностью и находятся в устойчивом личном контакте друг с другом, что является основой для возникновения как эмоциональных отношений в группе (симпатии, антипатии, безразличия), так и особых групповых ценностей и норм поведения.

· Прообразом малой группы является тотем – сообщество людей, объединенных сопричастностью и противопоставлением по принципу «мы – они»: правила (табу) принятые в одном тотеме не распространялись на остальные. Этот принцип проявляется в образовании молодежных группировок. 

Условно выделяют: формальные и неформальные, и референтные группы.

· Формальная группа создается целенаправленно. В ней четко определены статусы и роли всех членов группы, система лидерства и подчинения. 

· Неформальные группы складываются и возникают стихийно. Статусы, роли не предписаны, заданной системы взаимоотношений по вертикали нет. 

· Референтная группа – реальная или условная социальная общность, с которой индивид соотносит себя как с эталоном и на нормы, мнения, ценности и оценки которой он ориентируется в своем поведении и в самооценке. 

Иерархия уровней развития групп и их виды по А.П.Петровскому(:

· Диффузная группа – общность, межличностные отношения в которой не опосредствуются содержанием совместной деятельности, ее целями и ценностями. 

· Просоциальная ассоциация – группа, где межличностные отношения опосредствуются личностно значимым для каждого содержанием совместной деятельности. 

· Коллектив – группа, где межличностные отношения опосредствуются личностно значимым и общественно ценным содержанием групповой деятельности.   

· Асоциальная ассоциация – общность, где взаимоотношения людей не опосредствуются общим содержанием совместной деятельности, либо обусловлены преследованием узкой личной выгоды каждого из членов группы. 

· Корпорация – это группа, в которой межличностные отношения опосредствуются личностно значимым для ее членов, но асоциальным по своим установкам содержанием групповой деятельности. 

Коллектив и личность

· Каждый коллектив формируется для достижения определенной цели. Любую цель легче достичь посредством организованного коллектива.

Признаки сформированного коллектива:

· Общая (социальнозначимая) цель; 

· Общая совместная деятельность и ее организация; 

· Наличие лидера и структуры (ролей);
· Отношения ответственной зависимости (от того, как каждый исполняет свою роль зависит достижение общей цели); 

· Общая система ценностей и наличие совместных переживаний.

Стадии формирования учебного (трудового) коллектива:

	«что происходит»
	Субъект  управления
	Роль коллектива 
	Функция педагога (руководителя)

	
	Требует:
	
	

	Становление
	Педагог
	цель педагогических усилий
	организаторская

	Выделение актива, стабилизация работы
	Актив
	инструмент диагностики и формирования качеств личности
	коммуникативная

	Расцвет
	Коллектив
	инструмент развития творческой индивидуальности
	корректирующая

	Переход на стадию самовоспитания
	Личность
	среда для самовыражения 

и самоактуализации
	


· Каждый коллектив как формальная группа может содержать одну или несколько неформальных микрогрупп.

· Кроме назначенного или официально избранного лидера (формальное лидерство) в коллективе может быть неформальный лидер (пользующийся авторитетом у большинства). В идеале эти позиции совпадают.

Процесс вхождения индивидуума в коллектив зависит от обеих сторон: 

	Личность 
	Коллектив 

	(со своим социальным опытом и     

системой ценностных ориентаций) (                                                          
	(система ценностей и правила,

принятые в коллективе) (

	на словах или на деле подчиняется коллективу, принимает ценности (конформизм)                                               
	подчиняет личность, включает в свои ряды или использует в своих целях

	противопоставляет свои ценности – принятым в коллективе   (нонконформизм)                      
	отвергает личность, или оказывает давление, пытается подчинить 

	автономна в коллективе, ценности совпадают   (гармония, сотрудничество)                                                   
	Принимает личность, интегрирует в себя


· Процесс вхождения личности в коллектив и становления взаимных отношений зависит от социально-психологического типа личности:

	· Коллективисты
	· Индивидуалисты
	· Подражатели

	· «Болото» - индифферентность и пассивность.

	· Изгои – агрессивный нонконформизм, или асоциальный тип личности.


Педагогическое взаимодействие (общение)

· Общение между учителем и учеником – одна из основных форм, в которой дошла до нас тысячелетняя мудрость, накопленная человечеством.

· Наиболее последовательно вопросы взаимоотношений и общения в условиях педагогического процесса рассмотрены в работах С.Т.Шацкого, А.С.Макаренко и В.А.Сухомлинского.
Педагогическое общение – средство решения учебных задач; социально-психологическое обеспечение образовательного процесса; способ организации взаимоотношений педагога и воспитанников, обусловливающих успешность обучения и воспитания.

Стадии педагогического общения

0. Моделирование предстоящего общения (прогнозирование).

· сбор прямой и косвенной информации 

· планирование, выработка стратегии, подготовка экспромтов

1. Ориентация в условиях общения.

· соотнесение новой и известной информации, уточнение стиля общения.

· восприятие внутреннего мира, состояния и насторения собеседника 

· улавливание момента готовности аудитории к восприятию.

2. Привлечение внимания к себе.
· речевой вариант, пауза, двигательно-знаковый вариант.

3. Организация собственно общения на основе вербальных средств.

· определение в понятиях;

· логическое построение высказывания;

· умение ориентировать речь на собеседника;

· тактика управления общением: 

	присоединение  -

(приспособление)
	-добавление-

(ведение)
	- изменение

(управление)


4. Организация обратной связи и рефлексия.

· выяснение степени понимания и овладения аудиторией информацией

· анализ успехов и неудач общения, организационные выводы

Стили педагогического общения (руководства):
Авторитарный, демократический, либеральный (попустительский).

Вопросы и задания для самостоятельного изучения

1. Прочитайте и сделайте конспект книги Д.Карнеги «Как завоевывать друзей и оказывать влияние на людей».

2. Прочитайте и законспектируйте главу «Искусство общения» из книги Н.И.Козлова «Как относится к себе и к людям, или Практическая психология на каждый день». 

3. Выразите свое отношение к основным идеям авторов.

Формы освоения действительности

· Психические процессы, с помощью которых формируются образы окружающей среды, а также образы самого организма и его внутренней среды – познавательные психические процессы. 

· Различают чувственные (ощущения, восприятия) и рациональные (память, мышление) формы освоения действительности. 

Ощущение – психическое отражение в коре головного мозга отдельных свойств предметов и явлений, непосредственно воздействующих на органы чувств (рецепторы)  

Формирование ощущения обусловлено деятельностью анализатора: сенсорная клетка (рецептор) + афферентные и эфферентные нервные волокна + соответствующий участок центральной нервной системы (ЦНС).

Схема процессов в пространстве анализатора:

1. Стимул (воздействие) – соответствующий рецептор –  по афферентным нервным волокнам – в ЦНС – переработка информации.

2. Ответные импульсы из ЦНС – по эфферентным волокнам – к исполнительным органам (мышцам, органам секреции, самим рецепторам).

3. Замыкается рефлекторное кольцо – физиологическая основа формирования психических феноменов.

Группы анализаторов (ощущений):

	Название 
	Расположение рецепторов
	Виды ощущений

	Экстероцептивные
	поверхность тела
	дистантные (зрение, слух) и контактные (вкус, осязание); температура, боль

	Интероцептивные
	внутренние

органы и ткани
	голод, жажда, боль

	Проприоцептивные
	мышцы и связки, сухожилия
	информация о движении и положении тела.


· В психике отражаются только те свойства окружающего мира, которые обнаруживаются в процессе взаимодействия организма с ним.

· Чтобы произошла реакция сигнал должен быть важным и иметь определенную интенсивность – в пределах абсолютных порогов ощущений:

· Нижний порог – минимальная сила воздействия на рецепторы, при которой возникает ощущение.

· Пересечение верхнего порога может нарушить адекватность ощущения: вызвать боль, шок или потерю сознания.

· Порог может меняться – происходит сенсорная адаптация:

· Полная (прекращение ощущения запаха, вкуса, тактильного воздействия).

· Негативная (притупление ощущения от яркого света / сильного шума).

· Позитивная (обострение зрения, слуха, обоняния).

· Прием и переработка поступившей через органы чувств информации завершается появлением в психике человека образов предметов и явлений.

Восприятие – целостное отражение предметов и явлений, непосредственно воздействующих на органы чувств.

Особенности восприятия:

Предметность – выделение на общем фоне объекта восприятия как пространственно обособленного психического образа.

Целостность – обусловленность значения, придаваемого элементам образа восприятия, значением, придаваемым ему в целом.

Обобщенность – восприятие единичного объекта, имеющего индивидуальные особенности, как представителя класса объектов или явлений. Константность – восприятие объекта в изменяющихся условиях как одного и того же психического образа.

· возможно одинаковое восприятие двух разных ощущений: 

одна и та же мелодия, исполненная в разной тональности. 

· возможно разное восприятие одного и того же ощущения: 

двойственные изображения.

· Восприятие зависит от прошлого опыта и психического состояния.

Нарушения восприятия:
· Галлюцинация - восприятие, возникшее без наличия реального объекта.
· Иллюзии – ошибочное восприятие реальных вещей или явлений.
· Для человека имеет значение его восприятие времени, пространства, движения, окружающих и самого себя.

· Восприятие объекта зависит от направленности и сосредоточенности на нем органов чувств (внимания) человека.

Внимание – психофизиологический процесс упорядочивания поступающей извне информации в аспекте приоритетности стоящих перед субъектом задач.
Основные свойства внимания:

· Концентрированность (сосредоточенность)

· Интенсивность (эффективность восприятия, мышления и памяти).

· Устойчивость (способность длительное время поддерживать высокие уровни концентрированности и интенсивности).
· Объем (количество однородных стимулов в фокусе)

· Распределение (способность сосредотачиваться на нескольких объектах одновременно).

· Переключение (возможность легкого и быстрого перехода от одного вида деятельности к другому)
Виды внимания:

	непроизвольное
	произвольное
	послепроизвольное


· Венцом эволюционного и исторического развития познавательных процессов человека является его способность мыслить.

Мышление – социально обусловленный, неразрывно связанный с речью познавательный психический процесс, характеризующийся обобщенным и опосредованным отражением связей и отношений между объектами в окружающей действительности.

· Движущей силой процесса мышления являются возникающие противоречия между целью и средствами. Решение задачи, разрешение проблемной ситуации осуществляется в общих чертах по следующей схеме:

Осознание проблемной ситуации - Постановка задачи - Ограничение зоны поиска – 

- Построение гипотезы - Проверка гипотезы - Рефлексия действий и результатов.

Уровни развития мышления:

· Наглядно-действенное – манипулирование конкретными предметами

· Наглядно-образное – соотношение образов предмета или предметов

· Понятийное (словесно-логическое) – оперирование понятиями

· Мышление неразрывно связано с речью; его становление происходит в процессе общения людей друг с другом. 

· Формирование специфически человеческого мышления в онтогенезе возможно лишь в совместной деятельности взрослого и ребенка. 

Язык – система знаков, служащая средством человеческого общения, мыслительной деятельности, способом выражения самосознания личности, передачи и хранения информации от поколения к поколению. 

Речь – психический процесс использования языка с целью обмена информацией, общения и решения других задач. 

· Связь мышления и речи наиболее выражена в понятиях, суждениях и умозаключениях.

Понятие – мысль, в которой отражаются наиболее общие, существенные и отличительные признаки предметов и явлений действительности.

Суждение – отражение связей между предметами и явлениями действительности или между их свойствами и признаками.

Умозаключение – последовательность суждений, где в результате установления отношений между ними появляется новое суждение, отличное от предыдущих.

Индукция – умозаключение от частных случаев к общему положению

Дедукция – умозаключение, идущее от общего суждения к частному случаю

Логические операции:

Сравнение, анализ, синтез, абстрагирование, обобщение, формулирование.

Виды мышления:

	Теоретические задачи
	Практические задачи

	теоретическое понятийное (абстрактное)
	наглядно-действенное 

	образно-теоретическое:
	наглядно-образное


· Мыслительная деятельность человека обусловлена его интеллектом и воображением.

Интеллект – совокупность всех умственных способностей: разумно действовать, рационально мыслить, осознанно адаптироваться к окружающей среде.

Воображение – способность к мысленному преобразованию чувственных образов памяти.

· "Ценность воображения состоит в том, что оно позволяет принять решение и найти выход в проблемной ситуации даже при отсутствии нужной полноты знаний, которые необходимы для мышления. " /А. В. Петровский/

· Творческое воображение – это самостоятельное создание новых образов, которые реализуются в оригинальных продуктах деятельности.   

· Все, что происходит в психике – остается в ней навсегда.
Память – процессы организации и сохранения прошлого опыта, делающий возможным его повторное использование в деятельности или возвращение в сферу сознания.

Виды памяти: 

· Эмоциональная – эмоции, сопровождающие восприятие объекта или явления.

· Образная – различные образы восприятия

· Словесно-логическая – умственные образы в форме категорий, суждений, мировоззрения.

· Двигательная – схемы различных движений
Формы памяти:

	Мгновенная
	Кратковременная
	Долговременная

	память сенсорных органов
	память текущего процесса
	хранение всей информации

	0,1 – 0,5 с
	20-30 с без повторения
	


Процессы памяти:

	Запоминание
	Хранение и Забывание
	Воспроизведение


· При запоминании информация распознается и классифицируется, и «пересылается» в определенный «сектор» долговременной памяти.

· Хранящая в долговременной памяти информация не всегда доступна для сознания.

· В первый час забывается больше половины механически заученного (не имеющего актуального значения) материала.

Формы воспроизведения:

· узнавание; 

· припоминание (поиск информации в долговременной памяти); 

· воспоминание (воспроизведение лично пережитых образов).

Вопросы и задания для самостоятельного изучения

1. Прочитайте разделы I-IV (касающиеся феномена забывания) в работе З.Фрейда «Психопатология обыденной жизни».

2. Найдите и приведите примеры мнемотехник.

3. Раскройте сущность следующих феноменов: реминисценция, «закон Рибо», эффект Зейнгарник.

4. Найдите описание закономерностей механического запоминания эмоционально нейтрального материала и Кривой Г.Эббингауза, сделайте конспект и скопируйте себе график. 

Образование и культура

Культура – процесс и результат умственной и физической деятельности людей, выраженный в создаваемых конкретным обществом духовных и материальных ценностях. 

· Суть культуры отражают общественные ценности.

Термин «культура» может быть противопоставлен понятию «природа». Культура всегда как бы ограничивает природу, задает определенные рамки. По отношению к человеку культура имеет нормативный характер, заставляя его ограничивать себя и подчиняться общепринятым нормам поведения (морали).

· Культура понимается как система предписаний и ограничений.

Регламентирование жизнедеятельности известно с древнейших времен. Забота о привитии младшему поколению, или поколению в целом определенного мировоззрения, системы знаний и ценностей присуща любому обществу.

· Образование (образованность) составляет основу культуры общества.

В самом широком понимании образование – это овладение человеком определенной культурой, или наследием определенной культуры, культурными ценностями. 

· Задача всякого образования – приобщение человека к культурным ценностям.

Образование в РФ имеет целью становление самостоятельной, свободной, культурной, нравственной личности, сознающей ответственность перед семьей, обществом и государством, уважающей права и свободы других граждан. 

Культурно-гуманистические функции образования:

· Развитие духовных сил, способностей и умений, позволяющих человеку преодолевать жизненные препятствия;

· Формирование характера и моральной ответственности в ситуациях взаимодействия с социальной и природной сферами;

· Обеспечение возможностей для личностного и профессионального роста и для осуществления самореализации;

· Овладение средствами, необходимыми для достижения интеллектуально-нравственной свободы, личной автономии и счастья;

· Создание условий для саморазвития творческой индивидуальности и раскрытия духовных потенций.

· Нормальное существование любого общества невозможно без полноценного функционирования и развития системы образования.
Система образования в Российской Федерации
представляет собой совокупность взаимодействующих:

· преемственных образовательных программ и государственных образовательных стандартов различного уровня и направленности;

· сети реализующих их образовательных учреждений независимо от их организационно-правовых форм, типов и видов;

· органов управления образованием и подведомственных им учреждений и организаций. 

Стандартизация образования обусловлена:

· необходимостью создания единого в стране педагогического (образовательного) пространства, благодаря которому будет обеспечен единый уровень общего образования в разных образовательных учреждениях; 
Стандарт образования – система основных параметров, принимаемых в качестве государственной нормы образованности, отражающей общественный идеал и учитывающий возможности реальной личности и системы образования по достижению этого идеала. 

· задачей вхождения России в систему мировой культуры, что требует учета тенденций развития содержания общего образования в международной образовательной практике.

Содержание образования – совокупность систематизированных знаний, умений и навыков, взглядов и убеждений, а также определенный уровень развития познавательных сил и практической подготовки, достигнутый в результате воспитательной работы.

Уровни формирования содержания образования:

· Общего теоретического представления : (Базисный) Учебный План – основной государственный нормативный документ, являющийся частью государственного стандарта – служит для разработки типовых и рабочих учебных планов и исходным документом для финансирования школ.

· Учебного предмета : Учебная (рабочая) программа – нормативный документ, раскрывающий содержание знаний, умений и навыков по учебному предмету, логику изучения основных мировоззренческих идей с указанием последовательности тем, вопросов и общей дозировки времени на их изучение.

· Учебного материала : Учебная литература (Школьный учебник).
· Образование выступает средством трансляции культуры, овладение которой позволяет человеку приумножать потенциал мировой цивилизации.

Образование – социокультурный феномен, который функционирует как:

· социальный институт, через который передаются и воплощаются базовые культурные ценности и цели развития общества.

· процесс трансляции культурно-оформленных образов человеческой деятельности.

· практика социализации человека и преемственности поколений.

· механизм формирования общественной и духовной жизни человека и отраслью массового духовного производства.

· это один из оптимальных и интенсивных способов вхождения человека в мир науки и культуры.
· активный ускоритель культурных перемен и преобразований в общественной жизни и в отдельном человеке.
· В реалии образование воплощается как педагогический процесс – целенаправленный процесс взаимодействия педагога и воспитанника (ученика).
· Основные формы педагогического процесса – обучение и воспитание. 

В зависимости от контекста «воспитание» может пониматься:

· в широком социальном смысле: как функция человеческого общества передавать новым поколениям ранее накопленные ценности: знания, мораль, трудовой опыт, опыт владения и увеличения материальных богатств и т.п., как в организованных формах, так и путем естественного усвоения в результате межпоколенных взаимодействий; // или как процесс таковой передачи;

· в широком педагогическом смысле: сфера деятельности профессионального педагога – воспитательная работа;
· в узком педагогическом смысле: конкретные воспитательные усилия;
Задачи воспитания:

Умственное, трудовое, правовое, физическое, эстетическое, нравственное…

Подходы в воспитании:

Традиционный (субъект-объектный): ученик – объект управления и воздействия педагога.

Современный (субъект-субъектный):  ученик – субъект взаимодействия в процессе становления его личности. 

Современные принципы воспитания:

· гуманизма – признание самоценности личности, создание условий для ее гармоничного саморазвития, реализации внешней и внутренней свободы;

· культуросообразности – создание социокультурной среды – единства возможностей местной и достижений мировой культур;

· природосообразности – создание био-, психо- и экологической сред;

· целостности – интеграция социальных институтов (семья и школа);

· непрерывности – последовательность и преемственность.

Роль обучения в развитии личности

· Обучение – НЕ процесс «передачи» готовых знаний, а ШИРОКОЕ ВЗАИМОДЕЙСВТИЕ между обучающим и обучающимися с целью овладения последними знаниями, навыками их использования и творческого преобразования. 

3 точки зрения о месте обучения в развитии личности:

	Обучение следует 

за развитием
	Обучение сопровождает развитие
	Обучение предшествует развитию и стимулирует его 

	Ж.-Ж.Руссо, В.Штерн
	Э.Торндайк
	Л.С. Выготский


Уровни умственного развития по Л.С.Выготскому:

	АКТУАЛЬНОГО развития
	БЛИЖАЙШЕГО развития

	Задания, которые ребенок может выполнить самостоятельно (умеет сейчас)
	Задания, с которыми ребенок справляется с помощью взрослого (еще не умеет).


· Обучение должно активировать развитие через постановку и стимулирование решения проблем, ориентировать ученика на зону «ближайшего развития». 
· По мнению Н.Г. Чернышевского, образованного человека отличают такие качества, как обширные знания, привычка мыслить и благородство чувств.
Функции обучения:

· Образовательная – вооружение учащихся системой научных знаний, умений, навыков с целью их использования на практике.

· Воспитательная – формирование мотивов учебной деятельности и нравственной основы применения знаний.

· Развивающая – ориентация на разностороннее развитие личности как целостной психической системы.

· Обеспечение единства обучения, воспитания и развития на основе общности и целостности составляет главную сущность педагогического процесса – процесса, в котором социальный опыт переплавляется в качества личности.
***
· На сегодняшний день обязательным в нашей стране является среднее образование (9 классов). 

· Образование человека – это процесс, который не может быть завершен полностью. 

· Парадигма современного российского образования подразумевает возможность непрерывного образования. 

Необходимость постоянной актуализации полученных ранее и получения новых знаний обусловила возникновение различных форм организованного послевузовского образования, позволяющих человеку выбрать, что именно он хочет изучать, какими знаниями и навыками он должен овладеть, чтобы занять (или сохранить) соответствующее социально-экономическое положение.

Другим аспектом непрерывности может быть идея разноуровневого (школа (колледж, лицей, гимназия) – вуз – аспирантура (магистратура))  специального образования. Например, физкультурного, или педагогического. 

· Когда человек сам определяет для себя что именно, и с какой целью ему надо изучать, и строит свое поведение с позиции нравственности, можно говорить о стадии перехода воспитания в самовоспитание, обучения в самообучение, а образования в самообразование.

· По словам К.К.Симонова образованный человек тем и отличается, что никогда не считает свое образование оконченным.

Вопросы и задания для самостоятельного изучения

1. Найдите информацию о взглядах на образование Л.Н.Толстого, К.Н.Вентцеля и С.Т.Шацкого. Выпишите тезисы.

2. Прочитайте и сделайте конспект введения к книге С.И.Гессена «Основы педагогики…». 

3. Найдите и скопируйте содержание образовательного стандарта по психологии и педагогике для вашей специальности.

Целостный педагогический процесс

· Задача всякой науки – вскрытие закономерностей...
Закон – внутренняя существенная и устойчивая связь явлений, обеспечивающая их упорядоченное изменение.

Закономерности в педагогике – связи между преднамеренно созданными или объективно существующими условиями и достигнутым результатом.

Правила организации обучения в Древней Греции:

· сочетать умственные упражнения и физические;

· учитель должен помочь родиться мысли в голове ученика;

· знать приемы обучения и особенности ученика.

Авторские формулировки закономерностей

· Подрастающие поколения обязательно присваивают социальный опыт старших поколений (по образу и подобию). /В.А.Сластенин/

· Чем больше фактических знаний приобрел рассудок, и чем лучше их переработал, тем он развитее и сильнее. /К.Д.Ушинский/

· Чем больше ученики тратят сил в учении, тем больше их приобретают. /С.Т.Шацкий/

Закономерности теории научения /Э.Торндайк/
· Взаимосвязанности (ассоциации): если два психических акта происходят во взаимосвязи, то повторение первого ведет к появлению/закреплению второго.

· Тренировки: чем выше интенсивность тренировки, тем лучше усваивается обратная реакция и тем дольше она сохраняется в памяти. 

· Интенсивности: чем интенсивнее тренировка ответа, тем лучше он усваивается/сохраняется в памяти.

· Ассимиляции: каждый новый стимул имеет способность вызывать реакцию, которая в прошлом была связана с определенным стимулом.

· Результативности: реакция, сопровождающаяся приятными последствиями, закрепляется, неприятными – заглушается.
Общепризнанные закономерности в педагогике:

· Цели и содержание обучения зависят от требований общества к уровню образования личности.

· Обучающая деятельность преподавателя преимущественно носит воспитывающий характер.

· Результат обучения зависит от специфики взаимодействия учителя и ученика.

· Прочность усвоения учебного материала зависит от систематического прямого и отсроченного повторения изученного, от включения его в ранее пройденный и в новый материал.  
· В основе обучения любого вида лежит система принципов.

Принципы – исходные положения теории, руководящие идеи, основные правила.

Принципы обучения:

· Сознательности, творческой активности и самостоятельности учащихся при руководстве учителя.

· Наглядности, единства конкретного и абстрактного.

· Систематичности и последовательности в овладении достижениями науки, культуры, опыта деятельности.

· Прочности результатов обучения и развития познавательных сил учащихся.

· Научности содержания и методов учебного процесса.

· Доступности и адекватности обучения.

· Связи обучения с жизнью, теории с практикой.

Методы целостного педагогического процесса

Методы воспитания или обучения – способы совместной деятельности учителя и учащихся (педагога и воспитанников), направленной на решение образовательных задач.

Прием – это элемент, специфичное применение или модификация метода.

· «Знание, различное переданное, будет иметь совершенно различное воздействие на учащихся. Можно так передать знание, что оно или вовсе не будет усвоено учениками, или же будет усвоено очень плохо и, кроме притупляющего действия, никакого другого влияния на ум не окажет; а можно и так передать, что знание хорошо усвоится и благодетельно воздействует на развитие учащихся». (П.Ф.Каптерев)

Формы метода в обучении /П.Ф.Каптерев/:

1) догматическая: знание передается в готовом, законченном виде, выраженном в определенной формуле;

2) аналитическая: знание разлагается на элементы, и излагающий показывает важность и значение каждого элемента и из рассмотренных таким образом элементов строит формулу целого;

3) генетическая: показывается процесс возникновения знания, его развитие, происходит его окончательная формулировка.

Общепринятые классификации методов обучения:
	по источнику получения знаний

· Словесные : рассказ, объяснение, беседа, дискуссия, лекция.

· Наглядные: демонстрация, иллюстрация.

· Практические  : упражнение 
· Работа с книгой (учебником) 
· Видеометод/ Интернет
	по типу познавательной деятельности

· объяснительно-иллюстративный     (информационно-рецептивный);

· репродуктивный;

· проблемное изложение;

· частично-поисковый (эвристический);

· исследовательский.

	по назначению

· приобретения знаний;

· формирования умений и навыков;

· применение знаний;

· творческой деятельности;

· закрепления;

· проверки ЗУН.
	по дидактическим целям

· изложения нового материала;

· повторения, закрепления;

· применения;

· контроля.


Традиционная классификация методов воспитания.
	УБЕЖДЕНИЯ: 
	УПРАЖНЕНИЯ: 
	СТИМУЛИРОВАНИЯ: 

	Формирования сознания  
	Организации деятельности и  формирования опыта поведения
	Стимулирования поведения и деятельности


· Ю.К.Бабанский – методы обучения являются одновременно и методами воспитания.

Единые методы целостного педагогического процесса.

	формирования 

сознания
	организации 

деятельности… 
	стимулирования и мотивации 
	контроля 

эффективности 

	· рассказ

· объяснение

· беседа

· лекция

· дискуссия

· диспут

· работа с книгой

· пример
	· упражнение

· приучение

· педагогическое требование

· инструктаж

· иллюстрация и демонстрация

· репродуктивные и проблемно-поисковые методы
	· соревнование

· поощрение 

· наказание

· субъективно-прагматический метод
	· специальная диагностика

· устный и письменный опрос

· контрольные и проверочные работы
· компьютерное тестирование

· зачет

· экзамен


Специфика некоторых методов:

	Диалог:

· Своевременный выбор роли 

(оратор/слушатель)

· Выбор формы высказывания 

(я/ты сообщение : мне не нравится… - ты такой-то…)

· Неприкосновенность личности 
(ты - такой-то (ярлык - оценка человека))… ты поступил так-то…(оценка деяния).
	Пед. требование:

· Прямое - приказ, указание. : императивность, определенность, конкретность, точность, однозначность формулировки.

· Косвенное. - совет, просьба, намек, доверие. - цель - вызвать соответствующее переживание, интерес, мотив действия или поступка.

Непосредственное (( Опосредованное

	Этический рассказ:

· Соответствие обстановке.

· Соответствие социальному опыту.

· Эмоциональная заряженность (личная оценка).

· Высокая техника речи.

· Сопровождение иллюстрациями.
	Упражнение:

· Системность (ясное представление о цели и содержании, регулярность, постепенность - от простого с сложному, от медленного к быстрому).

· Доступность (на гране текущей возможности).

· Стимулирование


· Методы стимулирования должны  отвечать цели (стимулировать или тормозить определенное поведение) и быть адекватными.

	Поощрение  - одобрение, благодарность, подарок (льготы, полномочия).

· не должно становиться самоцелью.

· не должно противопоставлять.
	Наказание - выражение морального порицания; наложение доп. обязанностей; лишение/ограничение прав.

· не должно оскорблять, вредить здоровью


Средство обучения – материальный или идеальный объект, используемый учителем и учащимся в процессе их взаимодействия для решения педагогических задач.

Формы организации учебного процесса в школе и в вузе:

	По количеству учащихся
	· индивидуальная

· групповая

· коллективная

	По месту учебы
	· школьная

· внешкольная

	По продолжительности занятий
	· классная 

· внеклассная


· Урок – основная единица и форма учебного процесса

· Основатель классно-урочной системы – Ян Амос Коменский (1592-1670) – автор труда «Великая дидактика…» 

Характеристика классно-урочной системы:

· один возраст, уровень подготовки, состав на весь период обучения;

· единый учебный план, программа, расписание;

· основная единица занятий – урок;

· кроме самых маленьких – 1 урок посвящен 1 учебному предмету;

· работой учащихся руководит учитель.

· Каждый урок независимо от его типа проводится по определенному плану, заранее подготовленному учителем;

Структура урока:

1. Подготовительная часть (перекличка, проверка д/з, напоминание прошедшего).

2. Основная часть (по цели и типу урока).

3. Заключительная часть (закрепление, выводы, д/з).

Типы урока:
· изучения нового материала

· совершенствования и использования умений и навыков

· обобщения и систематизации

· контроля и коррекции знаний, умений и навыков
· комбинированные (смешанные)
Вопросы и задания для самостоятельного изучения

1. Найдите и тезисно раскройте суть Белл-ланкастерской системы обучения и Дальтон-плана.

2. Кратко раскройте сущность следующих форм организации учебного процесса: урок, лекция, семинарские, практические и лабораторные занятия, диспут, конференция, ситуационные занятия, деловые игры, зачет, экзамен, факультативные занятия, консультация. Оцените степень участия и значение каждой формы в вашем учебном процессе.

Семья как субъект педагогического взаимодействия и социокультурная среда воспитания и развития личности

Семья – основанная на браке или кровном родстве малая группа, члены которой связаны общностью быта, взаимной помощью и моральной ответственностью.
· Основная функция семьи – обеспечение потребностей мужчины и женщины в супружестве, отцовстве, материнстве, воспитании детей. 

· Семья – важнейший институт социализации, персональная среда жизни и развития человека, качество которой определяется параметрами: 

· демографический – структура семьи (многопоколенная/нуклеарная; полная/неполная; количество детей);

· социально-культурный – образовательный уровень родителей, их участие в общественной жизни общества;

· социально-экономический – имущественные характеристики и занятость родителей на работе;

· технико-гигиенический – условия проживания, оборудованность жилища, особенности образа жизни.

· Семья формирует основные качества характера, оказывает влияние на выбор профессии, обеспечивает преемственность традиций, составляет основу общества.

Какие бывают семьи:

· Азаров Ю.П. ( идеальная, средняя, негативная (скандально-раздражительная)

· Буянов М.И. ( гармоничная, распадающаяся, распавшаяся, неполная 

· "благополучные" // "неблагополучные"

· Современное индустриальное общество характеризуется кризисом института семьи: семья все хуже реализует свою главную функцию – воспитание детей. 

· Правильное воспитание возможно лишь в семьях, имеющих благоприятный психологический микроклимат, когда каждый член семейного коллектива испытывает чувство душевного комфорта (удовлетворенности). ?
Семейный микроклимат определяется отношениями между членами семьи, и, прежде всего, – между родителями и ребенком

Типы семейного микроклимата /А.В. Петровский/:
· Сотрудничество ( активность, инициативность, ответственность, самостоятельность.

· Диктат ( "защитно-пассивная линия поведения", протест (
· Конфронтация ( нервозность, эмоциональная напряженность, стрессы и неврозы.

· Невмешательство ( "дом-гостиница", черствость, равнодушие, цнизм.

· Опека ( тепличные условия, мешающие самостоятельности, инициативе, ответственности.

Роли, в которых выступают родители для ребенка:

· источник эмоционального тепла и поддержки; 

· власть, высшая инстанция, распорядитель благ; 

· образец и пример для подражания; 

· друг и советчик.

Виды родительского авторитета:

· Формальный – определяется ролью родителей как распорядителей благ

· Функциональный – строится на успешности деятельности родителей.

· Личный – не требует доказательств, основывается на уважении.

Слагаемые личного авторитета /С.В.Ковалев/:
· Частота и качество контактов с детьми.

· Информированность о делах детей.

· Степень понимания и уровень решения вопросов личной жизни.

· Родительская активность (в самосовершенствовании).

Типы "ложного авторитета" родителей:

· Подавления – семейный микроклимат   "Диктат" (террор ребенка); жестокость родителей порождает жестокость и озлобленность детей.

· Дистанции (расстояния) – искусственное отчуждение родителей от детей; дети – объект воспитания.

· Панибратства – позиция родителей «на равных» с детьми; постепенное ослабление и утеря родителями руководящей функции в воспитании.  
· Чванства – проявление высокомерия и пренебрежения к людям ввиду своего социального, экономического или служебного положения.
· Педантизма – слово  родителей – закон для детей; непризнание родителями своих ошибок или неправоты.

· Резонерства – поучения и назидательства без эмоционального участия (и наглядного подкрепления примером) – основной метод воспитания.

· Слепой любви – "боготворение", игнорирование недостатков ребенка. 
· Подкупа – стимулирование послушания подарками и обещаниями
В.А. Сухомлинский: любовь к родителям воспитывается!!! 

Ю.П.Азаров: Если вы научите ребенка любить – вы научите его всему!

· Излишняя строгость подавляет, отсутствие строгости развращает. 

Каким должен быть родитель (педагог, руководитель):

	Строгий
	Добрый

	строгий 

и жестокий      
	строгий

но добрый
	добрый 

но строгий      
	добрый 

до вседозволенности                             

	Добрый, но Требовательный

	Строгий, но Справедливый


Формы взаимодействия школы с родителями:

· Родительское собрание.

· Родительский комитет. 

· Дни открытых дверей, дни вопросов и ответов, семинары.

· Консультация, родительский университет, школа отцов

Игра как метод и средство воспитания

Тезис: "Игра имеет важное значение в жизни ребенка, имеет то же значение, какое у взрослого имеет деятельность, работа, служба. Каков ребенок в игре, таков он во многом будет в работе, когда вырастет." А.С. Макаренко.

Антитезис: "… игра вовсе не готовит детей к жизни. Она сжигает тот избыток энергии, которому традиционная педагогика не может найти разумного применения… Только в редких случаях игра может подготавливать детей к жизни, даже если она формирует какие-то способности или развивает определенные навыки. Игра отвлекает от реальной жизни; она заставляет принимать за жизнь то, что является лишь ее бледной копией. И поэтому искажает представление об основных вопросах бытия." С. Френе

· Э. Берн: Весь процесс воспитания ребенка – обучение тому, в какие игры следует играть и как в них играть.

· Ю. Нагибин: В игре выявляется характер маленького человека, его взгляды на жизнь, его идеалы. Сами того не осознавая, дети, играя, приближаются к решению сложных жизненных проблем. 

· С.Л. Рубинштейн: Игра – регулятор всех жизненных позиций ребенка. Игра хранит и развивает детское в детях, она их школа жизни и «практика развития».

· А. Фромм: Точно как же как взрослый человек должен работать, ребенку необходимо играть. Для него игра – то же, что работа для взрослых, и то и другое в равной мере плодотворно.

Игра – разновидность общественной практики, состоящая в действенном воспроизведении любого жизненного явления в целом или в части вне его реальной практической установки.

Воспитательные и развивающие функции игры:

1. Структурирует время

2. Позволяет развлечь (отвлечь)

3. Вовлекает в общение.

4. Способствует самореализации ребенка

5. Позволяет диагностировать

6. Позволяет внести коррекцию или провести терапию

7. Формирует мировоззрение.

· Развлекательная функция игры связана с созданием определенного комфорта, благоприятной атмосферы, душевной радости как защитных механизмов.

Структура игры:

· Сюжет игры (воображаемая ситуация). 

· Правила игры. 

· Распределение ролей (включая роль ведущего). 

· Атрибуты игры (игровые предметы, заменяющие реальные). 

· Игровая деятельность.

Классификации и типологии игр:

	По инициативе ребенка:

· Игры-экспериментирования;

· Сюжетно-самодеятельные (ролевые).

	По инициативе взрослого:

· Дидактические - предметные/сюжетно-ролевые

· Развивающие - познавательные, музыкальные, подвижные

	Традиционные народные:

· Обрядовые (свадьба, колядование);


Стадии развития игры:

1 (до 5-6 лет): Ребенок предпочитает играть один. Время комнатной игры, игрушки.

Виды игрушек:

· готовая (механическая или простая) – знакомит ребенка со сложными идеями и вещами, подводит к вопросам техники  и сложного человеческого хозяйства, вызывает широкую деятельность воображения;  

· полуготовая (кубики, конструкторы, модели, картинки с вопросами) – ставит перед ребенком некую задачу, разрешение которой требует заметной дисциплины мышления, логики; 

· материал (глина, пластелин, и т.п.) – содержат много хорошего реализма, открывают простор для большой творческой рабочей фантазии.

2 (до 11-12 лет): Групповые игры. 

3 (…) Спортивные игры и самодеятельность.

· Чтобы игра выполняла свои функции ей надо руководить.

· На всех стадиях влияние родителей (семьи) имеет большое значение. 

Вопросы и задания для самостоятельного изучения:

1. Дайте оценку тезису, отмеченному знаком вопроса «?». 

2. Прочитайте главу «О родительском авторитете» в книге А.С.Макаренко «О воспитании в семье». Дополните конспект.

3. Прочитайте статью Р.Р.Калининой «Родительские позиции и их роль в формировании личности ребенка»*. Дополните конспект.
4. Прочтите введение и первую часть книги Э.Берна «Игры, в которые играют люди…». Изложите основные идеи в тезисах и рисунках.
Темы и содержание практических занятий 

1. Закон об образовании. (1 час)

Цель: Формирование умений анализировать нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность системы образования; обеспечение овладения знаниями о государственной политике РФ в области образования, о структуре системы образования, о государственно-общественном характере управления образованием, о государственном образовательном стандарте высшего профессионального образования.

Задания:
· Найдите и выпишите в федеральном Законе «Об образовании» определения образования и системы образования в Российской Федерации.

· Раскройте структуру компонентов системы образования РФ, ссылаясь на соответствующие статьи Закона.

· Назовите иерархические уровни в системе управления образованием в России.

· Изучите гл. V Закона "Об образовании"; назовите социальные гарантии реализации прав на образование; укажите права обучающихся, которые, по вашему мнению, не соблюдаются.

Литература: 

Закон Российской Федерации «Об образовании». – М., 2007.

Педагогика: Уч. пос./ Под ред. П.И.Пидкасистого. – М., 1998. С. 513-516.

2. Проблемы современного образования. (1 час)

Цель: Формирование умений анализа научной литературы, вычленения ключевых позиций и подготовки и осуществления выступления перед учебной аудиторией; умения аргументировано обсуждать научно-практические проблемы.

Задание: Конспективно изложите основные положения и подготовьте выступления по следующим темам:
· Роль образования в культуре общества. 

· Кризис современной педагогики и поиск путей его преодоления. 

· Идеи гуманизма как основа современной педагогики. 

· Управление образовательными системами. 

Литература: 

Гессен С.И. Основы педагогики. Введение в прикладную философию. – М, 1995. Педагогика: Уч. пос./ Под ред. С.А.Смирнова – М., 2009.

Хуторской А.В. Кризис образования: выход из капкана. // Интернет-журнал "Эйдос". - 2004. http://www.eidos.ru/journal/2004/0318.htm 

3. Цели воспитания и педагогический идеал в современной педагогике. (1 час)

Цель: Развитие навыков анализа научной литературы, выступления перед учебной аудиторией и обсуждения научно-практических проблем.

Задание: Провести микроисследование на тему «Роль идеалов и кумиров в воспитании и становлении личности». Конспективно изложить основные положения, изложенные в предлагаемых источниках, обобщить их и проанализировать. Выразить свое отношение, подкрепив его сведениями из других источников или конкретными примерами (результатами опроса).

Источники:
1. Аммонашвили Ш.А., Загвязинский В.И., Закирова А.Ф. Идеал, гармония и реальность в системе гуманистического воспитания. // Педагогика, 2002, 9 С. 3 -10 

2. Совершенный человек как цель народного воспитания

http://rudiplom.ru/lectures/etnopedagogika/947.html 

3. Педагогика: Идеал как фундаментальная составляющая воспитания

http://www.eparhia-saratov.ru/index.php?option=com_content&task=view&id=5112&Itemid=323 

4. Видяпина В.И. Бакалавр экономики (Хрестоматия) Педагогический идеал и его конкретно-историческое воплощение  

http://lib.vvsu.ru/books/Bakalavr01/page0085.asp  

5. Мизина Н. Н. Идеалы и кумиры современной молодежи: психологический анализ проблемы http://www.uspu.ru/i/inst/icobr/book_isobr.doc
6. Кумиры молодежи http://bd.fom.ru/report/map/d083424 

7. Новые кумиры молодежи. Кто они? 
http://msk.nightparty.ru/article.php?kolonka_id=3&article_id=2987
4. Задачи воспитания на принципах гуманистической педагогики. (1 час)

Цель: Развитие способности самостоятельно находить и анализировать необходимую информацию, выделять ключевые идеи и в адекватной форме доводить их до аудитории.

Задание: По каждому направлению нравственное, умственное, физическое, трудовое, правовое, эстетическое) конспективно изложите основные положения и подготовьте выступление, отразив следующие моменты:

1. Декларируемые ценности;

2. Реальное воплощение;

3. Конкретные предложения по улучшению. 

Литература:

Беспалько В.П. Слагаемые Искусство воспитывать. – М., 2005.

Гессен С.И. Основы педагогики. Введение в прикладную философию. - М.: "Школа-Пресс", 1995. –  448 с. 

Педагогика: педагогические теории, системы, технологии /Под ред. С.А.Смирнова. –  М., 2008.

5. Исследование личностных характеристик и способностей. Практикум (2 часа).
Цель: Формирование умений применения различных методик психологической диагностики и определения личностных особенностей, сопоставление методов интроекции и тестирования.

Задание: Найдите, ознакомьтесь с описанием и проведите на занятии одну или несколько из следующих методик, или аналогичную методику:

· Выявление типа темперамента

· Определение акцентуаций характера

· Методика Е.А. Климова "Определение типа будущей профессии" или Дифференциально-диагностический опросник (ДДО)
· «Способны ли Вы стать руководителем?»

Основная литература:

Рабочая книга практического психолога: Пособие для специалистов, работающих с персоналом / Под ред. А.А.Бодалева, А.А.Деркача, Л.Г.Лаптева. – М.: Изд-во Института Психотерапии, 2002. – 640 с ил.

Рогов Е.И. Настольная книга практического психолога в образовании: Учебное пособие. – М.: ВЛАДОС, 
2006. – 529 с. 

Энциклопедия психологических тестов-3. М.: ТЕРРА – Книжный клуб, 2000. – 360 с. 

Дополнительная литература:

Козлов Н.И. Как относиться к себе и людям, или практическая психология на каждый день.- 2-е изд.; перераб. и доп. - М.: Новая школа, 1994. - 320 с.
Козлов Н.И. Истинная правда, или Учебник для психолога по жизни. – М.: АСТ-ПРЕСС, 1997. –  480 с.

6. Игровые методы обучения и воспитания (Практикум - 2 часа).

Цель: Формирование умения применять игровой метод организации педагогического процесса и общения, развитие практических навыков управления ситуацией.

Задание: Задайте вводную ситуацию, организуйте и проведите игру, выступив в роли ведущего. Объясните педагогическое значение, в каких ситуациях применяется, какие личностные качества и способности развивает или тормозит, и психологические механизмы затрагивает данная игра.
Литература:
Аникеева Н.П. Воспитание игрой. –  М., 2009

Блехер Ф.Н. Дидактические игры и занимательные упражнения в первом классе. М.: Просвещение, 2004. 

Игры для интенсивного обучения /Под ред. В.В.Петрусинского. –  М.: Прометей, 2011.

Пидкасистый П.И. Технология игры в обучении. – М. Просвещение, 2012. 

Усова А.П. Роль игры в воспитании детей. – М., 2006. – 151 с. 

Шмаков С.А. Игры-шутки, игры-минутки. М.: «Новая школа», 2003. 

7. Решение педагогических задач (Практикум - 2 часа).

Цель: Формирование умений анализа, оценки и разрешения педагогических ситуаций в образовательном процессе, в процессе управления образовательным учреждением, в семейном воспитании; умения обосновывать необходимость применения того или иного педагогического метода и приема.

Задание: Выразите свое мнение и/ли предложить решение педагогической задачи (ситуации). Предложите ситуацию самостоятельно. 

Литература: 

1. Авдеев В.В. Психотехнология решения проблемных ситуаций. М.: Феликс, 2012. 
2. Ащеулова К., Бодинд Е. Педагогические ситуации. Электронный ресурс. http://ysu.ru/institut/pedinst/praktika/praktika/test/16.htm 
3. Педагогические ситуации-диалоги: Учебно-методические материалы / Авт. – сост. А.В.Васюнов, М.Н.Певзнер. – Новгород : Изв-во НовГУ, 2004. – 77 с. 

4. Психологические тесты >> Методика "Педагогические ситуации". Электронный ресурс azps.ru http://azps.ru/tests/2/pedsist.html 
5. Реан А.А., Бордовская Н.В., Розум С.И. Психология и педагогика. – СПб.: Питер, 2011. С.409-431.

Дополнительные задания для самостоятельного изучения:

· Раскройте сущность и основные положения феномена казуальной атрибуции. Найдите методику для определения локуса контроля.

· Сделайте доклад о жизни и деятельности одного из классиков педагогики или психологии, или педагога-новатора.
· Приведите примеры и дайте описание различных техник (методик) психической регуляции поведения и деятельности.
· Найдите и запишите (уточните) определения для следующих терминов:
Воспитание

Обучение

Образование 

Педагогическая деятельность

Педагогическое взаимодействие

Педагогическая задача

Педагогическая технология

Индивид

Личность

Субъект 

Индивидуальность

Творчество 

Представление 

Вопросы для зачета по курсу «Психология и педагогика»

1. Область изучаемых явлений и методы психологии.

2. Объект, предмет, задачи, функции, методы и основные категории педагогики.

3. История развития психологического знания и основные направления в психологии.

4. Образование как социокультурный феномен и общечеловеческая ценность.

5. Познавательные процессы: чувственные и рациональные формы освоения действительности.

6. Образовательная система России. Система непрерывного образования России: цели, содержание, структура. Единство образования и самообразования.

7. Психика и организм. Особенности строения мозга. 

8. Общие формы организации учебной деятельности. Методы, приемы, средства организации и управления педагогическим процессом.

9. Психология личности и малых групп. 

10. Воспитания личности в коллективе.

11. Развитие психики в процессе онтогенеза и филогенеза. 

12. Факторы развития личности. Социализация. Деятельность.

13. Общее и индивидуальное в психике человека: Способности, темперамент, характер, воля, эмоции.

14. Управление образовательными системами.

15. Целостный педагогический процесс. Функции обучения. Цели и задачи воспитания. 

16. Структура психики и сознания. Соотношения сознания и бессознательного.

17. Семья как субъект педагогического взаимодействия и социокультурная среда воспитания и развития личности.

18. Психическая регуляция поведения и деятельности. Общение и речь.

Дополнительные вопросы:

1. Содержание образования в дидактике.

2. Цели,  формы и средства обучения.

3. Урок как форма организации обучения. 

4. Особенности процесса развивающего обучения.
5. Педагогическая функция в управлении организацией и персоналом. Повышение квалификации и аттестация работников.
Рекомендуемые источники

1. Азаров Ю.П. Семейная педагогика: Педагогика любви и свободы. – М., 2003.

2. Байярд Р.Т., Байярд Д. Ваш беспокойный подросток. Практическое руководство для отчаявшихся родителей. Перевод с английского А.Б. Орлова. – М.: "Семья и школа", 2005. – 224 с.

3. Берн Э. Игры, в которые играют люди. Психология человеческих отношений. Люди, которые играют в игры. Психология человеческой судьбы. - Пер. с англ. - Лениздат, 2002. - 400 с.: ил.

4. Берн Э. Введение в психиатрию и психоанализ для непосвященных. - Пер. с англ. - СПб. "Талисман", 2005. - 432 с.

5. Библия. Книги священного писания ВЕТХОГО И НОВОГО ЗАВЕТА канонические. В Русском Переводе С Параллельными Местами. М.: издание всесоюзного совета евангельских христиан - баптистов, - 2000. - 1220 с.

6. Бородай Ю.М. эротика - смерть - табу: трагедия человеческого сознания. М.: Гнозис, Русское феноменологическое общество, 2006 г. - 416 с.

7. Вейненгер О. Пол и характер. Мужчина и женщина в мире страстей и эротики. Пер. с нем. - М.: Форум XIX - XX - XXI. 2009. - 192 c.
8. Вудкок М., Френсис Д. Раскрепощённый менеджер. Для руководителя практика: Пер. с англ. – М.: «ДелоЛТД», 2004.

9. Гальперин П.Я. Введение в психологию.. М. МГУ. 1976.
10. Гессен С.И. Основы педагогики. Введение в прикладную философию/ Отв. ред. и сост. П.В. Алексеев. – М.: Школа-Пресс, 2005. – 448 с.

11. Долженко О.В., Шатуновский В.Л. Современные методы и технология обучения в техническом вузе: Метод, пособие. – М.: Высш. шк., 2010

12. Ерастов Н.П. Методика самостоятельной работы: Учеб.- метод, пособие. – М.: Мысль, 2005.

13. История психологии / Под ред. Петровского А., М.: 2004 г. 

14. Карнеги Дейл. Как завоевывать друзей и оказывать влияние на людей. - Пер. с англ. - М., Прогресс: 2009. - 720 с.

15. Климов Е.А. Образ мира в разнотипных профессиях. Уч. пос. М. МГУ. 2005. 

16. Козлов Н.И. Как относиться к себе и людям, или практическая психология на каждый день.- 2-е изд.; перераб. и доп. - М.: Новая школа, 2004. - 320 с.

17. Козлов Н.И. Философские сказки для обдумывающих житье,или Веселая книга о свободе и нравственности..- 2-е изд.; перераб. и доп. - М.: Новая школа, 2006. - 384 с.

18. Козлов Н.И. Истинная правда, или Учебник для психолога по жизни. – М.: АСТ-ПРЕСС, 2007. – 480 с.

19. Козлов Н.И. Книга для тех, кому нравится жить, или Психология личностного роста. – М.: АСТ-ПРЕСС КНИГА, 2002. – 532 с.: ил. – (Практическая психология).

20. Кон И.С. Введение в сексологию. - М., Медицина, 2009. - 336 с.

21. Кон И.С. Психология ранней юности. : Кн. для учителя. - М., Просвещение, 2009. - 255 с.

22. Корчак Я. Как любить ребенка. - М.: Дом, 2010. – 446 с.
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Безусловно, данный список источников не является, и не может быть исчерпывающим, но изложенная в них информация большей частью выверена и может помочь при решении насущных злободневных проблем повседневной жизни. 

Заключение

Хочется верить, что по прохождении курса «Педагогика и психология» вы можете самостоятельно уверенно сказать, в каких сферах повседневной и профессиональной жизни вам могут пригодиться полученные знания и умения. Разумеется, отведенное на занятия время не было рассчитано на получение «конечного результата». Наоборот, есть надежда, что преподавателю удалось заинтересовать вас идеей непрерывного образования, разбудить или усилить вашу потребность обретать новые знания и делиться ими с другими. 

Овладев методами интроспекции и рефлексии, вы действительно можете гораздо больше узнать о себе, и об окружающих. Развитие коммуникативных, конструктивных и организаторских способностей позволит вам успешнее решать вопросы или проблемы в личной жизни и профессиональной карьере. Знание дидактических принципов и основ воспитания несомненно пригодится вам при общении с собственными детьми, но еще раньше – при общении с вашими преподавателями. Кроме того, надо помнить, что педагогика лежит в основе теории управления, а психология раскрывает механизмы взаимодействия людей.

Учитесь учиться! В стремлении получить диплом не забывайте получать образование. И тогда вы наверняка сможете занять соответствующее положение в мире и стать хозяином своей собственной жизни.
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* система принципов построения, форм и способов научно-познавательной деятельности 


( Данная классификация групп по уровню их развития не охватывает всех видов социальных организаций. Например, в ней нет места семье, компании, секте и др.


* � HYPERLINK "http://www.childpsy.ru/index.php?view=articles&item=2417&cat=&full=yes&print=yes" ��http://www.childpsy.ru/index.php?view=articles&item=2417&cat=&full=yes&print=yes�
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