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1. Стипендиальное обеспечение студентов, аспирантов и докторантов 
1.1 Настоящее Положение (далее – Положение) определяет порядок выплаты стипендий и 

оказания других форм материальной поддержки студентам, аспирантам, докторантам, а также 
студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее 3 лет военную службу по контракту 
в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, воинских формированиях и 
органах на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, 
старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - 
"г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и пунктом 3 статьи 51 Федерального закона "О воинской 
обязанности и военной службе" (далее именуются - слушатели и студенты из числа граждан, 
проходивших военную службу) Государственного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования «Новгородский государственный университет имени Ярослава 
Мудрого» (далее – Университет). 

Положение разработано в соответствии с законодательством РФ, в том числе Федеральным 
законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Постановлением 
Правительства «О дополнительных мерах по социальной защите учащейся молодежи» от 
18.01.1992 № 33 (ред. от 14.08.2005), Типовым положением о стипендиальном обеспечении и 
других формах материальной поддержки учащихся федеральных государственных 
образовательных учреждений начального профессионального образования, студентов 
федеральных государственных образовательных учреждений высшего и среднего 
профессионального образования, аспирантов и докторантов, утвержденным Постановлением 
Правительства РФ от 27.06.2001 № 487), Федеральным законом «О дополнительных гарантиях по 
социальной защите детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». 

Все, что не предусмотрено условиями положения определяется нормами законодательства 
РФ и актами уполномоченных органов власти. В случае изменения законодательства РФ или 
принятия уполномоченными органами власти актов отменяющих или изменяющих нормы, 
регулируемые положением, настоящее положение действует в части им не противоречащей.  

1.2 Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой слушателям и студентам из числа 
граждан, проходивших военную службу, студентам, аспирантам и докторантам, обучающимся по 
очной форме обучения в Университете подразделяются на: 

стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии 
Правительства Российской Федерации; 

государственные стипендии для аспирантов и докторантов; 
государственные академические стипендии; 
государственные социальные стипендии; 
именные стипендии; 
государственные стипендии для слушателей и студентов из числа граждан, проходивших 
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военную службу, федеральных государственных образовательных учреждений высшего 
профессионального образования. 

1.3 Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные 
стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам 
Университета, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии 
с положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации и Правительством 
Российской Федерации. 

1.4 Государственные стипендии назначаются слушателям, аспирантам и докторантам 
Университета за счет средств федерального бюджета. 

1.5 Государственные академические и социальные стипендии назначаются студентам 
Университета за счет средств федерального бюджета. 

1.6 Государственные академические стипендии назначаются студентам Университета, 
обучающимся по очной форме обучения, в зависимости от успехов в учебе и научной 
деятельности. 

1.7 Государственные социальные стипендии назначаются студентам Университета, 
нуждающимся в социальной помощи. 

1.8 Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами местного 
самоуправления, юридическими и физическими лицами и назначаются студентам, аспирантам и 
докторантам Университета. 

1.9 Государственные стипендии назначаются слушателям и студентам Университета из 
числа граждан, проходивших военную службу, обучающимся в Университете по очной форме 
обучения, за счет средств федерального бюджета. 

 
II Осуществление материальной поддержки. Размеры стипендий. 
2.1 Материальная поддержка студентов, аспирантов и докторантов осуществляется за счет: 
а) средств федерального бюджета выделяемых: 
на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 
на оказание помощи нуждающимся студентам, аспирантам, докторантам и организацию 

культурно-массовой, физкультурной и оздоровительной работы; 
для выплаты аспирантам и докторантам ежегодного пособия на приобретение научной 

литературы; 
для выплаты студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей; 
б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий; 
в) внебюджетных средств. 
2.2 Материальная поддержка слушателей и студентов из числа граждан, проходивших 

военную службу, осуществляется в пределах стипендиального фонда, определяемого в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.3 Размер государственной академической стипендии определяется Университетом 
самостоятельно, но не может быть меньше размера стипендии, установленного законом. 

2.4 Размер государственной социальной стипендии определяется Университетом 
самостоятельно, но не может быть меньше полуторакратного размера стипендии, установленного 
законом для учреждения соответствующего уровня профессионального образования. 

2.5 Объем бюджетных средств, направляемых Университетом на выплату государственных 
социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных 
для выплаты государственных академических и социальных стипендий. 

2.6 Размеры стипендий для аспирантов и докторантов устанавливаются нормативными 
правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации. 

2.7. Размер государственной стипендии для слушателей и студентов из числа граждан, 
проходивших военную службу  определяется НовГУ самостоятельно, но не может быть меньше 
размера стипендии, установленного законом. 
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2.8 Размеры именных стипендий для студентов, аспирантов и докторантов Университета 
определяются органами государственной власти, органами местного самоуправления, 
юридическими и физическими лицами, учредившими эти стипендии. 

 
III Порядок назначения и выплаты государственных академических и именных 

стипендий 
3.1 Выплата стипендий студентам, аспирантам и докторантам производится в пределах 

стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

Стипендиальный фонд определяется с учетом контингента слушателей и студентов из числа 
граждан, проходивших военную службу, студентов, аспирантов и докторантов и размера 
стипендии, установленного законодательством Российской Федерации для каждой категории 
обучающихся. 

3.2 Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий студентам, 
аспирантам и докторантам регулируются в порядке, утвержденном Ученым Советом НовГУ, 
Советом колледжа в соответствии с Уставом и согласованном со студенческой профсоюзной 
организацией и с представителями студентов. 

3.3 Назначение государственной академической стипендии производится по результатам 
рубежной аттестации (9 недели) и экзаменационной сессии с первого числа следующего за сессией 
месяца. Списки студентов, которым назначена стипендия, утверждаются приказом ректора 
(начальника УСПО – в части системы СПО) по представлению стипендиальной комиссии.  

При этом в период с начала учебного года до первой экзаменационной сессии стипендии 
выплачиваются всем студентам очной формы обучения первого курса обучающимся по 
программам высшего профессионального образования (включая студентов, обучающихся в 
магистратуре).  

3.4 Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам, 
обучающимся на "отлично", или на "хорошо" и "отлично", или на "хорошо", участвующим в 
научной, общественной жизни НовГУ. 

3.5 Слушателям, аспирантам и докторантам стипендии назначаются приказом ректора при 
зачислении и по результатам ежегодной аттестации. 

3.6 Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц. 
3.7 Выплата государственной академической и именной стипендий студенту, аспиранту и 

докторанту   прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении. 
3.8 За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам, аспирантам и  

докторантам в пределах имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии.    
 При успеваемости на «отлично», «хорошо и отлично» стипендия увеличивается - от 25% до 
50% (при обучении по рейтинговой системе процент увеличения устанавливается 
пропорционально интегральному рейтингу на основании результатов промежуточной или 
сессионной аттестации). 

Студентам и аспирантам может быть назначена повышенная стипендия Ярослава Мудрого 
и Первого Президента НовГУ В.В. Сороки. Указанная стипендия устанавливается: студентам - в 
размере двух государственных академических стипендий, аспирантам – в размере двух 
государственных стипендий. Общее количество повышенных стипендий, предусмотренных 
настоящем абзацем равняется количеству факультетов (отделений). Кандидаты на получение 
указанных стипендий выдвигаются учеными советами институтов (факультетов) из числа 
студентов, аттестованных только на «отлично» в течении четырех семестров подряд и имеющих 
достижения в научно-исследовательской работе. Назначение указанных повышенных стипендий 
производится приказом ректора Университета на срок до одного года. 

3.9  Студентам, получающим стипендию и имеющим право на продление сессии по болезни 
или другим уважительным причинам, подтвержденными необходимыми документами, стипендия 
выплачивается на весь срок продления сессии, после чего им назначается стипендия на общих 
основаниях. 
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3.10 Оценки по учебным, производственным и педагогическим практикам, по курсовым 
работам и проектам учитываются наравне с оценками, полученными на экзаменах. Оценки по 
практикам, полученные после окончания экзаменационной сессии, учитываются при назначении 
на стипендию по результатам следующей экзаменационной сессии. 

3.11 Студентам, переведенным из других ВУЗов, колледжей или с одной специальности на 
другую внутри Университета  или колледжа, стипендия назначается на общих основаниях с даты 
ликвидации разницы в учебных планах. 

3.12 Стипендия студентам и аспирантам в период академического отпуска не 
выплачивается. Студентам и аспирантам, обучающимся с отрывом от производства, находящимся 
в академическом отпуске по медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются 
ежемесячные компенсационные выплаты в размере 50 рублей. После возвращения студента из 
академического отпуска при отсутствии разницы в учебных планах выплата стипендии ему 
возобновляется на общих основаниях до результатов очередной экзаменационной сессии. При 
предоставлении студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
академического отпуска по медицинским показаниям за ними сохраняется на весь период полное 
государственное обеспечение и выплачивается социальная стипендия. 

3.13. Студентам, повторно обучающимся на соответствующем курсе стипендия не 
выплачивается. 

3.14 Порядок назначения и выплаты именных стипендий для студентов, аспирантов и 
докторантов определяется органом государственной власти, юридическими или физическими 
лицами. 

 
IV. Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий 
4.1 Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке 

студентам: 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
признанным в установленном порядке инвалидами I и II групп; 
пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных 

катастроф; 
являющимся инвалидами и ветеранами боевых действий. 
4.2 Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент, 

представивший в Университет выдаваемую органом социальной защиты населения по месту 
жительства справку для получения государственной социальной помощи, которая ежегодно 
представляется в профком НовГУ.  

4.3 Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом ректора 
НовГУ по представлению стипендиальной комиссии НовГУ или колледжей в пределах средств, 
предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде. 

4.4 Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц. 
4.5 Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии 

задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с 
момента приостановления выплаты указанной стипендии. 

4.6 Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае: 
отчисления студента из образовательного учреждения; 
прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 
4.7 Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за 

месяцем, в котором был издан приказ ректора о прекращении ее выплаты. 
4.8 Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право 

претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях. 
4.9 Назначение государственной стипендии слушателям и студентам из числа граждан, 

проходивших военную службу, осуществляется приказом ректора. 
4.10 Выплата государственной стипендии слушателям и студентам из числа граждан, 

проходивших военную службу, производится один раз в месяц. 
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4.11 Слушателям и студентам из числа граждан, проходивших военную службу, выплата 
государственной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам 
экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления 
выплаты указанной стипендии. 

4.12 Выплата государственной стипендии слушателям и студентам из числа граждан, 
проходивших военную службу, прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был 
издан приказ руководителя федерального государственного образовательного учреждения 
высшего профессионального образования об отчислении слушателя или студента из числа 
граждан, проходивших военную службу, из образовательного учреждения. 

4.13 Слушатели и студенты из числа граждан, проходивших военную службу, получающие 
государственную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной 
академической стипендии на общих основаниях. 

 
V. Другие формы материальной поддержки студентов, аспирантов и докторантов 

5.1 Студентам, обучающимся по очной форме обучения (кроме студентов, обучающихся на 
договорной основе), выделяются дополнительные средства за счет федерального бюджета на 
оказание помощи нуждающимся студентам и выплату премий в размере 25% стипендиального 
фонда. 

5.2 Студентам, аспирантам, докторантам, нуждающимся в материальной поддержке, один 
раз в календарный год выдается единовременная материальная помощь. 

В случае необходимости по медицинским показаниям или другим уважительным причинам 
студентам, аспирантам, докторантам выдается дополнительная материальная помощь. 

Решение об оказании материальной помощи принимается ректором на основании личного 
заявления студента, аспиранта, докторанта. 

5.3 При оказании материальной помощи студентам учитывается мнение студенческой  
профсоюзной организации Университета. 

5.4 При наличии средств студентам может выплачиваться материальное поощрение 
(премирование) за: 

− высокие показатели в учебе; 
− успехи в спортивной жизни; 
− активное участие в общественной и трудовой жизни Университета. 
5.5 Аспирантам и докторантам выдается ежегодное пособие в размере 2-месячной 

стипендии для приобретения научной литературы. 
5.6 Студентам из числа детей-сирот и детей, обучающихся по очной форме обучения и 

оставшихся без попечения родителей, выплачивается ежегодное пособие в размере 3-месячной 
социальной стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей. 

5.7 Аспирантам и докторантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их 
болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего медицинского 
заключения продлевается срок обучения и выплачивается стипендия в пределах средств 
стипендиального фонда Университета. 

5.8. Социальная поддержка оказывается студентам в порядке, устанавливаемом 
Университетом по согласованию с профкомом в зависимости от материального положения 
студентов. 

5.9 За период прохождения всех видов практик, связанных с выездом из места 
расположения учебного заведения, при наличии средств студентам выплачиваются суточные в 
размере 50% от нормы суточных, установленных действующем законодательством для 
возмещения дополнительных расходов, связанных с командировками работников предприятий, 
учреждений и организаций за каждый день, включая нахождение в пути к месту практики и 
обратно. Проезд к месту практики и обратно оплачивается в полном размере. 

  


