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ПОЛОЖЕНИЕ
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1.Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, в том числе Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», 
Федеральным законом «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», 
локальными нормативными актами НовГУ и определяет порядок и условия деятельности 
лаборатории социологии НовГУ (далее - Лаборатория).

Все, что не предусмотрено условиями настоящего положения определяется нормами 
законодательства Российской Федерации, актами уполномоченных органов власти и локальными 
нормативными актами НовГУ. В случае изменения законодательства РФ, принятия 
уполномоченными органами власти актов, отменяющих или изменяющих нормы, регулируемые 
положением, или изменения локальных нормативных актов НовГУ, настоящее положение 
действует в части им не противоречащей.

1.2. Лаборатория создана в соответствии с приказом Президента НовГУ от 9 ноября 1999 
года №816.

1.3. Лаборатория является структурным подразделением Института непрерывного 
педагогического образования НовГУ.

1.4. Полное наименование Лаборатории: Лаборатория социологии федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого». Сокращенное 
наименование: Лаборатория социологии НовГУ.

1.5. Лаборатория осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, актами уполномоченных органов исполнительной власти и локальными 
нормативными актами НовГУ, в том числе настоящим Положением.

2. Цели и задачи деятельности Лаборатории
2.1. Лаборатория создана с целью обеспечения образовательного процесса по дисциплинам 

социологического профиля, ведения теоретических и прикладных социологических исследований 
и решает следующие задачи:

- исследует социальные проблемы системы образования в регионе;
- проводит плановые и внеплановые социологические исследования;
- оказывает, во взаимодействии с кафедрой философии, культурологии и социологии, 

научно-методическую и консультативную помощь обучающимся и работникам НовГУ, ведущим 
исследовательскую работу.

2.2. Исследовательская и учебно-методическая деятельность лаборатории осуществляется в 
непосредственном профессиональном контакте с кафедрой философии, культурологии и 
социологии НовГУ.
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3. Взаимодействие с подразделениями НовГУ и внешними организациями
3.1. Лаборатория социологии взаимодействует со всеми структурными подразделениями 

НовГУ, получая от них информацию, материалы и другие документы, необходимые для 
осуществления деятельности.

3.2. Лаборатория социологии взаимодействует с государственными, муниципальными, 
общественными российскими и международными организациями в рамках, возложенных на нее 
функций и полномочий заведующего лабораторией.

4. Структура и организация работы Лаборатории
4.1. Структура Лаборатории утверждается ректором НовГУ по представлению директора 

ИНПО с учетом задач, стоящих перед НовГУ и Лабораторией.
4.2. Лабораторию возглавляет заведующий лабораторией, который назначается на 

должность приказом ректора НовГУ по представлению директора ИНПО.
4.3. Заведующий лабораторией подчиняется непосредственно директору ИНПО.
4.4. На должность заведующего лабораторией назначается лицо, соответствующее 

требованиям к квалификации, установленным актами уполномоченных органов власти.
4.5. Заведующий лабораторией:
- руководит деятельностью Лаборатории в пределах предоставленных полномочий;
- организует текущее и перспективное планирование деятельности Лаборатории с учетом 

целей и задач, для реализации которых он создан, контролирует выполнение плановых заданий;
- осуществляет координацию деятельности работников Лаборатории, создает условия для 

их работы;
- принимает участие в развитии и укреплении материально-технической базы Лаборатории, 

оснащении оборудованием, техническими средствами, обеспечивает их сохранность, пополнение 
и эффективное использование;

- обеспечивает своевременное составление установленной отчетной документации;
- обеспечивает меры по созданию благоприятных и безопасных условий труда, 

соблюдению требований правил по охране труда и пожарной безопасности.
Иные обязанности заведующего Лабораторией определяются законодательством 

Российской Федерации, локальными нормативными актами НовГУ, в том числе приказами 
ректора НовГУ и должностной инструкцией.

4.6. Штатное расписание Лаборатории утверждается исходя из производственной 
необходимости, и утверждается в установленном порядке.

4.7. В деятельности лаборатории участвуют как штатные, так и внештатные работники.
4.8. Функции работников Лаборатории определяются законодательством Российской 

федерации и локальными нормативными актами НовГУ, распоряжениями заведующего 
лабораторией и должностными инструкциями.

5. Экономические основы деятельности Лаборатории социологии
5.1. Финансирование лаборатории осуществляется из средств федерального бюджета и 

иных источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации, в том числе из 
средств от приносящей доход деятельности.

5.2. Лаборатория социологии ведет учет результатов своей деятельности, предоставляет 
необходимую информацию в объеме и сроки в соответствии с установленными требованиями в 
соответствующих структурных подразделениях НовГУ.

6. Реорганизация и ликвидация Лаборатории
6.1. Переименование, реорганизация и ликвидация Лаборатории осуществляется приказом 

ректора НовГУ на основании решения Ученого совета НовГУ.
6.2. При ликвидации Лаборатории все закрепленное за ним имущество распределяется в 

установленном порядке между структурными подразделениями НовГУ.
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