Министерство науки и высшего образования Российской Федерации

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

 «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Институт экономики, управления и права

Кафедра уголовного права и криминологии
НАПРАВЛЕНИЕ - ЗАДАНИЕ НА УЧЕБНУЮ ПРАКТИКУ: 
практику по получению первичных профессиональных умений и навыков
Магистрант группы__8286 з/о___________________________________________________
Срок прохождения практики: __4_ недель
Место прохождения практики  __ СЛЕДСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ УМВД____ РОССИИ ПО НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ________________________________
Программа практики 
Магистранты, проходящие учебную практику, должны изучить всю разностороннюю деятельность организации (предприятия, учреждения, органа), а также основные направления ее деятельности с целью сбора эмпирического материала для написания научно-исследовательской работы и приобретения следующих компетенций:
общекультурных компетенций:

- осознание социальной значимости своей будущей профессии, проявление нетерпимости к коррупционному поведению, уважительное отношением к праву и закону, обладание достаточным уровнем профессионального правосознания;

- способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста;

профессиональных компетенций:

в правоприменительной деятельности - способность квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной деятельности;

в правоохранительной деятельности - готовность к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства;

в экспертно-консультационной деятельности - способность принимать участие в проведении юридической экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции, давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных сферах юридической деятельности;

в организационно-управленческой деятельности - способность принимать оптимальные управленческие решения.
Поэтому практика включает в себя: 
1) изучение организационно-правовых основ места прохождения практики;
2) изучение должностных обязанностей соответствующего (соответствующих) служащих

3) изучение механизма и процесса принятия управленческих и иных решений, приобретение соответствующих навыков; 
4) ознакомление с массивом нормативных правовых актов, которые применяются по месту прохождения практики;
5) приобретение навыков реализации нормы материального и процессуального права в профессиональной деятельности по месту прохождения практики;

6) сбор эмпирического материала для написания научно-исследовательской работы.

По окончании практики магистр составляет:

- развернутый отчет о проделанной работе, основу которого должен составлять анализ реализации программы практики и приобретенных компетенций;
- дневник практики, подписанный руководителем соответствующей организации и надлежащим образом заверенный печатью;

- научно-исследовательские материалы в объеме, предусмотренном планом-графиком подготовки ВКР.
Научный руководитель

____________/_________________/                      «____» __________ 20____ г.

Телефон руководителя от кафедры: _________________________________

