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1 Цели и задачи освоения учебной дисциплины    

 

Цель освоения учебной дисциплины: формирование компетентности студентов в 

области культурологического знания, способствующего грамотному восприятию 

межкультурного разнообразия общества, развитию толерантного отношения к другим 

культурам.  

Задачи:  

а) сформировать у обучающихся представление о сущности, структуре, механизмах 

функционирования культуры, ее роли в развитии общества;  

б) подготовить обучающихся к восприятию межкультурного разнообразия общества, 

развитию толерантного отношения к другим культурам;  

в) показать особенности исторического развития культуры и важность сохранения 

многообразия культур для формирования у обучающихся уважительного отношения к 

культурному наследию, к культурным различиям на основе религиозных, этнических, 

возрастных и прочих факторов;   

 г) сориентировать обучающихся на использование полученного культурологического 

знания в будущей профессиональной деятельности. 

 

2 Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

 

Учебная дисциплина относится к обязательной части ОПОП. Изучение учебной 

дисциплины базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися в рамках таких 

дисциплин, как: «Философия», «Психология», «Иностранный язык», «Русский язык и культура 

речи». Освоение учебной дисциплины  может являться компетентностным ресурсом для 

изучения таких учебных дисциплин, как «Социология», «Политология» и других учебных 

дисциплин, предусмотренных учебными планами направлений подготовки, специальностей.  

  

3 Требования к результатам освоения учебной дисциплины «Культурология» 

 

Перечень компетенций, которые формируются в процессе освоения учебной 

дисциплины:  

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах 
Результаты освоения учебной дисциплины представлены в таблице 1.  

 

Таблица 1 - Результаты освоения учебной дисциплины 
  

Код и наименование 

компетенции 

Результаты освоения учебной дисциплины 

 (индикаторы достижения компетенций)  

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах. 

 

Знать: 

социокультурную 

специфику 

различных 

обществ и групп в 

рамках 

культурного 

многообразия; 

основы и 

принципы 

межкультурного 

взаимодействия и 

коммуникации в 

различном 

Уметь: 

анализировать 

социокультурную 

ситуацию и 

культурный 

контекст; 

выстраивать 

межкультурную 

коммуникацию в 

различном 

социокультурном 

контексте с 

учетом 

необходимых 

Владеть: 

навыками 

межкультурной 

коммуникации и 

социального 

взаимодействия, 

оценки 

социокультурной 

ситуации и ее 

динамики. 
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социокультурном 

контексте; 

основные 

подходы к 

изучению и 

осмыслению 

культурного 

многообразия в 

рамках 

философии, 

социальных и 

гуманитарных 

наук. 
 

норм, ценностей, 

правил 

коммуникации. 
 

 

4 Структура и содержание учебной дисциплины «Культурология» 

 

4.1  Трудоемкость учебной дисциплины   

 

4.1.1 Трудоемкость учебной дисциплины для очной формы обучения представлена в 

таблице 2, для заочной формы обучения - в таблице 3.  
 

Таблица 2 - Трудоемкость учебной дисциплины для очной формы обучения 

 

Части учебной дисциплины  Всего Распределение по 

семестрам   

семестр в 

зависимости от 

содержания 

учебного плана 

1. Трудоемкость учебной дисциплины  в зачетных единицах (ЗЕТ) 3 3 

2. Контактная аудиторная работа в академических часах (АЧ) 54 54 

3. Курсовая работа/курсовой проект (АЧ) (при наличии)  - - 

4.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 54 54 

Промежуточная аттестация  - зачет   

 

Таблица 3 - Трудоемкость учебной дисциплины для заочной формы обучения 

 
Части учебной дисциплины  Всего Распределение по 

семестрам   

семестр в 

зависимости от 

содержания 

учебного плана 

1. Трудоемкость учебной дисциплины (модуля) в зачетных единицах (ЗЕТ) 3 3 

2. Контактная аудиторная работа в академических часах (АЧ) 12 12 

3. Курсовая работа/курсовой проект (АЧ) (при наличии)  - - 

4.  Внеаудиторная СРС в академических часах (АЧ) 96 96 

Промежуточная аттестация - зачет   
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4.2  Содержание учебной дисциплины «Культурология» 

 

Раздел 1. Теория культуры   

1.1 Культура как феномен. Признаки и функции культуры  

1.2 Культурология как наука о культуре 

1.3 Межкультурная и социокультурная коммуникация. Проблема диалога культур 

1.4 Типология культуры и культурная динамика 

Раздел 2. История культуры  

2.1. Теории культурно-исторических типов 

2.2. Культурогенез и древние культуры  

2.3. Историческое развитие культуры (от античной до современной) 

2.4. Тенденции развития современной культуры. Место России в мировой культуре 

 

4.3 Трудоемкость разделов учебной дисциплины и контактной работы  

 

Таблица 4 - Трудоемкость разделов учебной дисциплины 
 

№ Наименование разделов (тем) учебной 

дисциплины,  

Контактная работа (в АЧ) Внеауд. 

СРС (в 

АЧ) 

Формы текущего 

контроля Аудиторная  В т.ч. 

СРС  ЛЕК ПЗ ЛР 

 

Раздел 1 ТЕОРИЯ КУЛЬТУРЫ 

1.1 Культура как феномен. Признаки и 

функции культуры  

4 2  1 7 Эссе, контрольный 

опрос 

1.2 Культурология как наука о культуре 6 2  1 7 Коллоквиум, 

контрольный 

опрос 

1.3 Межкультурная и социокультурная 

коммуникация. Диалог культур 

6 2  1 7 Доклад,  

контрольный 

опрос 

1.4 Типология культуры и культурная 

динамика 

4 2  1 6 Контрольный 

опрос 

Раздел 2 ИСТОРИЯ КУЛЬТУРЫ 

2.1 Теории культурно-исторических типов 2 2  1 7 Контрольная 

работа, 

контрольный 

опрос 

2.2 Культурогенез и древние культуры  4 2  1 6 Контрольная 

работа, 

контрольный 

опрос 

2.3 Историческое развитие культуры (от 

античной до современной)  

6 2  1 7 Реферат, 

контрольный 

опрос 

2.4 Тенденции развития современной 

культуры. Место России в мировой 

культуре 

4 4  2 7 Круглый стол, 

контрольный 

опрос 

 Промежуточная аттестация зачет 

 ИТОГО 36 18  9 54  

 

4.4 Лабораторные работы и курсовые работы/курсовые проекты  

 

4.4.1 Перечень тем лабораторных работ: 

Лабораторные работы не предусмотрены учебным планом. 

4.4.2 Примерные темы курсовых работ/курсовых проектов:   

Курсовые работы/курсовые проекты не предусмотрены учебным планом. 
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5 Методические рекомендации по организации освоения учебной дисциплины  

«Культурология» 
 

Таблица 5 -  Методические рекомендации по организации лекций  

 
№ Темы лекционных занятий (форма проведения) Трудоем-

кость в АЧ  

Раздел № 1 Теория культуры 

1. Культура: проблема определения. Признаки и функции культуры (информационная 

лекция) 

2 

2. Культура и цивилизация  (лекция-презентация) 2 

3. Структура и состав современного культурологического знания (лекция-презентация) 2 

4. Социологический, аксиологический, знаково-символический подходы к культуре 

(информационная лекция) 

2 

5. Культурологические понятия: ценности, нормы, коды, знаки, ментальность (лекция-

презентация) 

2 

6. Социокультурная и межкультурная коммуникация (проблемная лекция) 2 

7. Толерантность как условие культурного равновесия (лекция-дискуссия) 2 

8. Проблема диалога культур в современном мире (проблемная лекция) 2 

9. Многообразие культурных типов  (информационная лекция) 2 

10. Культурные изменения: источники и траектории (лекция-презентация)  2 

Раздел № 2 История культуры 

11. Культура и цивилизация в теориях культурно-исторических типов (информационная 

лекция) 

2 

12. Происхождение и становление культуры (проблемная лекция) 2 

13. Первобытная культура и культура древних цивилизаций (лекция-презентация) 2 

14. Античная культура и ее влияние на европейскую культуру  (проблемная лекция) 2 

15. Особенности средневековой культуры. Средневековая Русь и европейское средневековье 

(информационная лекция)  

2 

16.  Культура эпохи Возрождения и Нового времени (лекция-презентация) 2 

17. Основные черты и тенденции современной культуры (проблемная лекция) 2 

18. Место России в мировой культуре (лекция-дискуссия) 2 

 ИТОГО 36 

 

Таблица 6 - Методические рекомендации по организации практических занятий  
 

№ Темы практических занятий (форма проведения)   Трудоем-

кость в АЧ  

 Раздел № 1 Теория культуры  

1. Современные подходы к понятию «культура» (проблемный семинар) 2 

2. Ключевые категории культуры (работа в группах) 2 

3. Коммуникация и культура (презентация и обсуждение доклада) 2 

4. Культурная динамика в культурологических теориях (работа в группах) 2 

 Раздел № 2 История культуры  

5. Познание культуры через теории культурно-исторических типов О. Шпенглера, А. Тойнби, 

Н.Я.Данилевского (проблемный семинар) 

2 

6. Знаковый мир древних культур (работа в группах)  2 

7. Культура и религия (работа в группах) 2 

8. Своеобразие античной культуры (презентация и обсуждение доклада) 1 

9. Традиционные и современные интерпретации концепта «массовая культура» (проблемный 

семинар)  

1 

10. Угрозы и опасности культуры XXI века (круглый стол) 2 

 ИТОГО 18 

 

Рекомендации к проведению практических занятий.   

1) Проблемный семинар 

а) Тема семинара: Современные подходы к понятию «культура»  

Возможные вопросы для обсуждения проблемы:  

 что такое культура?  



 

 

6 

 смысловая оппозиция понятия: культура и природа   

 культура как совокупность норм ценностей или как социальный опыт, хранимый в 

знаковых средствах?  

б) Тема семинара: Познание культуры через теории культурно-исторических типов О. 

Шпенглера, А.Тойнби, Н.Я.Данилевского.  

Возможные вопросы для обсуждения проблемы:  

 теории культурно-исторических типов как альтернатива линейным концепциям 

культуры  

 существуют ли универсальные основания для выявления культурно-исторических 

типов?  

 сильные и слабые стороны циклических теорий культуры  

в) Тема семинара: Традиционные и современные интерпретации концепта «массовая 

культура»  

Возможные вопросы для обсуждения проблемы:  

 проблема массового общества  

 массовая культура и особенности ее влияния на человека  

 массовая культура: за и против  

 современные интерпретации концепта массовой культуры  

 

2) Работа в группах 

а) Тема практического занятия: Ключевые категории культуры  

Примерное задание для малых групп - сформулировать и показать свойства и 

функции культуры через категорию: 

  ценности;  

  знак;  

  ментальность;  

  культурный код;  

  культурная норма.   

б) Тема практического занятия: Культурная динамика в культурологических теориях  

Примерное задание для малых групп - выявить основные закономерности в динамике 

культуры согласно одной из следующих концепций и показать их применимость к анализу 

современной культуры:    

 концепция пассионарности Л.Н.Гумилева; 

 концепция осевого времени К.Ясперса; 

 концепция социокультурных суперсистем П.Сорокина  

 концепция культурно-исторических типов Н.Я. Данилевского.  

в) Тема практического занятия: Знаковый мир древних культур  

Примерное задание для малых групп:  

 раскрыть символический характер первобытной культуры и определить основные 

элементы и сферы деятельности первобытного человека, пронизанные знаковыми 

средствами;  

 раскрыть символический характер древнеегипетской культуры и определить 

основные элементы и сферы деятельности древнего египтянина, пронизанные знаковыми 

средствами;  

 раскрыть символический характер древнекитайской культуры и определить 

основные элементы и сферы деятельности жителя Древнего Китая, пронизанные знаковыми 

средствами;  

 раскрыть символический характер  древнеиндийской культуры и определить 

основные элементы и сферы деятельности жителя Древней Индии, пронизанные знаковыми 

средствами.  
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г) Тема практического занятия: Культура и религия  

Задания для малых групп:  

 обосновать влияние протестантизма на становление культуры Нового времени;  

 обосновать влияние католицизма на становление европейской культуры;  

 обосновать влияние Реформации на формирование мировоззрение современного 

человека;  

 обосновать влияние христианства на формирование русской культуры;  

 обосновать влияние буддизма, ислама на становление культуры восточных стран.  

 

3) Круглый стол  
Цель круглого стола: закрепление у обучающихся знаний, полученных по  теме 2.4  

«Тенденции развития современной культуры. Место России в мировой культуре». Круглый 

стол рекомендуется проводить путем сочетания дискуссии с групповой консультацией. Для 

этого требуется организация пространства, чтобы участники круглого стола могли 

полноправно высказывать свои взгляды. Предварительно следует сформулировать задание 

обучающимся для самостоятельной подготовки к круглому столу, выработать вопросы для 

обсуждения по предлагаемой теме, определить количество докладчиков. Студентам 

рекомендуется использовать презентационные материалы для наглядного подтверждения 

своей позиции.  

 

6 Фонд оценочных средств учебной дисциплины  «Культурология» 

Фонд оценочных средств представлен в Приложении А. 

   

7 Условия освоения учебной дисциплины  «Культурология» 

7.1 Учебно-методическое обеспечение  
Учебно-методического обеспечение учебной дисциплины (модуля) представлено в 

Приложении Б. 

7.2 Материально-техническое обеспечение 
 

Таблица 7 -  Материально-техническое обеспечение учебной дисциплины 

«Культурология» 
№  Требование к материально-техническому 

обеспечению  

Наличие материально-технического оборудования и 

программного обеспечения  

1. Наличие учебной аудитории  Учебная мебель, доска    

2. Мультимедийное оборудование   1 компьютер, проектор, экран, выход в интернет    

3.  Программное обеспечение Microsoft Windows XP Professional. Лицензия 

«Open License» № 45257130; 

Microsoft Office 2007. Лицензия «Open License» 

№ 47742190 

4. Интернет-платформа, которая может 

использоваться для проведения 

промежуточной аттестации 

Система дистанционного обучения 

НовГУ: http:do.novsu.ru 
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Приложение А 

(обязательное) 

Фонд оценочных средств 

учебной дисциплины «Культурология»  

 

1 Структура фонда оценочных средств  

 

Фонд оценочных средств состоит их двух частей:  

а) открытая часть - общая информация об оценочных средствах (название оценочных 

средств, проверяемые компетенции, баллы, количество вариантов заданий, методические 

рекомендации для применения оценочных средств и пр.), которая представлена в данном 

документе, а также те вопросы и задания, которые могут быть доступны студенту;   

б) закрытая часть - фонд вопросов и заданий, которая не может быть заранее доступна 

студенту (вопросы к контрольной работе, коллоквиуму и пр.) и которая хранится на кафедре. 

 

2 Перечень оценочных средств текущего контроля и форм промежуточной 

аттестации 

 

Таблица А.1 - Перечень оценочных средств 

 
№ Оценочные средства 

для текущего  контроля 

Разделы (темы) учебной дисциплины Баллы  Провер

яемые 

компет

енции 

1. Эссе 1.1 Культура как феномен. Признаки и функции культуры 10  

 

 

 

УК-5 

2. Коллоквиум 1.2 Культурология как наука о культуре 20 

3. Доклад 1.3  Межкультурная и социокультурная коммуникация. 

Проблема диалога культур 

10 

4. Контрольный опрос Все темы разделов № 1 и № 2  25х2 

5. Контрольная работа  2.1 Теории культурно-исторических типов 

2.2 Культурогенез и древние культуры 

20 

6. Реферат 2.3 Историческое развитие культуры (от античной до 

современной) 

20 

7. Круглый стол 2.4  Тенденции развития современной культуры. Место 

России в мировой культуре  

20 

Промежуточная аттестация   

 Зачет -  

 ИТОГО  150  

 

 

3 Рекомендации к использованию оценочных средств  

 

Таблица А.2 - Эссе 

  
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Соответствие содержания эссе избранной теме   

5 Наличие и обоснованность аргументов, выводов 

Точность формулировки культурологической проблемы   

Стройность композиции эссе и логичность структуры    

 

Примерные темы эссе:  

 В чем состоит основная роль культуры?  
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 Для чего обществу необходимо многообразие культур? 

 Что такое духовная культура? 

 Как влияет культура на развитии общества?  

 Что входит в понятие «культурное наследие»?  

 

Таблица А.3 - Коллоквиум  

 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Количество 

вопросов  

Количество правильных ответов  

3 варианта 

 

45 вопросов Использование культурологической терминологии 

Наличие собственной точки зрения 

Демонстрация знания о сущности культуры и необходимости многообразия 

культур 

 

Примерные вопросы:  

 Когда и как появилась культура? 

 Какие основные категории дают нам представление о культуре?   

 В чем особенность методов познания культуры?  

 

Таблица А.4 - Доклад  

 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Логичная структура доклада, наличие выводов  

12 вариантов Анализ темы с учетом межкультурного разнообразия общества 

Самостоятельность, оригинальность при подготовке доклада  

Использование культурологических знаний, фактов, теорий 

 

Примерные темы для докладов:  

 Культурный шок и его причины  

 Способы межкультурного взаимодействия  

 Диалог как принцип коммуникативного процесса  

 Диалог культур как глобальная проблема современности  

 Инкультурация и аккультурация  

 Модели коммуникации Ю. Лотмана («Я-Я», «Я-ОН»)  

 Концепция М. Маклюена о средствах коммуникации  

 Массовая коммуникация и ее особенности  

 Модели коммуникативного процесса (линейная, диалогичная и пр.)  

 Проблемы взаимодействия культур в условиях глобализации  

 Толерантность как принцип диалога культур  

 Межкультурное разнообразие современного общества 
 

Таблица А.5 - Контрольный опрос 

  
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Количество 

вопросов  

Количество правильных ответов 4 варианта по 20 вопросов 

в комплекте 
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Пример одного вопроса:  

Для этнической культуры характерно: 

а) религия, идеология, экология 

б) территории, язык, экономика  

в) территория, язык, мифология культуры 

г) экономика, идеология. 
 

Таблица А.6 – Контрольная работа  

 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Количество 

вопросов  

Количество правильных ответов  

3 варианта 

 

45 вопросов Использование культурологической терминологии 

Наличие собственной точки зрения 

Демонстрация знания о сущности культуры и необходимости поддержания 

многообразия культур 

 

Примерные вопросы:  

 В чем проявляется основная особенность первобытной культуры?  

 Приведите одну из ключевых теорий культурогенеза и обоснуйте ее научную 

состоятельность. 

 Какова основная идея концепции «осевое время»? Какие процессы в обществе и в 

культуре можно объяснить с ее помощью?    

  

Таблица А.7 – Реферат   

 
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Логичная структура реферата, наличие выводов  

16 вариантов Степень соответствия содержания реферата заявленной теме  

Уровень самостоятельности при подготовки реферата  

Интерпретация проблемы в контексте исторического развития культуры  

Наличие и грамотность ссылок на научную литературу   

 

Примерные темы для реферата:  

 Античная культура как сплав древнегреческих и древнеримских ценностей  

 Достижения античной культуры и их современная репрезентация  

 Архетипы античной культуры в мировой и отечественной культуре  

 Полис как наивысшая сакральная ценность в культуре античности  

 Концепция мира и человека в древнегреческой культуре  

 Основные ценности древнеримской культуры  

 Влияние античных теорий на современную науку  

 Античное искусство как кладовая культурного наследия человечества  

 Возрождение в русской традиции  

 Средневековая культура и религия  

 Ключевые тенденции искусства  Средних веков 

 Человек и мир в средневековой культуре   

 Основные ценности культуры эпохи Возрождения 

 Человек как высшая ценность культуры эпохи Ренессанса  

 Разум как высшая ценность культуры Нового времени 

 Влияние Просвещения на ценности культуры Нового времени  
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Таблица А.8 – Деловая игра «Круглый стол» 

    
Критерии оценки  Количество 

вариантов 

заданий 

Подготовка развернутого доклада   

16 вариантов Уровень активности в обсуждении культурологической проблемы  

Использование культурологической терминологии, концепций, теории при освещении и 

решении межкультурной проблемы 

Наличие собственной позиции с учетом социальных, этнических, исторических 

характеристик культуры  

Демонстрация навыков гражданственности, толерантности, уважительного отношения к 

культурным различиям 

 

Возможные темы для круглого стола:  

 Роль медиа в развитии культуры  

 Основные угрозы и опасности для культуры в ХХI веке  

 Интернет и развитие цифровой культуры   

 

Все материалы для проведения промежуточного контроля хранятся на кафедре.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

12 

Приложение Б 

(обязательное) 

Карта учебно-методического обеспечения 

учебной дисциплины «Культурология» 
Таблица Б.1 – Основная литература 

 

Библиографическое описание издания 

(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. экз. в 

библ. 

НовГУ 

Наличие в ЭБС 

Печатные источники  

1. Багновская Н.М. Культурология: Учебник для ВУЗов [Электронная 

версия] / Н.М. Багдановская. 3-е изд. - М.: Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и К», 2011. - 420 с.  

10 

Режим доступа: 

https://novsu.bibliotech

.ru/Catalog 

2. Викторов В.В. Культурология : Учеб.для вузов / Фин.акад.при 

Правительстве РФ. - М. : Вузовский учеб., 2009 (2010). – 400 (409) с.  

 

16 нет 

3. Культурология: Учебник [Электронная версия] / Ред. Солонин Ю.Н., 

Каган М.С. Изд.:Юрайт, 2011 г. ISBN: 978-5-9916-0944-9,-978-5-9692-

1020-2.567 с.  

- 

Режим доступа: 

https://novsu.bibliotech

.ru/Catalog 

4. Культурология: Учебник для вузов. Стандарт третьего поколения 

[Электронная версия] / Под ред. Ю. Н. Солонина, Е. Э. Суровой. — 

СПб.: Питер, 2014. — 448 с. (Серия «Учебник для вузов»).ISBN 978-5-

496-00632-3  

- 

Режим доступа: 

http://ibooks.ru/reading

.php?productid=341768 

5. Кравченко А.И. Культурология : Учеб.пособие для вузов / МГУ 

им.М.В.Ломоносова. - М. : Академический проект, 2010. - 494,[2]с.  
10 нет 

Электронные ресурсы  

Интернет-портал «Культурология.ру». URL: https://kulturologia.ru.com/   

      

Таблица Б.2 – Дополнительная литература 

Библиографическое описание издания 

(автор, наименование,  вид,  место и год издания, кол. стр.) 

Кол. экз. в 

библ. НовГУ 
Наличие в ЭБС 

Печатные источники  

1. Культурология: Учебник для ВУЗов / Данова В.М. и др. /Под 

ред. Ю.Н. Солонина, М.С.Кагана; СПб.гос.ун-т. – М.: Юрайт, 2011. – 

568 с.  

10  

2. Культурология: учебник для студентов вузов- 3-е изд., 

перераб. и доп. [Электронная версия] / Грушевицкая Т.Г., Садохин 

А.П. Изд.: ЮНИТИ-ДАНА, 2011. ISBN: 978-5-238-01960-4. 688 с.  

 

Режим доступа: 

https://novsu.bibliote

ch.ru/Catalog 

Электронные ресурсы   

http://www.artclassic.edu.ru/ – коллекция образовательных ресурсов по МК. 

http://www.school.edu.ru/catalog (мировая художественная культура) 

http://www.erarta.com/gallery/about-gallery/ - сайт музея  Эрарта. 

http://www.russianculture.ru/— портал "Культура России”. 

http://www.cultcorp.ru/— Государственная телевизионная и радиовещательная компания 

"Культура”. 

http://www.guelman.ru/culture— информационное агентство "Культура”. 

http://www.culturemap.ru/— культура регионов России. 

 

Зав. кафедрой ТИФК  _____________  С.А.Маленко 
                                            подпись             И.О.Фамилия 

                                                                           «21»  февраля  2019 г.   

https://novsu.bibliotech.ru/Catalog
https://novsu.bibliotech.ru/Catalog
https://novsu.bibliotech.ru/Catalog
https://novsu.bibliotech.ru/Catalog
http://ibooks.ru/reading.php?productid=341768
http://ibooks.ru/reading.php?productid=341768
https://kulturologia.ru.com/
https://novsu.bibliotech.ru/Catalog
https://novsu.bibliotech.ru/Catalog
http://www.artclassic.edu.ru/
http://www.school.edu.ru/catalog
http://www.erarta.com/gallery/about-gallery/
http://www.russianculture.ru/
http://www.cultcorp.ru/
http://www.guelman.ru/culture
http://www.culturemap.ru/
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Приложение В 

 (обязательное) 

Лист актуализации рабочей программы  

учебной дисциплины «Культурология» 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Рабочая программа актуализирована на 20__/20__ учебный год.  

Протокол № ___ заседания кафедры от «____»_________  20___ г.  

Разработчик: _______________________________________ 

Зав. кафедрой_______________________________________ 

 

Таблица В.1 Перечень изменений, внесенных в рабочую программу:  

   
Номер 

изменения 

№ и дата протокола 

заседания кафедры  

Содержание изменений   
Зав.кафедрой  Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 


