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№ 
п/п 

Модуль, раздел 
(в соответствии с РП) 

Контролируемые 
компетенции (или 

их части) 

ФОС 

Вид оценочного 
средства 

Количество 
вариантов 
заданий 

1 Темы 1-4 ОК-14, ПК – 3 
 

ПР-1 — ПР-5, 
ДР-1 — ДР-5 
Контрольный 

опрос 1 

5 
5 
12 

2 Рубежная аттестация ОК-14, ПК – 3 
 

Сумма баллов за 
ПР-1 — ПР-5, 
ДР-1 — ДР-5 
Контрольный 

опрос 1 

17 

3 Темы 5-8 ОК-14, ПК – 3 
 

ПР-6 — ПР-10 
ДР-6 — ДР-10 
Контрольный 

опрос 2 
 

5 
5 
10 

4 Итоговая аттестация (ДЗ) ОК-14, ПК – 3 
 

Портфолио 
и сумма баллов за 

ПР-1 — ПР-10, 
ДР-1 — ДР-10 
Контрольные 

опросы 1,2 

1 

+32 



Характеристика оценочного средства 
Практические и домашние работы в соответствии с паспортом ФОС 

 
Практическая работа (ПР) - частично регламентированное задание, имеющее 

нестандартное решение и позволяющее диагностировать умения, интегрировать знания 
различных областей, аргументировать собственную точку зрения. В итоге должно быть 
сделано не менее 10 листов формата А4-А3. 
Активное участие в обсуждении работ, аргументированные замечания, использование 
профессиональной лексики в оценке собственной работы и работ сокурсников 
учитывается при выставлении итоговой оценки. 
 Домашняя работа (ДР) чаще всего тематически связана с соответствующим 
практическим заданием. Студент дорабатывает дома графическое задание, готовится к его 
защите. Параметры оценки ДР близки к ПР по критериям оценки. ПР и ДР 
соответствующего номера оцениваются общей оценкой.  

Параметры оценочного средства ПР (+ДР) 
Предел длительного 

контроля 
В соответствии с учебным планом по конкретной теме 

Критерии оценки:  
«5», если  1. Творческий подход к решению задания 

2. Полнота выполнения поставленной задачи 
3. Использование методов формирования колористической 

гармонии, методов колористического анализа 
4. Полнота экспликации и поясняющего текстового сопровождения. 
5. Качественная графика 

«4», если  1. Традиционный подход к решению задания 
2. Поставленная задача выполнена на 80% 
3. Использование некоторых методов формирования 

колористической гармонии, методов колористического анализа 
4. Экспликация и поясняющее текстовое сопровождение 

достаточные, но не полные 
5. Графика среднего качества 

«3», если  1. Не выразительный подход к решению задания 
2. Поставленная задача выполнена на 60% 
3. Использование одного метода формирования колористической 

гармонии, метода колористического анализа 
4. Экспликация и поясняющее текстовое сопровождение не 

достаточные 
5. Графика низкого качества 

н/а, если 1. Подход к решению задания графически не считывается 
2.  Задача практической работы не решена или выполнена на 50% и 

менее 
3. Колористическая гармония нес формирована, колористический 

анализ не выполнен  
4. Отсутствуют экспликация и поясняющее текстовое 

сопровождение  
5. Графика неудовлетворительного качества 

А так же отсутствие на занятиях без уважительной причины 
 

Примечание: в соответствие с Приложением Б (Технологическая карта) в зависимости от 
трудоемкости работы ПР(+ДР) оценивается в 10 баллов, 20 баллов и 25 баллов. Эти баллы 
с соответствующим коэффициентом переводятся в пятибальную шкалу и оценка 
выставляется по представленным критериям. 



Характеристика оценочного средства 
Комплект вопросов для  контрольного опроса соответствии с паспортом ФОС 

 

  В рамках рубежного и итогового контроля теоретических знаний проводятся 
контрольные опросы. Ответы оформляются в виде письменных работ, оценивается в 
баллах. 
Комплекты вопросов к контрольным опросам 1 и 2 представлены в рабочей программе в 
приложении А 

 
 

Параметры оценочного средства 
Предел длительности контроля 10 мин 

Предлагаемое количество вопросов из 
одного контролируемого раздела 

2 

Последовательность выборки 
вопросов из каждого раздела 

случайная 

Критерии оценки: 

«5», если  все ответы правильные и полные в 
соответствии с паспортом компетенции 

«4», если  один ответ не полный в соответствии с 
паспортом компетенции 

«3», если  2 ответа не полные в соответствии с 
паспортом компетенции 

Н/А, если все ответы даны не в соответствии с 
паспортом компетенции 

 
 
Примечание: в соответствие с Приложением Б (Технологическая карта) контрольный 
опрос 1 (12 вопросов для подготовки) оценивается 25 баллами, контрольный опрос 2 (10 
вопросов для подготовки) оценивается 20 баллами. Эти баллы с соответствующим 
коэффициентом переводятся в пятибальную шкалу и оценка выставляется по 
представленным критериям. 

 
 
 



Характеристика оценочного средства 
Портфолио в соответствии с паспортом ФОС 

 
Портфолио представляет собой оформленные в альбом формата А4 или А3 

практические задания. Портфолио должно состоять не менее чем из 10 листов формата 
А4. Ошибки и замечания, указанные преподавателем или выявленные в процессе защиты 
и обсуждения ПР, должны быть исправлены. Портфолио должно иметь лист содержания.  

Параметры оценочного средства Портфолио 
 

Предел 
длительного 

контроля 

В соответствии с учебным планом по конкретной теме 

Критерии оценки:  
«5», если  1. Полнота выполнения поставленной задачи 

2. Устранение всех замечаний преподавателя 
3. Полнота экспликации и поясняющего текстового 
сопровождения. 
4. Качественная графика 

«4», если  1. Поставленная задача выполнена на 80% 
2. Устранение некоторых замечаний преподавателя 
3. Экспликация и поясняющее текстовое сопровождение 
достаточные, но не полные 
4. Графика среднего качества 

«3», если  1. Поставленная задача выполнена на 60% 
2. Замечания преподавателя не устранены 
3. Экспликация и поясняющее текстовое сопровождение не 
достаточные 
4. Графика низкого качества 

н/а, если 1. Задача практической работы не решена или выполнена на 
50% и менее 
2. Замечания преподавателя не устранены 
3.  Отсутствуют экспликация и поясняющее текстовое 
сопровождение  
4. Графика неудовлетворительного качества 

А так же отсутствие на занятиях без уважительной причины 
 

Итоговая аттестация – Дифференцированный зачет – по учебному модулю 
«Колористика города» выставляется как результат суммирования баллов за весь период 
изучения модуля (ПР-1 – ПР-10, ДР-1 – ДР-10, Контрольный опрос 1 и 2, Портфолио). 
 


