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1 Цель и задачи учебного модуля 

 

Целью учебного модуля «Экономика и организация производства» является 

формирование у студентов представления об основах функционирования предприятия в 

рыночной экономике, его внутренней и внешней среде, ресурсах предприятия, издержках 

и результатах хозяйственной деятельности. 

Изучение дисциплины направлено на решение следующих задач: 

- формирование у студентов понятийного ряда, связанного с теоретическими 

основами функционирования предприятий различных организационно-правовых форм;  

- изучение студентами факторов производства, необходимых для 

производственной деятельности, а также вопросов, связанных с эффективностью 

использования производственных ресурсов;  

- усвоение студентами принципов организации производственного процесса; 

- стимулирование студентов к самостоятельной деятельности по освоению 

учебного  модуля и формированию необходимых компетенций. 

 

2 Место учебного  модуля в структуре ОП направления подготовки  

 

Учебный модуль «Экономика и организация производства» в базовом учебном 

плане относится к базовой части Б1. Данный модуль читается для направлений 

подготовки 11.03.01 Радиотехника, 11.03.03 Конструирование и технология электронных 

средств, 11.03.04 Электроника и наноэлектроника в 3 семестре. 

Приобретенные в результате изучения данного учебного модуля знания и 

сформированные умения могут быть использованы при написании экономической части 

выпускной квалификационной работы. 

 

3 Требования к результатам освоения учебного модуля 

 

Процесс изучения учебного модуля «Экономика и организация производства» 

направлен на формирование следующих профессиональных компетенций федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования направлений 11.03.03 

Конструирование и технология электронных средств, 11.03.04 Электроника и 

наноэлектроника:  

ОК-3 – способность использовать основы экономических знаний при оценке 

эффективности результатов деятельности в различных сферах. 

Процесс изучения учебного модуля «Экономика и организация производства» 

направлен на формирование следующих профессиональных компетенций федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования направления 11.03.01 

«Радиотехника»: 

ОК-3 – способность использовать основы экономических знаний при оценке 

эффективности результатов деятельности в различных сферах. 

ОК-4 − способность использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности; 

ПК-4 – способность проводить предварительное технико-экономическое 

обоснование проектов радиотехнических устройств и систем. 

 

В результате освоения дисциплины студент должен обладать определенными 

показателями освоения компетенции (знать, уметь и владеть) на определенном уровне 

(таблица 1). 

 

 

 



 3  

 

Таблица 1 - Показатели освоения компетенций 

Код 

компе-

тенции 

Уровень ос-

воения 

компе-

тенции 

Знать Уметь Владеть 

ОК-3 

(для 

11.03.01, 

11.03.03, 

11.03.04) 

Базовый 

- экономическую 

терминологию, лексику и 

основные экономические 

категории 

- применять экономи-

ческую терминологию, 

лексику и основные 

экономические катего-

рии;  

- производить расчеты 

основных экономических 

показателей деятельности 

предприятия 

 

 

- навыками анализа 

эффективности 

использования 

основных фондов, 

трудовых ресурсов, 

оборотных средств, а 

также эффективности 

производственной 

деятельности 

предприятия. 

 

ОК-4 

(для 

11.03.01) 

Пороговый - понятие организационно-

правовой формы 

предприятий 

 - отличать 

организационно-правовые 

формы коммерческих и 

некоммерческих 

предприятий 

- информацией о 

создании и 

юридическом 

оформлении нового 

предприятия 

ПК-4 

(для 

11.03.01) 

Базовый - понятие себестоимости 

выпуска продукции и 

классификация затрат на 

производство продукции 

предприятий 

радиоэлектронной 

промышленности 

- проводить группировку 

затрат по 

калькуляционным 

статьям для предприятий 

радиоэлектронной 

промышленности 

- методами 

калькулирования 

себестоимости 

продукции 

предприятий 

радиоэлектронной 

промышленности 

 

4 Структура и содержание учебного модуля 

 

4.1 Трудоемкость учебного модуля 

 

Полная трудоемкость учебного модуля «Экономика и организация производства» 

составляет 3 зачетные единицы (ЗЕТ). В таблице 2 представлена трудоемкость данного 

модуля по видам работы. 

 

Таблица 2 - Трудоемкость учебного модуля «Экономика и организация производства» по 

видам работы 

Учебная работа (УР) 
Всего в 3 

семестре 
Коды формируемых компетенций 

Трудоемкость учебного 

модуля в зачетных единицах 

(ЗЕТ) 

3 

ОК-3 (для 11.03.01, 11.03.03, 

11.03.04) 

ОК-4, ПК-4 (для 11.03.01) 

 

Распределение трудоемкости 

по видам УР в академических 

часах (АЧ): 
- лекции 

- практические занятия   

- аудиторная СРС 

- внеаудиторная СРС (ДР) 

 

108 

 

36 

18 

9 

54 

Аттестация: 

- дифференцированный зачет 

 

 

 

Для заочной формы обучения направления 11.03.03 «Конструирование и 
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технология электронных средств» учебный модуль распределяется на два семестра: 4 

семестр - установочная лекция (1 час), 5 семестр – 7 ч лекции, 4 ч практические занятия. 

Аттестация – дифференцированный зачет. 

Для заочной формы обучения (ускоренно) направления 11.03.03 «Конструирование 

и технология электронных средств» учебный модуль распределяется на два семестра: 2 

семестр - установочная лекция (1 час), 3 семестр – 3 ч лекции. Аттестация – 

дифференцированный зачет. 

 

4.2 Содержание и структура разделов учебного модуля 

 

Тема 1 Предприятие как субъект рынка 

Предприятие как первичное звено экономики. Классификация предприятий. 

Внешняя и внутренняя среда предприятия. Понятие организационно-правовой формы 

предприятий. Организационно-правовые формы коммерческих и некоммерческих 

предприятий. Создание и юридическое оформление нового предприятия.  

Тема 2 Производственная программа предприятия 

Цель и задачи производственной программы предприятия. Этапы составления 

производственной программы. Основные показатели производственной программы. 

Тема 3 Имущество и капитал предприятия 

Понятие  имущества  и  капитала  предприятия,  их классификация. Отражение 

сведений об имуществе и капитале предприятия в финансовой отчетности.  

Тема 4 Производственные ресурсы предприятия и эффективность их 

использования.  

4.1 Основные средства предприятия 
Экономическая сущность основных фондов и нематериальных активов. 

Классификация и оценка основных средств и нематериальных активов. Износ и 

амортизация основных фондов и нематериальных активов. Методы начисления 

амортизации. Оценка состояния, движения и эффективности использования основных 

средств предприятия. Показатели и пути улучшения использования основных средств. 

Производственная мощность предприятия.  

4.2 Оборотные средства предприятия 

Сущность оборотных средств, их состав и структура. Классификация оборотных 

средств. Нормирование оборотных средств. Оборачиваемость оборотных средств, пути 

ускорения оборачиваемости.  

4.3 Кадры и производительность труда 

Производственные кадры и их классификация. Формирование кадрового 

потенциала. Производительность труда, ее значение для формирования эффективности 

производства. Определение уровня производительности труда на предприятии. Оплата 

труда.  

Тема 5 Доходы и расходы предприятия 

5.1 Расходы предприятия 

Расходы предприятия и их классификация. Понятие себестоимости продукции, 

виды себестоимости. Группировка затрат по экономическим элементам. Группировка 

затрат по калькуляционным статьям. Методы калькулирования себестоимости продукции. 

Снижение себестоимости продукции как важнейшая задача предприятия.   

5.2 Доходы предприятия 

Выручка предприятия. Факторы, влияющие на выручку от реализации. Прибыль 

предприятия, ее формирование и использование. Факторы, влияющие на уровень 

прибыли. Пути увеличения выручки и прибыли предприятия. 

Тема 6 Анализ эффективности деятельности предприятия 

Понятие рентабельности. Показатели рентабельности. Факторы, влияющие на 

рентабельность. Резервы повышения эффективности деятельности предприятия. 
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Тема 7 Организация производства 
Типы производства, формы и методы его организации (единичный, партионный, 

поточный). Производственный процесс и его структура. Основные принципы организации  

производства и его функционирования. Производственный цикл. Пути сокращения 

продолжительности производственного цикла.  

 

Календарный план, наименование тем учебного модуля с указанием трудоемкости 

по видам учебной работы представлены в технологической карте модуля (приложение Б). 

 

4.3 Лабораторный практикум 

 

При изучении учебного модуля «Экономика и организация производства» 

лабораторный практикум не предусмотрен базовым учебным планом. 

 

4.4 Курсовые проекты (работы)  
 

При изучении учебного модуля «Экономика и организация производства» курсовая 

работа (проект) не предусмотрены базовым учебным планом. 

 

4.5 Организация изучения учебного модуля 

 

Методические рекомендации по организации изучения УМ представлены в 

Приложении А.  

 

5 Контроль и оценка качества освоения учебного модуля 

 

Контроль качества освоения студентами учебного модуля и его составляющих 

осуществляется непрерывно в течение всего периода обучения с использованием балльно-

рейтинговой системы (БРС), являющейся обязательной к использованию всеми 

структурными подразделениями университета. 

Для оценки качества освоения учебного модуля используются формы контроля: 

текущий – регулярно в течение всего семестра; рубежный – на девятой неделе семестра; 

семестровый – по окончании изучения учебного модуля. 

Оценка качества освоения учебного модуля осуществляется с использованием 

фонда оценочных средств, разработанного для данного модуля, по всем формам контроля 

в соответствии с Положением об организации учебного процесса, принятым в вузе. 

По положительным результатам семестровой аттестации студенту засчитывается 

трудоемкость учебного модуля в зачетных единицах и выставляются баллы рейтинга и 

оценка по шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно». Перевод баллов рейтинга в 

традиционную систему оценок осуществляется по шкале: 

1. отлично – (90-100)% от 50хТ или 45-50 баллов для Т=1 ЗЕ; 

2. хорошо – (70-89)% от 50хТ или 35-44 баллов для Т=1 ЗЕ; 

3. удовлетворительно – (50-69)% от 50хТ или 25-34 баллов для Т=1 ЗЕ; 

4. неудовлетворительно – менее 50% от 50хТ или менее 25 б. для Т=1 ЗЕ. 

Критерии оценивания качества освоения студентами и оценка по шкале для 

учебного модуля «Экономика и организация производства»: 

– оценка «отлично» – 135 - 150 баллов. 

– оценка «хорошо» – 105 - 134 баллов. 

– оценка «удовлетворительно» – 75 - 104 баллов. 

– оценка «неудовлетворительно» – менее 75 баллов. 
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Критерий В рамках формируемых компетенций студент демонстрирует 
неудовлетво-

рительно 
отсутствует знание и понимание теоретического содержания курса; 

несформированность большей части практических умений при применении 

знаний в конкретных ситуациях, очень низкое качество выполнения 

практических и самостоятельных заданий (не выполнены, либо оценены 

числом баллов, ниже минимального); отсутствует мотивация к обучению. 
удовлетво-

рительно  
знание и понимание теоретического содержания курса с незначительными 

пробелами; несформированность некоторых практических умений при 

применении знаний в конкретных ситуациях, низкое качество выполнения 

заданий (не выполнены, либо оценены числом баллов, близким к 

минимальному); низкий уровень мотивации к обучению. 
хорошо полное знание и понимание теоретического содержания курса; недо-

статочность в обосновании отдельных собственных суждений, не 

оказывающая значительного влияния на формирование практических умений 

при применении знаний в конкретных ситуациях; достаточное  качество 

выполнения всех предусмотренных программой обучения заданий; средний 

уровень мотивации к обучению. 
отлично полное знание и понимание теоретического содержания курса, без пробелов; 

обоснование собственных суждений с учетом сформированных необходимых 

практических умений при применении знаний в конкретных ситуациях; 

высокое качество  выполнения всех предусмотренных программой обучения 

заданий; высокий уровень мотивации к обучению. 

 
Содержание видов контроля и их график отражены в технологической карте 

учебного модуля (Приложение Б). 

Демонстрационный вариант оценочных средств (в соответствии с ФОС и 

Технологической картой РП) представлен в Приложении А. 

 

6 Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного модуля  

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного модуля 

представлено Картой учебно-методического обеспечения (Приложение В). 

 

Все изменения, происходящие в Карте УМО, содержательной или структурной 

части учебного модуля, могут быть отражены в Листе внесения изменений (Приложение 

Г). 

 

7 Материально-техническое обеспечение учебного модуля 

 

Для осуществления образовательного процесса по модулю (очно) необходимо 

использование: 

- для проведения лекций, а также практических занятий – аудитории, 

оборудованной мультимедийным оборудованием.  

- материалов курса «Экономика и организация производства» с использованием 

дистанционных образовательных технологий (http://do.novsu.ru/course/view.php?id=616). 

Использование различных методов преподавания предполагает обращение к различным 

возможностям Интернет. 

 

Приложения (обязательные): 

А – Методические рекомендации по организации изучения учебного модуля 

Б – Технологическая карта 

В – Карта учебно-методического обеспечения УМ 

Г – Лист внесения изменений 
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Приложение А 

(обязательное) 

 

Методические рекомендации по организации изучения  

учебного модуля «Экономика и организация производства»  

 

Изучение учебного модуля строится на комбинации лекций, практических занятий 

и самостоятельной работы студентов. 

 

Тема 1 Предприятие как субъект рынка 

 

Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Предприятие как первичное звено экономики.  

Классификация предприятий. Внешняя и внутренняя среда предприятия. Понятие 

организационно-правовой формы предприятий.  Организационно-правовые формы 

коммерческих и некоммерческих предприятий.   

Технологии и формы организации: информационная лекция, практическое занятие.  

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы. 

Задания для практического занятия:  

Тесты по теме. 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1. Подбор и изучение литературных источников, изучение основных понятий 

по теме.  

2. Подготовка к тесту №1. 

 

Тема 2 Производственная программа предприятия 

 

Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Цель  и  задачи  производственной  программы  предприятия.  

Этапы составления производственной программы. Основные показатели 

производственной программы. Отличие основных оценочных показателей - товарной и 

реализованной продукции.  

Технологии и формы организации: информационная лекция, практическое занятие.  

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы. 

Задания для практического занятия:  

Изучение основных понятий по теме 2, тест №2. 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1. Подбор и изучение литературных источников, изучение основных понятий 

по теме.  

2. Подготовка к тесту №2. 

 

Тема 3 Имущество и капитал предприятия 

 

Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Понятие  имущества  и  капитала  предприятия,  их 

классификация. Отражение сведений об имуществе и капитале предприятия в финансовой 

отчетности.  

Технологии и формы организации: информационная лекция, практическое занятие.  

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение задач. 

Задания для практического занятия:  

Изучение основных понятий по теме 3, тест №3. Решение практических задач по 

теме. 
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Задания для самостоятельной работы студента:  

1. Подбор и изучение литературных источников, изучение основных понятий 

по теме.  

2. Подготовка к тесту №3. 

 

Тема 4 Производственные ресурсы предприятия и эффективность их 

использования 

 

Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Экономическая сущность основных фондов и нематериальных 

активов. Классификация и оценка основных средств и нематериальных активов. Износ и 

амортизация основных фондов. Методы начисления амортизации. Оценка состояния, 

движения эффективности использования основных средств предприятия. Показатели  и  

пути  улучшения  использования  основных  средств. Производственная мощность 

предприятия. 

Сущность оборотных средств, их состав и структура. Классификация оборотных 

средств. Нормирование оборотных средств. Оборачиваемость оборотных средств, пути 

ускорения оборачиваемости. Анализ факторов, влияющих на оборачиваемость средств 

предприятия.  

Производственные кадры и их классификация. Формирование кадрового 

потенциала. Производительность труда, ее значение для формирования эффективности 

производства. Определение уровня производительности труда на предприятии. Оплата 

труда.  

Технологии и формы организации: информационная лекция, практическое занятие.  

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение задач. 

Задания для практического занятия:  

Изучение основных понятий по теме 4, тест №4, КР№1. Решение практических 

задач по теме. 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1. Подбор и изучение литературных источников, изучение основных понятий 

по теме.  

2. Подготовка к тесту №4 и КР№1. 

 

Тема 5 Доходы и расходы предприятия 

 

Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Расходы предприятия и их классификация. Понятие 

себестоимости продукции, виды себестоимости. Группировка затрат по экономическим 

элементам. Группировка затрат по калькуляционным статьям. Методы калькулирования 

себестоимости продукции. Снижение себестоимости продукции как важнейшая задача 

предприятия. 

Выручка  предприятия.  Факторы,  влияющие  на  выручку  от  реализации.  

Методы определения выручки от реализации. Прибыль предприятия, ее формирование и 

использование. Факторы, влияющие на уровень прибыли. Пути увеличения выручки и 

прибыли предприятия. 

Технологии и формы организации: информационная лекция, практическое занятие.  

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение задач. 

Задания для практического занятия:  

Изучение основных понятий по теме 5, тест №5 и КР№2. Решение практических 

задач по теме. 

Задания для самостоятельной работы студента:  
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1. Подбор и изучение литературных источников, изучение основных понятий 

по теме.  

2. Подготовка к тесту №5 и КР№2. 

 

Тема 6 Анализ  эффективности  деятельности предприятия 

 

Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Понятие рентабельности. Показатели рентабельности. 

Факторы, влияющие на рентабельность. Резервы повышения эффективности деятельности 

предприятия. 

Технологии и формы организации: информационная лекция, практическое занятие.  

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение задач. 

Задания для практического занятия:  

Изучение основных понятий по теме 6, тест №6. Решение практических задач по 

теме. 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1. Подбор и изучение литературных источников, изучение основных понятий 

по теме.  

2. Подготовка к тесту №6. 

 

Тема 7 Организация производства 

 

Цель: сформировать базовые знания по изучаемой теме. 

Ключевые понятия: Типы производства, формы и методы его организации 

(единичный, партионный, поточный). Производственный процесс и его структура. 

Основные принципы организации производства и его функционирования. 

Производственный цикл. Пути сокращения продолжительности производственного цикла.  

Технологии и формы организации: информационная лекция, практическое занятие.  

Приёмы: рассказ, пример, ответы на вопросы, обсуждение задач. 

Задания для практического занятия:  

Изучение основных понятий по теме 7, тест №7. Решение практических задач по 

теме. 

Задания для самостоятельной работы студента:  

1. Подбор и изучение литературных источников, изучение основных понятий 

по теме.  

2. Подготовка к тесту №7. 

 

 

Семестровая аттестация. 

Дифференцированный зачет представляет собой семестровую аттестацию знаний 

студента. 
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Демонстрационный вариант оценочных средств учебного модуля 

Характеристика оценочного средства 

«Тест» 

 

Тестирование является одним из средств текущего контроля знаний, умений и 

навыков студентов при освоении учебного модуля «Экономика и организация 

производства».  

Тест проводится в часы аудиторной самостоятельной работы студентов. Количество 

баллов, полученных студентами за тестирование, зависит от количества правильных 

ответов. 

Максимальное количество баллов, которые студент может набрать в результате при 

освоении данного оценочного средства, равно 110 баллам (6 тестов × 15 баллов и 1 тест × 

20 баллов). 

Тест может использоваться для оценки знаний по отдельным темам рабочей 

программы учебного модуля «Экономика и организация производства» 

 

Пример оценочного средства «Тест» 

1.   Классификация производственных процессов на основные, вспомогательные и 

обслуживающие производятся по признаку:  

1)   по назначению в производстве  

2)   по уровню механизации  

3)   в зависимости от характера технологических операций  

4)   все ответы верны  

2.   Поточный метод организации производства, выпуск одного или нескольких 

изделий характеризует тип производства:  

1)   массовый  

2)   единичный  

3)   серийный  

4)   все ответы верны  

3.  Производственная структура предприятия зависит от факторов:  

1)   характер продукции, технология изготовления, масштаб производства, уровень 

и форма специализации  

2)   технология производства, уровень производительности, уровень 

кооперирования  

3)   уровень внутризаводской специализации, объем производства  

4)   все ответы верны  

4.    Планирование – это:  

1)    составная часть анализа  

2)   составная часть рационального образа действия  

3)    умение предвидеть цели предприятия  

4)   предложения по уровню финансирования  

5.    В каких показателях рассчитывается производственная мощность?   

1)   натуральных  

2)   стоимостных   

3)   условных  

4)   в натуральных и стоимостных  

6.   Совокупность организационно-технических и экономических характеристик и  

особенности сочетания факторов и элементов организации производства – это:  

1)   производственная структура  



 11  

 

2)  тип производства  

3)  производственный процесс  

4)  все ответы верны  

7.   Тип производства характеризуется:  

1)   номенклатурой, масштабом и регулярностью выпуска продукции  

2)  ассортиментом, методом производства, специализацией  

3)   оснащенностью, основными и оборотными средствами  

4)   все ответы верны  

8.   Партия деталей в 50 штук обрабатывается при последовательном виде 

движения. Технологический процесс обработки деталей состоит из трех операций, 

длительность которых соответственно 3 мин., 4 мин., 3 мин. Каждая операция 

выполняется на одном станке. Длительность технологического цикла:  

1)   500 мин.  

2)   10 мин.  

3)   30 мин.  

4)   верных ответов нет.  

9.  Производственный процесс – это:  

1)   целенаправленные действия по изменению состояния предмета труда  

2)  комплекс трудовых и естественных операций, направленных на изготовление 

товара заданного качества, количества, ассортимента и в установленные сроки  

3)   процесс, непосредственно не соприкасающийся с предметами труда  

4)  все ответы верны  

10.   Длительность производственного цикла состоит из:  

1)   транспортно-складские операции и штучное время  

2)   рабочий период и перерывы  

3)   контрольные операции и нерабочие дни  

4)   все ответы верны 

 

Характеристика оценочного средства 

«Контрольная работа» 

 
Контрольная работа является одним из средств текущего контроля в освоении 

учебного модуля «Экономика и организация производства». Контрольная работа является 

средством проверки и оценки знаний студентов по освоенному материалу, а также умений 

применять полученные знания для решения поставленных задач. В рамках освоения 

учебного модуля «Экономика и организация производства» контрольная работа 

проводится после освоения определенного объема теоретического материала.  

Контрольная работа проводится в часы аудиторной самостоятельной работы 

студентов. Данный вид оценочного средства проводится письменно, путем ответов 

студентами на поставленные вопросы и задачи, разбитые на несколько вариантов (в 

зависимости от темы учебного модуля). В случае неудовлетворительной сдачи 

контрольной работы студенту разрешается ее переписать до семестровой аттестации.  

Во время проведения контрольной работы оценивается способность студента не 

только найти правильный ответ на поставленный вопрос, но и умение обобщать 

изученную информацию, выделять главное и грамотно формулировать выводы. 

Максимальное количество баллов, которые студент может набрать в результате при 

освоении данного оценочного средства, составляет 40 баллов (2 контрольные работы × 20 

баллов). 

 

Пример оценочного средства «Контрольная работа» 

Задача 1  
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Определите, какая сумма доходов может быть дополнительно получена в 

результате сокращения продолжительности одного оборота оборотных средств на 3 дня, 

если: среднегодовая стоимость оборотных средств предприятия 397,5 тыс. руб.; валовые 

доходы от реализации продукции 9589 тыс. руб.  

Задача 2  

Рассчитать норматив оборотных средств в производственных запасах, если 

известно, что предприятию для производства продукции в год требуется: материалов на 

сумму 9000800 руб., а комплектующих на сумму 12876000 руб. Материалы доставляются 

раз в 2 месяца, а комплектующие раз в месяц. Страховой запас по материалам 

поддерживается на уровне 50%, комплектующих на уровне 40%. Материалы перед вводом 

их в процесс производство проходят лабораторные изделия в течение 4 дней.   

Задача 3  

Определить заработную плату рабочего, труд которого оплачивается по сдельно-

прогрессивной системе. За месяц (21 дня по 7 часов) он изготовил 290 изделий при норме 

времени на одно изделие 0,6 часа. Часовая тарифная ставка 98 рублей.  Все изделия сверх 

нормы оплачиваются по расценкам, увеличенным в 1,5 раза.  
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Приложение Б 

 

Технологическая карта 

учебного модуля «Экономика и организация производства»   

семестр 3, ЗЕТ 3, вид аттестации ДЗ, акад. часов 108,  

баллов рейтинга – 3*50=150  

 

Номер и наименование раздела 

УМ 

№ нед.  

сем. 

Трудоемкость, ак. час Форма текущего 

контроля успев. (в 

соотв. с 

паспортом ФОС) 

Максим. 

кол-во 

баллов 

рейтинга 

Аудиторные занятия 
СРС 

ЛЕК ПЗ АСРС 

УМ  - ЭиОП 1-18 36 18 9 54  150 

Тема 1 Предприятие как 

субъект рынка 
1,2/1,2 4 2 1 7 Тест №1 15 

Тема 2 Производственная 

программа предприятия 
3,4/3,4 4 2 1 7 Тест №2 15 

Тема 3 Имущество и капитал 

предприятия 
5-7/5-7 5 3 2 7 Тест №3 15 

Тема 4 Производственные 

ресурсы предприятия и 

эффективность их 

использования 

7-10/8-11 7 4 2 7 

 

Тест №4 

Контр. работа №1 

 

20 

20 

Тема 5 Доходы и расходы 

предприятия 

 

11-14/12-14 7 3 1 9 
Тест №5 

Контр. работа №2 

15 

20 

Тема 6 Анализ эффективности 

деятельности предприятия 
14-15/15-16 3 2 1 7 Тест №6 15 

Тема 7 Организация 

производства 
16-18/17-18 6 2 1 10 Тест №7 15 

Аттестация: 

- дифференцированный зачет 

 

18 

 

 
 

 

Итого:  36 18 9 54  150 

 

 

Критерии оценки качества освоения студентами учебного модуля (в соответствии с 

Положением «Об организации учебного процесса по образовательным программам 

высшего образования»): 

 

– отлично – 135 - 150 баллов. 

– хорошо – 105 - 134 баллов. 

– удовлетворительно – 75 - 104 баллов. 

– неудовлетворительно – менее 75 баллов. 
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Приложение В 

(обязательное) 
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Приложение Г 

Лист внесения изменений 

Номер 

изменения 

Номер и дата 

распорядительного 

документа о внесении 

изменений 

Дата 

внесения 

изменения 

ФИО 

лица, внесшего 

изменение 

Подпись 

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


