
ВОПРОСЫ ДЛЯ СЕМЕСТРОВОГО КОНТРОЛЯ 

 

 

Вопросы к экзамену по  модулю организация и нормирование труда: 
1. Предмет и содержание курса организации труда. 

2. Элементы и направления организации труда. 

3. История развития науки организации труда 

4. Принципы и задачи организации труда 

5. Формы и виды разделения труда. 

6. Формы кооперации труда. 

7. Направления совершенствования кооперации и разделения труда. 

8. Формы и принципы организации трудовых коллективов 

9. Основные понятия рабочего и нерабочего времени. 

10. Основные требования проектирования внутрисменного режима труда и отдыха. 

11. Основные требования проектирования суточного режима труда и отдыха. 

12. Основные требования проектирования недельного режима труда и отдыха. 

13. Основные требования проектирования годового режима труда и отдыха. 

14. Гибкие режимы труда и отдыха. 

15. Основные понятия условия труда. 

16. Психофизиологические условия труда. 

17. Санитарно – гигиенические условия труда. 

18. Эстетические условия труда. 

19. Гуманизация условий труда. 

20. Дисциплина труда. 

21. Понятие и виды рабочих мест. Рабочая зона. 

22. Оснащение рабочего места. 

23. Проектирование, планировка и обслуживание рабочих мест. 

24. Аттестация и рационализация рабочих мест. 

25. Характеристика элементов трудового процесса. 

26. Классификация трудовых движений. 

27. Этапы работы по изучению, проектированию и внедрению рациональных приѐмов и методов 

труда. 

28. Карта организации труда. 

29. Организация трудового процесса. 

30. Рационализация трудового процесса. 

31. Понятие и составные элементы трудового процесса и их классификация. 

32.  Методы и средства управленческих операции. 

33. Служебно-коммуникационные операции. 

34.  Распорядительные и координационные операции. 

35.  Контрольно-оценочные операции. 

36.  Информационно-технические операции. 

37. Основные понятия проектирования организации труда. 

38. Разработка типовых проектов организации труда. 

39. Типовой проект организации труда на рабочем месте. 

40. Типовой проект организации труда на производственном участке. 

41. Основные разработки по научной организации труда. 

42. Планы организации проектирования. 

43. План реализации мероприятий по научной организации труда. 

44. Разработка проектов и внедрение организации управленческого труда. 

45. Показатели экономической эффективности научной организации управленческого труда. 

46. Определение содержания процессов труда. 

47. Особенности умственного труда. 

48. Методы управления рабочим временем. 

49. Специфика организации труда руководителей. 

50. Планирование научной организации труда. 

51. Внедрение научной организации труда на предприятии. 

52. Определение уровня организации труда. 

53. Баланс рабочего времени. Номинальный и эффективный фонд рабочего времени. 

54.  Среднесуточная численность работников. Списочное число работников. 

55.  Определение потребности персонала по методу трудоѐмкости. 

56.  Определение потребности персонала по нормам обслуживания. 

57. Направления регламентации труда 



58. Особенности регламентации труда руководителей, специалистов и других служащих.  

59. Классификация методов регламентации управленческого труда. 

60. Методика расчета регламентов численности управленческого персонала по подсистемам 

системы управления организацией.  

61. Методы проектирования регламентирующей документации управленческой деятельности. 

62. Основные понятия регламенации и нормирования труда 

63. Сущность, содержание, задачи и функции нормирования труда. 

64. Классификация норм труда.  

65. Методы нормирования труда: аналитический и суммарный методы нормирования труда.  

66. Организация нормирования труда. 

67. Организация внедрения новых норм труда 

68. Планирование работы по совершенствованию нормирования труда. 

 

 

 


