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ДОГОВОР

о педагогической работе на условиях почасовой оплаты не более 300 часов в год
Великий Новгород





«____»_____________ 20_____ г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» (далее - НовГУ) в лице проректора по образовательной деятельности Ю.В.Данейкина, действующего на основании доверенности от 29 марта 2018 г. № 69/2018, и

____________________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество полностью)

(далее – преподаватель), заключили настоящий договор о нижеследующем.
1. Преподаватель привлекается для педагогической работы в НовГУ на кафедру (иное подразделение) __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
для преподавания по дисциплине (участия в работе ГЭК и т.д.) ______________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ в соответствии с рабочей программой и расписанием учебных занятий.

Учебная нагрузка на срок действия договора составляет _____________ (______________________________________) часов с почасовой оплатой из _________________________________________________________ фонда оплаты труда.

2. Договор заключен на срок: с  _____________________________ по _____________________________.
3. Основные права и обязанности преподавателя определяются гражданским законодательством РФ и локальными нормативными актами НовГУ.  
Преподаватель, в том числе, обязуется:

- обеспечить личное надлежащее выполнение указанных в п. 1 настоящего договора обязанностей с соблюдением требований, установленных законодательством РФ, актами уполномоченных органов власти, локальными нормативными актами НовГУ, безвозмездно устранять выявленные недостатки;

- своевременно оповещать администрацию института НовГУ (факультета, кафедры) о невозможности оказать обусловленные договором и расписанием учебных занятий услуги.

Преподаватель, в том числе, имеет право:

- выбирать методы и средства обучения, требования, предъявляемые к качеству подготовки;

- пользоваться оборудованием, лабораториями, источниками информации, услугами библиотеки в порядке, установленном в НовГУ.

Дополнительные права и обязанности:____________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________________________
4. Основные права и обязанности НовГУ определяются гражданским законодательством, локальными нормативными актами НовГУ и настоящим договором.
НовГУ обязуется обеспечить условия преподавания, предусмотренные законодательством РФ, в том числе  производить своевременную оплату оказанных услуг.
НовГУ имеет право в любое время проверять ход и качество работы, выполняемой Преподавателем, не вмешиваясь в его деятельность, а также отказаться от исполнения договора в любое время до подписания установленных документов о выполнении педагогической нагрузки, оплатив услуги Преподавателю пропорционально части оказанных услуг, выполненных до отказа от выполнения договора.
В случае временного отсутствия преподавателя по уважительным причинам (в том числе временной нетрудоспособности, семейным обстоятельствам и др.) администрация института НовГУ, при наличии возможности, вносит изменения в расписание занятий, а преподаватель проводит занятия в другое, согласованное сторонами, время, если это не нарушает условия договора. При этом оплата услуг преподавателя производится за фактически отработанное время.

5. Оплата и иные условия труда преподавателя:

Порядок и условия почасовой оплаты труда преподавателя определяются законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами НовГУ.

Преподавателю устанавливается почасовая оплата труда в размере___________________  руб./ час.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Услуга считается оказанной после подписания подтверждающих документов о выполнении педагогической нагрузки.
Преподавателю, работающему на условиях почасовой оплаты, отпуск не предоставляется. Компенсация за неиспользованный отпуск включена в ставку почасовой оплаты.

Оплата преподавателю производится за счет бюджетных средств и средств, полученных от приносящей доход деятельности НовГУ в порядке и сроки, определенные законодательством РФ и локальными нормативными актами НовГУ.

6. Перед заключением договора преподаватель ознакомлен с обязанностями, Уставом, коллективным договором, правилами внутреннего распорядка, положением об оплате труда работников НовГУ, положением о порядке обработки и обеспечении безопасности персональных данных в НовГУ, положением об антикоррупционной политике НовГУ и иными локальными нормативными актами НовГУ, имеющими отношение к оказанию услуг преподавателем.
7. Все, что не предусмотрено условиями договора, регулируется гражданским законодательством РФ и локальными нормативными актами НовГУ.
8. Стороны несут ответственность за ненадлежащее выполнение условий договора в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

9. Преподаватель дает согласие НовГУ на обработку своих персональных данных. Целью обработки персональных данных является обеспечение гражданско-правовых и социальных отношений между преподавателем и НовГУ, обеспечение соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, передача персональных данных социальным, страховым, финансовым организациям с целью выполнения финансовых обязательств НовГУ. Обработке подлежат следующие персональные данные: фамилия, имя, отчество, дата рождения, пол, реквизиты документа удостоверяющего личность, уровень образования и реквизиты документа об образовании, гражданство, место рождения, адрес регистрации, контактные телефоны, ИНН, номер страхового свидетельства ОПС, стаж работы (общий, педагогический), должность и место работы, оклад и стимулирующие  надбавки, приказы и иные документы, связанные с деятельностью, номер банковского счета для перечисления финансовых средств, наличие и уровень льгот, отношение к воинской обязанности. Под обработкой персональных данных подразумевается следующий перечень действий с персональными данными: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение, обновление, изменение, использование, распространение (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение, ввод, проверка и архивация следующим способами: автоматизированная обработка, обработка без использования средств автоматизации. Преподаватель согласен, что обработку персональных данных осуществляют соответствующие структурные подразделения в соответствии с положениями о структурных подразделениях и работники НовГУ в соответствии с должностными обязанностями. Данное согласие на обработку персональных данных действует на период отношений между преподавателем и НовГУ. Данное согласие может быть отозвано преподавателем на основании личного заявления.
Иные условия: _______________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

10. Реквизиты и подписи сторон:

НовГУ:                                                          

Адрес: 173003, Великий Новгород, улица Большая Санкт-Петербургская, 41, тел. 62-72-44.              

Преподаватель:

паспорт:___________________________________________________________________________________________ 
дата рождения:______________________________________________________________________________________

реквизиты для перечисления средств на счет карты ______________________________________________________

адрес:_____________________________________________________________________________________________
ИНН ________________________________, страховое свидетельство ______________________________________
основное место работы: _____________________________________________________________________________

квалификация: _____________________________________________________________________________________

ученая степень, звание ______________________________________________________________________________

тел: раб. _____________________________________, дом. (моб.) ______________________________


Проректор по образовательной деятельности 

Преподаватель:

_________________________ Ю.В.Данейкин

_____________________ ______________________

 (подпись)                                                 (фамилия, и.о.)

Согласовано:

УОД _____________________________________________ ________________________;
ФЭУ _____________________________________________ ________________________;

Зав. кафедрой _____________________________________ _________________________.
Второй экземпляр договора получил (а) ___________________________________

