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Паспорт фонда оценочных средств 

по модулю  «Информатика» 

для направления подготовки 

33.05.01 – Фармация 

 

Модуль, раздел 

(в соответствии с РП) 

ФОС 

Контролируемые 

компетенции 

(или их части) 
Вид оценочного 

средства 

Количест

во 

вариантов 

заданий 

Тема 1.Информация, еѐ виды, 

свойства, структура, единицы 

измерения. Системы счисления 

Собеседование 

ЛР№1,ПЗ№1, 

ПЗ№2 

1 ОПК-1 

Тема 2.Количество информации. 

Энтропия и неопределенность. 

Формула Хартли-Шеннона. 

Собеседование 

СР№1,ЛР№2, 

ПЗ№3 

1 ОПК-1 

Тема 3.Теория ЭВМ. Эволюция 

создания ЭВМ. АСУ в 

формации. Архитектура ПК: 

процессор, память. Поколения 

ЭВМ. Периферийное 

оборудование. Исчисление 

высказываний. Логические 

конструкции. 

Собеседование 

СР№2,ЛР№3, 

ПЗ№4 

1 ОПК-1 

Тема 4. Классификация 

программного обеспечения. 

Операционные системы: 

назначение и состав. Утилиты. 

Архиваторы. Антивирусные 

программы. Прикладное 

программное обеспечение и его 

классификация. 

Собеседование 

СР№3,ЛР№4, 

ПЗ№5 

1 ОПК-1 

Тема 5.Модели: виды моделей. 

Классификация сетей. ЛВС: 

типы технологий ЛВС, 

преимущества сетевых 

технологий 

Собеседование 

СР№4,ЛР№5, 

ПЗ№6 1 ОПК-1 

Рубежная аттестация 

Просмотр 

суммарных 

результатов по 

итогам текущего 

контроля за 

соответствующий 

период. 

  

Тема 6. Информационные 

ресурсы глобальной сети. 

Браузеры. Электронная почта. 

Собеседование 

СР№5, ЛР№6, 

ЛР№7,ПЗ№7 

1 ОПК-1 
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Тема 7.Алгоритм и 

алгоритмическая система. 

Описания алгоритма (исходный 

алгоритмический язык, блок-

схема), Формы описания и виды 

алгоритмов (линейные, 

разветвленные и циклические). 

Классификация языков 

программирования 

Собеседование 

СР№6, ЛР№8, 

ПЗ№8 

1 ОПК-1 

Тема 8. Компьютерные 

преступления. НПА о защите 

информации. Методы защиты 

информационных ресурсов 

Собеседование 

ЛР№9, ПЗ№9 
1 ОПК-1 

Итоговая аттестация зачет 31  

 

 

СОБЕСЕДОВАНИЕ В СООТВЕТСТВИИ С ПАСПОРТОМ ФОС 

  

 

Общие сведения об оценочном средстве 

Собеседование является одним из средств текущего контроля в освоении модуля 

«Информатика» 

Собеседование используется для проверки и оценивания знаний, умений и навыков 

студентов. 

Контрольные собеседования проводятся в форме индивидуального устного опроса 

студентов. Вопросы ставит преподаватель по своему усмотрению, используя содержание 

тем, выносимых на индивидуальное собеседование. Во время проведения собеседования 

оценивается способность студента правильно сформулировать ответ, умение выражать 

свою точку зрения по данному вопросу, ориентироваться в терминологии и применять 

полученные знания. 

Содержание видов контроля и их график отражены в технологической карте 

дисциплины (Приложение Б) 

 

Характеристика оценочного средства №1 (Собеседование по ЛР) 

Цель лабораторных работ – формирование у студентов умений решать прикладные 

задачи информатики, строить алгоритмы и моделировать информационные объекты. 

Параметры оценочного средства  

Предел длительности 

контроля 

не более 20 мин на одно занятие 

Предлагаемое количество 

вопросов 

по 2 вопроса на занятие 

Критерии оценки: Каждое собеседование по 5 баллов 

«5» 

4,2 – 5 баллов 

– имеет целостное представление материала; четко 

объясняет значение всех терминов, четко и безошибочно 

описывает алгоритмы действий. 

«4» 

3,3 – 4,1 балла 

– допускает неточности при демонстрации знаний; 

недостаточно четко объясняет значение терминов и 

описании алгоритмов действий. 

«3» 

2,5 – 3,2 балла 

– испытывает трудности при демонстрации знаний; 

испытывает трудности в определении терминов и описании 

алгоритмов действий 
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Характеристика оценочного средства №2 (Собеседование по ПЗ) 

Параметры оценочного средства 

Предел длительности 

контроля 

не более 20 мин на одно занятие 

Предлагаемое количество 

вопросов 

по 2 вопроса на занятие 

Критерии оценки: Каждое собеседование по 5 баллов 

«5» 

4,2 – 5 баллов 

– имеет целостное представление материала; четко 

объясняет значение всех терминов, четко и безошибочно 

описывает алгоритмы действий. 

«4» 

3,3 – 4,1 балла 

– допускает неточности при демонстрации знаний; 

недостаточно четко объясняет значение терминов и 

описании алгоритмов действий. 

«3» 

2,5 – 3,2 балла 

– испытывает трудности при демонстрации знаний; 

испытывает трудности в определении терминов и описании 

алгоритмов действий 

Характеристика оценочного средства №3 (Собеседование по СРС) 

Параметры оценочного средства 

Предел длительности 

контроля 

не более 20 мин на одно занятие 

Предлагаемое количество 

вопросов 

по 2 вопроса на занятие 

Критерии оценки: Каждое собеседование по 5 баллов 

«5» 

4,2 – 5 баллов 

– имеет целостное представление материала; четко 

объясняет значение всех терминов, четко и безошибочно 

описывает алгоритмы действий. 

«4» 

3,3 – 4,1 балла 

– допускает неточности при демонстрации знаний; 

недостаточно четко объясняет значение терминов и 

описании алгоритмов действий. 

«3» 

2,5 – 3,2 балла 

– испытывает трудности при демонстрации знаний; 

испытывает трудности в определении терминов и описании 

алгоритмов действий 

 

Характеристика оценочного средства №4 (зачет) 

 

Общие сведения об оценочном средстве 

Зачет является оценочным средством итогового контроля и оценки знаний, умений 

и навыков студентов при освоении учебного модуля «Информатика» 

Параметры оценочного средства 

Предел длительности 

контроля 

не более 20 мин на одно занятие 

Предлагаемое количество 

вопросов 

1 вопрос + практическое задание 

Критерии оценки: Каждое собеседование по  30 баллов 

«5» 

25 – 30 баллов 

25-30 баллов 

–сформированность необходимых практических умений при 

применении знаний в конкретных ситуациях, высокое 
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качество выполнения учебных заданий, высокий уровень 

мотивации учения 

«4» 

20 – 24 балла 

20-24 балла 

– недостаточная несформированность некоторых 

практических умений при применении знаний в 

конкретных ситуациях, среднее качество выполнения 

учебных заданий, средний уровень мотивации учения 

«3» 

15 – 19 баллов 

15-19 баллов 

– несформированность некоторых практических умений 

при применении знаний в конкретных ситуациях, низкое 

качество выполнения учебных заданий, низкий уровень 

мотивации учения 

 


