
 
 



Паспорт фонда оценочных средств 

по учебному модулю «Организация и предпринимательство в агропромышленном 

комплексе»  

Таблица 1 - Паспорт фонда оценочных средств по модулю (дисциплине) 

«Организация и предпринимательство в агропромышленном комплексе» 

№ 

п/п 

Раздел 

(в соответствии 

с РП) 

Контролируем

ые 

компетенции 

(или их части) 

ФОС 

Вид оценочного средства Количество 

вариантов 

заданий 

1 Раздел 1. 

Организационн

о – 

экономические 

основы 

организации 

производства 

 

ДПК-20 Посещение - 

Собеседование 10 

Тест 

 

10 

 

2 

Раздел 2. 

Организация 

использования 

ресурсов 

предприятия 

Посещение - 

Тест 

 

10  

Контрольная работа 

 

3 

3 

Раздел 3.  

Основы 

рациональной 

организации 

производства 

на 

предприятиях 

АПК 

 

Посещение - 

Собеседование 10 

Контрольная работа 

 

3 

Тест 10 

 

4 

 

Раздел 4. 

Предпринимате

льство в АПК в 

АПК 

Посещение  

- 

Собеседование 10 

Контрольная работа 3 



 

Основные характеристики и параметры оценивания 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО «ТЕСТ»  

 
Общие сведения об оценочном средстве.  

Выполнение тестирования  является оценочным средством текущего контроля и оценки входящих 

знаний, умений и навыков студентов при освоении учебного модуля. 

Тест проводится в часы аудиторной и самостоятельной работы студентов. Количество баллов, 

полученных студентами за тестирование, зависит от доли правильных ответов. Максимально количество 

баллов, которые может набрать студент равно 10 баллам. 

Отдельные тестовые задания могут использоваться при формировании комплексного оценочного  

средства  Контрольная работа. 

 

Параметры оценки выполнения теста 

Условия проведения теста  

Предел длительности контроля 20 минут 

Предлагаемое количество вариантов тем 1-2 

Последовательность выборки тестов случайная 

Критерии оценки:  

5 баллов Менее 50% правильных ответов 

10 баллов Более 50% правильных ответов 

 

 

 

 

Тест 

 

10 

6 Реферат Реферат Неограниченное 

количество 

(примерные 

темы 

представлены 

выше) 

7 Аттестация Вопросы к зачету 60 



ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО  «КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА»  

 
Общие сведения об оценочном средстве.  

Контрольная работа является одним из средств текущего контроля в освоении учебного модуля. 

Контрольную работу проводится в часы аудиторной работы студентов. Данный вид оценочного средства 

проводится письменно, путем ответов студентами на поставленные вопросы. В случае 

неудовлетворительной сдачи контрольной работы студенту разрешается до итоговой аттестации ее 

переписать. 

 

Параметры оценки выполнения контрольной работы 

Условия проведения контрольной работы 

Предел длительности контроля 25-30 мин 

Предлагаемое количество задач 3 

Последовательность выборки задач  случайная 

Предлагаемое количество тестов 2 

Последовательность выборки тестов случайная 

Критерии оценки: 

 2 балл за правильный ответ на вопрос теста и 2 балл за решение задачи, 0,5 балла за 1 

неполный правильный ответ 

1 балл правильный ответ на вопрос 

теста/задачи 

0,5 балла неполный правильный ответ на вопрос 

теста/задачи 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО «СОБЕСЕДОВАНИЕ»  

 
Общие сведения об оценочном средстве.  

Собеседование является одним из средств текущего контроля в освоении учебного модуля. 

Собеседование проводится во время аудиторной работы студентов. Максимальное количество баллов, 

которые студент может набрать в результате проведения собеседования, равно 10 баллам.     

 

Параметры оценки собеседования 

Условия проведения  

собеседования 

Предел длительности контроля 15 минут 

Предлагаемое количество вопросов из одного 

контролируемого раздела 

2-5 

Последовательность выборки вопросов из 

каждого раздела вопросов 

случайная 

Критерии оценки: 



«10-9 баллов», если Правильно ответил на поставленные вопросы, 

дал развернутую характеристику понятий, 

изучаемых в данной теме или проблеме, 

аргументировано и корректно доказал свою 

точку зрения, представил дополнительный 

материал по рассматриваемой проблеме 

«8-7 баллов», если Правильно ответил на поставленные вопросы, 

дал характеристику понятий, изучаемых в 

данной теме или проблеме, достаточно 

аргументировано и корректно доказал свою 

точку зрения 

«6-5 балла», если В целом правильно ответил на поставленные 

вопросы, испытывал затруднения в 

характеристике понятий, изучаемых в данной 

теме или проблеме, не достаточно полно 

аргументировал свой ответ  

«0 баллов» Отсутствовал на занятии или совсем не 

принимал участия в собеседовании  

-2 балла За отказ отвечать на вопрос 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО  «РЕФЕРАТ»  

 
Общие сведения об оценочном средстве.  

Подготовка студентом реферата является одним из видов текущего контроля и оценки его знаний, 

умений и навыков, уровня сформированности компетенций при освоении учебного модуля. 

Реферат является частью самостоятельной работы студента, но также используется как оценочное 

средство. В реферате студент излагает в письменной форме результаты теоретического анализа заранее 

полученной темы, а также собственный взгляд на исследуемый вопрос. Максимальное количество баллов за 

реферат – 10 баллов.  

Требования к оформлению реферата как текстового документа (твердая копия) должны 

соответствовать требованиям к выполнению аналогичных документов (авторских текстовых оригиналов) и 

правилам оформления выходных сведений СТО 1.701-2010 (http://www.novsu.ru/dept/1208). 

 

Параметры оценки реферата 

 

Условия написания  

реферата 

Предел длительности контроля В течение периода изучения элемента 

модуля 

Предлагаемое количество тем реферата Не ограничено 

Последовательность выборки темы реферата По желанию студента с согласованием с 

преподавателем 



Критерии оценки: 

«10-9 баллов», если Реферат написан на актуальную тему, 

которая раскрыта в полном объеме. 

Структура реферата продумана и логична. 

Имеются сноски на все использованные 

источники. Реферат оформлен в 

соответствии с требованиями к текстовым 

документам 

«8-7 баллов», если Реферат написан на актуальную тему, 

которая раскрыта в достаточном объеме. 

Структура реферата в целом логична. 

Имеются сноски не на все 

использованные источники. Реферат не 

полностью оформлен в соответствии с 

требованиями к текстовым документам  

«6-5 баллов», если Реферат написан на актуальную тему, но 

она не раскрыта в полном объеме. 

Структура реферата не продумана. 

Имеются сноски не на все 

использованные источники. Реферат не 

полностью оформлен в соответствии с 

требованиями к текстовым документам 

«0 баллов» Задание не выполнено  

 
1  

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО  «ЗАЧЕТ»  

 
Общие сведения об оценочном средстве.  

Итоговой формой контроля качества освоения модуля является семестровый контроль, проводимый в 

виде зачета. Перечень вопросов к зачету для УМ «Экономика в АПК представлен в рабочей программе. 

Зачет  представляет собой итоговую оценку знаний студента. При сдаче зачета максимально студент 

может набрать 24 балла. 

Вопросы охватывают материал пройденный на лекционных и практических занятиях и изученный 

студентом самостоятельно. Максимальное количество вопросов на собеседовании составляет 6.  
 

Параметры оценки ответа на вопросы к зачету 

Условия проведения зачета 

Вид учебной работы, на котором используется Итоговой контроль 

Предел длительности контроля 20 мин. 

Предлагаемое количество контрольных 

вопросов   

6 



Последовательность выборки контрольных 

вопросов   

случайная 

Критерии оценки: 

 

22-24 балла Дал развернутые ответы на все вопросы; 

Ответил на дополнительные вопросы 

21-17 баллов Дал неполный правильный  ответ на все 

вопросы; 

Испытывал трудности при ответе на 

дополнительные вопросы 

0-16 баллов Проявил минимальные знания при 

ответе на контрольные вопросы 

 

 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО  «ПОСЕЩЕНИЕ ЛЕКЦИЙ, ПРАКТИЧЕСКИХ 

ЗАНЯТИЙ»  
 

Общие сведения об оценочном средстве.  

Контроль посещаемости лекций, практических занятий является одним из видов текущего контроля 

при освоении учебного модуля. 

В случае пропуска лекции, практического занятия студент должен его отработать, ответив устно на 2 

вопроса по теме пропущенного занятия из перечня контрольных вопросов к экзамену. 

Количество баллов, полученных студентом за посещение (или отработку) лекции, практического 

занятия составляет 4 балл. 

 

Параметры оценки посещения лекций, практических занятий 

Условия оценки посещения лекций, практических занятий 

Вид занятия, на котором используется Практическое занятие/лекция 

Предел длительности контроля 45 мин. 

Последовательность выбора практического занятия 

/лекции для проведения контроля   

сплошная 

Критерии оценки: 

0 балл Не посетил практическое занятие/лекцию 

4  балла Посетил (отработал) практическое 

занятие/лекцию 



 


