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Одной из ведущих мировых тенденций в сфере 
образования на сегодняшний день является создание 
инклюзивной образовательной среды в рамках до-
школьной образовательной организации. 

Идея инклюзии родилась в рамках глобальных 
изменений в понимании прав человека, его достоин-
ства, идентичности, а также механизмов социальных 
и культурных процессов, определяющих его статус и 
влияющих на обеспечение его прав. Перемена в от-
ношении к людям с инвалидностью стала лишь од-
ним из проявлений этих изменений.  

Сегодня инклюзивное образование чаще всего 
рассматривается как процесс, реализующий право де-
тей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 
на получение образования в равных условиях с их 
нормально развивающимися сверстниками. Однако в 
современных условиях инклюзивное образование 
рассматривают и в более широком аспекте (дети ми-
грантов, одаренные дети и т.д.). Таким образом, педа-
гогам и родителям необходимо с пониманием отно-
ситься к тому, что инклюзивное образование — это 
не только открытая дверь в детский сад, но это ещё и 
ответственность за результат образования. 

Особую значимость это приобретает в связи с 
тем, что приоритет практики инклюзивного образо-
вания закреплен в Саламанкской декларации о прин-
ципах, политике и практической деятельности в сфе-
ре образования лиц с особыми потребностями, кото-
рая утверждает, что каждый ребенок, обладая уни-
кальными особенностями, интересами, способностя-
ми и учебными потребностями, должен иметь доступ 
к получению образования в обычной школе, в кото-

рой созданы условия для удовлетворения его образо-
вательных потребностей [1].  

Современные нормативно-правовые докумен-
ты определяют необходимость становления инклю-
зивной образовательной среды. С 1 января 2014 года 
был введен в действие Федеральный государствен-
ный образовательный стандарт дошкольного  образо-
вания (далее ФГОС) (приказ Министерства образова-
ния и науки России от 17.10.2013 № 1155), где гово-
рится о выравнивании стартовых возможностей вы-
пускников дошкольных образовательных учреждений 
[2]. 

Проведенный анализ данного документа по-
зволяет сделать вывод о том, что образовательная ор-
ганизация должна обеспечить равные возможности 
для полноценного развития каждого ребенка в период 
дошкольного детства независимо от места жительст-
ва, пола, нации, языка, социального статуса, психо-
физиологических и других особенностей (в том числе 
ограниченных возможностей здоровья). 

Исследованиями в области развития системы 
инклюзивного образования занимались многие рос-
сийские и зарубежные ученые, что получило отраже-
ние в трудах И.И.Лошаковой, Е.Р.Ярской-Смирновой, 
М.М.Семаго, М.Л.Семенович, Т.П.Дмитриевой, 
И.Е.Авериной, D.LFerguson, A.Desjarlais, S.Stubs, 
G.Meyer [3-5]. 

Мы считаем целесообразным рассмотрение 
инклюзивного образования как закономерного про-
цесса в развитии образования, базирующегося на 
признании того, что все обучающиеся могут получать 
образование совместно во всех случаях, когда это яв-
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ляется возможным, несмотря ни на какие трудности 
или различия, существующие между ними; как меха-
низм обеспечения равных возможностей в получении 
образования для обучающихся с разными образова-
тельными потребностями.  

Так как одной из важных проблем образования 
в обществе со сложной стратификационной структу-
рой является его доступность для ряда социальных 
групп, в последнее время все больше предлагается 
инновационных подходов к обучению и воспитанию 
детей с особыми образовательными потребностями 
[6]. 

Для реализации данных подходов необходимы 
определенные условия, в роли которых может высту-
пить инклюзивная образовательная среда. Независи-
мо от социального положения, физических и умст-
венных способностей инклюзивная образовательная 
среда предоставляет возможность каждому ребенку 
удовлетворить свою потребность в развитии и равные 
права в получении адекватного уровню его развития 
образования.  

Важной задачей является изучение современ-
ного состояния проблемы обеспечения равного дос-
тупа к получению того или иного вида образования и 
создание необходимых условий для достижения ус-
пеха всеми без исключения детьми независимо от их 
индивидуальных особенностей, прежних учебных 
достижений, родного языка, культуры, социального и 
экономического статуса родителей, психических и 
физических возможностей [7]. 

А.С.Сунцова рассматривает инклюзивную об-
разовательную среду как вид образовательной среды, 
обеспечивающей всем субъектам образовательного 
процесса возможности для эффективного саморазви-
тия. В этой трактовке понятие инклюзивной образо-
вательной среды рассматривается не только как обу-
чение детей с ограниченными возможностями, она 
включает в себя также обучение одаренных детей, 
социально уязвимых детей, попавших в трудные 
жизненные ситуации, детей-мигрантов, детей-сирот, 
детей с особыми образовательными потребностями 
(аутисты, СДВГ и др.), детей с ОВЗ, детей с девиа-
циями поведения, детей с зависимостью и т. д. [8]. 

Проанализируем такие направления инклю-
зивного образования, как образовательная деятель-
ность детей мигрантов, детей с ограниченными воз-
можностями здоровья  и одаренных детей в условиях 
инклюзивной образовательной среды. 

Так, например, к факторам, определяющим 
миграцию, относят  политическую нестабильность в 
стране, ситуацию в экономике и промышленном 
производстве, провалы в сельском хозяйстве и не-
достаточное обеспечение населения сельскохозяйст-
венной продукцией, теневизацию и криминализацию 
экономики, снижение уровня правосознания населе-
ния, несостоятельность государства в вопросах со-
циальной защиты населения, особенно малоимущих 
слоев. 

По данным Федеральной службы государст-
венной статистики за последние десять лет, рост ми-
грации населения в Россию в 2014 году вырос на 6 
млн. человек в год по сравнению с 2005 годом. 

В настоящее время 1,7 млн. детей, проживаю-
щих в Российской Федерации, т.е. 4,5% от общего 
количества детей, относятся к категории детей с ог-
раниченными возможностями здоровья и нуждаются 
в специальном образовании. В это число входит бо-
лее 353 тыс. детей дошкольного возраста.  

Также необходимо отметить потребность в 
особых образовательных условиях для одаренных де-
тей в рамках инклюзивной образовательной среды. 
Исходя из анализа статистики о количестве одарен-
ных детей в Российской Федерации на сегодняшний 
день, необходимо отметить мнения специалистов о 
том, что около 20—23% учащихся нуждаются в опе-
режающем обучении. 

Очевидно, что развитие инклюзивного образо-
вания в современных социально-экономических ус-
ловиях обусловливает необходимость осмысления 
готовности педагога дошкольной образовательной 
организации к новой роли, связанной с изменением  
государственных и общественных интересов в сторо-
ну инклюзивной образовательной среды. 

Качество образования напрямую зависит от то-
го, насколько предоставляемые образовательные ус-
луги соответствуют образовательным потребностям 
детей. Для того чтобы образовательные учреждения 
могли адекватно на них реагировать, необходимо 
обеспечить готовность  будущего педагога дошколь-
ной образовательной организации к работе в услови-
ях инклюзивного образования,  искать эффективные 
образовательные стратегии, моделировать и описы-
вать их для дальнейшего внедрения в практику.  

Проблема готовности учителя к педагогиче-
ской деятельности рассматривалась 
С.Л.Рубинштейном, включавшим в это понятие тео-
ретические знания и соответствующие умения, навы-
ки, наличие способностей [9]. 

В.А.Крутецкий рассматривает готовность как 
совокупность свойств личности, как сложное инте-
гральное качество личности. 

Г.А.Кручинина, например, считает готовность 
первичным, фундаментальным условием выполнения 
любой деятельности и рассматривает ее как целост-
ное образование личности, интегрирующее мотива-
ционный, содержательный и операциональный ком-
поненты [10]. 

Анализ психолого-педагогической литературы 
показал, что, несмотря на обширный диапазон опре-
делений понятия «готовность», нет единого подхода в 
его трактовке. К.К.Платонов и В.Д.Симоненко рас-
сматривают готовность к педагогической деятельно-
сти как интегральное  свойство личности, формиро-
вание которого обусловлено знаниями, умениями и 
навыками, а также уточняют, что готовность — это 
субъективное состояние личности, считающей себя 
способной к выполнению определенной деятельности 
и стремящейся ее выполнить. Ученые считают, что 
готовность выступает как целостное функциональное 
состояние личности и представляет собой концентра-
цию или мгновенную мобилизацию сил личности, 
направленную в нужный момент на осуществление 
определенных действий, являясь предпосылкой эф-
фективности будущей деятельности [11, 12].  
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Н.Н.Колпакова под готовностью понимает сис-
тему интегрированных переменных свойств, качеств, 
знаний, навыков личности. Содержание ее соединяет 
в себе сознание высокой роли и социальной ответст-
венности, стремление активно выполнять профессио-
нальные задачи, установку, настрой на актуализацию 
и мобилизацию приобретенных качеств, знаний, на-
выков, умений. Н.Н.Колпакова также считает, что го-
товность к деятельности включает в себя такие важ-
ные качества, как умение научно организовать свой 
труд и трудового коллектива, способность видеть 
перспективы развития, умение работать самостоя-
тельно [13]. 

Вопросы готовности будущего педагога к ра-
боте в условиях инклюзивной образовательной среды 
разрабатывали ученые Л.А.Кандыбович, 
К.К.Платонов, П.Р.Чамата, М.И.Дьяченко, 
В.Д.Симоненко, М.В.Ретивых. 

Проанализировав различные подходы к поня-
тию «готовность» вышеперечисленных ученых, мы 
пришли к выводу о том, что, готовность будущего 
педагога дошкольной образовательной организации к 
деятельности в условиях инклюзивной образователь-
ной среды представляет собой целенаправленное вы-
ражение личности, которое включает ее убеждения, 
взгляды, отношения, мотивы, чувства, волевые и ин-
теллектуальные качества, знания, навыки, умения, 
установки, настроенность на определенное поведе-
ние. Такая готовность достигается в процессе мо-
рально-психологической, профессиональной и физи-
ческой подготовки, является результатом всесторон-
него развития личности с учетом требований, предъ-
являемых особенностями деятельности в условиях 
инклюзивной образовательной среды. 

В рамках проводимого нами исследования был 
проведен анализ профессионального стандарта «Пе-
дагог (педагогическая деятельность в сфере дошко-
льного, начального общего, основного общего, сред-
него общего образования) (воспитатель, учитель)» от 
18 октября 2013 года, позволяющий отметить необ-
ходимость наполнения профессионального стандарта 
учителя новыми компетенциями, такими как  

— работа с одаренными учащимися; 
— работа в условиях реализации программ 

инклюзивного образования; 
— преподавание русского языка учащимся, для 

которых он не является родным;  
— работа с учащимися, имеющими проблемы 

в развитии;   
— работа с девиантными, зависимыми, соци-

ально запущенными и социально уязвимыми учащи-
мися, имеющими серьезные отклонения в поведении.  

Анализ федерального государственного обра-
зовательного стандарта высшего профессионального 
образования по направлению подготовки 050100 — 
Педагогическое образование (квалификация (степень) 
«бакалавр») (с изменениями от 31 мая 2011 г.) пока-
зал недостаточную сформированность требований к 
выпускникам в области инклюзивного образования.  

В рамках исследования вопроса готовности 
будущего педагога дошкольной образовательной ор-
ганизации к деятельности в условиях инклюзивной 

образовательной среды нами было проведено социо-
логическое исследование-анкетирование студентов 
заочного отделения, обучающихся по направлению 
440301 — Педагогическое образование, профиль 
«Дошкольное образование», квалификация — бака-
лавр, Новгородского государственного университета 
им. Ярослава Мудрого, Института непрерывного пе-
дагогического образования, психолого-
педагогического факультета, кафедры профессио-
нально-педагогического образования и социального 
управления.  

В анкете вопросы разбиты на четыре блока в 
зависимости от компонентов: 

1. Мотивационный компонент предполагает 
желание и заинтересованность обучающихся овла-
деть психолого-педагогической деятельностью и 
осуществлять еѐ в соответствии с современными тре-
бованиями. 

2. Когнитивный компонент включает в себя 
психолого-педагогические знания: знание психологии 
личности учащегося, знание методов обучения и вос-
питания учащихся  и персонала, а также знание тех-
нологий общения и взаимодействия.  

3. Деятельностный компонент содержит: ком-
муникативные умения, умение видеть учащегося в 
воспитательно-диагностическом процессе, умение 
планировать, осуществлять, контролировать обучение 
и воспитание учащегося самосохранительному пове-
дению, умение оценивать результаты психолого-
педагогической деятельности.  

4. Личностный компонент соотносится с ком-
плексом профессионально важных качеств, таких как 
профессионализм, гуманность, рефлексивность, эм-
патия и других, необходимых для успешного выпол-
нения педагогических функций.  

Проанализировав ответы респондентов, нами 
был сделан вывод о том, что вопрос о компетентно-
сти педагогов, работающих с детьми в рамках инклю-
зивной образовательной среды, остается открытым.  

В настоящий момент вопрос о формировании 
готовности будущего педагога дошкольной образова-
тельной организации к межкультурной коммуника-
ции в условиях инклюзивной образовательной среды 
оказывается наименее обеспеченным организацион-
но, методически, содержательно и технологически. 
Можно отметить и практическое отсутствие учебно-
методических и дидактических средств, позволяю-
щих реализовать разноуровневое обучение детей 
инклюзивных групп.  
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