Краткое описание образовательной программы по направлению 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование (профиль «Психология и педагогика инклюзивного образования»)

	Общая характеристика магистерской программы 

	Получаемая квалификация
	Магистр психолого-педагогического образования

	Профиль
	Психология и педагогика инклюзивного образования

	Тип диплома
	Диплом о высшем образовании РФ

	Трудоемкость программы
	120 зачетных единиц

	Продолжительность обучения
	2 года

	Университет
	Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого

	Выпускающая кафедра
	Кафедра педагогики (электронный адрес http://www.novsu.ru/dept/1330/)
Кафедра психологии (электронный адрес http://www.novsu.ru/dept/1332/)

	Требования к абитуриенту
	Наличие высшего образования (бакалавриат, специалитет)

	Вступительные испытания
	Собеседование

	Цель программы
	Развитие у студентов личностных качеств, а также формирование общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование

	Формируемые компетенции
	Общекультурные, общепрофессиональные, компетенции в области инклюзивного образования (подробно - Образовательная программа по направлению 44.04.02 Психолого-педагогическое образование профиль «Психология и педагогика инклюзивного образования»).

	Особенности программы
	Программа направлена на развитие профессиональной компетентности в области педагогической деятельности и психолого-педагогическом сопровождении детей с ОВЗ в специальном и инклюзивном образовании.

	Кадровое обеспечение
	Реализация основной образовательной программы магистратуры обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля, и ученую степень или опыт деятельности в соответствующей профессиональной сфере и систематически занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью. Не менее 80 процентов преподавателей, обеспечивающих учебный процесс по профессиональному циклу и научно-исследовательскому семинару, имеют российские или зарубежные ученые степени и ученые звания.

	Дальнейшее образование
	Выпускники, успешно завершившие обучение по данному направлению, могут продолжить свое образование в аспирантуре, которая направлена на научно-исследовательскую деятельность.

	Возможность трудоустройства
	Образование, социальная сфера и культура. 

Выпускники могут работать в качестве зам. директора по воспитательной работе, педагога-организатора, педагога дополнительного образования, социального педагога.

	Содержание программы

	
	Изучаемые модули

	Базовая часть 
	Методология организации психолого-педагогического исследования

Проектирование образовательной среды 

Психолого-педагогическая деятельность

Современные образовательные технологии

	Вариативная часть
	Психолого-педагогическое сопровождение инклюзивного образования
Обучение и воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья

Организационно- методическая деятельность специалиста инклюзивного образования

	Модули по выбору
	Технологии поддержания благополучия личности
Проблемы реализации личностной инклюзии ребенка

Детерминанты формирования личности ребенка

Организационно-правовые аспекты инклюзивного образования

Практические технологии работы психолога в инклюзивном образовании

Педагогическое сопровождение педагогического процесса в условиях инклюзии

	Виды практик
	Научно-исследовательская работа в семестре

Учебная практика

Производственная практика

	Государственная итоговая аттестация
	Написание и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

	Организация обучения

	Технологии и методы обучения
	Преподаватели располагают большим арсеналом технологий обучения. Содержание модулей обуславливает выбор методов и стратегий обучения. Помимо лекций используются следующие технологии и методы обучения: погружение, мастерская, семинар-презентация, семинар-конференция, групповая работа, кейс-стади, анализ и моделирование педагогических ситуаций, защита проектов, портфолио, проблемные вопросы, мозговой штурм и др.

	Способы оценки достижений студента
	Процесс оценивания результатов обучения включает в себя текущую, промежуточную и государственную итоговую аттестацию студента. Для каждой из этих процедур в образовательном процессе используются свои формы и средства оценивания.

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся по образовательной программе проводится с учетом балльно-рейтинговой системы оценки учебных и внеучебных достижений студентов.

В рамках программы создается фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, который включает в себя контрольные вопросы и типовые задания для семинарских и практических занятий, коллоквиумов, зачетов и экзаменов. 

	Результаты обучения

	Выпускник по завершении программы:

· имеет целостное представление об образовании как особой сфере социокультурной практики, обеспечивающей передачу (трансляцию) культуры от поколения к поколению; 
· владеет системой знаний и представлений о психобиосоциальной природе че- ловека; 
· знает историю и современные тенденции развития мировой педагогической науки;
· владеет системой знаний о человеке как субъекте педагогической деятельности; 
· владеет знаниями об особенностях и причинах нарушения психики, девиантного поведения, отклонений в психическом развитии; 
· имеет системное представление о деятельности педагога и психолога в образовательных учреждениях; 
· знает приемы и техники психолого-педагогического консультирования, 
· умеет использовать их в своей профессиональной деятельности; 
· владеет умениями профилактической, терапевтической, диагностической и коррекционной работы; 
· знает современные психолого-педагогические технологии; 
· владеет методами психологического просвещения субъектов образовательного процесса; 
· знает закономерности управления педагогическими системами, способы анализа, экспертизы и проектирования их развития; 
· владеет знаниями о закономерностях общения, социально-психологических феноменах группы и общества, путях социализации личности; 
· владеет методами и приемами активного социально-психологического обучения, обладать развитыми коммуникативными умениями; 
· знает структуру образовательных и социальных учреждений, психолого- педагогические основы управления ими, организацию и формы деятельности психологической службы в системе данных учреждений; 
· владеет способами профессиональной и личностной рефлексии, самоизменения и организации творческой деятельности человека; 
· готов в условиях развития науки и изменяющейся социальной практики к пересмотру собственных позиций, выбору новых форм и методов работы.


