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1 Общие положения

1.1 Настоящая образовательная программа бакалавриата по направлению 45.03.02 Линвистика и профилю подготовки Перевод и переводоведение (далее – ОПБ) представляет собой совокупность требований, обязательных при её реализации.

Основными пользователями ОПБ являются: руководство, профессорско-преподавательский состав и студенты; государственные экзаменационные комиссии; объединения специалистов и работодателей в соответствующей сфере профессиональной деятельности; уполномоченные государственные органы исполнительной власти, осуществляющие аккредитацию и контроль качества в системе высшего образования.

· 1.2 Основные нормативные документы, используемые при разработке ОПБ: Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика (уровень бакалавриата), утверждённый приказом Минобрнауки России от 07.08.2014 № 940 (зарегистрировано в Минюсте России 25.08.2014 №33786); Положение НовГУ «Об образовательных программах высшего образования – программах бакалавриата, программах специалитета, программах магистратуры». Учтены рекомендации прочих документов, приведенных в Приложении 1.

2 Общая характеристика ОПБ
2.1 Цели ОПБ включают составляющие в области воспитания личности и обучения.

В области обучения целью ОПБ является: получение высшего образования, позволяющего выпускнику обладать универсальными и предметно-специализированными компетенциями, способствующими его социальной мобильности и востребованности на рынке труда, обеспечивающими возможность быстрого и самостоятельного приобретения новых знаний, необходимых для адаптации и успешной профессиональной деятельности в области перевода, переводоведения, лингвистики, межъязыкового общения и межкультурной коммуникации.

В области воспитания целью ОПБ является формирование социально-личностных качеств студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности за конечный результат своей профессиональной деятельности, гражданственности, умению работать в коллективе, коммуникабельности, толерантности, повышение общей культуры.
2.2 Допустимые формы обучения: очная, очно-заочная и заочная.
2.3 Срок освоения ОПБ для очной формы обучения 4 года.  При реализации других форм срок обучения устанавливается Ученым советом НовГУ.
2.4 Трудоемкость ОПБ – 240 зачетных единиц независимо от формы обучения, в которую включаются все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на выполнение выпускной квалификационной работы и контроль качества освоения студентом ОПБ. Трудоемкость ОПБ в очной форме обучения, реализуемой за один учебный год оставляет 60 ЗЕ, при обучении по индивидуальному плану – не свыше 75 ЗЕ. Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам.

2.5 Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем профессиональном образовании или высшем образовании.

2.6 Образовательная деятельность по ОПБ осуществляется на государственном языке Российской Федерации – русском.
3 Характеристика профессиональной деятельности выпускника

   (бакалавра)
3.1 Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПБ включает лингвистическое образование, межъязыковое общение, межкультурную коммуникацию, теоретическую и прикладную лингвистику и новые информационные технологии. 

3.2 Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПБ являются: теория иностранных языков; теория и методика преподавания иностранных языков и культур; перевод и переводоведение; теория межкультурной коммуникации; лингвистические компоненты электронных информационных систем; иностранные языки и культуры стран изучаемых языков. 

3.3 Вид профессиональной деятельности, к которому готовятся выпускники, освоившие ОПБ: переводческая. 

3.4 ОПБ разработана с использованием структуры прикладного бакалавриата. 

3.5 Выпускник, освоивший ОПБ, должен быть готов решать следующие профессиональные задачи:


- установленные ФГОС ВО ОПБ: обеспечение межкультурного общения в различных профессиональных сферах; выполнение функций посредника в сфере межкультурной коммуникации; использование видов, приемов и технологий перевода с учетом характера переводимого текста и условий перевода для достижения максимального коммуникативного эффекта; проведение информационно-поисковой деятельности, направленной на совершенствование профессиональных умений в области перевода; составление словников, методических рекомендаций в профессионально ориентированных областях перевода;


- установленные профессиональным стандартом: (см. соответствующий профессиональный стандарт).
4 Требования к результатам освоения ОПБ
4.1 Компетенции выпускника - его способность применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. В соответствии с ФГОС ВО бакалавр должен обладать следующими компетенциями:
4.1.1 Общекультурными (ОК): способностью ориентироваться в системе общечеловеческих ценностей и учитывать ценностно-смысловые ориентации различных социальных, национальных, религиозных, профессиональных общностей и групп в российском социуме (ОК-1);

способностью руководствоваться принципами культурного релятивизма и этическими нормами, предполагающими отказ от этноцентризма и уважение своеобразия иноязычной культуры и ценностных ориентаций иноязычного социума (ОК-2);

владением навыками социокультурной и межкультурной коммуникации, обеспечивающими адекватность социальных и профессиональных контактов (ОК-3);

готовностью к работе в коллективе, социальному взаимодействию на основе принятых моральных и правовых норм, проявлять уважение к людям, нести ответственность за поддержание доверительных партнерских отношений (ОК-4);

способностью к осознанию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; готовностью принимать нравственные обязательства по отношению к окружающей природе, обществу и культурному наследию (ОК-5);

владением наследием отечественной научной мысли, направленной на решение общегуманитарных и общечеловеческих задач (ОК-6);

владением культурой мышления, способностью к анализу, обобщению информации, постановке целей и выбору путей их достижения, владеет культурой устной и письменной речи (ОК-7);

способностью применять методы и средства познания, обучения и самоконтроля для своего интеллектуального развития, повышения культурного уровня, профессиональной компетенции, сохранения своего здоровья, нравственного и физического самосовершенствования (ОК-8);

способностью занимать гражданскую позицию в социально-личностных конфликтных ситуациях (ОК-9);

способностью к осознанию своих прав и обязанностей как гражданин своей страны; готовностью использовать действующее законодательство; демонстрирует готовность и стремление к совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-10);

готовностью к постоянному саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства; способностью критически оценить свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства саморазвития (ОК-11);

способностью к пониманию социальной значимости своей будущей профессии, владением высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-12).

4.1.2 Общепрофессиональными (ОПК): способностью использовать понятийный аппарат философии, теоретической и прикладной лингвистики, переводоведения, лингводидактики и теории межкультурной коммуникации для решения профессиональных задач (ОПК-1);

способностью видеть междисциплинарные связи изучаемых дисциплин, понимает их значение для будущей профессиональной деятельности (ОПК-2);

владением системой лингвистических знаний, включающей в себя знание основных фонетических, лексических, грамматических, словообразовательных явлений и закономерностей функционирования изучаемого иностранного языка, его функциональных разновидностей (ОПК-3);

владением этическими и нравственными нормами поведения, принятыми в инокультурном социуме; готовностью использовать модели социальных ситуаций, типичные сценарии взаимодействия участников межкультурной коммуникации (ОПК-4);

владением основными дискурсивными способами реализации коммуникативных целей высказывания применительно к особенностям текущего коммуникативного контекста (время, место, цели и условия взаимодействия) (ОПК-5);

владением основными способами выражения семантической, коммуникативной и структурной преемственности между частями высказывания - композиционными элементами текста (введение, основная часть, заключение), сверхфразовыми единствами, предложениями (ОПК-6);

способностью свободно выражать свои мысли, адекватно используя разнообразные языковые средства с целью выделения релевантной информации (ОПК-7);

владением особенностями официального, нейтрального и неофициального регистров общения (ОПК-8);

готовностью преодолевать влияние стереотипов и осуществлять межкультурный диалог в общей и профессиональной сферах общения (ОПК-9);

способностью использовать этикетные формулы в устной и письменной коммуникации (ОПК-10);

владением навыками работы с компьютером как средством получения, обработки и управления информацией (ОПК-11);

способностью работать с различными носителями информации, распределенными базами данных и знаний, с глобальными компьютерными сетями (ОПК-12);

способностью работать с электронными словарями и другими электронными ресурсами для решения лингвистических задач (ОПК-13);

владением основами современной информационной и библиографической культуры (ОПК-14);

способностью выдвигать гипотезы и последовательно развивать аргументацию в их защиту (ОПК-15);

владением стандартными методиками поиска, анализа и обработки материала исследования (ОПК-16);

способностью оценивать качество исследования в своей предметной области, соотносить новую информацию с уже имеющейся, логично и последовательно представлять результаты собственного исследования (ОПК-17);

способностью ориентироваться на рынке труда и занятости в части, касающейся своей профессиональной деятельности, владением навыками экзистенциальной компетенции (изучение рынка труда, составление резюме, проведение собеседования и переговоров с потенциальным работодателем) (ОПК-18);

владением навыками организации групповой и коллективной деятельности для достижения общих целей трудового коллектива (ОПК-19);

способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-лингвистических технологий и с учетом основных требований информационной безопасности (ОПК-20).

4.1.3 Профессиональными (ПК), соответствующими виду профессиональной деятельности, на который ориентирована программа бакалавриата, т.е. переводческой деятельности:
владением методикой предпереводческого анализа текста, способствующей точному восприятию исходного высказывания (ПК-7);

владением методикой подготовки к выполнению перевода, включая поиск информации в справочной, специальной литературе и компьютерных сетях (ПК-8);

владением основными способами достижения эквивалентности в переводе и способностью применять основные приемы перевода (ПК-9);

способностью осуществлять письменный перевод с соблюдением норм лексической эквивалентности, соблюдением грамматических, синтаксических и стилистических норм (ПК-10);

способностью оформлять текст перевода в компьютерном текстовом редакторе (ПК-11);

способностью осуществлять устный последовательный перевод и устный перевод с листа с соблюдением норм лексической эквивалентности, соблюдением грамматических, синтаксических и стилистических норм текста перевода и темпоральных характеристик исходного текста (ПК-12);

владением основами системы сокращенной переводческой записи при выполнении устного последовательного перевода (ПК-13);

владением этикой устного перевода (ПК-14);

владением международным этикетом и правилами поведения переводчика в различных ситуациях устного перевода (сопровождение туристической группы, обеспечение деловых переговоров, обеспечение переговоров официальных делегаций) (ПК-15);

4.2 Уровни сформированности компетенций ОПБ:

- пороговый уровень дает общее представление об изучаемом материале и реализуется при освоении модулей по выбору, формирующих общекультурные компетенции, некоторых модулей, формирующих общепрофессиональные и профессиональные компетенции;

-базовый уровень позволяет решать типовые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и методикам, реализуется, как правило, при изучении модулей, формирующих основные общекультурные и общепрофессиональные компетенции;

-повышенный уровень предполагает готовность решать практические задачи повышенной сложности, нетиповые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения в условиях неполной определенности, при недостаточном документальном, нормативном и методическом обеспечении, реализуется при изучении основных модулей, формирующих профессиональные компетенции.

4.3 Компетентностная модель выпускника (КМВ) представляет собой соглашение между потребителями (работодатели, студенты) и университетом (разработчик ОПБ) относительно целей и ожидаемых результатов освоения ОПБ.


Уровни освоения компетенций определяются видом компетенций: ОК, ОПК, ПК.


Компетентностная модель выпускника по данному профилю подготовки представлена таблицей 4.1.


Таблица 4.1 Компетентностная модель выпускника по направлению бакалавриата 45.03.02 Лингвистика, профилю подготовки Перевод и переводоведение
	Наименование групп компетенций
	Уровень освоения компетенций

	
	Пороговый
	Базовый
	Повышенный

	Общекультурные


	ОК-8, 

ОК-9, 

ОК-10 


	ОК-4,

ОК-5, 

ОК-6, 

ОК-11 
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, 

ОК-7, ОК-12

	Общепрофессиональные


	
	
	ОПК-1-20

	Профессиональные


	
	
	ПК-1-15



4.4 Паспорт компетенции является учебно-методическим документом, в котором содержится обоснованная совокупность университетских (институтских) требований к уровню сформированности компетенции выпускника, завершившего освоение ОПБ.
Паспорт компетенции содержит: определение, содержание и основные сущностные характеристики компетенции; структуру компетенции; уровень сформированности компетенции у выпускника-бакалавра; оценочную шкалу (Приложению 2). 

5 Документы, регламентирующие содержание и организацию

образовательного процесса
5.1 Содержание и организация образовательного процесса при реализации ОПБ регламентируется годовым календарным учебным графиком; учебным планом с учетом профиля ОПБ; рабочими программами учебных модулей и практик; материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий.
5.2 Структура ОПБ включает обязательную часть (базовую) и часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). Это обеспечивает возможность реализации ОПБ, имеющих различную направленность (профиль) образования в рамках одного направления подготовки.

ОПБ состоит из следующих блоков (табл. 5.1):

· Блок 1 «Модули», который включает модули, относящиеся к базовой части ОПБ и модули, относящиеся к её вариативной части;

· Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части ОПБ;

· Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится к базовой части ОПБ и завершается присвоением выпускнику квалификации «Бакалавр».
Таблица 5.1 Структура образовательной программы прикладного бакалавриата

	Структура ОПБ
	Объем ОПБ, ЗЕ

	Блок 1 Модули

базовая часть

вариативная часть
	210 - 225
108 – 126

99 - 102

	Блок 2 Практики

вариативная часть
	6 – 24
6 - 24

	Блок 3 Государственная итоговая аттестация

базовая часть
	6 – 9
6 - 9

	Объем ОПБ
	240


5.3 Годовой календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной итоговой аттестации и каникул студентов. Учебный график составлен на основе типового графика учебного процесса университета, утверждаемого проректором по учебной работе на каждый учебный год. Основные параметры учебного графика:

- учебный год длится с 1сентября по 31 августа (включая каникулы) и делится на два семестра;

- осенний семестр длится 23 недели, из них: теоретическое обучение и практики – 18 недель; экзаменационная сессия – 3 недели; каникулы – 2 недели;

- весенний семестр длится 29 недель, из них: теоретическое обучение, практики и итоговая аттестация (в восьмом семестре) – 18 недель, экзаменационная сессия – 3 недели, летние каникулы – 8 недель; 

- на 1–3 курсах период теоретического обучения (включая практики) в каждом семестре делится на два календарных цикла по 9 недель каждый. По завершении первого цикла проводится промежуточная (рубежная) аттестация студентов, по завершении второго цикла – промежуточная (семестровая) аттестация;

- трудоемкость учебного года – 60 зачетных единиц, семестра – как правило, 30 зачетных единиц;

- периоды экзаменационных сессий учитываются как время самостоятельной работы студентов;

- практики студентов и подготовка выпускной квалификационной работы могут проводиться как в сосредоточенном, так и в распределенном режимах. 
5.4 Учебный план направления подготовки является основным документом, регламентирующим учебный процесс. По направлению подготовки составляются три формы учебных планов: базовый учебный план – на полный нормативный срок обучения; рабочие учебные планы – на конкретный учебный год, являются типовыми для студентов, по ним рассчитывается учебная нагрузка кафедр; индивидуальные учебные планы студентов, определяющие образовательную траекторию каждого студента.

Базовый учебный план (БУП) составляется по форме, приведенной в Приложении 3. В базовом учебном плане отображена логическая последовательность освоения блоков ОПБ (модулей, практик, ГИА), обеспечивающих формирование компетенций. Указана общая трудоемкость модулей, практик и ГИА в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах. ОПБ содержит модули по выбору обучающихся в объеме не менее одной трети вариативной части Блока 1. Для каждого модуля, практики указаны виды учебной работы и формы промежуточной аттестации.


Базовый учебный план разработан на основе структуры ОПБ (табл.5.1) с соблюдением требований, установленных Ученым советом НовГУ:


- БУП формируется по модульному принципу с оценкой трудоемкости модуля в зачетных единицах (ЗЕ);


- модуль ОПБ – это относительно самостоятельная часть образовательной деятельности, направленная на формирование определенной компетенции (группы компетенций) и завершающаяся оценкой качества освоения студентами образовательной программы модуля (экзамен, дифференцированный зачет, зачет);


- продолжительность освоения каждого модуля, как правило, один семестр, его трудоемкость должна быть кратна 3 ЗЕ, количество модулей, изучаемых в ОПБ не должно превышать 45;


- модулем может являться учебная дисциплина или группа учебных дисциплин (междисциплинарный модуль);


- трудоемкость одной ЗЕ составляет 36 академических часов, включающих контактную работу студента с преподавателем и самостоятельную работу студента (СРС): на 1 и 2 курсах трудоемкость контактной работы - 18 академических часов (из них 3 а.ч. – аудиторная СРС, 18 а.ч. – СРС;

- полная трудоемкость учебной работы студента, обучающегося по типовому учебному плану, не превышает 54 академических часа в неделю.

- соотношение лекции : практические занятия (включая лабораторные работы): 2:1 – в модулях, формирующих общекультурные компетенции (иностранный язык – 0:1); 1:1 – в модулях, формирующих общепрофессиональные компетенции; 1:2 – в модулях, формирующих профессиональные компетенции; 

- БУП максимально унифицирован для всех направлений подготовки, реализуемых в Гуманитарном институте.

Рабочий учебный план (РУП) составляется на основе базового учебного плана на конкретный учебный год и содержит перечень изучаемых в учебном году модулей, их полную (в зачетных единицах) и аудиторную (в академических часах) трудоемкости, деление часов по видам занятий, вид аттестации по каждому модулю. Практики, государственные экзамены, выпускная квалификационная работа включаются в РУП с указанием их трудоемкости в зачетных единицах. Кроме того, в РУП указываются сведения, необходимые для расчета учебной нагрузки и штата ППС кафедр. 

5.5 Модули БУП обеспечивают формирование всех компетенций, включенных в п.4 ОПБ. Формируемые каждым модулем компетенции приведены в Приложении 4. Содержание модуля определяется его рабочей программой, которая составляется по форме в соответствии с макетом рабочей программы (Приложение 5). Рабочая программа модуля должна содержать обязательные приложения:

- карту методического обеспечения модуля, содержащую перечень учебников и учебных пособий, наименований программного продукта, интернет-ресурса, соответствующих рабочей программе модуля, в перечень включаются только доступные студентам учебники и учебные пособия, в том числе и в электронных вариантах), методические рекомендации и указания студентам по изучению программы модуля, являются приложениями к рабочей программе модуля;

- технологическую карту учебного модуля;
- фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов.
При разработке учебно-методического обеспечения для каждого модуля необходимо предусмотрены соответствующие технологии обучения, которые позволяют обеспечить достижение планируемых результатов обучения.

5.6 Практики студентов, включенные в ОПБ, ориентированы на переводческий вид деятельности и учитывают требования профессиональных стандартов:

- практика учебная – практика по получению первичных профессиональных умений и навыков – техника перевода, трудоемкость практики - 3 зачетных единицы, способ проведения – стационарная;

-  практика производственная - практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности – переводческая практика, трудоемкость практики – 3 зачетных единицы, способ проведения – стационарная;

- практика преддипломная проводится для выполнения выпускной квалификационной работы, трудоемкость практики – 3 зачетных единицы, способ проведения – стационарная.

Практики проводятся в соответствии с утвержденной рабочей программой практик и порядком их проведения.

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья практика должна проводиться с учетом требований Положения НовГУ «Об организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья».

5.7 Государственная итоговая аттестация (ГИА) включает защиту выпускной квалификационной работы (ВКР) и два государственных экзамена по практике перевода (первый иностранный язык и второй иностранный язык). Трудоемкость ГИА – 9 зачетных единиц (ВКР – 6 зачетных единиц, государственные экзамены – 3 зачетных единицы), процедура проведения ГИА – в соответствии с Макетом «Порядок проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации и оценки качества подготовки выпускников по направлению подготовки».
5.8 Учебно-методический комплекс ОПБ (УМК ОПБ) – это совокупность учебно-методических документов, в которых дается системное описание образовательного процесса по направлению подготовки. В состав УМК ОПБ включаются:

- федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направлению подготовки (ФГОС ВО);

- примерная ОПБ ВО по направлению подготовки, рекомендуемая учебно-методическим объединением вузов;
- настоящая ОПБ, принятая Ученым советом НовГУ и утвержденная проректором по учебной работе;
- базовый учебный план направления подготовки бакалавров;
- рабочие программы модулей БУП;
- рабочая программа практик, включая порядок проведения практик и фонд оценочных средств для оценки освоения студентами программы практик;

- фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации (ГИА) выпускников и порядок проведения ГИА (программа государственных экзаменов и фонд оценочных средств по ним). 
Учебно-методический комплекс ОПБ направления подготовки оформляется как приложение к ОПБ.

6 Система оценки качества освоения студентами ОПБ
6.1 Оценка качества освоения обучающимися ОПБ включает: текущий контроль успеваемости; промежуточную аттестацию; государственную итоговую аттестацию выпускников, завершивших освоение ОПБ.

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по ОПБ должно осуществляться в соответствии с Положением НовГУ «Об организации учебного процесса по образовательным программам высшего образования» с обязательным использованием балльно-рейтинговой системы (БРС) оценки качества освоения студентами ОПБ.
6.2 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений требованиям соответствующей ОПБ, кафедры должны создавать фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Согласно Положению «О фонде оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации студентов и итоговой аттестации выпускников» эти фонды включают:  контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ/проектов, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся. 
6.3 Государственная итоговая аттестация выпускников, освоивших ОПБ, является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме и регламентируется Положением НовГУ «О государственной итоговой аттестации по программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры».

Государственная итоговая аттестация включает защиту бакалаврской выпускной квалификационной работы и два государственных экзамена по практике перевода (первый и второй иностранный язык). 

Выпускающими кафедрами разработаны порядок проведения, аттестации и оценки качества подготовки выпускника по ОПБ, требования к содержанию, объему и структуре выпускных квалификационных работ (см. Макет «Порядок проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации и оценки качества подготовки выпускников по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика», требования к содержанию государственных экзаменов и процедура их проведения.

6.4 Система менеджмента качества (СМК) создана в НовГУ и сертифицирована. Организационно-методической основой модели СМК НовГУ служат требования национальных стандартов ГОСТ Р ИСО 9001-2008 «Системы менеджмента качества. Требования», ГОСТ Р52614.2-2006 «Системы менеджмента качества. Руководящие указания по применению ГОСТ Р ИСО 9001-2001 в сфере образования», базовые понятия и принципы которых в значительной степени гармонизированы с понятиями и принципами общего менеджмента в высшем образовании. Специфические требования в отношении гарантии качества образовательного процесса в модели учтены путем использование Стандартов и директив Европейской Ассоциации гарантии качества в высшем образовании (ENQA).
В рамках СМК НовГУ разработаны документированные процедуры, регламентирующие образовательную деятельность университета: Проектирование и разработка образовательных программ; «Реализация образовательных программ»; «Корректирующие и предупреждающие действия»; «Внутренние аудиты». Все учебно-методические документы по ОПБ должны быть сопряжены с указанными документированными процедурами.
7 Требования к условиям реализации ОПБ
7.1 Общеуниверситетские требования к реализации ОПБ. Материально-техническая база для ведения образовательной деятельности должна соответствовать действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивать проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» должен быть обеспечен доступ к электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и электронной информационно-образовательной среде НовГУ, как на территории университета, так и вне его.

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного научно-педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ставок) должен составлять величину не менее, чем величина аналогичного показателя мониторинга системы образования, утвержденного Министерством образования и науки Российской Федерации.

В университете создана среда, обеспечивающая развитие общекультурных компетенций выпускников: разработаны концепции и программы воспитательной деятельности, профилактики злоупотребления психоактивными веществами; созданы условия для привлечения студентов к участию в управлении образовательным процессом и культурно-массовой деятельности; созданы объекты социальной среды, обеспечивающие проживание, питание, медицинское обслуживание, отдых студентов на уровнях не ниже нормативных.

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья должны быть созданы условия для успешного освоения ОПБ с учетом требований нормативных Минобрнауки Российской Федерации.

7.2 Требования к организации образовательной деятельности. Организацию образовательной деятельности по ОПБ осуществляют выпускающие кафедры совместно с учебным отделом Гуманитарного института на основе общеуниверситетской нормативной документации 
Выпускающие кафедры курируют учебную и научную работу студентов в течение всего срока их обучения по данной ОПБ:

- ведут контроль результатов и анализ текущей и промежуточной успеваемости;

- осуществляют подбор баз практик и определяет порядок проведения практик и отчетности по ним;

- организуют государственную итоговую аттестацию выпускников и устанавливает порядок её проведения;

- организуют формирование электронного портфолио каждого студента и осуществляет контроль его ведения;

- определяют необходимость организации освоения ОПБ в сетевой форме и организует разработку требуемой учебной и методической документации.

7.3 Требования к кадровым условиям реализации ОПБ. Реализация ОПБ осуществляется как педагогическими работниками, так и научными работниками университета (НПР).

Доля НПР (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу бакалавриата, должна составлять не менее 70 процентов.

Доля НПР (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень и (или) ученое звание, в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу бакалавриата, должна составлять не менее 60 процентов.

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с профилем реализуемой программы бакалавриата, в общем числе НПР, участвующих в реализации данной программы, должна составлять не менее 10 процентов. Все привлекаемые специалисты должны иметь стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет.

7.4 Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению ОПБ. Инфраструктура университета должна обеспечивать необходимые условия для организации учебного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ВО, проведения культурно-массовой и оздоровительной работы.

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации программы бакалавриата, включает в себя лекционные аудитории, специализированные кабинеты и лаборатории, перечень которых с указанием необходимого оборудования приведен в Приложении 6. 
Электронная библиотечная система (ЭБС) научных и образовательных ресурсов НовГУ обеспечивает возможность удаленной работы обучающихся и сотрудников из любой точки, где есть выход в интернет. Имеются 25 зон Wi-Fi, расположенных во всех общежитиях и во всех корпусах университета. Единая точка доступа ко всем существующим базам данных и информационным системам осуществляется через университетский портал.

ЭБС «Электронный читальный зал-Библио Тех» обеспечивает возможность удаленной работы читателя с электронными образовательными ресурсами и изданиями гуманитарного блока и естественнонаучного блока.

ЭБС ibooks.ru предоставляет доступ к полным текстам учебников, учебных пособий, практикумов, сборников задач и монографий по основным изучаемым дисциплинам. Большинство книг имеют грифы Минобрнауки РФ, Учебно-методических объединений и Научно-методических советов по различным областям знаний.

ЭБС «Консультант студента» предоставляет доступ к полным текстам учебников по дисциплинам медицинского профиля.

Фонд дополнительной литературы включает официальные, справочно-библиографические и специализированные периодические издания. Фонд библиотеки ежегодно пополняется новыми изданиями, преподаватели имеют возможность издания своих методических разработок в редакционно-издательском центре НовГУ.

7.5 Требования к финансовым условиям реализации ОПБ. Финансовое обеспечение реализации ОПБ должно осуществляться в объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации нормативных затрат на направление подготовки бакалавров 45.03.02 Лингвистика.
8 Порядок обновления ОПБ
ОПБ подлежит ежегодному обновлению с учетом достижений в области соответствующей науки и практики, введением в действие новых нормативных документов Минобрнауки РФ и НовГУ, изменений требований работодателей, введением в учебный процесс новых образовательных технологий.

Все изменения в ОПБ фиксируются в документе «Перечень изменений в ОПБ по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика в 2015-2016 учебном году.

9 Перечень приложений к ОПБ

Приложение 1 - Используемые нормативные документы;
Приложение 2 - Паспорта компетенций, формируемых при освоении ОПБ;

Приложение 3 - Базовый учебный план ОПБ;

Приложение 4 - Формируемые модулями БУП компетенции;

Приложение 5 – Макет рабочей программы учебного модуля;

Приложение 5а – Макет рабочей программы практик;

Приложение 6 - Перечень специализированных аудиторий, кабинетов лабораторий и оборудования, необходимых для реализации ОПБ;

Приложение 7 – Лист согласования.
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Приложение 1

к образовательной программе бакалавриата

Нормативные документы, использованные при

разработке ОПБ

1. Федеральный закон Российской федерации «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ;

2. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (Приказ МОН РФ № 1367 от 19.12.2013);


3. Федеральный государственный образовательной стандарт высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки бакалавров 45.03.02 Лингвистика, утверждённый приказом Минобрнауки России от 07.08.2014 № 940 (зарегистрировано в Минюсте России 25.08.2014 №33786);

4. Примерная образовательная программа высшего образования (ПрОП) по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика, утвержденная учебно-методическим объединением по образованию в области лингвистики;


5. Устав НовГУ;


6. Положение НовГУ «Об организации учебного процесса по образовательным программам высшего образования»;


7. Положение НовГУ «Об образовательных программах высшего образования – программах бакалавриата, программах специалитета, программах магистратуры»;


8. Положение НовГУ «О фонде оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации студентов и итоговой аттестации выпускников»;


9. Положение НовГУ «О практиках студентов»;


10. Положение НовГУ «О государственной итоговой аттестации выпускников, завершивших обучение по ОП ВО»;


11. Информационные материалы о методологии Tuning и принципах её внедрения в рамках проекта «Настройка образовательных программ в российских вузах» («TuningEducationProgrammesinRussianHELs», далее -  TUNING-Russia), который является составной частью международного проекта «Настройка образовательных структур» («Tuning EducationalStructures», далее -  TUNING).
Приложение 4

к образовательной программе бакалавриата по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика

Компетенции, формируемые модулями БУП

	Модули
	Уровни освоения компетенций

	Модули базовой части 
	Пороговый
	Базовый
	Повышенный

	История
	
	ОК-1, ОК-5, ОК-6
	

	Философия
	
	ОК-1, ОК-5, ОК-6, ОПК-1
	

	Русский язык и культура речи
	
	ОК-7, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8, 

ОПК-10
	

	Правоведение
	
	ОК-4, ОК-9, ОК-10
	

	Культурология
	
	ОК-2, ОК-3, ОК-7 
	

	Информационные технологии в лингвистике
	
	ОПК-11, ОПК-12, ОПК-13, ОПК-14, ОПК-20
	

	Основы языкознания
	
	ОПК-3, ОПК-6, ОПК-8, ОПК-11, ОПК-14
	

	Иностранный язык
	
	ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8, ОПК-9, ОПК-10, ОПК-11
	

	Практическая грамматика первого иностранного языка
	
	
	ОПК-3, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-11, ОПК-12

	Практическая фонетика первого иностранного языка
	
	
	ОПК-3, ОПК-5, ОПК-7

	Второй иностранный язык
	
	ОПК-3, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8, ОПК-9, ОПК-10, ОПК-11
	

	Безопасность жизнедеятельности
	
	ОК-5, ОК-8, ОК-12
	

	Практикум по культуре речевого общения первого иностранного языка
	
	
	ОПК-3, ОПК-4

ОПК-5, ОПК-6

ОПК-7, ОПК-8

ОПК-9, ОПК-10, ОПК-11

ОПК-12, ОПК-13, ОПК-17

ОПК-20

	Физическая культура и спорт
	
	ОК-5, ОК-8, ОК-12
	

	Модули вариативной части 
	
	
	

	Латинский язык
	ОК-7
	ОПК-3
	

	Социология
	
	ОК-4, ОК-7, ОК-9
	

	Экономика
	
	ОК-3, ОК-4, ОК-12
	

	Психология и педагогика
	
	ОК-1, ОК-11, ОК-12
	

	Русская классическая литература
	
	ОК-1, ОК-7,

ОПК-7
	

	Концепции современного естествознания
	
	ОК-5, ОК-6, ОК-8
	

	Введение в теорию межкультурной коммуникации
	
	
	ОК-2, ОК-3, ОПК-1, ОПК-4, ОПК-9

	Теория перевода
	
	ОПК-12, ПК-7, ПК-8, ПК-9
	

	Основы теории первого иностранного языка
	
	ОПК-3, ОПК-6, ОПК-11, ОПК-12, ОПК-13, ОПК-14
	

	Практикум по культуре речевого общения второго иностранного языка
	
	
	ОПК-3, ОПК-4

	Письменный перевод (первый иностранный язык) КР
	
	ОПК-15, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11
	

	Письменный перевод (второй иностранный язык)
	
	ОПК-15, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11
	

	Устный перевод (первый иностранный язык)
	
	ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	

	Модули по выбору
	
	
	

	История и культура стран 1 иностранного языка
	ОК-2, ОК-5
	ОПК-2, ОПК-12, ОПК-14, ОПК-16
	

	История литературы стран 1 иностранного языка
	ОК-2, ОК-5
	ОПК-2, ОПК-12, ОПК-14, ОПК-16
	

	История и культура стран 2 иностранного языка
	ОК-2, ОК-5
	ОПК-2, ОПК-12, ОПК-14, ОПК-16
	

	История литературы стран 2 иностранного языка
	ОК-2, ОК-5
	ОПК-2, ОПК-12, ОПК-14, ОПК-16
	

	Информационные технологии в переводе
	
	ОПК-11, ОПК-12, ОПК-13, ОПК-14, ОПК-20, ПК-11
	

	Компьютерная графика для лингвистов
	
	ОПК-11, ОПК-12, ОПК-13, ОПК-14, ОПК-20, ПК-11
	

	Спецперевод (первый иностранный язык)
	
	ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11,
	

	Устный перевод (второй иностранный язык)
	
	ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	

	Межкультурная коммуникация
	
	ОК-2, ОК-3
	ОПК-1, ОПК-4, ОПК-9

	Коммуникация и межкультурный контекст
	
	ОК-2, ОК-3
	ОПК-1, ОПК-4, ОПК-9

	Практики
	
	ОПК-18, ОПК-19, ОПК-20, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-15
	

	Государственная итоговая аттестация
	
	ОК-1, ОК-2, ОК-3
	ОПК-1, ОПК-3, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-11, ОПК-12, ОПК-13, ОПК-14, ОПК-15, ОПК-16, ОПК-17, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11


	Версия 1.0
	
	
	Стр. 21
	из 23



[image: image1.jpg]