
отзыв
на автореферат диссертации Кежова Александра Александровича на тему: 

«Социально-педагогическое сопровождение формирования карьерной 
компетентности будущих сотрудников органов внутренних дел в вузе», 

представленную к защите на соискание ученой степени кандидата 
педагогических наук по специальности 13.00.08 -  теория и методика 

профессионального образования.

Судя по материалам автореферат, актуальность темы диссертационной 

работы является высокой и заключается в том, что в настоящее время особую 

значимость приобретает проблема повышения качества профессиональной 

подготовки сотрудников ОВД России. Следует согласиться с автором в том, 

что с проведением реформы МВД, в профессиональном образовании 

курсантов, как будущих сотрудников, неизмеримо возрастает потребность в 

поиске современных педагогических технологий и методов, которые 

позволят эффективно повышать их профессиональное мастерство.

В этой связи представляется несомненной важность проблемы 

сопровождения процесса формирования карьерной компетентности будущих 

сотрудников ОВД, которая предполагает совмещение развивающей и 

поддерживающей функций, применение интегративных форм

сопровождения, направленных на социальное, квалификационное и 

статусное развитие, формирование команды субъектов-экспертов, 

осуществляющих совместную оценку достижений, планирование и 

реализацию мер по развитию карьерной компетентности курсантов и 

преподавателей вузов МВД.

Значимость для науки и практики результатов диссертационного 

исследования А.А.Кежова является высокой. Особо отмечу прикладную 

направленность исследования. На основе содержащихся в диссертации 

экспериментальных данных, теоретических обобщений и проведенных 

исследований, представлена возможность для развития карьерного 

потенциала курсантов, преподавателей и самой вузовской системы 

образовательных учреждений МВД России.

Научная новизна и теоретическая значимость работы заключается в



том, что впервые теоретически обоснованы, разработаны и изучены: 

концептуальная модель вузовской системы социально-педагогического 

сопровождения процесса формирования карьерной компетентности будущих 

сотрудников ОВД; мониторинг продуктивности формирования карьерного 

потенциала курсантов, преподавателей и карьерного потенциала вуза МВД; 

эффективность реализации мотивационно-деятельностного, социально­

синергетического и акмеолого-праксиологического подходов к 

моделированию вузовской системы социально-педагогического 

сопровождения формирования карьерной компетентности будущих 

сотрудников ОВД.

Практическая ценность исследования состоит в том, что его результаты 

способствуют совершенствованию образовательного процесса вузов системы 

МВД и самореализации курсантов в рамках карьерного самоменеджмента.

Как показывает знакомство с авторефератом, достоверность и 

обоснованность результатов исследования обеспечиваются строгой логикой 

проведения исследования в соответствии с его целями и задачами, выбором 

надежных методов эмпирического исследования.

Диссертационное исследование, судя по его представлению в 

автореферате, выполнено на достаточно высоком теоретическом и 

методическом уровне. Основные научные положения, выводы и 

практические рекомендации характеризуются логической обоснованностью и 

достоверностью, которая обеспечена представительным эмпирическим 

материалом.

Текст автореферата написан хорошим литературным языком, с 

интересом и легко читается.

Результаты исследования, положения, выводы, сформулированные в 

диссертации, целесообразно использовать в рамках учебно-воспитательного 

процесса в целях его совершенствования.

Материалы исследования отражены в 17 опубликованных научных 

работах, среди которых 3 статьи опубликованы в журналах,
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рекомендованных ВАК.

Давая высокую оценку исследования А.А. Кежова, исходя из анализа 

материалов автореферата всё же можно указать одно дискуссионное 

замечание: автор активно употребляет понятие «карьерная среда вуза». Но 

любая карьерная среда «создает» не только лидеров, но и аутсайдеров. Не 

изучал ли автор эту проблему в ходе исследования?

Вывод: насколько можно судить по автореферату, диссертация Кежова 

А.А. является самостоятельным, завершенным, научно-квалификационным 

исследованием, в котором содержится решение актуальной задачи, имеющей 

существенное значение для эффективного совершенствования подготовки 

курсантов, как будущих сотрудников органов внутренних дел. По своей 

актуальности, теоретической и практической значимости, научной новизне, 

она соответствует требованиям п.п. 9, 10 «Положения о присуждении ученых 

степеней» и в целом всем критериям, предъявляемым к кандидатским 

диссертациям, а ее автор Кежов А.А. достоин присуждения ему ученой 

степени кандидата педагогических наук по специальности 13.00.08 -  Теория 

и методика профессионального образования.
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