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Ни для кого из нас не является секретом, что в период реформирования образования произошло «разрушение» традиционной системы организации воспитательной деятельности в учебных заведениях, в том числе и в высшем звене. 


Тревогу вызывает тот факт, что потеряно целое поколение, лишенное таких понятий, как «традиции», «наследие», «духовность», «социальная память». Этот и еще ряд таких факторов как: 

· снижение у студентов интереса к истории своей родины, культуры, просвещения, образования;

· потеря ценностных ориентиров в отношении к источникам отечественной культуры и образования;

· отсутствие в последние годы в вузах системы и координации взаимодействия между структурными подразделениями в использовании накопленного культурного и образовательного потенциала, подтолкнули нас к партнерскому взаимодействию библиотеки и музея.

Разрабатывая программу совместной деятельности, мы, прежде всего, учитывали, что история многих региональных вузов и, в том числе нашего университета, опирается на богатый опыт прошлого, этапы становления самого вуза, зарождающихся и складывающихся в нем современных традиций, и сделали ставку на то, чтобы

· использовать исторический опыт, а также материалы, накопленные Музеем истории НовГУ, научной библиотекой, кафедрами, лабораториями, центрами, экспедициями для взаимодействия и координации их совместных усилий в совершенствовании воспитательной внеаудиторной работы со студентами,

·  популяризировать  историю и культуру родного края, историю просвещения и  традиций Великого Новгорода со времен Ярослава Мудрого до наших дней, 

· обеспечить доступность использования материалов, накопленных структурными подразделениями в учебном процессе и воспитательной внеаудиторной деятельности,

· привлечь интерес к данной тематике и сформировать среду профессионально-педагогического общения для любителей, увлеченных историей своего края, просвещения, образования, своей Alma-mater,

· познакомить студентов с многогранной научной, интеллектуальной и духовной деятельностью университета,

· способствовать развитию интереса к истории просвещения и образования.

Любая культура существует и развивается, прежде всего, на базе просвещения и образования. Уникальность Новгорода состоит в том, что это единственный в России город, где непрерывающиеся традиции просвещения и образования четко прослеживаются в археологических, письменных, исторических и научно-педагогических материалах со времен принятия христианства по настоящее время. Будучи крупнейшим торговым и ремесленным центром средневековья, Новгород был хорошо известен не только на Руси, но и в странах Западной Европы и Арабского Востока. Поэтому  основу концепции совместного проекта составили следующие положения: 

· Великий Новгород – крупнейший торговый, ремесленный центр средневековья и носитель демократических форм государственности, 

· Великий Новгород – центр самобытной культуры, 

· Великий Новгород – колыбель российского образования с тысячелетними корнями и непрерывающимися традициями просвещения и образования от первых школ и берестяных грамот до университета имени Ярослава Мудрого.

В качестве исходных понятий концепции проекта мы приняли такие как,  «наследие», «традиции», «воспитание», «образование», «университетское образование», «обучение», «социализация», «культура».

Таким образом, в образовании мы сделали попытку объединить воспитание, обучение и развитие, обеспечивающие культурную преемственность поколений и готовность человека к выполнению различных социальных и профессиональных ролей.

Мы полагаем, что, учитывая особую роль Великого Новгорода в русской истории, его значительный вклад  в сокровищницу мировой культуры, просвещения и образования, богатые исторические материалы и культурное наследие своего университета, приобщение студентов к наследию и воспитательным традициям отечественного университетского образования может выступить эффективным средством организации внеаудиторной воспитательной работы в нашем университете.

Для достижения планируемых целей и задач мы разработали «Модель организации внеаудиторной воспитательной работы», продумали состав Координационного Совета, разработали Программу и пути ее реализации, которая  включает 

· Циклы лекций, лекций-бесед,

· Экскурсии,

· Циклы обзоров и просмотров литературы,

· Вечера и вечера - встречи с творческой интеллигенцией, учеными, ветеранами войны и педагогического труда университета,

· Поисковую и библиографическую работу,

· Учебно-методические консультации.

Комплекс мероприятий мы объединили в циклы под условным названием:

I – й цикл:  «Здравствуй, университет» или «Alma-mater»,

II- й цикл «Город, в котором мы живем и учимся».

III-IV –й циклы общеобразовательного характера должен формироваться исходя из интересов группы.

Результативность совместной деятельности мы видим в том, что будут заложены начала формирования университетского сообщества, бережно относящегося к истории и культуре Новгородского края, его памятникам, просвещению и образованию своего региона, активно участвующего в приумножении традиций отечественного просвещения и образования и активно занимающегося научно-исследовательской и просветительской деятельностью в области истории и традиций высшего образования. Показателем достижений должен стать интерес и позитивные изменения в ценностном отношении и возрастании творческой активности студенческой молодежи.


Отдавая должное тому, что успеху любого начинания во многом способствуют усилия коллектива единомышленников,  мы определили кадровое обеспечение своего проекта предполагаемыми заинтересованными в нем лицами и исполнителями. В их числе - проректор по вопросам воспитания и эстетического развития студентов, директора институтов и их заместители, директора колледжей, входящих в структуру НовГУ,  сотрудники музея истории НовГУ и университетской библиотеки, ученые университета, студенты, педагоги-организаторы, СМИ, Совет ветеранов НовГУ и сторонние организации (Новгородский государственный объединенный музей-заповедник, Государственный исторический архив Новгородской области, библиотеки города и т. д.)

Разработка любого проекта должна иметь под собой основу. В нашем случае, такой основой послужили:

· Устав НовГУ (п./п. 1.4.), 

· Концепция и программа воспитательной деятельности в НовГУ имени Ярослава Мудрого

· Перспективные планы развития университета,

· Положение о деятельности структурных подразделений университета,

· Положение о Студенческом союзе НовГУ.
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