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1 Введение 
 Учебные и производственные практики являются обязательными и представляют 
собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-
практическую подготовку студентов. 

По каждой учебной и производственной практике, включенной в основную 
образовательную программу (ООП) направления подготовки (специальности), выпускающая 
кафедра разрабатывает рабочую программу. 

Рабочие программы учебных и производственных практик  по направлению 
подготовки (специальности) должны обладать преемственностью и в итоге представлять 
собой единую (сквозную) программу практик. Сквозная программа практик должна 
обеспечить единый комплексный подход к организации практической подготовки студентов, 
системности, непрерывности и преемственности обучения студентов. 

2. Структура рабочих программ учебных и производственных 
практик должна содержать разделы: 

-  цели практики; 
- задачи практики; 
- место практики в структуре ООП  направления подготовки ( специальности); 
- формы проведения практики; 
- место и время проведения практики; 
- компетенции студента, формируемые в результате прохождения практики; 
- содержание практики; 
-образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, 
используемые на практике; 
-учебно- методическое и информационное обеспечение практики;     
 -  формы промежуточной аттестации (по итогам практики); . 
 -материально-техническое обеспечение практики.   
                                                                 
3.  Рабочая программа учебной практики 
   
3.1 Цели учебной практики должны быть соотнесены с общими целями ООП 
направления подготовки (специальности) и включать в себя:    
- закрепление теоретических знаний, полученных при изучении базовых дисциплин; 
- развитие и накопление специальных  навыков, изучение и участие в разработке 
организационно-методических  и нормативных документов для решения отдельных  
задач по месту прохождения практики; 
- изучение организационной структуры предприятия и действующей в нем системы 
управления; 
- ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на 
предприятии или в организации по месту прохождения практики; 
- изучение особенностей строения, состояния, поведения и/или функционирования 
конкретных технологических процессов; 
- освоение приемов, методов и способов выявления, наблюдения, измерения и 
контроля параметров производственных технологических и других процессов. В 
соответствии с профилем подготовки; 
 - принятие участия в конкретном производственном процессе или исследованиях;

    
-усвоение приемов, методов и способов обработки, представления и интерпретации 
результатов проведенных  практических исследований; 
-приобретение практических навыков в будущей профессиональной деятельности или 
в отдельных ее разделах. 
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3.2 Задачами учебной практики являются конкретные задачи, соотнесенные с видами 
и задачами профессиональной деятельности выпускников.   
 
3.3 В разделе «Место учебной практики в структуре ООП ВПО»  

указываются циклы (разделы) ООП, предметы, курсы, дисциплины, учебные практики, на 
освоении которых базируется данная практика. Дается описание логической и 
содержательно-методической взаимосвязи данной практики с другими частями ООП. 
 Указываются требования к «входным» знаниям, умениям и готовностям 
обучающегося, приобретенным в результате освоения предшествующих частей ООП  и 
необходимым  при  освоении  данной практики.                                                                                                  

Указываются  те теоретические дисциплины и практики, для которых прохождение 
данной практики необходимо как предшествующее. 

3.4 В разделе «Формы проведения учебной практики» указываются 
формы проведения практики. Например, полевая, лабораторная, заводская, архивная и т.д.   

 3.5 В разделе « Место и время проведения учебной практики» 
указывается место проведения практики, объект, организация и.т.д. В том случае, если 
практики осуществляется в вузе – перечисляются кафедры и лаборатории вуза, на базе 
которых проводятся  те или иные виды практик, с обязательным указанием их кадрового и 
научно-технического потенциала. 

3.6 Компетенции студента (выпускника), формируемые в результате прохождения 
учебной практики выбираются из ООП направления подготовки (специальности) из раздела  
«Компетентностная модель выпускника». Конкретные ожидаемые результаты освоения 
программы  практики необходимо указать по уровням: знать, уметь, владеть  с указанием по 
каждому уровню номера соответствующей компетенции (нескольких компетенций). 
 3.7В разделе «Содержание практики» необходимо указать полную 
трудоемкость практики в зачетных единицах и часах и определить  разделы (этапы) учебной 
практики с указанием видов учебной работы и формы текущего контроля по каждой теме 
(этапу).            
 В качестве  разделов (этапов) учебной практики могут быть: подготовительный этап, 
включающий инструктаж по технике безопасности; экспериментальный этап; обработка и 
анализ полученной информации; подготовка отчета по практике. Разделом учебной практики 
может являться  научно-исследовательская работа студентов.      
 К видам учебной работы на учебной практике могут быть отнесены: ознакомительные 
лекции, инструктаж по технике безопасности, мероприятия по сбору, обработке и 
систематизации фактического и литературного материала, наблюдения, измерения  и др. 
выполняемые как под руководством преподавателя, так и самостоятельно, и т.д.                                          

Данный  раздел целесообразно оформить в виде таблицы       
 

             Виды учебной работы 
Разделы (этапы) практики     

Формы 
текущего 
контроля 

      

 
3.8 Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные 

технологии,  используемые на учебной практике устанавливаются выпускающей кафедрой в 
соответствии с профилем подготовки студентов. Необходимо выбирать наиболее 
эффективные технологии из применяемых в данной области науки и производства.  
 3.9 В Разделе «Формы промежуточной аттестации (по итогам 
практики)» указываются такие формы как составление и защита отчета по практике, 
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собеседование, демонстрация разработок и др. Итоговая аттестация по практике – 
дифференцированный зачет.          
 3.10 Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной практики 
включает в себя:            
 - контрольные вопросы и задания для проведения текущего контроля по разделам 
(этапам) практики, осваиваемые студентом самостоятельно;                                                                             

- основная литература; 
- дополнительная литература; 
- программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 
3.11 Материально-техническое обеспечение учебной практики должно 

соответствовать требованиям ФГОС по направлению подготовки (специальности) и может 
включать в себя: полигоны, лаборатории, специально оборудованные кабинеты, 
измерительные и вычислительные комплексы, транспортные средства, бытовые помещения, 
соответствующие действующим санитарным и противопожарным нормам, а также 
требованиям техники безопасности при проведении учебных  и научно-производственных 
работ. 

3.12   Рабочая программа по учебной практике оформляется  как составная часть 
сквозной программы практик по направлению подготовки (специальности) с титульным 
листом согласно приложению. 

 
4  Рабочая программа производственной практики 

 
4.1 Цели производственной практики должны быть соотнесены с общими целями 

ООП направления подготовки  и направлены  на закрепление и углубление теоретической 
подготовки студента, приобретения им практических навыков и компетенций, а также опыта 
самостоятельной профессиональной деятельности.       
 Цель производственной практики может состоять в том, чтобы путем 
непосредственного участия студента в деятельности производственной или научно-
исследовательской организации закрепить теоретические знания, полученные во время 
аудиторных занятий, учебных практик, приобрести профессиональные умения и навыки и 
собрать необходимые материалы для написания выпускной квалификационной работы. 
Важной целью производственной практики является приобщение студента к социальной 
среде предприятия (организации) с целью приобретения социально-личностных 
компетенций, необходимых для работы в профессиональной сфере.  
 

4.2 Задачами производственной практики являются конкретные задачи, связанные с 
будующей профессиональной деятельностью выпускника и соотнесенные с видами 
профессиональной деятельности, установленными в ООП направления подготовки 
(специальности).     

 
4.3 В разделе «Место производственной практики в структуре ООП 

ВПО»  указываются циклы (разделы) ООП, предметы, курсы, дисциплины, учебные 
практики, на освоении которых базируется производственная практика. Дается описание 
логической и содержательно-методической взаимосвязи производственной практики с 
другими частями ООП. 
 Указываются требования, к «входным» знаниям , умениям и готовностям студента, 
приобретенным в результате освоения предшествующих частей ООП и необходимым при 
освоении производственной практики. Указываются разделы ООП, для которых 
прохождение данной практики необходимо как предшествующее.                   
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4.4 В разделе «Формы проведения производственной практики» 
указываются формы проведения практики. Например, полевая, лабораторная, заводская, 
архивная и.т.д.               
 4.5 В разделе «Место и время проведения производственной 
практики» указываются место проведения практики, организация, предприятие, НИИ, 
фирма, кафедра, лаборатория вуза и т.д. Указывается время проведения практики.                   
 4.6  Компетенции студента ( выпускника), формируемые в результате прохождения 
производственной практики  выбираются  из ООП направления подготовки (специальности) 
из раздела ««Компетентностная модель выпускника». Конкретные ожидаемые результаты 
освоения программы  практики необходимо указать по уровням: знать, уметь, владеть  с 
указанием по каждому уровню номера соответствующей компетенции (нескольких 
компетенций). 

4.7В разделе «Содержание производственной практики» необходимо 
указать полную трудоемкость производственной практики и определить разделы (этапы) ее с 
указанием видов производственной работы на практике (включая самостоятельную работу 
студентов) и форм текущего контроля. 
 В качестве разделов (этапов) производственной практики могут быть: организация 
практики, подготовительный этап, включающий инструктаж по технике безопасности; 
производственный (экспериментальный, исследовательский) этап; обработка и анализ 
полученной информации ; подготовка отчета по практике и др. 
 К видам производственной работы по производственной практике  могут быть 
отнесены: производственный инструктаж, в том числе инструктаж по технике безопасности, 
выполнение производственных заданий, сбор, обработка и систематизация  фактического и 
литературного материала, наблюдения, измерения и другие выполняемые студентом 
самостоятельно виды работ. 

 Данный  раздел целесообразно оформить в виде таблицы       
 

             Виды производственной работы 
Разделы (этапы) практики     

Формы 
текущего 
контроля 

      

 
4.8 Научно-исследовательские и научно-производственные технологии, 

используемые на  производственной практике, устанавливаются  выпускающей кафедрой в 
соответствии с профилем подготовки студента. Необходимо выбирать наиболее 
эффективные технологии из применяемых  в данной области науки и производства.   Во 
время прохождения производственной практики проводятся разработка и опробование 
различных методик проведения  соответствующих работ, проводится первичная обработка  и 
первичная или окончательная интерпретация данных, составляются рекомендации и 
предложения (при этом может быть использован различный арсенал вычислительной 
техники и программного обеспечения). 

4.9 В Разделе «Формы промежуточной аттестации» (по итогам 
практики)»  указываются такие формы, как составление и защита отчета по практике, 
собеседование, демонстрация разработок и др. Итоговая аттестация по практике – 
дифференцированный зачет. При возвращении с производственной практики в вуз студент 
вместе с научным руководителем от кафедры обсуждает итоги практики и собранные 
материалы. При этом формулируется тема работы. В дневнике по производственной 
практике руководитель дает отзыв о работе студента, ориентируясь на его доклад и отзыв 
руководителя от производственной организации , приведенный в дневнике.   
 Студент пишет краткий отчет о практике, который включает в себя общие сведения 
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об изучаемом объекте. Защита отчета о производственной практике происходит перед 
специальной комиссией кафедры.  

4.10 Учебно-методическое и информационное обеспечение 
производственной практики включает в себя: 
 - основную и дополнительную литературу по темам производственной практики; 

- программное обеспечение и Интернет-ресурсы; 
- другое, необходимое на различных этапах проведения производственной практики 
учебно-методическое и информационное обеспечение. 
4.11 В разделе «Материально-техническое обеспечение 

производственной практики»  указывается, какое производственное, научно-
исследовательское оборудование, измерительные и вычислительные комплексы, другое 
материально-техническое обеспечение необходимы для полноценного прохождения 
производственной практики на конкретном предприятии, НИИ, кафедре. Во время  
прохождения производственной практики студент может использовать  современную 
аппаратуру и средства обработки данных (компьютеры, вычислительные комплексы, 
разрабатывающие программы и пр.), которые находятся в соответствующей 
производственной организации. 

4.12    Рабочая программа по производственной практике оформляется  как составная 
часть сквозной программы практик по направлению подготовки (специальности) с 
титульным листом согласно приложению. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 7

Приложение А 
(рекомендуемое) 

 
Пример оформления титульного листа рабочей программы 

 
 

Министерство образования и науки Российской Федерации 
Государственное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования 
«Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» 

Кафедра проектирования и технологии радиоаппаратуры 
 
 
 
 

УТВЕРЖДАЮ 
Зам.директора ИЭИС 
___________    А.В.Колногоров 
        подпись                         И.О.Фамилия 
_____  __________2            г. 

           число             месяц 
 
 
 
 
  
 

УЧЕБНЫЕ И ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ПРАКТИКИ 
 

 По направлению 210400.62 – Радиотехника 
 

Рабочие программы 
 
 
 
 
 

СОГЛАСОВАНО 
        Разработал 
Начальник учебного отдела    (должность) 
___________    ____________                                            ____________    ______________  
        подпись                         И.О.Фамилия             подпись                           И.О.Фамилия 
_____  __________2            г.    _____  __________2            г. 
 число             месяц         число             месяц  
 
Заведующий выпускающей     Принято на заседании кафедры 
кафедрой*       Заведующий кафедрой 
___________    ____________                                            ____________    ______________  
        подпись                         И.О.Фамилия             подпись                           И.О.Фамилия 
_____  __________2            г.    _____  __________2            г. 
 число             месяц         число             месяц  
 
____________ 
 * Для дисциплин, не требующих согласования с выпускающей кафедрой, данную подпись не включают 
 


